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Interview mit BF1 - 1

I: Ja, die erste Frage ist, dass Sie mir noch mal kurz den Werdegang schildern vom Abitur bis
jetzt direkt vor dem sozialpddagogischen Praktikum. Sie haben ja ein bisschen was schon auf-
notiert, dass Sie es gerade noch mal so zusammenfassen, was Sie fiir berufliche Erfahrungen
gemacht haben, eventuell Ausbildungen, wann, wie lange, ob auch im Ausland, so allgemein
halt.

BF1: Ja. Also, ich habe nicht lang/ habe lange gebraucht, bis ich mich entschieden habe, was
will ich machen/ was ich machen sollte. Aber auf jeden Fall bin ich nach dem Abitur erst mal
fiir acht Monate nach [Name des Landes] gegangen. Das ist so ein Weltweit-Freiwilligen-
dienst in einem Kinderheim fiir ehemalige Kinderarbeiter und Waisen. Genau. Und das war
auch eines der besten Sachen, die ich hétte machen kénnen. Und dann bin ich zuriick gekom-
men und/

I: Warum war es eines der besten?

BF1: Es war einfach so wertvoll. Also, die Menschen, was man alles erleben durfte, einfach
diese enge Beziehung, weil ich habe ja direkt dort gewohnt und/ einfach, dass man so ganz
hautnah mit dabei sein darf. Nicht als Tourist, sondern als Teil der Gemeinschaft. Genau.
Dann bin ich zuriickgekommen und dann muss man sich wieder entscheiden, was man macht
(lachend) und das ist immer/ Ich finde so Phasen ganz schwer, die unbestimmt sind, habe aber
dann sozusagen mir meinen Herzenswunsch erfiillt und habe angefangen, Kunsttherapie zu
studieren. Das hat mir auch super Spall gemacht, ein Semester lang und dann ist meine Uni
pleite gegangen. (lacht)

I: Oh, okay.

BF1: Ja (lachend). Aber das war schon alles irgendwie okay so. Wie das Leben so spielt halt.
Aber dann, nachdem ich dann noch mal zu einer anderen Schule gegangen bin und das weiter
machen wollte, habe ich das dann auch abgebrochen und hatte so eine lange Findungsphase
und habe mich dann letztendlich fiir die Soziale Arbeit entschieden. Es stand noch zur Aus-
wahl, Psychologie zu studieren, aber habe mich dann dagegen entschieden, weil ich einfach
nicht so Wissenschaft wollte, sondern irgendwie/ einfach ndher am Menschen zu sein. Das
war mein Ziel. Und bin jetzt auch gliicklich hier. (lacht) Und ja, dann habe ich in den ersten
Semesterferien, also nach dem ersten Semester, mein Praktikum gemacht. Und ich bin ja in
dem Studiengang Bachelor Plus, Globalisierung und Migration, das heilit, wir mussten das
Praktikum auch in irgend so einem kontextbezogenen (..), in so einer Einrichtung machen, die
halt mit Migranten arbeiten oder mit Fliichtlingen oder/ Und deswegen habe ich das bei der
[Name der Einrichtung] gemacht in [Name der Stadt], beim Migrationsdienst. Genau. Und
meine Hauptaufgabe war sozusagen/ Also vier Tage die Woche war ich in den, in den
Integrationskursen und habe ein Forderangebot gemacht, fiir ein paar Frauen, die halt nicht so
gut mitgekommen sind und auch ein bisschen unter dem Aspekt, ob sie, ob das fiir sie sinnvoll
ist, in DIESEM Kurs zu sein oder/

I : Das ist jetzt das sozialpddagogische Praktikum, // von dem Sie jetzt sprechen? //
BF1: // Das ist jetzt / Genau.
I: Okay. Mhm (bejahend).

BF1: Da bin ich schon (lachend).
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Interview mit BFI - 2

I: Ja.

BF1: Ja./ um zu schauen, ob sie halt richtig da sind oder ob sie vielleicht doch einen Alphabe-
tisierungskurs machen sollten, was fiir sie halt/ Damit ich einfach so ein bisschen mit denen in
Kontakt trete und in den Dialog gehe und versuche, ihnen einfach zu helfen, wo sie Hilfe
brauchen. Und/ genau. Aber ich sollte ja erst mal bis zum Praktikum erzdhlen. Vielleicht Sie
jetzt erst mal wieder. (lacht)

I: Nein, es ist schon okay. Ich wollte es nur einfach dann/ dass ich weil3, dass wir jetzt beim
sozialpddagogischen Praktikum sind. Das war ja dann bei Ihnen auch vier Wochen oder haben
Sie langer gemacht?

BF1: Vier Wochen.
I: Vier Wochen dann, mhm (bejahend).
BF1: Ja. Genau.

I: Okay. Und Sie haben ja schon begonnen, die Inhalte so zu schildern. Was gab es da noch so,
was Sie an Aufgaben hatten?

BF1: Also, vier Tage die Woche war ich in dem Kurs und donnerstags war ich immer im Biiro
und habe Dokumentationsarbeit gemacht und das halt dokumentieren, was ich mit den Teil-
nehmerinnen gemacht habe und war halt bei Besprechungen dabei, bei Beratungen teilweise
und bei/ donnerstags waren dann auch immer die internen Treffen zu dem Migrationsdienst,
wo halt die drei hauptamtlichen Mitarbeiterinnen zusammengekommen sind und den Stand
durchgesprochen haben. Da habe ich auch Protokoll gefiihrt (lachend). Und ja, und war auch
bei zwei externen (..), wie sagt man, Meetings (lachend) — ich weil3 nicht, wie man sagt — da-
bei. Und ja, da habe ich eigentlich eher beobachtet und zugehdrt und mir so/ genau.

I: Was hat Thnen da jetzt gut gefallen und was vielleicht weniger gut in dem sozialpddagogi-
schen Praktikum?

BF1: Einerseits hat es mir gut gefallen, dass ich irgendwie so einen engeren Kontakt mit man-
chen Teilnehmerinnen aufbauen konnte und einfach dieser Austausch/ Also, ich habe versucht,
ihnen zu helfen in den Angelegenheiten, wo sie halt nicht mitgekommen sind oder einfach,
wenn es darum ging, dass ihnen jemand zuhort oder/ Das fand ich schon. Es war/ Ich finde,
letztendlich war der Rahmen, also diese vier Wochen, war fiir das, was ich gemacht habe,
etwas zu lang, finde ich. Also teilweise, also am Ende waren/ hat die eine Teilnehmerin
entschieden, halt nicht mehr teilzunehmen, sondern in den anderen Kurs zu wechseln und vie-
le waren krank. Und teilweise hatte ich dann nicht so viele Aufgaben. Die habe ich mir dann
zwar gesucht, soweit wie moglich, aber ich finde, so zwei bis drei Wochen wiére so ein idealer
Zeitraum fiir diese Begleitung im Kurs gewesen. Und dann wird es so ein bisschen, ja/ Und
was ich auch nicht so schon fand (lachend), dass/ die Lehrerin ist eigentlich super kompetent
gewesen, aber sie hat mich dann auch teilweise gefragt, ob mir das denn GEFALLEN wiirde,
weil das hat ja eigentlich gar nichts mit Sozialer Arbeit zu tun, was ich da mache (lachend),
(der Kurs?) war dann richtig voreingenommen. Und das ist dann/ Das driickt dann auch ein
bisschen auf die Stimmung. Ja.
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Interview mit BFI - 3

I: Okay. Was konnten Sie jetzt in dem sozialpddagogischen Praktikum fiir sich so auf fachli-
cher Ebene vielleicht schon mitnehmen?

BF1: (6 Sek.) Ich hatte das Gefiihl - ich kann jetzt kein Beispiel sagen - aber ich bin in so ein
paar Fettndpfchen getreten, was es/ wie es/ wie man mit Kollegen umgeht oder wie man auf
der Arbeitswelt spricht oder einfach ist. Weil irgendwie empfinde ich das/ das ist so eine diin-
ne, eine kleine Grenze, aber da gibt es halt eine. Und das ist mir/ also das durfte ich so/ habe
ich so das erste Mal ein bisschen kennengelernt, hatte ich das Gefiihl, dass das irgendwie, ja,
dass es dann halt die Arbeit ist und ja.

I: Was war jetzt so ein Fettndpfchen, was Sie so/

BF1: Das habe ich vielleicht, (..) das ist vielleicht {ibertrieben ausgedriickt. (...) Nein, ich kann
jetzt wirklich gar nichts sagen. Ich habe mir was aufgeschrieben, aber ich habe meine Unter-
lagen jetzt nicht dabei (lachend). Aber wo ich mir dann manchmal irgendwie blod vorkam,
weil/ weil ich nicht wusste, wie man mit Situationen umgeht oder so. Und da habe ich ver-
sucht, mir das anzueignen irgendwie. Ansonsten einfach, ich hatte ja diese klientenzentrierte
Gesprichsfithrung, so einen Kurs, den sie im ersten und zweiten Semester anbieten. Modul 20
ist das. Und da habe ich mich so ein bisschen dran ausprobiert. (Lachen) Teilweise.

I: Ja. Konnten Sie da jetzt auch methodisch fiir sich was weiterentwickeln oder neu entde-
cken?

BF1: (10 Sek.) Nicht so unbedingt. Nicht unbedingt. Also, (...) also es war halt schon ir-
gendwo eine Herausforderung, mit manchen Teilnehmerinnen irgendwie auf der Ebene zu ar-
beiten, weil wir uns ja auch teilweise nicht so gut verstdndigen konnten, weil das eben sehr
gebrochen war. Und da halt Methoden zu finden, inwieweit man trotz/ inwieweit man trotz-
dem zusammenarbeiten kann, das fand ich eigentlich schon, eigentlich einen guten Fortschritt,
den wir da gemacht haben. (Lachen)

I: Und fiir sich als Person, was konnten Sie da mitnehmen aus dieser Zeit?

BF1: (..) Das ich nicht in so einer Institution unbedingt arbeiten mochte (lachend). Und eher
was freieres brauche und das nicht so (..), keine Ahnung. Ja.

I: Haben Sie so auf dem zwischenmenschlichen Umgang mit Menschen/ Sie haben ja jetzt
schon angedeutet, mit den Kollegen kam da so ein bisschen was auf. Haben Sie sonst noch
was, wo Sie sagen, da habe ich was dazugewonnen oder, ja, weiterentwickeln konnen?

BF1: (...) Also, meine Anleiterin, auch wenn ich jetzt sage, dass ich vielleicht nicht in den Be-
reich mochte, also fiir mich ist sie so eine Art Vorbild, weil ich finde, sie hat das ganz toll ge-
macht, also sich um mich gekiimmert. Und sie ist halt auch schon iiber 60. Und das finde ich
halt einfach/ das fand ich TOLL. Und wie sie mich halt mit eingebunden hat und mir die In-
formationen gegeben hat, aber ich/ das war jetzt gar nicht die Frage eigentlich. (..) Ja, nein,
weil ich jetzt nicht, was ich da im Moment dazu sagen soll (lachend).

I: Okay. Und jetzt so generell, was/ so als Fazit. Was fiir Erkenntnisse, speziell Fahigkeiten
oder so wiirden Sie jetzt sagen, haben Sie jetzt durch das Praktikum gewinnen konnen? Also,
eines ist ja schon, dass Sie sagen: ,,Es ist eigentlich fiir mich kein Fachbereich.*, ne?
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Interview mit BF1 - 4

BF1: Ja. Also, ich habe unglaublich viel {iber das ganze Migra/ die ganze Migrationsgeschich-
te und Asylverfahren und so lernen diirfen. Also da habe ich schon viel gelernt und konnte so
ins Thema gut einsteigen, auch durch diese/ Ich war auch beim Asyltreff einmal die Woche.
Genau. Das hatte ich gar nicht gesagt. Das war fiir mich ein Gewinn. Also, dass ich einfach
mehr darliber erfahren durfte, Menschen treffen konnte, mit denen ich sprechen konnte und
iiber ihre Geschichten. Das fand ich fiir mich erfiillend. Ja.

I: Okay. Was haben Sie vermisst in dem Praktikum?

BF1: (6 Sek.) Ein bisschen (...), ich wollte gerade sagen: ,,Ein bisschen mehr Abwechslung®,
aber eigentlich habe ich schon viele Sachen machen diirfen, aber die VIER Tage durchgehend
im Integrationskurs, war einfach zu viel. Also so, da hétte ich mir gern irgendwie noch Alter-
nativen gewiinscht.

I: Mhm (bejahend). Eine Abwechslung noch.
BFI1: Ja.

I: Noch einen anderen Input dann irgendwie. Ja.
BF1: Genau.

I: Mhm (bejahend). Gab es in der Zeit irgendwie schwierige Erlebnisse oder Probleme, die
aufgetreten sind, die Sie miterlebt haben?

BF1: Ja, eigentlich jeder Asylfall. Also ist so tragisch (lachend). Also da fiihlt man halt mit
und versucht, mit allen Mitteln zu helfen, aber/ Einfach die Geschichten, die man erzihlt be-
kommt und ja, die waren halt schon heftig. Also wenn man sich da mal rein versetzt.

I: Mhm (bejahend). Wie sind Sie dann mit so was umgegangen?

BF1: (..) Ich kann mich relativ gut abgrenzen, aber habe halt zugehdrt und meistens habe ich
zugehort, also in dem Rahmen vom Asyltreffen. Und wenn es dann halt an praktische Lésun-
gen ging und ich eine Idee hatte, dann habe ich mich halt mit eingebracht. Ja. Aber einfach
wertschédtzend zuhoren. (lacht). Und bei den Teilnehmerinnen war es noch ein bisschen was
anderes, weil sie mir ja niher standen irgendwann. Und zum Beispiel eine Frau hat mir halt
von, davon erzéhlt, wie sie verfolgt wurden in Pakistan und weswegen sie dann nach Deutsch-
land gekommen sind und so lange die Familie getrennt war und (...) und da konnte man ir-
gendwie noch mal auf eine andere Art und Weise halten, durch diesen ein bisschen engeren
Rahmen. Ja.

I: Gab es/ Sie hatten jetzt schon so von so ein paar eigentlich Unterforderungserlebnissen
auch, wenn es dann langweilig wurde, erzihlt. Gab es auch mal was mit Uberforderung, wo
Sie sagen: ,,Huch, das war jetzt heftig. Da wusste ich jetzt eigentlich gar nicht, wie ich mit
umgehen sollte.*“?

BF1: (..) Nein, kommt mir jetzt nichts so spontan, eigentlich nicht.

I: Okay. Was konnten Sie jetzt so, wenn Sie iiberlegen, konkret von sich in das Praktikum ein-
bringen?
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Interview mit BFI - 5

BF1: Mhm (bejahend). (7 Sek.) Meine wertschétzende Art (lachend). Halt, insoweit ich konn-
te, halt durch die Nachhilfe irgendwie. Ein bisschen Unterstiitzung im Biiro, jetzt eher weniger
eigentlich. (..) Ja, (..) ja.

I: Wie haben Sie jetzt die Vorbereitung von der Hochschule auf das Praktikum empfunden?
Wie ist die gelaufen?

BF1: Also, es gibt ja keine spezifische Vorbereitung, wie bei dem administrativen Praktikum,
aber ich finde (..) durch die Kurse, die wir jetzt schon hatten, auch gerade Pddagogik, habe ich
das Gefiihl schon gehabt, ein bisschen einen anderen Blick zu haben, auf (..) auf meine Arbeit.
Vorher habe ich ja auch, hatte ich lingere Zeit mit Kindern und Jugendlichen mit Behinderung
gearbeitet - aber das tut hier eigentlich nichts zur Sache - aber es war unreflektierter, als es
jetzt, glaube ich, ist.

I: Mhm (bejahend). Und wenn Sie so iiberlegen, Sie haben ja jetzt dann gesagt, Sie haben
dann schon einiges hier gehort, gelernt und so weiter, natiirlich sehr viel in der Theorie. Wie
bewerten Sie jetzt so das Verhéltnis von dem, was man in der Theorie lernt und was dann in
der Praxis auf einen zukommt?

BF1: Das ist was ganz was Anderes (lachend). Ja. Doch. Weil man ist ja teilweise, sind es
dann so emotional aufgeladene Themen auch, mit denen man umgehen muss, die man mit
nach Hause nimmt, die/ Man hat vielleicht Sachen im Kopf, wie man (..) agieren MUSSTE,
aber das wirklich umzusetzen oder, also das ist schon schwierig. Finde ich. (..) Ja. Und man
kommt ja auch, also nicht gleich auf die Themen, die wirklich dahinter stecken konnten. Gera-
de auch diese Projektionssache finde ich ganz schwierig (lachend). Ja.

I: Mhm (bejahend). Also, Sie erleben da eine Kluft oder eher weniger?

BF1: Eine Herausforderung. Ja. Also, keine Kluft, das wird halt praktisch. Das wird halt ir-
gendwie zum wahren Leben und es ist halt nicht so berechenbar wie in der Theorie.

I: Mhm (bejahend). (..) Was soll jetzt Ihrer Meinung nach ein guter Sozialpddagoge oder Sozi-
alarbeiter in den Arbeitsalltag mitbringen? Was sind so die wesentlichen Sachen?

BFI: Den Menschen als Menschen sehen und nicht als Sache (lachend). Also ich, auch so
durch familidre Geschichten, habe ich halt teilweise also Dinge in Amtern mitgekriegt, die ich
einfach grésslich finde. Wo ich dann denke: ,,Okay das ist, der wird nicht mehr als Mensch ge-
sehen der Mensch.“. Und das/

I: Mit Amtern meinen Sie jetzt alle Behdrden dann und so?

BF1: Ja. Und ja, einfach das/

[: Wo hatten Sie da das Gefiihl? Also in welcher/

BF1: Im Jobcenter, beim Jugendamt. Ja.

I: Aus Erzdhlungen oder auch konkret erlebt?
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Interview mit BFI - 6

BF1: Vom Jobcenter auch konkret erlebt, ja. Also auch generell, diese Ganze/ ich/ da kann
man wahrscheinlich halt als einzelne Person nicht so viel dran machen, aber durch diese ganze
Biirokratie gehen teilweise Menschen zugrunde. Habe ich so das Gefiihl, also aus eigener Er-
fahrung auch mit meinem Bruder. Ja.

I: Ja. Mhm (bejahend). Wenn Sie jetzt noch mal Thr Praktikum so betrachten und jetzt einem
Studienplaner einen Tipp geben konnten: was wiirden Sie beziiglich des sozialpddagogischen
Praktikums sagen? Von der Dauer hatten wir ja schon so ein bisschen gesprochen. Inhalt, Vor-
bereitung, Nachbereitung. Wie wére es idealtypisch fiir Sie, also am besten eigentlich ge-
macht?

BF1: Also, ich bin jetzt froh, dass ich mein Praktikum eigentlich im ersten Semester hatte, wo-
bei ich muss noch mal dazu sagen, (...) da muss ich jetzt einen groBeren Schwung machen.

I: Ja, gerne.

BF1: Ich bin ja in diesem anderen Studiengang und wir miissen ja das Praktikum in so einer
Einrichtung machen, aber ich war mir eigentlich schon da unsicher: ,,Okay, mochte ich wirk-
lich in dem Studiengang bleiben und mich auch so beschrianken lassen in/ auch in dieser Prak-
tikumssache und in den Féchern, die ich widhle?* Und da bin ich jetzt zu dem Schluss gekom-
men, dass ich das nicht mehr mochte (lachend) und ich wechsele wahrscheinlich den Studien-
gang. Und ich, man sollte halt echt, selbst wenn man es dann erst im zweiten oder dritten Se-
mester macht, das Praktikum/ was wirklich wo machen, wo man sich wirklich fiir interessiert,
also wo so ein bisschen/ Ja. Und letztendlich hat es bei mir dann so gepasst. Also, ich habe das
nicht gemacht, weil das irgendwie so voll mein Thema ist. Und ich hitte es gerne irgendwo
gemacht, wo ich halt irgendwie mehr drin aufgehen kann. Also so eine Angele/, was einem/
einfach eine Angelegenheit von einem ist und nicht/ Ja, so habe ich das empfunden. Aber ich
habe es dann halt trotzdem gemacht, weil ich dachte ja, ich kann ja iiberall was lernen und
weil ich halt die ndchsten Semesterferien einfach zeitlich nicht kann, weil das schon ausge-
plant ist. Und deswegen ist das so gekommen. Aber eigentlich finde ich es schade, weil man
sollte das schon nutzen, ne. Ja. So.

I: Also Sie hétten lieber was/ ein Praktikum wo gemacht, wo Sie sagen: ,,Das interessiert mich
auch.*?

BF1: Ja, also, es interessiert mich. Aber einfach was, wo mir ein bisschen niher noch liegt.

I: Mhm (bejahend). Was wire das?

BF1: Ich hitte gern ein kunsttherapeutisches Praktikum gemacht.

I: Okay.

BF1: Ja. (lacht)

I: Ich hatte ja dann in der Infoveranstaltung schon mal erzihlt, dass ich ja das auch vergleiche,
was hier so im Praktikum lduft, mit Praktika an der Universitdt. Was ist jetzt so aus dem
Bauch heraus, was wiirden Sie sagen, unterscheidet Ihrer Meinung nach ein Universitdtsstudi-

um und ein FH-Studium und wie sind da eventuell die Praktika voneinander zu unterscheiden?
Haben Sie da irgendeine Idee, irgendwas gehort? (Gemeinsames Lachen)
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Interview mit BFI - 7

BF1: Ich habe keine Ahnung. Nein.
I: Keine Ahnung? Mhm (bejahend).

BF1: Also ich/ was ich halt nur hore ist, dass halt FHs viel praktischer orien/ viel praktisch
orientierter sind. Was ich auch durch die teilweise Modul 30 und 20 auch bestétigen kann teil -
weise. Aber ich kenne mich nicht so in dem Vergleich aus.

I: Okay. Was sind jetzt 20 und 30 speziell?

BF1: 30 sind die Methoden, einfach viele An/ in vielen Anwendungsbereichen einfach. Es gibt
viele kiinstlerische, poetische oder (..) ja oder mit Musik oder also/ also einfach so Handlungs-
moglichkeiten durch kreative Mittel. Und in dem 20 hatte ich diese klientenorientierte Ge-
spriachsfithrung und es gibt Vorlesungen zu Mediation und mit praktischen Ubungen dann ein-
fach auch. Und das fand ich gut. Also, wenn es das nicht gidbe, wiirde ich es vermissen (la-
chend), glaube ich. Ja.

I: Jetzt so abschlieBend, was wiirden Sie vielleicht noch anmerken wollen? Was sagen: ,,Das
war mir eigentlich wichtig in den Praktika.” Oder es ist jetzt noch gar nicht zur Sprache ge-

kommen? Gibt es da was?

BF1: (...) Nein, eigentlich nicht. Also, mir liegt jetzt nichts mehr auf dem Herzen, was ich un-
bedingt noch loswerden wollte (lachend).

I: Ja.
BF1: Ja.

I: Okay.



Interview mit BF 2 - |

I: Ja, Einstiegsfrage. Es geht ja insgesamt um die Praktika. Also, das sozialpddagogische Prak-
tikum, das Sie da gerade besucht haben. Und es ist ja immer ganz wichtig, was man vorher
eventuell schon gemacht hat. Weil das beeinflusst ja dann, wie man auch so ein Praktikum
wahrnimmt. Deshalb wiirde ich Sie jetzt bitten, mir noch mal kurz so Thren Werdegang vom
Abitur bis jetzt vor dem sozialpddagogischen Praktikum kurz zu schildern, was da war. An Be-
ruflichem vielleicht oder Praktika, Auslandserfahrungen.

BF2: Okay. Ja, also ich habe 2007 mein Abitur gemacht, hier in [Name des Bundeslandes].
War dann/ habe danach ein dreimonatiges Praktikum gemacht, aber in einem ganz anderen
Bereich. Also, ich war da bei einem Verband titig, der (lachend) [Name des Verbandes]. Und
habe dann dort im Prinzip als,/ so ein bisschen die Geschiftsleitung unterstiitzt, bei der Orga-
nisation von Veranstaltungen. Also es war/ gab damals eine Konzertreihe, die so ein bisschen
als Image, ja zur Imagepflege betrieben, also organisiert wurde. Und ja, da habe ich eben mit-
geholfen bei der Organisation. Dann bin ich im Oktober 2007 bis Juli 2008 nach [Name des
Landes], habe dort Travel and Work, ja, gemacht. Also, war dort eben unterwegs. Bin gereist
und habe auch gearbeitet.

I: Was waren so Arbeitsstationen?

BF2: Arbeitsstationen waren vor allem im, im Bereich der, na ja, es ist, also, Food picken, das
heif3t Obst- und Gemiise/

I: Erntehelfer

BF2: Emte. Ernte, ja, ja, genau. Erntehelfer (lachend). Genau. Das war so die Haupttétigkeit,
wenn ich was dort, also wenn ich gearbeitet habe, dann in dem Bereich. Ja. Dann bin ich zu-
rickgekommen, habe im/ zum 01.09.2008 meine Ausbildung angefangen als Veranstaltungs-
kauffrau. Die habe ich dann abgeschlossen im Februar 2011 (lachend). Habe dann noch ein
halbes Jahr auch in dem Beruf in der/ auch in der gleichen Firma gearbeitet. Aber weil mir
schon zu dem Zeitpunkt so klar war, das ist es irgendwie nicht so richtig, habe ich mich dann
eben so ein bisschen umgeguckt, was es stattdessen noch gibt und habe dann 2011 und 2000/
also bis, ja Sommer 2011 bis Sommer 2012 ein FSJ an der Forderschule gemacht und habe da
aber irgendwie mich so total wohl gefiihlt in der Zeit. Und deswegen kam dann auch
tiberhaupt/ Also beziehungsweise der Wunsch, Soziale Arbeit zu studieren, war vorher schon
da, einfach weil ich ganz viele Freunde habe, die in dem Bereich schon titig sind. Ich wollte
aber mit dem FSJ sozusagen rausfinden: ,,Liegt es mir wirklich?* Und habe mich da auch
wirklich total wohl gefiihlt und es war super. Auch speziell die Arbeit mit den, mit den geistig
behinderten Kindern, die dort waren. Also, es waren praktisch bildbare Kinder zum Grofteil,
die dort an der Schule unterrichtet wurden. Genau. Und dann habe ich eben 2012 dann zum
Wintersemester das Studium begonnen (..) der Sozialen Arbeit.

I: Was waren in dem FSJ Ihre, Ihre Aufgaben, die Sie da wahrgenommen haben?

BF2: Also, hauptsichlich war ich in einer spe/ also in einer Klasse drin oder ja, also ich war
zum Grofteil in der/ Dort gab es immer nur pro Jahrgang eine Klasse in der Schule. Und ich
war dort in der, in der 8. Klasse hauptsdchlich mit dabei. Habe eben den Lehrer sozusagen un-
terstiitzt beziehungsweise einfach mit den Kindern zusammengearbeitet. Also das sind ja so-
wieso schon ganz kleine Klassen, die/ also an der Schule dort und ja, wie gesagt, ich habe ein-
fach den Lehrer unterstiitzt, wenn es darum ging, (..) ja, mit denen irgendwas zu rechnen oder
so, dass man dann best/ da gibt es ja noch mal Kinder, die noch mal einen speziellen Forderbe-
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darf haben, dann habe ich einfach dort mit denen dann zusammengearbeitet. Ja.

I: Und dadurch ist auch/ War Thnen klar, das ist auch der Weg fiir Sie // mit der Sozialen Ar-
beit. //

BF2: // Genau. Genau. // Ich habe dann parallel zum, zum FSJ schon angefangen, auch noch
in einer Behindertenfr/ Also in einer, in einer Einrichtung zu arbeiten, die Behindertenfreizei-
ten anbietet, also oder beziehungsweise Freizeitprogramm fiir, fiir behinderte Jugendliche.
Also, die machen/ Gehen mit denen zum Bowlen oder fahren zum, zum Spiel von der Ein-
tracht, so Geschichten. Und das mache ich nach wie vor. Ja und auch/ Also, wie gesagt, das ist
noch ein Teil, den ich nebenher mache. Und dann habe ich noch zwei auch geistig behinderte
Kinder, die ich betreue. Also, das ist dann eine Einzelbetreuung. Genau, so Familienunterstiit-
zender Dienst im Prinzip.

I: Und das ist ein Job oder ehrenamtlich?

BF2: Nein, das ist schon ein Job.

I: Ist Job dann auch, dass Sie Ihr Studium // mit // finanzieren kdnnen.
BF2: // Genau. // Ja.

I: Gut, dann kommen wir zu dem sozialpddagogischen Praktikum. Erzdhlen Sie mal einfach
dazu mal was, was da/ wo Sie es gemacht haben, wie lange, was so die Inhalte waren.

BF2: Also, ich wollte UNBEDINGT das Praktikum bei der Sozialpddagogischen Familienhil-
fe machen. Das war ja nicht so einfach (lachend), da was zu finden, weil das eben einfach
auch ein Bereich ist, die wenig mit Kurzzeitpraktikanten sozusagen anfangen. Ich hatte mich
dann fiir/ an verschiedenen/ bei verschiedenen Einrichtungen beworben und die haben mich
eben alle, ja, abgelehnt, mit der Begriindung/ Es ist halt einfach, ich meine, man ist ja so nah
an den Familien dran, also es ist eine so intensive Hilfe und man braucht eigentlich ein/ bedarf
einer riesigen Vertrauensbasis eigentlich, die kann man natiirlich als Praktikant so nicht mit-
bringen. Ich habe dann aber doch gliicklicherweise, also weil, das wirklich mein, mein
Waunsch/ Ich habe dann auch das Praktikum noch mal um ein Semester nach hinten verscho-
ben, weil ich dachte: ,,Ich will da was finden!* und habe dann auch tatsdchlich jetzt dann das
Praktikum gemacht bei der [Name des Vereins]. Die haben in [Name der Stadt] eine Einrich-
tung, die nennt sich Sozialpddagogische Familienhilfe, Einzelbetreuung, Erziechungsbeistand.

I: Das ist die Abkiirzung SPFH?

BF2: Ja, genau, genau (lachend). Genau SPFH ist die, die Kurzform. Genau. Ich habe das
Praktikum vom, ich muss ganz kurz {iberlegen, 17. Februar miisste, glaube ich, der Mo/ Ja.
Also, 17. Februar bis 14. Mirz. Also vier Wochen, so wie es ja auch hier vom Studium aus
vorgesehen ist. Genau.

I: Und was waren jetzt die Inhalte die Sie, // die Sie erlebt haben? //
BF2: // Also ich war vor allem, // das wurde mir aber auch im Vorfeld schon ganz klar gesagt,

dass ich jetzt keine groBe Eigenaktivitét, sage ich mal in dem Sinne (lachend), also, ich war
eigentlich immer teilnehmender Beobachter. Das heif3t, ich bin/ durfte schon in die eine oder
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andere Familie mitgehen. Die Familie musste natiirlich vorher erst mal ihre Zustimmung ge-
ben. Das war eben alles ein bisschen komplizierter. Und dann war ich einfach oft nur, dass
ich, sage ich mal so, mich ein Stiick weit zurlickgenommen habe, einfach weil, ich sage mal,
die Arbeit der SPFH sieht eigentlich so aus, das ist einfach immer ganz, ganz viele Gespréche,
die gefiihrt werden. Also, klar werden auch manchmal an konkreten Dingen direkt gearbeitet.
Aber oftmals ist es einfach nur so, die Klienten kommen mit ihren Problemen, erzdhlen die
oder erzédhlen die auch nicht. Es ist immer so ein/ Also, man muss einfach (lachend)/ Ja. Oft-
mals ist es nur so ganz unterschwellig. Und letztendlich habe ich immer dann/ Ja, wie gesagt,
teilnehmender Beobachter trifft es ganz gut. Also, es gab dann immer nach den Gespréchen,
da habe ich mich mit der, mit der Mitarbeiterin, mit der ich da mitgelaufen bin, dann immer
zusammengesetzt, das Ganze reflektiert. Und das fand ich unglaublich gut. Ich durfte/ Also,
das war toll. Die haben mich, wo ich ja sonst wie gesagt nicht viel machen durfte, haben sie
ganz, ganz viel Wert darauf gelegt, dass ich meine Meinung und was ich so in dem Gespriach
beobachtet habe, immer mitteilen durfte. Und es wurde mir auch dann immer riickgemeldet,
dass es unglaublich wertvoll fiir die/ fiir deren Arbeit ist. Weil es hat natiirlich noch mal, wenn
man so im Gespréich ist, hat man ja noch mal einen ganz anderen Blickwinkel oder fillt einem
gar nicht so viel auf, wie jemand, der einfach, ja, das Ganze nur beobachtet. Genau. Also, das
war eigentlich so die Hauptaktivitét, sage ich mal (lachend), die ich gemacht ha/ die ich wih-
rend dem Praktikum hatte. Ja, ich habe auch mal/ Da war zum Beispiel, wenn die Familien in
die Einrichtung gekommen sind, da gab es verschiedene, sage ich mal, Beratungsrdume und
auch in den, in den Rdumen gab es immer ganz viel Spielsachen. Und dann war es, wenn die
Kinder dabei waren, war es oftmals so, dass ich mich mit den Kindern beschiftigt habe und
die Mitarbeiterin zusammen mit der Mutter oder dem Vater oder den Eltern, je nach dem, wer
halt eben dabei war, dann ein Gesprich gefiihrt hat in einem separaten Raum, wo man einfach
mal Themen noch mal anders bearbeiten kann, wenn die Kinder jetzt sozusagen jetzt nicht di-
rekt dabei sind. Von daher habe ich dann immer ganz viel mit den Kindern gearbeitet. Und
dann war es auch/ Also, wir haben gespielt, Brettspiele, alles Mogliche, was sie gerade so Lust
hatten. Und auch dann waren immer/ Also, ganz wichtig war wie gesagt immer diese Reflexi-
on im Anschluss, weil ich dann auch noch mal gesagt habe, was ist jetzt zum Beispiel von den
Kindern, was haben die so erzdhlt? Manch/ Also, Kinder sind da ja viel freier in ihrer Erzdh-
lung. Und ja. Das war so. Wie gesagt, ganz, ganz wichtig war immer diese Reflexion.

I: Was hat Ihnen gut gefallen, was weniger gut in der Zeit?

BF2: Also, was mir unglaublich/ wie gesagt, was mir gut gefallen hat, war einfach, dass mich
das ganze Team auch immer wieder ermuntert hat, meine eigene, meine eigenen Beobachtun-
gen ins Team reinzugeben. Ich habe in der Zeit noch mal unglaublich gelernt, wie wichtig es
ist, Uber sich selbst auch zu reflektieren. Einfach auch kennenzulernen, okay, das war jetzt, das
sind sozusagen meine Gefiihle und was kamen mir aber fiir Gefiihle auch vom Klienten entge-
gen. Also, da sich dann auch noch mal abzugrenzen. Das war so fiir mich ganz, ganz
entscheidend und ganz wichtig. Also, da, wiirde ich jetzt sagen, profitiere ich auch na/ also to-
tal davon, auch jetzt in der/ im Nachgang einfach noch, also. (..) Ja natiirlich, was war jetzt
nicht so gut? Ich wusste ja im Vorfeld, dass ich jetzt nicht so viel selbststindig arbeiten kann,
also dass ich keine, dass nicht ICH hingehe und die Gespriche mit den Klienten fiithre. Das
wusste ich im Vorfeld schon. Von daher wiirde ich jetzt nicht sagen: ,,Das war jetzt schlecht.,
aber es war natiirlich manchmal auch so ein bisschen: ,,Okay, jetzt, ja ich kann nicht selbst viel
dazu beitragen in, in/ just in dem Moment.* Und was halt auch natiirlich immer mal ein biss-
chen schade war, ist, zwischendrin, da gab es immer mal dann die/ wenn die Familien da wa-
ren, da sal} ich viel mit den Mitarbeitern im Prinzip im gleichen Boot, die Familien nehmen
halt natiirlich die Termine auch nicht immer ganz so ernst. Das heift, man wartet auf einen
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Klienten, dann sitzt man da und er kommt nicht. Und also, ich hatte auch einfach viel Leer-
lauf. Wie gesagt, weil zum einen eben die Familien wieder abgesagt hatten, nicht kamen oder
weil eine Familie, wo man gesagt hat: ,,Hey, Mensch, da konnen wir dich vielleicht mit hin-
nehmen.*, dann gesagt hat: ,,Nein, wollen wir nicht. Wir wollen keine Praktikantin.”. Also,
aber auch das wurde mir im Vorfeld, bevor wir den/ Also, ich hatte so richtig/ wir mussten
einen Vertrag unterschreiben und so weiter. Und das wurde mir schon vorher, bevor ich im
Prinzip den Vertrag unterschrieben habe, gesagt: ,,Pass auf, es kann sein, dass du einfach auch
mal zwei, drei Stunden da sitzt und nichts machen kannst.“ Und ich habe dann immer ver-
sucht, diese Zeit so zu liberbriicken, die hatten so eine relativ gro3e Literatursammlung dort,
also wirklich zu allem, was irgendwie das Thema SPFH betrifft. Und dann habe ich mich ein-
fach da so ein bisschen durchgestobert oder ich habe mir die Akten der, der einzelnen Félle an-
geguckt. Genau. Das war eigentlich auch so ein sehr, sehr grofler Teil, dass ich eben, wie ge-
sagt, dieses Aktenstudium betrieben (lachend) habe im Prinzip, also, um einfach/ Ich habe im-
mer versucht, erst mal die Familie, in die ich mitgegangen bin, SO kennen zu lernen und mir
im Nachgang die Akte anzuschauen, einfach um un/ ja, nicht so voreingenommen reinzuge-
hen. Genau.

I: Was haben Sie aus dem Praktikum fachlich fur sich mithehmen konnen?

BF2: Zum einen eben diese Bedeutung, also dass es einfach fiir die Soziale Arbeit, egal in
welchem Bereich man ist, wiirde ich sagen, einfach unglaublich wichtig ist, dieses immer wie-
der zu reflektieren, die eigene Arbeit, das, was gerade mit dem Klienten passiert ist, um ein-
fach auch dann, ja, also ich sage mal, fiir das ndchste Gesprach wieder vorbereitet zu sein, um
da auch immer neue, mit neuen Erkenntnissen dann reinzugehen. Also, dass es im Prinzip
ganz, ganz wichtig ist, sich immer wieder selbst zu reflektieren, um da auch, ja, voranzukom-
men. Und dann habe ich auch, das ist jetzt fachlich vielleicht ein bisschen, also auf jeden Fall,
es war so ein ganz/ die haben auch im Team/ Also, es gab stindig, dass die Mitarbeiter unter-
einander sich ausgetauscht haben und reflektiert haben. Und mir ist einfach noch mal klar ge-
worden, wie wichtig es fiir ist, um, um eine gute Arbeit zu machen, dass man auch ein tolles
Team hat sozusagen, auf das man zuriickgreifen kann. Weil, es war wirklich in dem Team so,
dass/ Also es gab einmal mittwochs, mittwochs vormittags war immer ein Team-Meeting so-
zusagen. Da wurde dann, wenn/ wurden die Félle auch noch mal kurz dargestellt, ob sich da
was entwickelt hat und ob es da irgendwie, ja, was halt/ wo sozusagen gerade Stand der Dinge
ist. Und es war dann wirklich auch so, dass jeder hitte spontan, wenn irgendwie jetzt der, der
Kollege krank wird, hitte er spontan einspringen kénnen in den anderen Fall. Also, die waren
unglaublich gut, die hatten sich unglaublich gut gegenseitig informiert. Und ja, auch so ganz
viele Gesprd/ Also es gab, wie gesagt, auch immer so zwischendrin dann auch diese Gespré-
che, wo gesagt wurde: ,,Hier, das und das.“ und dann wurde auch gefragt: ,,Was, wie sichst du
das denn?* Also, ich fand es unglaublich wichtig, dass man da sich immer auch noch mal eine
zweite Meinung einholt und nicht nur, nicht nur seine eigene hat, sondern, wie gesagt, der/
den Kollegen den Fall darstellt und die auch noch mal vielleicht einen ganz anderen Blickwin-
kel einem erdftnen. Und wie gesagt, ich habe einfach fiir mich da mitgenommen, wie wichtig
es ist, einfach ein Team zu haben, das sich so gut austauscht und so gut zusammenarbeitet.

I: Haben Sie methodisch was mitnehmen kénnen?

BF2: Was hei3t methodisch? Also, (..) in dem Team selbst waren ganz viele verschiedene Pro-
fessionen sozusagen. Also, es gab eine Soziologin, die dort gear/ die dort dazu gehort hatte,
eine Kinder- und Jugendpsychotherapeutin und so weiter. Die hatten natiirlich, haben alle ir-
gendwie ihren/ ihr Fachwissen mitgebracht und alle haben irgendwie davon profitiert. Also, es
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wurde auch immer/ Dann waren zwei Kollegen, die den systemischen Berater, also eine Aus-
bildung in systemischer Beratung haben und das fand ich, also die Methode fand ich ganz,
ganz spannend. Habe jetzt auch dann passender Weise gerade die/ belege ich jetzt die Veran-
staltung ,,Systemische Aufstellungen®. Und genau, weil ich das eigentlich eine ganz gute, ja,
einen ganz guten Ansatz finde, dass man eben nicht nur den Klienten selbst sieht, sondern
auch das ganze System, was um einen, um ihn herum besteht sozusagen. Genau.

I: Gab es auch was, was Sie jetzt fiir sich als Person mitnehmen konnten?

BF2: Ja, ich denke schon, dass ich mich auch noch mal auf eine andere Art und Weise kennen -
gelernt habe, in dem Sinne, dass ich (..), ja, einfach weil ich auch so viel {iber mich selbst re-
flektieren musste. Ich kann jetzt keine konkrete Situation benennen, aber es war schon so, dass
ich dann mit/ mir dachte: ,,Ja, wie, wie, wie siehst du das denn sonst so?* und also, dass ich
schon iiber mich selbst einfach nachdenken musste, ja? Das waren einfach immer Situationen,
die mich dazu (..), ja sozusagen aufgefordert haben, mich mit mir selbst auch noch mal zu be-
schéftigen und auch Bilder, die ich hatte von/ Na ja, man hat ja immer so zum Beispiel jetzt/
also ich meine, die Familien, die dort waren, waren natiirlich, da war irgendwo was im Argen,
ja? Aber trotzdem fand ich es ganz spannend, zu sehen, dass, egal was in der Familie passiert,
die Eltern doch immer unglaublich bemiiht sind, eigentlich alles richtig zu machen. Und ich
habe so natiirlich das Bild von, (..) wie ich, wie fiir mich Familie richtig und gut ist, aber das
hat/ musste ich so ein bisschen auch revidieren dadurch, ne? Also, fiir mich war noch mal die,
die Erkenntnis: ,,Mensch, nur/ nicht nur DEIN Bild von Familie ist das richtige. Es gibt noch
100.000 andere Bilder und die sind auch irgendwo, haben ihre, sind auch richtig. Ja? Und das
fand ich ganz, ganz lehrreich sozusagen.

I: Hat das Praktikum auch was bei Ihnen ausgelost, weiterentwickelt im zwischenmenschli-
chen Umgang mit Klienten, Kollegen, so was?

BF2: Ja also, ich fand es wirklich gut, zu sehen, dass die, die Eltern sich auch immer wieder,
egal wie vertrackt die Situation ist, wie auch, was da vielleicht auch gerade fiir, ich sage jetzt
mal, Androhungen vom Jugendamt kommen, nach dem Motto: ,,Noch ein bisschen und das
Kind ist raus aus der Familie!, dass die diesen Druck aushalten und trotzdem es versuchen,
alles so gut wie moglich zu machen. Und davor habe ich echt auch einen, einen also Respekt
und (..) ja, so im Zwischenmenschlichen. Also, wie gesagt, ich habe dann noch mal echt ge-
merkt, man darf niemanden also nicht einfach so vorverurteilen nach dem Motto: ,,Du bist
eine schlechte Mutter.“ Diejenige ist bestimmt in be/ in bestimmten Teilen vielleicht nicht so
optimal, aber dafiir hat sie andere Bereiche, die sie ganz toll macht sozusagen.

I: Was ist so das Fazit, was Sie so an neuen, Sie haben ja schon zum Teil das schon berichtet,
Féhigkeiten, Fertigkeiten, Einsichten oder so durch das Praktikum gewonnen haben? Auch
neues Wissen oder Kénnen?

BF2: Ja, einfach, wie gesagt, diese, was hei3t/ Fahigkeit des Reflektierens (leicht lachend).
Also, dass man halt einfach (..) immer wieder versucht, sich selbst zu reflektieren. Und auch
wenn man/ Ich hatte eine Situation, da bin ich raus und dachte mir so: ,,Oah, das war totaler
Mist!*“ Also, es war so gewesen, ich bin neu in eine Fami/ in eine Familie mit rein und (..), ja,
ich weil} jetzt gar nicht, wie ich es beschreiben soll. Also, es war auf jeden Fall, ich hatte das
Gefiihl, die Mutter fiihlte sich durch mich total gestort oder hat dann auch versucht, so, so
iiber-perfekt zu sein, indem sie das Kind ganz arg gemafiregelt hat und und so weiter. Und ich
bin da, wie gesagt, raus und dachte mir so: ,,Boah, das war total bescheuert!* (lachend). Das
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war echt nicht gut. Und dann habe ich mich aber dann im Nachhinein mit der Mitarbeiterin
zusammengesetzt und wir haben das Ganze noch mal reflektiert und sie sagte, es war unglaub-
lich gut, dass ich mitgegangen bin, weil die Frau/ Also, die Mitarbeiterin dachte, bestimmte
Verhalten, also das ein bestimmtes Verhalten dieser Mutter, dass sie das sozusagen schon bear-
beitet hiatten und dass das sozusagen ad acta gelegt worden wére, ne? Und dadurch, dass ich
jetzt immer mitgekommen bin, hat die aber dieses ganze alte Verhalten doch wieder gezeigt
und der Mitarbeiterin wurde in dem Augenblick klar: ,,Hey, wir miissen da doch noch mal ar-
beiten!*, also dass es noch NICHT abgehakt ist. Und weil die Mutter eben das Problem hat,
dass sie ihren Sohn (..) ja, sie behandelt ihn nicht wie ein Kind, sondern es ist im Prinzip der
Partnerersatz. Und da hatten die schon ganz intensiv dran gearbeitet und eigentlich hatte es
sich gebessert beziehungsweise sie hat dann wirklich auch angefangen, das Kind wie ein Kind
zu behandeln und mit ihm auch nicht mehr alle ihre Probleme zu diskutieren und ihn auch
nicht entsprechend/ Also wie gesagt, sie hat ihn halt unglaublich gemafregelt.

I: Wie alt war das Kind?
BF2: Der war jetzt fiinf.
I: Fiinf, okay.

BF2: Ja. Und sie hat ihn halt manchmal in Situationen dann so behandelt, als/ Also, sie hat
ihm mehr zugetraut, als er mit fiinf eigentlich konnen kann sozusagen. Also, und das hatten
die ganz gut im Griff, also wenn die Familienhelferin dabei war. Und von daher dachte die:
,»Okay, das hat sich so/ Wir sind auf einem guten Weg.” und durch mein/ dadurch dass ich
dann mit dazu gekommen bin, ist die Mutter sozusagen in diese, dieses alte Verhalten zurtick-
gefallen. Und somit wurde dann klar: ,,Hey, das ist doch noch nicht, noch nicht komplett bear-
beitet.“ Und ja, fiir mich war das eigentlich so eine Schliisselszene, weil ich dann gedacht
habe: ,,Mensch, okay, man muss auch Situationen, die erst mal sich so schlecht darstellen, wo
ich/*“ wie gesagt, also ich hatte ein ganz, ganz negatives Gefiihl, als wir aus diesem Termin
raus sind. Aber ich habe fiir mich dann/ Also, wie gesagt, dadurch, dass wir es dann noch mal
reflektiert haben, war es dann/ mittlerweile ist es okay. Es war jetzt zwar schlecht, aber wit/ es
bringt uns in unserer Arbeit unglaublich weiter, weil, ja so ein Satz, der mir/ sich mir einge-
brannt hat, ist wirklich: ,,Nur wenn sich was zeigt, kann es auch bearbeitet werden.” Ja, also,
wenn ich mich/ also, ,,zeigt”, im Sinne von, ja, wenn sich eine Stérung im Prinzip zeigt, kann
ich sie auch dann bearbeiten. Solange sie sich nicht zeigt, kann man sie nicht bearbeiten. Weil,
dann ist auch der Klient nicht dazu bereit, iiberhaupt es zu thematisieren. Also, ja.

I: Was haben Sie vermisst im Praktikum?
BF2: Bitte? Noch mal?
I: Was Sie vermisst haben?

BF2: Vermisst? (5 Sek.) WeiB ich nicht. (lacht) Also, ich habe eigentlich (...), wie gesagt, ich
hatte ja gesagt, naja, manchmal hitte ich mir gewlinscht, dass ich noch ein bisschen mehr hétte
tun konnen, aber letztendlich habe ich es/ habe ich/ wusste ich ja schon, was auf mich zu-
kommt, also dass ich eben mehr oder weniger eigentlich immer nur dab/ also teilnehmender
Beobachter sein werde. Und von daher kann ich jetzt nicht unbedingt sagen, dass ich das ver-
misst habe, (..) weil ich ja schon wusste, dass es so sein wird. Also, so richtig vermisst habe
ich eigentlich nichts. Also, ich habe mich toll angeleitet gefiihlt in jedem Augenblick und auch
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von dem Team gut aufgenommen. Also, es war so/ Ja auch das/ ich hatte dann/ ganz am Ende
hatten wir dann natiirlich so ein, so ein Gesprich, wie sie mich auch gesehen haben und das
war eigentlich wirklich durchweg positiv, weil es so leicht gefallen ist, sich in dieses Team
einzufiigen vom ersten Tag an. Und deswegen, also ich habe mich eigentlich sehr, sehr aufge-
hoben und gut angeleitet gefiihlt. Und ja.

I: Erinnern Sie sich an schwierige Erlebnisse oder Probleme, die es gegeben hat in der Zeit?
BF2: (..) Nein.
I: Also, egal ob // unter Kollegen oder mit Klienten? //

BF2:// Ja, ja. Nein. / Hmmm (liberlegend). Natiirlich war es einmal so, dass/ Da war ich bei
einer Familie mit, also Mutter und Sohn (..) und die wollten mich dann bei mir/ also die Mut-
ter wollte mich dann beim ndchsten Gesprdch nicht mehr dabei/ Also, sie hatte erst zuge-
stimmt und ich war auch beim ersten Termin dabei und dann beim nichsten Termin hatte sie
dann vorher mit der Familienhelferin/ hatte sie die telefonisch kontaktiert und gesagt: ,,Ach, es
wire doch schon, wenn sie, die Familienhelferin, jetzt doch wieder alleine kdme.* Da habe ich
mich erst so ein bisschen vor den Kopf gestoBen gefiihlt, weil ich dann dachte: ,,Okay, was
hast du das letzte Mal denn gemacht, dass sie dich nicht dabei haben mdchte?“ Aber letztend-
lich habe ich es dann nicht an meiner Person festgemacht und ich glaube, das war auch wich-
tig. Und auch da habe ich dann wieder mit der, mit der entsprechenden Familienhelferin mich
unterhalten und die hat auch dann so mir auch noch mal gesagt, dass ich das nicht an meiner
Person festmachen soll und auch nicht an einem Verhalten oder so, sondern es ging/ es war
dann zwischenzeitlich was vorgefallen und das war dann doch sehr, sehr intim, dass die Frau
dann gesagt hatte, also das mdchte sie dann nicht. Weil, bis an dem/ zu dem ersten Termin, da
war ndmlich/ war das gerade so, sage ich mal so, kein Sorgenkind der, der Familie etwas
mehr, sondern das war eine/ Und dann ist da halt gerade in dem Zeitraum was passiert und
deswegen. Also da, das war jetzt auch zu erkldren, dass sie gesagt hat, jetzt ist dann was pas-
siert und das ist so intim und dann will sie doch niemanden von au3en mit dabei.

I: Gab es Momente der Uber- oder Unterforderung?

BF2: Nein. Also unterfordert? Wie gesagt, ich hitte manchmal bestimmt noch mehr machen
konnen, aber iiberfordert? Also nein, (..) wiirde ich jetzt nicht sagen. Einfach auch/ Eben da-
durch, dass ich die Moglichkeit hatte, alles, was mich beschéftigt hat, dann auch anzuspre-
chen/ Ja, ich bin nie jetzt, sage ich mal, nach Hause gegangen und hatte so das Gefiihl: ,,Ich
muss noch was kldren, aber heute war keine Zeit dafiir!“, sondern es wurde sich immer Zeit
auch wirklich dafiir genommen. Ja.

I: Was konnten Sie von sich selbst also schon in das Praktikum einbringen?

BF2: Ja gut, also es war mir nicht so sehr bewusst, was ich selbst mit anfange, aber das wurde
mir halt in dem Gespriach am Ende riickgemeldet, da sagten eigentlich/ Also, das war/ das Ge-
sprach wurde mit dem gesamten Team gefiihrt und da war eigentlich mehrfach die Aussage,
dass man eben gemerkt hat, dass ich schon ldnger in dem Bereich, im sozialen Bereich irgend-
wie arbeite. Also, dass ich ja mit Kindern und so arbeite und das hitte man halt schon auch ge-
merkt in der/ wenn ich halt zum Beispiel mit den Kindern gearbeitet hitte (..)/ Ja, dass ich,
also auch (..)/ Ja, wie gesagt, in der, in der Arbeit mit den Ki/ mit den Kindern, dass ich da
jetzt nicht komplett neu sozusagen bin. Und auch, was, ich sag mal, ich (..) wusste schon auch
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(unv.), zum Beispiel mussten wir immer so ein bisschen iiber uns selbst, selbst reflektieren,
also dieses Reflektieren war mir jetzt nicht komplett neu. Und das hat, denke ich, auch schon,
hat schon ein Stiick dazu beigetragen, dass mir das dann da dort auch leichter gefallen ist.
Auch hier vom Studium/ Ich meine, ich mache ja diese Zusatzqualifikation ,,Psychomotorik®,
wo wir immer wieder auch beigebracht bekommen oder ja, uns erzihlt wird eben, dieses, die-
ses Spiegeln, wie wichtig das ist. Und ich denke auch, das (..) habe ich so ein bisschen schon
verinnerlicht, also das heif3t, ne? Man kann immer noch besser werden, das ist jetzt nicht das
Thema (lachend), aber/ Oder auch wie gesagt, dieses Abgrenzen von den eigenen Gefiihlen
und den Gefiihlen des Klienten, das iiben wir hier auch und/

I: Wie wurden Sie jetzt von der Hochschule konkret auf das Praktikum vorbereitet?

BF2: Auf das Praktikum jetzt an sich/ (..) Also wir hatten/ Mein Interesse an dem, an der Ein-
richtung oder dass ich halt im Prinzip in die SPFH wollte, wurde im Prinzip geweckt durch die
Vorlesung ,,Familienrecht”. Also, ich wusste zumindest schon mal Bescheid, was, ja, was so
die Hilfen zur Erziehung sind und eben dass die SPFH und der Erziehungsbeistand und so,
dass die dort einzuordnen sind. Und auch, wie so das ganze Verfahren ist, also dass tiberhaupt
eine Familienhilfe in der Familie integriert wird, also was da im Vorfeld gelaufen sein muss
mit dem Jugendamt et cetera, pp.. Aber jetzt so speziell auf das? Also, das war halt so, wo
mein Interesse geweckt wurde und wir hatten auch mal, genau, noch in der, in der Vorlesung
»Einfilhrung in die Soziale Arbeit”, wurde auch mal die SPFH nédher vorgestellt als ein Ar-
beitsfeld im Prinzip. Ja. Aber da, wie gesagt, da ging es halt mehr um dieses so generell einen
Uberblick geben, jetzt auf dieses, speziell auf das Praktikum dort in der Einrichtung, wurde
ich jetzt eigentlich nicht so sehr vorbereitet.

I: Gut. Wenn Sie jetzt so iiberlegen, was man an der Fachhochschule so lernt und wie es dann
in der Praxis ist. Wie wiirden Sie so das Verhéltnis von Theorie und Praxis beurteilen?

BF2: Also, ich meine, wir haben ja hier ein sehr, sehr breites Spektrum, was gelehrt wird.
Also, wir gucken ja in verschiedenste/ Ich meine von Jura beginnend, also mit Familienrecht
und Grundsicherungsrecht {iber Sozialmedizin, Psychologie und Soziologie, also wir gucken
ja lberall mal so kurz rein, aber dass es jetzt so vertiefend geht, ist natiirlich nicht der Fall.
Also das kann einfach in dem, in dem kurzen Zeitraum gar nicht geleistet werden, wiirde ich
jetzt behaupten. So gesehen muss man immer einfach, finde ich, gucken/ Also die, klar, die
Praktika sind unglaublich wichtig, um da im Prinzip auch noch mal, ja, noch mal ein besseres
Verstindnis von der Praxis zu bekommen. Und (...) also ich denke, dass/ Wie gesagt, wir be-
kommen halt, wir bekommen die/ oder uns wird halt gezeigt: ,,Okay, die und die Themen gibt
es. Und wenn ihr euch dort/“, ja, sozusagen, letztendlich muss man sich dann einfach noch
selbst weiter einarbeiten, um dann auch was konkret fiir die Praxis mitnehmen zu kénnen.

I: Aber sehen Sie es so eher, dass jetzt so Theorie und Praxis in Harmonie stehen oder ob es/
gibt es da auch mal eine Kluft, zwischen dem was, was so in der Theorie und der Praxis ist?

BF2: (...) Also, da ist eine Kluft. Ich denke mal, (..) wenn ich jetzt nur die Theorie hier an der
Uni hétte und nicht die, zum einen die Praktika und aber auch dieses, was ich ja nebenher
schon an/ mache, also, dann wiirde es mir wahrscheinlich nach dem Studium unglaublich
schwer fallen, meinen Weg in die Praxis zu finden. Also, es ist halt doch alles sehr, sehr theo-
retisch hier. Also, man versucht zwar immer wieder auch mit Beispielen und so (..) das Ganze
ein bisschen greifbarer zu machen, aber ich finde, also mi/ das bemingele ich auch nach wie
vor, mir fehlen nach wie vor so Handlungsmethoden, also fiir die Praxis dann, dass das, dass
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das in der Theorie nicht so richtig ab/ mit abgedeckt wird. Also, wir beschiftigen uns mit, wie
gesagt, ja, sehr viel mit Theorien, aber dass ich dafiir jetzt dann Handlungsmethoden fiir mich
raus/ rausziehen kann, das fehlt mir so ein bisschen. Also, das findet im Modul 100, das ist ja
unser, das Modul, wo wir auch/ Also, da sind wir einen Tag die Woche in einer Einrichtung
und dann haben wir hier an der Uni eine Reflexion und auch eine Theorie-Stunde. Bezie-
hungsweise zw/ also zwei Theorie. Da versu/ wird das so ein bisschen versucht, zu verkniip-
fen, dieses Theorie und Praxis. In den anderen Modulen eher weniger.

I: Und was wiirden Sie jetzt einem, so einem Studienplaner beziiglich der Praktika innerhalb
des Studienganges empfehlen, so von Dauer, Vorbereitung, Nachbereitung, was die Inhalte
sein sollten?

BF2: Also, ich finde/ (...) erst mal, was/ ich habe vorhin schon mal kurz driiber nachgedacht,
ich hatte ja mein Studiu/ &h, mein Praktikum verhdltnismiBig spédt gemacht. Also, ich hatte das
ja noch geschoben. Ich habe jetzt im Nachhinein gedacht: ,,Mensch, das war eigentlich gar
nicht so verkehrt.”, weil viele machen das schon direkt zwischen erstem und zweitem Semes-
ter. Die meisten dann zwischen zweitem und drittem und ich war jetzt wegen mit/ zwischen
drittem und viertem ja, wie gesagt, eher so die Ausnahme. Ich finde, generell wire es eigent-
lich gar nicht verkehrt, das Praktikum ein bisschen weiter, also spéter anzusetzen, im Prinzip
so, wie ich es jetzt gemacht habe, zwischen drittem und viertem, weil man einfach schon vor-
her/ (..) Also, es war jetzt schon so, dass ich auch einiges, was sie hier an der Sch/ an der
Hochschule erzédhlt bekommen habe, schon dann auch dort wieder gefunden habe. Und ich
denke halt, wenn man gerade das direkt nach dem ersten Semester macht, das kann man noch
gar nicht, da kann man noch gar nicht so viel im Studium gehort haben, dass man das dann
dort auch wiederfindet und vielleicht auch umsetzen kann an/ Von daher wiirde ich irgendwie
sagen, dass man (..) den Studenten empfehlen sollte, das nicht SO schnell/ Also, wie gesagt,
viele wollen es einfach hinter sich bringen und machen es dann direkt zwischen erstem und
zweitem oder so. Und da wiirde ich eher ein bisschen mehr dazu hinwirken, dass man es viel-
leicht noch mal spéter macht, ja.

I: Und von der Dauer her? Eher ldnger, eher weniger oder // genau richtig? //

BF2: // Naja, also // langer. Also, wenn man alleine ist, ist es unglaublich schwer. Also, man
ruft irgendwo an und sagt: ,,Ich mdchte ein Praktikum machen. und dann fragen die: ,,Wie
viele Wochen?“ und dann sagt man: ,,Vier.”“ und dann sagen die: ,,Entschuldigung, nein.* Also,
das ist den meisten, den meisten Einrichtungen einfach zu kurz. Also, alleine von dem Ge-
sichtspunkt her gesehen, also ist es unglaublich schwierig, flir so einen kurzen Zeitraum eine
Einrichtung zu finden, die einen nimmt. Ich meine okay, klar, die SPFH, da war es jetzt sowie-
so jetzt, das hatte ich ja zu Anfang beschrieben, insgesamt schwieriger, aber ich weil3, dass es
auch andere Bereiche gibt, wo es einfach fiir so einen kurzen Zeitraum schwierig ist, was zu
finden. Die meisten wollen dann schon so (..) Dreimonatspraktikanten. Also, das sind viele,
weil, ich sage mal, man braucht ja erst mal einen gewissen Zeitraum bis man sich eingearbei-
tet hat und ich meine, fiir so eine Einrichtung bedeutet ein Praktikant ja in erster Linie auch
erst mal Mehrarbeit. Und wenn man dann nur vier Wochen da ist, dann bringt man denen in
dem Sinne ja auch nichts. Also, die haben eigentlich im Prinzip nur Arbeit und ab dem Punkt,
wo man dann soweit wére, dass man vielleicht auch mal eigene Sachen tibernehmen kann, ist
man schon wieder raus. Ja? Und von daher denke ich, es wire eigentlich sinnvoller/ Ich mei-
ne, natlirlich ist es halt fiir den Studenten auch Mehrarbeit und es geht von den Semesterferien
mehr Zeit drauf, aber ich finde, insgesamt wiirde man mehr profitieren davon und hétte viel-
leicht noch mal ganz andere Einrichtungen zur Auswahl, wenn das Praktikum fiir, ja, sagen
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wir mal mindestens acht Wochen festgelegt wére. Ja, zum einen, wie gesagt, ich wiirde das
Praktikum insgesamt langer gest/ Also ldnger andauern lassen und eben aber auch von, von
der/ ein bisschen weiter hinten im, im Studium ansetzen. Genau.

I: Was ist so Thre Meinung, was ein guter Sozialarbeiter oder Sozialpddagoge in den Arbeits-
alltag mitbringen sollte?

BF2: Also, ich finde, vor (..) allem (..), also ich meine, ich weil}, was er NICHT mitbringen
sollte. (lacht) Also ich finde, das war jetzt auch wieder ein Thema, das habe ich mit in der Ein-
richtung mit der einen Mitarbeiterin lange diskutiert, man darf kein Mitleid mitbringen. Weil
Mitleid bringt dem Klienten gar nichts. Weil, ich meine, der leidet in seiner Situation an sich
selbst schon genug, wenn ich dann als Sozialarbeiter noch komme und habe auch noch Mit-
leid, das macht die Situation ja insgesamt nur noch schlimmer. Ich bin keine Hilfe in dem Au-
genblick. Und ja, von daher, also Mitleid sollte man auf jeden Fall nicht mitbringen, ja? Was
ich finde, was unerlésslich fiir die Arbeit ist, dass man authentisch ist, in dem was man tut.
Also, zum Bei/ Ich weiB fiir mich zum Beispiel schon, dass ich in bestimmten Bereichen nicht
arbeiten konnte, weil ich dort einfach Beriihrungsdngste habe und dann wére ich auch nicht
authentisch in meiner Arbeit.

I: Das wire was fiir ein Bereich?

BF2: Ich konnte zum Beispiel nicht im Bereich der/ oder mit, mit dlteren Menschen arbeiten,
weil ich, ja, mich wiirde es total fertig machen, wenn dann/ Ich meine, da ist der Tod einfach
allgegenwirtig. Oder wir haben ja jetzt auch Studenten, also Kommilitonen von mir, die im
Bereich der, also im Hospiz-Bereich arbeiten. Das konnte ich auch nie. Da wiirde ich mich
wahrsch/ Da wire ich an dann ndmlich an dem Punkt, wo ich selbst wahrscheinlich zu viel
Mitleid mitbringen wiirde und auch mich selbst mit bemitleiden wiirde, dass ich iiberhaupt
nicht mehr fiir die Bediirfnisse der, der Klienten wahrscheinlich komplett da sein konnte. Und
ich finde, man muss sich als, als guter Sozialarbeiter auch abgrenzen konnen, im Sinne von,
weil wenn ich die Arbeit mit nach Hause nehme, frisst mich das auf die Dauer, glaube ich, auf.
Und auch das hilft dann meinen Klienten nicht.

I: Wie war das jetzt im Praktikum? Konnten Sie sich da schon so gut abgrenzen?

BF2: Absolut. Ja. Also, das hat, da muss ich sagen, das war schon bei dem bewahrten FSJ kein
Thema. Und (..) das ist mir, ehrlich gesagt, frither in meiner Ausbildung als Veranstaltungs-
kauffrau viel schwerer gefallen (lachend), die Arbeit NICHT gedanklich mit nach Hause zu
nehmen, als jetzt in dem Bereich der Sozialen Arbeit. Ja.

I: Ich hatte ja, als ich mich damals vorgestellt habe in der Gruppe, schon ges/ angedeutet, dass
ich sowohl Praktika anschaue im FH-Bereich und auch in der Universitit. Haben Sie eine Idee
oder eine Vorstellung, was sich da unterscheiden konnte zwischen den Studiengédngen und den
Praktika?

BF2: Also, ich habe zwei Freundinnen, die an der Hochschu/, an der Uni in Giellen studiert
haben. Auch beide im, sage ich mal, also die eine hat ,,AuBBerschulische Bildung* studiert und
die andere ,,Bildung und Forderung in der Kindheit*. Und (...), naja, wie gesagt, an der Uni in
Gieflen und da war es, also jetzt auf das Praktikum bezogen, weill ich zumindest, dass das
Praktikum lédnger angesiedelt war, also ande/ wie sagt man denn, ja, also an/ es war einfach
langer vom Zeitraum her. Aber ich {iberlege gerade, wie war das denn bei denen eingebunden?
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Die haben das halt gemacht, das Praktikum. Ich weil} jetzt aber ni/ irgendwie haben die das
bestimmt auch nachbereitet oder so, aber das weil ich nicht, ob das so intensiv, (..) ob das so
(..), man musste es halt, glaube ich, einfach machen, aber es wurde nicht so stark nachbereitet,
wie das bei uns jetzt dann gemacht wird. Da wiirde ich jetzt vielleicht den Unterschied sehen.
Auch einfach weil, (..) ich habe immer so das/ Also, fiir mich ist die, die Fachhochschule ja ei-
gentlich, sollte mehr praxisorientiert sein wihrend die, die Uni fiir mich einfach was ist, (..)
die jetzt mehr, ja, wo es also, wo es mehr um Theorien geht und nicht so sehr um, um den Pra-
xisbezug. Von daher, denke ich schon, dass wir das hier an der Hochschule Praktika schon
noch ein bisschen intensiver nachbereiten und versuchen einzubinden als jetzt vielleicht an
der, an der Uni.

I: Féllt Thnen jetzt noch irgendwas ein, was wir nicht besprochen haben, was Ihnen aber wich-
tig wére in Bezug auf die Praktika? (...) Oder ein Erlebnis, wo Sie sagen: ,,Also, das hat mich
total beeindruckt in der Zeit.*?

BF2: (..) Also, (..) was ich noch/ Ich hatte, ich wollte das, das Praktikum unbedingt machen
unter anderem auch, weil ich es mir als, als Arbeitsfeld fiir nach dem Studium vorstellen kann.
Das ist auch geblieben, also ich kann es mir nach wie vor vorstellen, sogar noch besser als da-
vor. Und ich hatte vor dem Praktikum immer so ein bisschen das Bedenken, das ist ein Ar-
beitsfeld, da kann man nicht als sozusagen als frischer Absolvent einsteigen, weil ich meine,
da wird/ soll man Familien beraten, ich habe selbst noch keine Kinder, keine eigene Familie in
dem Sinne, wie soll ich denn da authentisch arbeiten, ja? Also, ne? Und die Angst wurde mir,
also habe ich dort im Praktikum angesprochen, auch dafiir war Raum, so was anzusprechen.
Das fand ich auch wieder sehr gut. Und diese Angst wurde mir komplett genommen. Zum
einen, weil das Team sehr bunt gemischt war, da waren ndmlich auch noch/ Also, zwei der
Mitarbeiter/ Also, jetzt, also das Team an sich besteht schon knapp seit, seit 20 Jahren.

I: Oh!

BF2: Also, das ist, von den sieben, die dort arbeiten, arbeiten drei schon seit dem Zeitraum zu-
sammen. Also, das ist wirklich ein zusammengewachsenes Team, das ist unglaublich toll ge-
wesen. Und die zwei jiingsten Mitarbeiter sind jetzt Ende 20, also, sage ich mal, nur unwe-
sentlich dlter als ich. Die sind jetzt seit vier beziehungsweise flinf Jahren in dem Team drinnen
und sind auch im Prinzip als komplett neu, also die waren gerade von der Uni runter und sind
dort eingestiegen und haben auch beide noch keine Kinder. Es gibt auch noch eine etwas édltere
Mitarbeiterin, die keine Kinder hat. Also sozusagen, mir wurde die Angst ein bisschen genom-
men, dass man da nicht als sofort einsteigen konnte, als, als, ja, (..) gerade frisch von der Uni
runter. Weil, sowohl die beiden, jetzt sage ich mal, jiingeren Mitarbeiter, wie auch die Mitar-
beiterin, die etwas dlter ist, aber keine Kinder hat, haben alle betont, es geht nur darum, dass
man eben (..) authentisch/ Also, wie gesagt, fiir mich spielt dieses, dieses authentische Arbei-
ten eine ganz grofle Rolle. Und die haben gesagt: ,,Du bist authentisch in dem Augenblick,
wenn du sagst, okay, ich kann jetzt vielleicht nicht hundertprozentig deine Angst nachempfin-
den, aber ich weil3, was es bedeutet, Angst zu haben. Und an dem Punkt kénnen wir zusam-
men ansetzen.* Also so. Und von daher, mir wurde einfach, ja, diese, dieser Ge/ Also, ich hatte
immer den Gedanken: ,,Mensch, das wiirde dich total interessieren, aber da kannst du nie di-
rekt nach der Uni hingehen.” Und das wurde mir komplett genommen. Also, da wurde gesagt:
,»Hey!“ Also wie gesagt, ich wurde eigentlich/ Also, ich hatte ein sehr, sehr positives Feedback
am Ende des Praktikums und die haben gesagt, also sie konnten sich durchaus vorstellen, dass
ich direkt nach der Uni in diesem Bereich arbeiten konnte. Das wiirde man mir schon zu-
muten.



Interview mit BF 2 - 12

71 I: Und auch zutrauen.

72 BF2: Ja. Genau. Und von daher, da wurde ich sozusagen, also wurde ich eigentlich noch mal
darin bestétigt, dass es echt ein Arbeitsfeld fiir mich ist. Ja.

73 I: Okay. Gut.
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I: So, die erste Frage, die Einstiegsfrage ist eigentlich noch mal, dass Sie Ihren bisheri-
gen Werdegang vom Abitur bis zu dem Praktikum jetzt noch mal kurz schildern, was Sie so
an beruflichen Erfahrungen gesammelt haben, vielleicht schon Ausbildung gemacht haben
und was so an Praktika schon angefallen ist.

BF3: Okay. Also, im Sommer 2012 habe ich Abitur gemacht in [Name der Stadt], da wo ich
eigentlich herkomme. Und dann war meine Vorstellung schon immer, dass ich ein Jahr noch
was anderes mache, bevor ich anfange, zu studieren. Und ich wollte gerne ins Ausland. Und
dann habe ich zuerst nach dem Abitur noch angefangen, zu jobben, um eben das Geld dafiir
zu verdienen. Und dann habe ich im Herbst vier Wochen bei [Name einer Bekleidungskette]
als Aushilfe arbeiten kénnen. Und hatte da noch mal zwischendrin vier Wochen ein Prakti-
kum, weil ich generell noch nicht so genau wusste, ob ich vielleicht Geschichte studieren will
oder eben doch noch mehr was Soziales, so wie jetzt halt. Und dann war ich vier Wochen in
[Name der Stadt], in der [Name der Institution, die sich mit einem Teil der deutschen Ge-
schichte befasst] und habe da ein Praktikum gemacht. Und ja, es hat mir auch gut gefallen und
so. Ich habe da ein bisschen bei der Inventarisierung mitgeholfen, der ganzen Exponate und
sollte so eine Tabelle im Computer erstellen und die ganzen Exponate auffassen und ein biss-
chen was dazu schreiben und so. Und dann danach habe ich noch mal eben gejobbt. Da war
ich dann neun Wochen bei [Name einer Firma fiir Dekorationsartikel], auch in [Name der
Stadt]. Und ab Januar bin ich dann nach [Name der Stadt] geflogen. Und da hatte ich dann
zehn Wochen einen Freiwilligendienst in so einer kleinen Kindertagesstétte. Da habe ich auch
direkt vor Ort gewohnt. Das waren eigentlich so zwei Gruppen. Einmal die bisschen dlteren
Kinder, so drei, vier Jahre alt. Aber es waren noch nicht viele Kinder, eigentlich nur ungefahr
acht. Und wir waren relativ viele Freiwillige. Also, manchmal war es ein bisschen langweilig
dann. Und die andere Gruppe, da waren die Jiingeren, so eineinhalb, ein Jahr und auch bis
zwel, vielleicht bis drei Jahre. Also, ein bisschen jlinger, die musste man auch noch wickeln
und so. Und ja, so viele waren da aber auch nicht, ungefahr auch acht. Genau. Und dann ha-
ben wir eben von morgens bis nachmittags so geholfen, mit Fiittern und einfach spielen, Win-
deln wechseln, ein bisschen rausgehen und so was. Das war auch eben ganz schon. Am Wo-
chenende waren wir so oft, also die Freiwilligengruppe, in [Name der Stadt]. Das war ndmlich
nicht direkt in [Name der Stadt], dieses Projekt. Und dann kam zum Schluss noch mein Vater.
Wir sind so ein bisschen gereist. Ja genau. Und dann kam ich zuriick. (Lachen) Dann hatte ich
noch im Sommer drei Monate ein Praktikum in [Name der Stadt], also hier in Deutschland,
[Name des Bundeslandes]. Und das war in der Kinder- und Jugendpsychiatrie. Und da habe
ich dann so zwei Heilpddagogen begleiten konnen, bei ihrer Arbeit. Habe da so Einblicke be-
kommen und ja, dann halt auch ein bisschen in die einzelnen Stationen/ Also, der eine Heil-
padagoge war auf der geschlossenen Jugendstation und dann habe ich da noch einen Einblick
bekommen. Und die andere war auf der Kinderstation. Dann konnte ich mir auch noch mal
andere Bereiche anschauen, wie Tanztherapie oder Ergotherapie, aber halt nur so kurz. Bei
den Teamsitzungen konnte ich auch dabei sein, wenn dann alle zusammen kamen, also die
Psychiater, die Arzte, die Therapeuten, die Erzieher oder Pfleger, wie auch immer. Das war
auch immer sehr interessant. Genau. Und dann kam ich auch wieder zuriick, so im Juli oder
Juni. Und dann habe ich hier angefangen, in Darmstadt zu studieren, also Soziale Arbeit Plus.
Da ist man noch ein Jahr in der Tiirkei. Ein halbes Jahr werde ich dort studieren und ein halb-
es Jahr dann Praktikum dort machen, in Istanbul. Und ja genau, da bin ich jetzt im Januar
hierher gezogen und vorher habe ich noch gependelt.

I: Mhm (bejahend). Von [Name der Stadt] hierher?

BF3: Genau. Ja.
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I: Ja. Dann kommen wir zu dem sozialpddagogischen Praktikum (lachend). Wo haben
Sie das jetzt gemacht?

BF3: Das war beim Jugendmigrationsdienst, hier in [Name der Stadt]. Genau. Vier Wochen
lang und/

I: War das jetzt zeitnah, also war //das// noch dieses Jahr?

BF3: //Genau.// Das war jetzt in den Semesterferien, also Ende Februar bis Ende Mérz. Ja.
Genau.

I: Und was waren da so die Inhalte, mit denen Sie dann konfrontiert waren?

BF3: Also, ich konnte bei den meisten Beratungen dabei sein. Die Frau [Name der Frau],
die war sozusagen zustdndig fiir mich dort. Und wenn sie dann Beratungsgesprdche hatte,
konnte ich eigentlich immer dabei sein, also wenn die es wollten. Nur einmal war der Fall,
dass die Klientin das nicht wollte. Da habe ich den Einblick bekommen. Dann konnte ich
auch mal bei den Nachmittags-Deutschkursen sozusagen reinschauen. Also, es gab vormittags
die Integrationskurse und nachmittags so normale Deutschkurse. Und dann da auch mal selber
ein bisschen unterrichten. Also eine Stunde vorbereiten. Das war auch schon. Da habe ich so
was gemacht mit/ wie man im Restaurant bestellt, habe so eine Speisekarte ausgeteilt und
dann erst mal die Vokabeln mit denen gelernt und dann so einen Dialog vorgeschrieben, was
sagt der Kellner und was sagt der Gast. Und die konnten halt dann so den Preis und die Ge-
richte einfiigen aus der Karte. Und dann haben wir Rollenspiele gemacht. Und das war auch
total lustig. Da haben wir viel gelacht. Das war schon. Und was noch? Wir haben auch ein
paar Ausfliige gemacht mit den Kursen. Oder bei Dienstreisen, also so nennt sich das ja im-
mer, wenn man nur fiir einen Tag irgendwas/ Da konnte ich dann auch mal dabei sein. Ah ja
und dann gibt es noch immer dienstags jetzt die Erzdhlwerkstatt, das ist flir junge Frauen und
da spielt man was zusammen, redet so ein bisschen, trinkt Tee und macht auch mal einen Aus-
flug. Da waren wir neulich Bowlen oder wir haben einmal zusammen gegessen. Jeder bringt
etwas aus seinem Heimatland mit. Das war auch ganz schon.

I: Das heif3t, Sie arbeiten dort noch weiter?

BF3: In die Erzdhlwerkstatt gehe ich noch weiter, aber so ehrenamtlich sozusagen. Ja. Ge-
nau. Also vielleicht kriege ich auch noch irgendwie so ein Nebenjobangebot von denen, aber
bis jetzt eben nur, dass ich das eine noch ehrenamtlich weiter mache. Genau.

I: Und was hat Thnen jetzt an dem Praktikum gut gefallen und was weniger gut?

BF3: Also, gut gefallen hat mir erst mal so im Allgemeinen, dass ich mich jetzt nie gelang-
weilt habe oder irgendwie da nur so was wie Aufrdumen oder Tatigkeiten machen musste, die
jetzt nichts mit meinem Praktikum hédtten zu tun gehabt. Und das Team war auch nett. Ich
habe mich da wohlgefiihlt. Und, also ich habe auf jeden Fall einen Einblick bekommen und
kann mir das auch vorstellen, so jetzt filir spéter als Beruf vielleicht. Und dadurch, dass ich
auch bei den Kursen dabei sein konnte oder/ Vier Wochen ist ja auch schon ein Zeitraum,
dann habe ich auch die Klienten so ein bisschen kennengelernt und bin mit denen ins Ge-
sprach gekommen. Und auch bei den Ausfliigen und das fand ich dann auch richtig schon. Ja
und wenn ich jetzt noch weiterhin eben den Kontakt auch halte dadurch, dass ich da dienstags
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da hingehe, dann ist es eigentlich auch was Schones. Das hatte ich sonst jetzt auch noch nicht
bei meinen Praktika. Dann waren die halt vorbei und dann, weil ich ja auch dann immer ein
bisschen weiter weg war, war da jetzt nicht mehr SO der Kontakt. Ja. Also, ich wiirde sagen:
Gut angeleitet, hatte auch immer zu tun. Ich habe auch so Lesematerial bekommen. Da konnte
ich dann mal Sachen noch mal lesen zu den Integrationskursen oder zu den rechtlichen
Grundlagen, Ausldnderrecht und so. Das machen wir hier ja auch gar nicht im Studium. Fand
ich auch sehr interessant. Ja.

I: Und was hat Thnen vielleicht nicht so gut gefallen?

BF3: (8 Sek.) Weil} ich jetzt gar nicht. So, also, am ersten Tag dachte ich erst, es wird viel-
leicht sehr langweilig. Weil da gab es noch nicht so viel zu tun und also sozusagen, fiir mich
war jetzt auch nicht immer so viel Zeit, aber das war dann kein Problem, als ich sozusagen
drin war und so. Ich hatte auch einen eigenen Arbeitsplatz dann mit PC und so. Und als ich
dann einfach selbststindig wusste, was ich machen kann und wo ich hingehen kann und so,
eigentlich nach dem zweiten Tag, war es dann kein Problem. Aber am Anfang dachte ich so:
,, Vielleicht wird es mir so ein bisschen langweilig!* Weil da war halt auch so viel los und
dann war noch nicht so klar, wo sitze ich liberhaupt und was kann ich machen und/ aber ei-
gentlich sonst weil3 ich nichts so Negatives, glaube ich.

I: Und was haben Sie aus dem Praktikum fiir sich mitgenommen, vielleicht so fachlicher
Natur?

BF3: Also, manchmal konnte ich halt wirklich Sachen wiederfinden, die wir jetzt schon ge-
lernt haben im Studium. Das war dann eher so im Bezug auf die rechtlichen Grundlagen. Und
das war dann immer richtig schon, weil das war bei den anderen Praktika ja auch nicht. Also,
da war halt nicht so was, dass ich dann was Gelerntes sozusagen da wiedergefunden habe,
weil das eher so Schnupperpraktika waren, da war jetzt nichts aus der Schule, was ich da jetzt
schon von theoretischem Wissen so grofl mitnehmen konnte. Und bei dem Praktikum ging es
dann auch einmal um Bildung und Teilhabe, was man da fiir Leistungen bekommt. Und dann
kannte ich das jetzt schon von GSR, vom Grundsicherungsrecht hier. Das war dann irgendwie
lustig. Dann habe ich mir dann auch mal was ein bisschen dazu durchgelesen und so. Ja und
auch generell, wie sie sozusagen in den Beratungsgespriachen mit den Klienten umgegangen
ist, also/ Das mit der Sprache, das ging eigentlich immer relativ gut. Sie hat auch schon oft
auf Deutsch geredet. Ja. Aber generell, sozusagen, wie sie den Klienten so gegeniibertritt und/
Was ich auch interessant fand: Man muss ja auch immer schauen, wie viel kann man sozusa-
gen den Klienten schon auch zumuten, dass man nicht zu viel fiir sie macht. Und manchmal
waren da auch so Fille, dass sie zum Beispiel mit den Klienten so einen Antrag gestellt hat
auf Kurserstattung, oder also auf Kostenerstattung fiir den Kurs oder so was und dann war al-
les fertig und dann hat der Klient gefragt, ob sie es in den Briefkasten schmeiflen konnte. Und
dann hat sie halt gemeint: ,,Nee, das konnen Sie auch selber.” und hat halt erklart, wo der ist
und so/ Aber, das ist halt interessant, dass man sich da so abgrenzen kann, weil also, das kann
er auch wirklich machen, das kriegt er hin sozusagen. Aber dass man schaut: Was konnte er
wirklich und wo muss ich ihm helfen? Das war eigentlich interessant. Und auch viele haben
sich so ganz herzlich dann bedankt bei ihr, wenn sie halt irgendwas mit denen gemacht hat,
wie einen Antrag gestellt oder so. Und dann hat die immer gesagt: ,,Ja, aber das ist ja auch
mein Beruf. Dafiir kriege ich Geld.* Und das halt so ein bisschen erklart, weil ich glaube bei
anderen Berufen, da kriegt man ja oft nicht so ein ,,Danke®. Also, irgendwie ist es so was,
was, wenn jetzt alle total nach der Néchstenliebe leben wiirden, dann wiirde man es vielleicht
sogar so machen, also. Aber das fand ich auch so ein bisschen schwierig, weil dann hat sie es
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immer wieder so erklért, dass, dass sozusagen, dass sie jetzt nicht dankbar sein miissen, weil
es ist ihr Beruf, sie kriegt dafiir Geld. Aber dann (..) habe ich so gedacht, wenn man, also
wenn die Klienten sich so bedanken, vielleicht ist es auch so, dass sie noch gar nicht so oder
dass sie dann nicht so die Soziale Arbeit als so eine Profession unbedingt sehen, weil sie
vielleicht eher als so was sehen, was man eigentlich, was man so irgendwie aus Néchstenliebe
machen wiirde. Ich weil} nicht so genau, wie ich das beschreiben soll. Also, dass man sich
eigentlich freut, wenn die sich bedanken, aber dann ist es auch so nach dem Motto, das ist
jetzt gar kein richtiger Beruf. Also, ich weil} nicht so. Da habe ich dann driiber nachgedacht,
auch in meiner Reflexion geschrieben. Ja.

I: Und methodisch? Was konnten Sie da mitnehmen?

BF3: Eigentlich nicht so viel. Nicht so viel (lachend). Also, das war auch bei dem Bericht so
die Frage: ,,Nach welchen theoretischen Grundsédtzen wurde gearbeitet?” Und da habe ich
dann eigentlich auch geschrieben, dass ich da keine erkannt habe/ Oder so hat sie es mir auch
gesagt, dass sie da jetzt nicht so fest da nach irgendwas arbeiten. Also, sie hat auch mal die
Ausbildung zur (..), wie nennt man das? Systemisches/

I: //systemische Beratung//

BF3: //systemische Beratung// gemacht, genau. Aber so was kann sie auch nicht immer so
anwenden, jetzt mit den Migranten sozusagen. Also an Methoden? Nein, eigentlich nichts.
Also natiirlich, wie man so mit den Menschen redet, aber Methode, also wiisste ich jetzt nicht.
Ja.

I: Und so im Bereich fiir sich selbst, als Person, also, was haben Sie fiir sich mitgenom-
men?

BF3: Also, da schon ein bisschen, wie ich davor gesagt habe, was ich auch in die Reflexion
geschrieben habe, also zum Beispiel eben das mit dem sich bedanken oder dass man sich im-
mer auch abgrenzen muss, also sozusagen die Ndhe und Distanz und die Waage. Dass ich ein-
fach dartiiber nachgedacht habe und das war ja dann schon fiir mich auch, wo ich noch irgend-
wie vielleicht mehr Input bekommen will oder (..) ja. Wo ich mir noch mehr Gedanken driiber
machen mdochte. Und so generell jetzt von dem Arbeitsfeld her, also kann ich es mir gut vor-
stellen, mit Migranten zu arbeiten und auch in so einem Jugendmigrationsdienst. Aber es gibt
auch noch voll viel, was mich AUCH interessieren wiirde. Also, mal gucken. Ich bin ja noch
am Anfang.

I: Kamen auch irgendwie Erkenntnisse auf, so im Umgang mit Menschen, irgendwie was
Neues, wo Sie sagen: ,,Das habe ich da jetzt gelernt oder erweitert, mitgenommen.“?

BF3: Also, sozusagen speziell jetzt auf die Menschengruppe? (..) Also, da war ich manch-
mal ein bisschen verunsichert, wie ich mit den Menschen so dariiber reden soll, warum sie ge-
kommen sind nach Deutschland, weil da ja oft auch Flucht oder so was dahinter steckt. Und
so genau habe ich das dann eigentlich nie gefragt, weil ich dachte, vielleicht wollen die auch
gar nicht dariiber reden oder so. Manchmal haben sie es dann von sich aus einfach nur erzihlt,
weil eben da Krieg ist oder so. Aber das war sozusagen noch mal eine neue Situation. Also, da
muss man ja auch den Umgang irgendwie anpassen und da war ich halt unsicher. Und habe
dann so erst mal nicht gefragt. Ja. Aber sozusagen auch mitgenommen, dass die manchmal
halt von sich aus dann dariiber geredet haben, also. Ich denke, dann ist es auch gar nicht so
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schlecht, wenn man erst mal nicht fragt und wenn sie dann was erzdhlen, dann kann man ja
auch so darauf eingehen und Interesse zeigen.

I: Gab es irgendwie, ja, Einsichten, Erkenntnisse, Fahigkeiten, was auch immer oder
jetzt auch Konnen, Wissen, wo Sie sagen: ,,Da habe ich jetzt mich wirklich weiterentwickeln
konnen.““? Oder Sachen ganz neu eigentlich gesehen, neu erlernt?

BF3: (14 Sek.) Wiisste ich jetzt gar nicht so. (13 Sek.) Nein, also ich glaube jetzt/ so ganz
neue Erkenntnisse? (..) Also, ich habe natiirlich schon noch Sachen kennengelernt in Bezug
auf die Arbeit, so Antrdge, wie sieht so ein Formular aus, aber dass ich jetzt so (..) keine Ah-
nung, wie so ein Aha-Effekt oder so dhnlich (Lachen), so was gab es jetzt nicht eigentlich. Ja.

I: Haben Sie was vermisst, wo Sie dann sagen: ,,Das hétte ich eigentlich gern gehabt im
Praktikum oder das war nicht so gut.”?

BF3: (..) Also, vorher hatte ich auch gar nicht so konkrete Vorstellungen. Das wurde ich
auch gefragt, ob ich mir irgendwas wiinsche und da habe ich einfach nur gesagt: ,,So einen
Einblick zu bekommen.* Und aber eigentlich war ich dann wirklich positiv {iberrascht, weil
ich auch so viele unterschiedliche Sachen da mitmachen konnte und ja. Also, vermisst jetzt
nichts.

I: Mhm (bejahend). Was gab es so fiir schwierige Erlebnisse oder Momente dort?

BF3: (15 Sek.) Also, ich glaube, wéhrend ich da war, gab es jetzt nie so eine Situation, wo
ein Klient total aufgelost oder so/ Also ich habe von solchen Féllen gehort, aber ich glaube, da
war jetzt nichts. (5 Sek.) Nein, eigentlich nicht. Also, was jetzt neulich noch war, als wir dann
Bowlen waren, da waren wir auch so eine kleinere Gruppe und dann waren wir eben im Cen-
ter, wo man Bowlen konnte und dann hat das eine Médchen gemeint oder eine junge Frau,
dass sie jetzt wieder nach Hause geht, dass sie nicht mit mdchte und ist dann einfach auch
schon so gegangen sozusagen. Und die, die das immer leitet, hat dann nachge/, also gesagt:
,»Ja, bleib doch hier, wir konnen das alle nicht so.“, weil sie vielleicht auch Angst hatte, sie
blamiert sich, aber wir hatten es alle noch nicht so gespielt. Sie hat ihr es so erkldrt und
,,Willst du nicht doch kommen?* und: ,,Also das ist/ kein Problem, die anderen konnen es
auch noch nicht so.” und ist dann auch auf sie so zugegangen. Aber sie wollte halt nicht und
ist dann auch weg. Und dann hat die Frau noch gemeint, also die das da anleitet, dass es ei-
gentlich schon iiberhaupt gut war, dass sie soweit mitgekommen ist, weil sie anscheinend
auch so ein bisschen Beriihrungséngste vor anderen Menschen hat oder generell, wenn da vie-
le Menschen sind, dass sie so ein bisschen tiberfordert ist und wahrscheinlich sich dann auch
geniert. Und dann mussten wir sozusagen damit auch umgehen, aber dann war es auch voll
iiberraschend, weil sie eben bis dahin mitgekommen ist. Und ich wusste ja davon auch gar
nichts und dann doch dann/

I: Also, sie ist mit in //das Center// dann gekommen und dann wieder/

BF3: //Ja, genau.// Und dann wollten wir uns anmelden und dann ist sie halt gegangen. Ja.
Und ja. Und dann meinte halt die [weiblicher Vorname]: ,,Eigentlich ist es auch schon ein Er-
folg, dass sie so weit mitgekommen ist, also iiberhaupt da rein und dann erst gegangen ist.*
Und dann haben wir gebowlt und dann hat auf einmal die eine gemerkt, da waren wir aber
schon eigentlich fertig, dass dieses Méddchen da irgendwo sall und zugeschaut hat, also, gar
nicht uns direkt, aber sie war wieder da. Das war dann eigentlich so voll schon, weil die ist
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wahrscheinlich nicht zu uns gekommen, weil wir sie dann noch mal gefragt hitten: ,,Willst du
nicht doch mitspielen?* oder so, aber sie ist zumindest noch mal hergekommen. Und dann ha-
ben wir danach noch etwas anderes gespielt und da hat sie dann auch, also da war sie dabei
und hat einfach zugeschaut. Also, es war sozusagen erst was sie/ es ging einfach nicht, sie ist
gegangen, aber dann war es noch eigentlich sehr positiv am Ende. Das war eigentlich schon.
Ja.

I: Gab es so Momente der Uber- oder Unterforderung im Praktikum?

BF3: (..) Uberforderung? (..) Also, Unterforderung eigentlich nicht. Langweilig war mir
vielleicht ein bisschen am ersten Tag. Und sonst gab es aber immer irgendwas, was ich ma-
chen konnte, also wenn es auch nur so ein Presseordner anlegen war, was jetzt nicht so drin-
gend war sozusagen, aber es hat ja auch was damit zu tun. Und es gab immer Aufgaben.
Uberforderung? Eigentlich jetzt auch nicht so. Also, einmal waren wir mit einer Gruppe auf
der ,,Langen Nacht der Ausbildung®, hier in [Name der Stadt]. Und dann kam die eine Be-
treuerin sozusagen spéter und die andere war auch noch irgendwo, dann war ich sozusagen
mit der Gruppe erst ein bisschen alleine und wir sind dann da so durch ein Unternehmen so
ein bisschen durchgegangen. Aber iiberfordert war ich da auch nicht. Also, es hat eigentlich so
gut geklappt. Die sind da jetzt nicht weggelaufen und so. Also, es hat gut geklappt, deswegen
war ich nicht tiberfordert. (...) Nein, also eigentlich, glaube ich, da nichts. Ja.

I: Wie wurden Sie durch die Hochschule auf das Praktikum vorbereitet?

BF3: (...) Also, jetzt speziell fiir das Praktikum eigentlich gar nicht vorbereitet. Also, ich
habe ja die ganzen neuen Kurse belegt. Und in der SEG, da hétten wir wahrscheinlich also so-
zusagen Hilfe bekommen konnen bei der Suche oder wenn man irgendwelche Schwierigkei-
ten hat. (..) Nein, aber sonst nicht so. Ich glaube, es war ja auch eigentlich eher so, dass wir
das jetzt im Sommersemester hitten machen sollen, dieses Praktikum. Also, nach dem Som-
mersemester, in den Semesterferien. Und dann gibt es ja noch dieses Modul 70 und ich glau-
be, das gehort irgendwie so zusammen. Also, vielleicht hédtte man dann noch eine andere Vor-
bereitung gehabt oder es war eigentlich eher sozusagen oder optimaler fiir spéter vorgesehen.
Weil dann wire auch dieses Modul 70 im Anschluss gewesen und so kdnnen wir jetzt nur die-
ses Nachbereitungsseminar im Modul 70 belegen.

Anmerkung: Das Interview muss unterbrochen werden, da Studierende den Raum betreten —
ein Professor hatte ohne Wissen der Interviewerin seinen Unterricht in den als frei
gekennzeichneten Raum verlegt.

I: Okay, nach einem Raumwechsel, zweiter Teil des Interviews mit [Name der Interview-
ten]. Wir waren bei der Frage, wie Sie durch die Hochschule auf Ihr Praktikum vorbereitet
wurden.

BF3: Genau. Also, eigentlich war ich da auch schon am Ende. Jetzt nicht konkret auf das
Praktikum, also da keine konkrete Vorbereitung, aber vielleicht wére das der Fall gewesen,
wenn ich es eben, wie vorgesehen, erst nach dem Sommersemester gemacht hétte.

I: Und jetzt, was Sie jetzt schon wissen, was Sie schon gelernt haben, wie beurteilen Sie
so das Verhéltnis zwischen der Theorie, die man hier an der Hochschule lernt und dem, was
man dann in der Praxis wirklich vorfindet?
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BF3: Ja. Also sozusagen von der Theorie, was ich iiberhaupt mit/ von dem, was ich bis jetzt
gelernt habe, hitte anwenden konnen, ist ja dieses Pddagogik und also Ethische Grundlagen,
dieses Modul. Ja und natiirlich Recht. Ansonsten, so was die Geschichte und was hatte ich
noch? Einfiihrung in die Soziale Arbeit, kann ich erst mal nicht konkret auf, also auf mein
Praktikum anwenden. Also, es sei denn, ich hétte jetzt irgendwo ein Praktikum gemacht, wo
wir was gelernt hétten in Einfiilhrung der Sozialen Arbeit. Aber (..), also von Recht jetzt her,
natiirlich habe ich das ja gesehen, dass es eben diese ganzen rechtlichen Vorgaben gibt oder
wie das Leistungs/ und so, Teilhabe zu Bildung und was war das? Nein, Leistung zur Teilhabe
und Bildung, irgendwie so was. Also, das habe ich ja da auch kennengelernt. Und dann ging
es da natiirlich mehr so um Auslédnderrecht, davon hatte ich hier ja noch gar nichts gehort.
Aber von sozusagen dem Péddagogisch-Ethischen, was ich hier gelernt habe, habe ich dort
auch wiedergefunden, dieses mit Distanz und Néhe und dass man ja auch (..) immer reflektie-
ren sollte, warum man iiberhaupt sozusagen jetzt Sozialarbeiterin geworden ist und dass man
nicht irgendwie eigene Probleme auf andere irgendwie iibertragt oder so was. Also, so Sachen
konnte ich dann da schon wiederfinden, dass ich das natiirlich noch fiir mich noch mal so
iiberlegt habe. Ja.

I: Und was hat eventuell gefehlt?
BF3: Wie?
I: So an, an Grundlage?

BF3: Die ich gebraucht hétte fiir das Praktikum?
I: Ja. Ja.

BF3: (...) Ja, so eventuell sozusagen so ein bisschen Auslidnderrecht. Also, die haben mir
dann Sachen erklirt, auch wie das ist mit/ wenn man ankommt, man ist Asylbewerber und wie
man dann immer weiter Sachen beantragen kann, bis zur Einbiirgerung sozusagen. Da hatte
ich halt einfach iiberhaupt gar kein Vorwissen. Das war jetzt nicht schlimm, aber ja, das hitte
natiirlich da sein konnen. Aber das ist ja auch schon wieder so speziell dann, dass wir so was
hier dann auch gar nicht haben. Ja.

I: Was wiirden Sie so allgemein sagen, was ein Sozialpddagoge oder ein Sozialarbeiter in
den Arbeitsalltag mitbringen sollte?

BF3: (5 Sek.) Also, ich denke (..), er sollte einfach (...) gut mit Menschen reden kdnnen,
also offen sein. Und auch diese Empathiefahigkeit, was wir alles schon gelernt haben (la-
chend). Und dann aber halt auch ganz wichtig, dass man nicht so Beruf und Privates ver-
mischt. Also, das ist ja eigentlich in jedem Beruf, aber (..) dass man eben auch noch sieht,
dass es wirklich der Beruf ist, den man ausiibt und dass dann nicht zu sehr an sich heranlésst.
Also, ich denke, dann verzweifelt man vielleicht auch irgendwann, je nachdem, in was fiir ei-
nem Bereich man arbeitet. Wenn man sich sozusagen zu sehr zu Herzen nimmt, also auch die
ganzen Schicksale. Wenn man jetzt zum Beispiel mit Drogenabhidngigen arbeitet oder auch in
dem Bereich, mit Menschen, die halt eine harte Fluchtgeschichte oder wie sie nach Deutsch-
land gekommen sind, hinter sich haben oder auch die dann hier vielleicht scheitern oder so,
also dass man fest/ oder dass man sozusagen schafft, dann so zu sagen: ,,.Das ist jetzt Beruf
und wenn ich zu Hause bin, dann kann ich aber auch abschalten.” Also, ich glaube, das ist
ganz wichtig. Sonst ja. Das muss man bestimmt lernen, weil (..)/ Also JETZT kann ich das
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auch noch nicht so. Ich glaube, das habe ich auch gemerkt. Und sie hat auch gemeint, dass es
schwierig ist und dass das nicht immer so geht oder es halt ein bisschen braucht. Ja.

I: Wer hat das gemeint?
BF3: Meine Anleiterin, also die [Name der Anleiterin] war das.

I: Wenn Sie jetzt einem Studienplaner so einen Tipp geben kdnnten beziiglich der Prakti-
ka innerhalb des Studiums, was wiirden Sie ihm dann sagen so beziiglich Dauer, Inhalt, Vor-
bereitung, Nachbereitung?

BF3: Also von der Dauer, denke ich, vier Wochen sind schon ganz gut. Weil noch langer (..),
das muss man dann ja auch erst mal organisatorisch so hinkriegen. Also, ich denke, vier Wo-
chen sind gut. Da kommt man rein, man kriegt schon so den Alltag mit. (..) Nachbereitung?
Also, das fangt ja erst an bei mir, aber anscheinend ist es so, dass jeder eben seine Prakti-
kumsstelle vorstellt, also letztendlich den Bericht, den er abgegeben hat und mehr machen wir
nicht in der Nachbereitung. So hat sich das jetzt angehort. Jeder hélt da seinen Vortrag und das
war es dann. Und ich dachte vielleicht, es ist auch noch ein bisschen, dass man iiber Sachen
spricht, die man als Problem gesehen hat oder eben die einem dann bei der Reflexion so auf-
gefallen sind, dass man noch mal so zusammen iiber Anregungen spricht oder (..) ja, dass ein-
fach so ein bisschen der Raum fiir ist. Vielleicht ist es das ja auch? Ich weil} nicht genau. Jeder
hat halt 15 Minuten Zeit, seinen, seine Stelle vorzustellen. Und da konnte man ja auch noch so
iiber Sachen reden, die man dann mitgenommen hat oder die man so als Denkanstofl noch mal
gehabt hat. Und da weil} ich jetzt nicht konkret, wie das aussieht. Aber sonst wire es eigent-
lich ein bisschen schade, wenn jeder nur seine Praktikumsstelle vorstellt, weil dann geht es ja
eher darum, dass wir noch einen Einblick kriegen, was kdnnte ich mir vorstellen als Berufs-
feld fiir die Zukunft und nicht so als personliche Nachbereitung fiir mein Praktikum. Also,
mal gucken, wie das jetzt wird. Und Vorbereitung war jetzt ja nicht so konkret, aber ich denke
mal, das ist eigentlich nicht so schlimm, weil jeder hat ja auch schon mal so ein Praktikum
gemacht, also unabhingig vom Studium, also sozusagen, um sich zu orientieren oder von der
Schule auch mal aus. Und da muss man halt jetzt eigentlich nicht grof3 irgendwas vorher wis-
sen. Und wir haben ja auch schon Sachen jetzt hier gelernt, also die konnte ich dann ja auch,
wie diese padagogischen Sachen da, anwenden oder wissen: ,,Ah ja, das haben wir jetzt ge-
lernt, das sehe ich jetzt hier.” Also, Vorbereitung war jetzt ja nicht so gezielt, aber das muss,
denke ich, auch nicht. Und Nachbereitung, mal schauen, wie es jetzt wird, aber da wire es
schon schén, wenn man so eine PERSONLICHE Nachbereitung auch hat. Zumindest wenn
der Bedarf vielleicht da ist. Ja.

I: Wie denken Sie jetzt unterscheidet sich jetzt so der Studiengang Soziale Arbeit/Sozi-
alpddagogik an der FH von dem an einer Universitit und auch die Praktika dort? Einfach mal
reine Uberlegungen, also, was Sie glauben.

BF3: Also, ich weil} es jetzt nicht. Man sagt ja oft, dass an der FH dann mehr Praxis dabei
ist. Keine Ahnung, ob das jetzt der Fall ist. Also, generell finde ich jetzt, mit den zwei Prakti-
ka fiir vier Wochen jeweils und dann, glaube ich, noch ein Semester lang, dass man einen Tag
in der Praxisstelle ist und vier Tage Uni hat, finde ich eigentlich schon auch gut, also jetzt
nicht zu wenig, wiirde ich sagen. Also natiirlich ist es jetzt auch nicht megaviel. Zum Beispiel
die an der Evangelischen Fachhochschule, die haben noch ein halbes Jahr sozusagen Praxisse-
mester. Das ist bestimmt auch gut, aber die haben dann auch schon gleich das Anerkennungs-
jahr integriert. Ja. Aber wie es jetzt hier ist mit dem Praxisanteil finde ich eigentlich schon
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gut. Und an Universitéten ist es vielleicht weniger. Ich wei3 nicht. Ja. Dann wiirde ich es so
besser finden (lachend).

I: Féllt Thnen jetzt noch etwas ein, was wir jetzt gar nicht so behandelt haben zum Thema
Praktikum?

BF3: (.)

I: Wo Sie sagen, das wire eigentlich noch wichtig. Das ist mir aufgefallen oder so.

BF3: (...) Ja generell vielleicht, ob die Studieren/, ob die Studierenden das gut finden, dass
man so was macht, aber das habe ich ja gerade schon gemeint, finde ich sehr gut. (..) Ja, sonst
eigentlich nichts.
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I: Gut, dann beginnen wir doch damit, dass Sie mir gerade mal noch mal schildern Thren
bisherigen Werdegang vom Abitur bis jetzt vor dem sozialpddagogischen Praktikum, was Sie
da vielleicht schon an beruflicher Erfahrung, Auslandserfahrung gesammelt haben oder auch
Praktika.

BF4: Ja. Nach dem Abitur war ich in [Name des Landes] fiir ein Jahr als Aupair. Dann habe
ich ein Jahr lang gejobbt. // Also, als ich wieder hier war. //

I: // In welchen Bereichen? //

BF4: Das war ein, am FlieBband, also, so was. Dann hab ich in [Name der Stadt] eine Aus-
bildung zur Reiseverkehrskauffrau angefangen. (..) Wie lange ging das denn? (..) Ein dreivier-
tel Jahr, glaube ich. (lacht) Dann war ich in [Name der Stadt] (...) und habe Amerikanistik
studiert. Angefangen. Das ging auch ein Jahr, glaube ich. (lacht) Und dann, jetzt muss ich
iiberlegen, dann habe ich (..), genau, wieder gear/, also gejobbt, also ich bin wieder nach Hau-
se, habe wieder gejobbt. Dann habe ich in [Name der Stadt] angefangen, Psychologie zu stu-
dieren. Das habe ich dann dieses Mal (..) vier Semester ausgehalten. Ja. (lacht) Genau und
dann aber im zweiten Jahr quasi, habe ich im Kinder- und Jugendtreff angefangen, (..) als
padagogische Hilfskraft und habe da zwei Jahre gearbeitet und dann bin ich eigentlich hierher
gekommen.

I: Zum Studium dann.

BF4: Zum Studium, genau.

I: Und das erste richtig paddagogische Praktikum war dann dieses sozialpddagogische?
BF4: Theoretisch ja, aber dadurch, dass ich als/

I: als // padagogische Hilfskraft / haben Sie auch schon Erfahrungen gesammelt, ja.
BF4: // Genau, genau, ja. //

I: Mhm (bejahend). Und das als Aupair war einfach in einer // Familie dann, nehme ich
an//

BF4: // Genau. //
I: Mhm. (bejahend). / mit Kinderbetreuung //
BF4: // Drei Kinder, ja. //

I: Mhm (bejahend), okay. Ja. Dann kommen wir direkt zum sozialpddagogischen
Praktikum. Dabei ist es auch schon/ wenn Sie gerade mal erzdhlen, wann und wo Sie es
gemacht haben, wie lange, was so die Inhalte waren.

BF4: Also, ich habe es von Mitte Februar bis Mitte Mirz jetzt diesen Jahres gemacht. Ich
war im Familienunterstiitzenden Dienst in [Name der Stadt], in der [Name des Tragers]. Und
da habe ich in der Nachmittagsgruppe mitgearbeitet, die eben/ (..) Ja, wenn die Kinder aus der
Schule kommen, dann wird ein bisschen gegessen und dann wird eben der Nachmittag ein
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Interview mit BF4 - 2

bisschen gestaltet, damit da so ein geregelter Ablauf ins Leben kommt. Genau und die Eltern
entlastet werden.

I: Ist da auch so Hausaufgabenbetreuung // dabei //

BF4: // Genau // , Hausaufgabenbetreuung und dann verschiedene Aktivitdten, also (..)
Ausfliige, Schwimmen, Turnen und so was, kreative Nachmittage, ja.

I: Was hat Thnen gut gefallen und was weniger gut?

BF4: Also, gut hat mir einfach die ganze Atmosphire in dem Haus gefallen, das war sehr
schon. Es war so ein nettes Miteinander, sage ich jetzt mal, auch mit den Kindern. Was mir
nicht wirklich gefallen hat, war, dass sehr oft die Mitarbeiter gewechselt wurden. Also, es gab
ja so immer feste Betreuer fiir jede Gruppe und zu meiner Zeit, als ich da war, wurde dann
mein Anleiter auch zwei Wochen in den Urlaub geschickt, weil er Uberstunden frei machen
musste, was schon irgendwie ein bisschen komisch war (lachend). Obwohl die andere
Anleiterin auch super war. Ja und dann kam es eben auch, dass ich manchmal dann, eben mit
einer GANZ anderen Betreuerin die Gruppe betreuen musste, die dann auch nicht so viel
Ahnung von der Gruppe hatte. Ja. Und das (..) fand ich so ein bisschen komisch, dass die so
herumgeschoben wurden, die Mitarbeiter.

I: Konnten Sie aus dem Praktikum fachlich fiir sich etwas mitnehmen?

BF4: (5 Sek.) Kann ich so genau gar nicht sagen. Also, fiir mich personlich war es einfach,
dass ich das erste Mal mit Menschen mit Down-Syndrom gearbeitet habe, was fiir mich eine
interessante Erfahrung war. So einfach. Aber fachlich jetzt wirklich, wiirde ich nicht behaup-
ten, dass ich da viel Neues kennengelernt habe.

I: Okay. Und methodisch?

BF4: (...) Nein. (lacht)

I: Und fiir sich jetzt als Person?

BF4: Dass ich fiir mich // was als Person? //

I: // Ja, was haben Sie da rausgezogen? //

BF4: Ja, das wire eben jetzt das mit diesen, schon mit den Down-Syndrom-Kindern, weil
das einfach eine schone Arbeit war und eine Herausforderung auch (lachend) am Anfang. Ja.
Weil ich eben in dem Bereich noch nicht gearbeitet hatte, das war fiir mich persénlich dann

ein Gewinn.

I: Und im Umgang mit Menschen? Haben Sie da was dazugelernt oder erweitern kon-
nen, was Sie schon konnten?

BF4: (9 Sek.) Nein, also, wiirde mir jetzt nicht einfallen, also dass ich da jetzt ex/ (lacht) ir-
gendwie was erweitert hétte.

I: Mhm (bejahend). (...) Dann gibt es aus dem Praktikum Fihigkeiten oder Kenntnisse
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Interview mit BF4 - 3
oder ERkenntnisse, die Sie da gewonnen haben?
BF4: (lachend) Dass ich in dem Bereich wahrscheinlich nicht arbeiten mochte. Ja.
I: Und auf was, also auf was begriinden Sie das?
BF4: Also erst mal, weil ich weiB}, dass da nur Teilzeitkréfte arbeiten (lachend). Also jetzt in
der speziellen Einrichtung. Aber ich glaube einfach, die Arbeit mit Menschen mit Beeintrich-
tigung ist einfach nicht so mein Ding wirklich, was ich ldngerfristig machen mochte.
I: Also, die Kinder waren hauptsédchlich behindert oder was?
BF4: Ja, ja, genau. Beeintrichtigt.
I: Beeintréachtigt.
BF4: Ja, genau.
I: Es war // auch nicht integrativ // , dass da/
BF4: // Ja, die hatten/ // Nein, eigentlich hatten alle/ die kamen auch von der (..) von der
[Name der Schule] von der Bild/ wie hei3t das, von der Bildnerisch-Gestaltenden Schule.
Genau. Da waren alle beeintrachtigt, irgendwie. Ja.
I: Neues Wissen oder Kénnen, was Sie entwickeln konnten?
BF4: (8 Sek.) Nein. Also, es war halt dann eben dieser Umgang mit den Kindern, was ich,
wo sich mein Wissen oder mein (wie auch immer?) ein bisschen erweitert hat. Ja. Ja. Aber
ansonsten nichts speziell.
I: Okay. Haben Sie etwas vermisst in dem Praktikum?
BF4: (14 Sek.) Nein, eigentlich/ Also, nein.

I: Dass Sie vielleicht erwartet hitten, da Sie dort dann tatsidchlich/

BF4: Also, nein, ich bin tatsdchlich ohne viele Erwartungen hingegangen. Genau. Weil das
auch ganz spontan war und ganz schnell ging auf einmal. Ja. Mir ist so warm (lacht).

I: (...) Und gab es irgendwie schwierige Erlebnisse oder Probleme, die Sie miterlebt ha-
ben?

BF4: Ja, es gab so ein spezielles Kind, dass mich so ein bisschen herausgefordert hat, ein-
fach. Wo dann aber einfach auch gedacht habe, das legt sich mit der Zeit, die miissen mich
auch erst mal kennenlernen. Was ich auch halt schwierig finde an einem vierwochigen Prakti-
kum in so einer Einrichtung dann. Ja.

I: Und was waren das fiir Schwierigkeiten, die das Kind gemacht hat?

BF4: Naja, dass die erst mal so super happy war, jemand Neuen zu sehen und so und dann
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Interview mit BF4 - 4

aber sofort ganz dicht gemacht hat und mich doof fand und so. Ja. Und dass ich halt iiberhaupt
nicht mehr an sie herankam eine Zeit lang. Also, dass ich da gar nicht irgendwie/ gar nicht
wusste, wie ich sie jetzt so wirklich, ja, behandeln soll oder wie auch immer.

I: Wie sind Sie damit umgegangen?

BF4: (..) Ich habe sie erst mal in Ruhe gelassen oder ich habe mit meinem Anleiter geredet
und der hat auch gemeint, dass es ihm nicht wirklich viel anders ginge. Na ja. Und dann am
Ende ging es aber auch wieder. Ich denke, das war wirklich so die Gewohnung auch.

I: Mhm (bejahend). Gab es Situationen der Uber- oder Unterforderung in der Zeit?

BF4: Ja. (lacht) Da die Kinder erst um halb eins aus der Schule kamen, ich aber um 11 Uhr
angefangen habe, damit die Stunden eben voll werden. Da hatte ich 6fter mal nicht so viel zu
tun die ersten anderthalb Stunden. Also, ich habe dann zwar mitgeholfen, irgendwelche Akten
zu ordnen oder so was. Aber dann/ Es gab halt Tage, wo es nichts zu tun gab (lachend). Ja.

I: Und auch eine Uberforderung?
BF4: Nein.
I: Das jetzt nicht/ also haben Sie jetzt auch nicht so erlebt?

BF4: Nein. Habe ich gar nicht so erlebt. Nein.
I: Auch jetzt mit dem Kind nicht, dass/

BF4: Nein, also so sehr belastet hat mich das jetzt auch nicht. Also, ich habe es nicht per-
sonlich genommen oder so. Das war so in Ordnung.

I: Ja, okay. Was konnten Sie schon konkret von sich in das Praktikum einbringen?

BF4: (5 Sek.) Ja, also man konnte schon so selber/ also ich konnte/ also ich wurde eigentlich
so von den Mitarbeitern sofort als Teammitglied akzeptiert, sage ich mal, was sehr schon war.
Und dann konnte ich auch meine eigenen Ideen, wenn es jetzt, weil} ich nicht, um Ausfliige
ging oder um die Tagesgestaltung einfach, dann wurde ich da schon gefragt (lachend) und
meine Meinung auch respektiert und gewertschitzt. Ja.

I: Wie wurden Sie von der Hochschule auf das Praktikum vorbereitet?

BF4: (...) Gar nicht, wiirde ich sagen. (lacht) Ja.

I: Sie sind im 4. Semester, das heil3t was/

BF4: Da gibt es ja keine Vorbereitung.

I: Ja.

BF4: Ja.
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Interview mit BF4 - 5
I: (..) Also, Sie haben sich jetzt gar nicht speziell vorbereitet // gefiihlt darauf? //

BF4: // Nein //, es wurde gesagt, das muss gemacht werden (lachend) und dann macht man
es.

I: Okay. Und wie beurteilen Sie das Verhéltnis zwischen der Theorie an der Hochschule
und der Praxis, die dann ja auf einen einstiirzt?

BF4: (5 Sek.) Ich wiirde sagen, dass es da (5 Sek.) nicht so viele Parallelen gab (lachend).
Also, was wir ja hier gelernt haben, war ja erst mal die Geschichte der Sozialen Arbeit, so
was/ (...) Also, das konnte ich jetzt hier in meinem Praktikum nicht wirklich gebrauchen (la-
chend). Ja. Also, ich denke, auch so was, wie die, die Rechtssachen und so, die sind vielleicht
noch im administrativen Bereich dann ein bisschen/ (..) ja, dass man die da eher braucht. Aber
ich brauchte so was jetzt, was wir vorher im Praktikum jetzt oder an der Hochschule gemacht
haben, eigentlich nicht sooo viel.

I: Mhm (bejahend). Also empfinden Sie, dass das auseinanderklafft?

BF4: Ja.
I: Ja.
BF4: Ja.
I: Mhm (bejahend). (...) Und was sollte jetzt so, wenn man jetzt so auf den Arbeitsalltag

von einem Sozialpddagogen oder Sozialarbeiter eingeht, was sollte der Threr Meinung nach
fiir den Arbeitsalltag auf jeden Fall mitbringen?

BF4: (...) Na ja, Empathie. Ganz wichtig. Ich glaube, ganz viel Geduld (..), starke Nerven
(lacht), ja und einfach ein gewisses Menschenbild haben, also muss er haben und (...) auch
mit Menschen eben umgehen kénnen. Also, (..) das denke ich.

I: Ist so das Wichtigste fiir Sie. Mhm (bejahend). Ja, wenn Sie jetzt so einem Studienpla-
ner einen Tipp geben diirften, (lacht) beziiglich Studienorganisation und eben der Praktika:
was wiirden Sie da vorschlagen, also so beziiglich auch Dauer, Inhalte, Vorbereitung, Nachbe-
reitung der Praktika?

BF4: (...) Was ich relativ schwierig hier finde, ist/ (...) Also, es gibt ja viele Hochschulen,
wo man vorher, bevor man sich bewirbt schon ein Praktikum machen muss, um zu wissen, ob
man das tiberhaupt machen mochte. Das muss man hier ja nicht. Und ich denke einfach, dass
das wahrscheinlich in diesem Bereich schon angebracht wire, vorher zu schauen, ob man
wirklich, ja, sich geeignet fiihlt fiir den Beruf. Wobei man es ja trotzdem nicht wissen kann,
aber/ Und dann finde ich die vier Wochen relativ schwierig, weil ganz viele Einrichtungen (..)
sofort sagen: ,,Nein, flir vier Wochen nehmen wir nicht.” Also, wir haben alle relativ viele
Probleme, so Praktika zu finden, weil viele sagen: ,,Ja, wir nehmen erst ab drei Monaten.*
Also, da finde ich, muss hier irgendwie sich mal was iiberlegt werden.

I: Und jetzt von den Erfahrungen im Praktikum her, wiirden Sie da auch sagen, eher
langer oder war das fiir Sie jetzt passend mit vier Wochen? Oder auch kiirzer?
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Interview mit BF4 - 6

BF4: Nein. Kiirzer wiirde ich sagen nicht, weil sonst kriegt man den Einblick einfach nicht
s0, so einen tiefen Einblick. (5 Sek.) Naja, ich denke schon, dass es irgendwie sinnvoll wére,
wenn - ja, ich weill nicht. Doch. Wenn man ldnger drin ist, weil man die Abldufe/ Also, ich
sage mal so, ich war jetzt vier Wochen da und da hatte gerade mal so die Abldufe drin (gewe-
sen?) und dann horst du wieder auf. So. Und wenn man lédnger drin ist, denke ich schon, dass
das irgendwie sinnvoller wire.

I: Und wie lange konkret konnten Sie es sich vorstellen, dass es gut wére?
BF4: Ich denke mal, acht Wochen wéren es auf jeden Fall. Ja.

I: (...) Und so beziiglich Vor- und Nachbereitung? Wére da was, wo Sie sagen, das hétte
ich lieber anders oder das passt genau so?

BF4: Ja also, die Nachbereitung weil} ich ja jetzt noch nicht so genau, wie das abléuft, aber
(...) das sind ja auch nur die Berichte, wo man dann erzdhlt, was man gemacht hat und
vielleicht wire so eine Supervision oder so was einfach auch viel/, wo man/ wenn man sich/
weil} ich nicht, nach der Hilfte einmal trifft oder so. Und dann // Probleme bereden konnte. //

I: // Also nach der Hilfte des Praktikums? //

BF4: Genau. Oder einmal die Woche. Das weil} ich nicht genau. Aber dass man da vielleicht
zwischenzeitlich auch mal so eine (..), so eine Supervision hitte von der Hochschule. Ja.

I: (...) Und dass Sie jetzt/ Sie hatten ja gesagt, Sie haben jetzt eigentlich nichts Konkre-
tes, wo Sie sagen, da haben Sie sich vorbereitet gefiihlt. Ist das/ War das eigentlich fiir Sie
hinderlich oder sagen Sie: ,,Nein, ist okay, das dann einfach mal so // auf sich einstrémen zu
lassen?* //

BF4: // Nein, das war okay fiir mich.// Also, fiir mich war das/ Nein, kein Problem.

I: Okay. (lacht) Ich habe ja schon gesagt, als ich mich vorgestellt habe, dass ich, ja, an-
gucke, wie die Praktika laufen an, an der/ hier an der hda und dann auch an eine Universitit
gehen wiirde. Haben Sie Ideen oder so aus dem Bauchgefiihl heraus, was so die Studienginge
unterscheidet und auch die Praktika?

BF4: hda und Uni?
I: Ja, genau.

BF4: (6 Sek.) Nein, (lachend) (ehrlich gesagt?) nicht. Also, ich stelle mir immer vor, dass es
an der Uni noch theoretischer ist, aber/ oder dass mehr noch auf die Forschung Wert gelegt
wird vielleicht? Genau. Und ich kdnnte mir vorstellen, dass die Praktika ldnger sind, aber ich
weil} es nicht genau (lachend). Also, ich kenne es halt von der EFH so. Da ist es ja noch mal
anders.

I: Ja. Haben Sie jetzt generell noch was, was Thnen auf dem Herzen liegt, wo Sie sagen,
also das, zum Praktikum, das muss unbedingt eigentlich noch gesagt werden/ ist wichtig?

BF4: (...). Nein. (lacht) Nein, wiisste ich jetzt nicht. Nein.
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I: War das jetzt das Praktikum fiir Sie eher ein positives Erlebnis oder // negativ oder
neutral? //
BF4: // Doch, doch, ja. // Fiir mich war es ein positives Erlebnis. Also, es war eine super-
schone Zeit./ (lacht) Also, ich habe auch/ Fiir mich kam jetzt noch ein Jobangebot dabei raus,
von daher, (lacht) ja, war es gut. Ja.

I: Konnten Sie sich vorstellen, in dem Bereich dann auch zu arbeiten?

BF4: Eher nicht. Also, also, jetzt so nebenjobméfig, neben dem Studium, ja, aber halt spé-
ter, glaube ich, nicht.

I: Und wo sind da Ihre Tendenzen eher?

BF4: Wabhrscheinlich eher im Altenbereich. Da mache ich noch dazu diese Psychomotorik-
Zusatzausbildung im Altenheim, dass ich in die Richtung eher gehen will.

I: Okay.



Interview mit BF 5 - 1

I: Ja, die Einstiegsfrage ist eigentlich noch mal, dass Sie mir kurz schildern, wie so Ihr
Werdegang war bis jetzt direkt vor dem sozialpddagogischen Praktikum, was Sie schon an
Berufserfahrung gemacht haben und vielleicht auch sonst so an Praktika.

BF5: Ja. Also, ich bin 43 Jahre alt. Das heif3t, da habe ich schon einiges an ERFAHRUN-
GEN gemacht. Ich habe ein Studium absolviert in, an der [Name und Ort der Hochschule] mit
18 bis, ja ich weill gar nicht mehr wieviel Semester es waren. Also Betriebswirtschaftslehre
habe ich studiert. Habe in der Zeit meine drei Kinder auch bekommen, das waren mehrere Se-
mester. Und habe danach (5 Sek.) Praktika gut, Praktika in dem Sinne habe ich nicht gemacht.
Auch damals, in dem Betriebswirtschaftsstudium war das nicht verlangt worden, was ich per-
sonlich sehr schade finde, weil (..) gut, aber das ist ein anderes Thema.

I: Aber das BWL haben Sie auch // abgeschlossen? Das heif3t, das ist jetzt das Zweitstu-
dium dann auch? //

BF5: // Das habe ich abgeschlossen. Ja. Das ist mein Zweitstudium hier. Ja. // Ja genau. Da-
mals habe ich mich ehrenamtlich engagiert in einer Studentenorganisation [Name der Organi-
sation]. Das ist flir mich ein bisschen praktikumsihnlich gewesen. Es ging darum, einen Stu-
dentenaustausch im Weltweiten zu organisieren, mit Firmen in Kontakt zu treten fiir Fundrai-
sing, fiir Unterstiitzung flir Studierende. Dann habe ich ein Projekt aufgebaut, das war eine
Hilfsbriicke zwischen [Name der Stadt] und [Name der Stadt] und eigentlich eine européische
Hilfsorganisation war das. Die hie3 [Name der Organisation], weil die urspriinglich in [Name
des Landes] war. Und das wiirde ich durchaus als Berufserfahrung dann sehen, weil das war
eine sehr anspruchsvolle Tétigkeit. Da war Krieg damals in [Name des Landes] und wir muss-
ten mit den Militdrs zusammen Kontingente verhandeln. Wir haben mit den Politikern gespro-
chen, weil die uns unterstiitzt haben, weil wir so eine Jugendbewegung waren, das passte gut
in deren Image rein und sie sich das dann halt gut auf die Fahne schreiben konnten, die Fran-
zosen waren das. Und dann habe ich erst mal mit den Kindern nur, also habe mich um meine
Kinder gekiimmert und habe auf Minijobbasis gearbeitet bei [Name der Firma]. Erst einfach
ganz weit entfernt von dem, was ich gemacht habe, habe ich Betriebsfithrungen gemacht,
habe Gisten die Produktion gezeigt, also die Kontaktlinsenproduktion, die verschiedenen,
konventionelle die/ ja, die automatisierte Kontaktlinsenproduktion. Und anschlieend habe
ich dann diese Besuche organisiert. Das waren ausldndische Besuchsgruppen und dann bin ich
da in die Organisation gegangen, aber auch auf Minijobbasis, so stundenweise war das zu ma-
chen. Ja, bis ich mich dann, (..) bis ich ans [Name der Regionalzeitung] gekommen bin, quasi
als freiberufliche Redakteurin. Redakteurin ist ein geschiitzter Beruf, deshalb war ich natiir-
lich keine Redakteurin, aber ich habe als Redakteurin gearbeitet in einem Zweifrauenbiiro, die
mich erst mal als Hilfskraft eingestellt haben und dann gefragt haben, ob ich mich nicht
selbststandig machen mochte, weil sie brauchten einfach mehr/ eine Kraft. Und da meine Kin-
der so groB3 waren, habe ich halt da gearbeitet. Das waren dann so 20 Stunden pro Woche, ge-
mittelt an verschiedenen Projekten, wo es mehr ums Schreiben und Redigieren ging. Das wa-
ren/ also/ So. Soziale Arbeit. Also, ich habe alles, aber hobbyméBig, also ich habe kein Geld
damit verdient (lachend). Ich habe mit Kindern im Asylantenheim gearbeitet. Das war eine
Hausaufgabenbetreuung. Und spiter jetzt auch beim [Name der Organisation], das war aber
dann nur EIN Madchen, betreut als Lerncoach. Und gut, dann habe ich jetzt hier mein Studi-
um angefangen und habe vor kurzem ein/ mein erstes Praktikum im Leben gemacht. Ja. Und
zwar bei der [Name des Trédgers] in der Psychosozialen Beratungsstelle habe ich mich, ja,
habe ich beobachten kdnnen, wie dort mit/ wie man mit Suchtkranken in der systemischen
Beratung umgeht. Ja.
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I: Also, das war jetzt dann das sozialpddagogische Praktikum?

BF5: Das war das sozialpddagogische Praktikum. Also, meine Aufgabe war eher beobach-
tend. Und da ich halt schreiben kann, durfte ich danach immer die Berichte verfassen von den
Gesprachen. Und wir haben dann auch die Gespriache reflektiert zusammen. Es war ein sehr
rundum positives Praktikum. Ja.

I: Ja. Und was war da jetzt spezifisch so Thr Aufgabengebiet? Also, rein Beobachten oder
haben Sie auch direkt Aufgaben schon iibernommen?

BF5: Also hauptsédchlich beobachtend, fragend, also ich durfte/ Es war verschieden, wir hat-
ten acht Berater in der Einrichtung und ich bin mit jedem mal mitgegangen. Und das war, die
Aufgabe war von einfach nur sitzen und zuhoren bis, ja: ,,Du kannst dich hier einbringen.*
oder ich wurde gefragt oder am Ende hatte ich auch eigenes Wissen {iber Klienten oder sozia-
le Beziehungen der Klienten, dass ich da auch manchmal dann mich einklinken konnte. Und
aktiv war eben das Schreiben, Schreiben und Besprechen, also. Das haben die mir gesagt, das
hitte ithnen auch geholfen, dass sie das einfach noch mal reflektieren konnten.

I: Ja. Haben Sie die vier Wochen gemacht oder ldnger?

BF5:  Vier Wochen.

I: Vier Wochen.

BF5: Mhm (bejahend).

I: Was hat Thnen besonders gut gefallen und was weniger gut in der Zeit?

BF5: Also, extrem gut war das Team. Also, das war ein Team aus neun Menschen, die un-
heimlich gut zusammenpassten, also harmonierten. Ich denk, wenn es Konflikte gibt, dann
werden die auch gleich ausgetragen. Die Fairness in dem Team, die Geduld, die sie auch mit/
Also, die haben immer Praktikanten. Es gibt wenig Tage, wo mal niemand da ist, aber die ha-
ben sich mit mir so beschéftigt, als wére ich der erste. Also, mit soviel Interesse und soviel
Geduld mir alles Mogliche erklart. Das fand ich herausragend. Ja. Und was mir noch gut ge-
fallen hat, also, mir hat die Arbeit mit den Klienten unheimlich gut gefallen. Das war fiir mich
spannend. Ich habe gedacht: ,,Suchtkranke? Ja, kann ich mich gut abgrenzen, habe ich nichts
mit zu tun.” Und (..) und dann merkt man doch so/ ich sage jetzt ,,man*, weil ich glaube, dass
es eigentlich fast typisch ist, man weist das ganz weit von sich, wenn man jetzt nicht selber
gerade weill, man hat eine Sucht. Und dann merkt man, wie, wie nahe dieser Bereich eigent-
lich am eigenen Leben ist, dass man da jemanden kennt und hier jemanden in der Familie hat.
Und, das ist das eine und dass diese/ Also, ich habe das Klientel sehr gemocht. Ja. Es war un-
heimlich verschieden, es waren, ja. Also, ich konnte mich da gut reinversetzen, empathisch
sein. Und das/

I: Und das war auch allgemein Sucht, also nicht begrenzt auf/
BF5: Nicht begrenzt.

I: auf Alkoholsucht, Drogensucht.
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BF5: Nein. Also, das meiste war Alkoholsucht und Drogensucht und danach, wiirde ich sa-
gen, Spielsucht. Danach kam so, ja, dann kamen noch Essstorungen und Kaufsucht, das war
aber, das sind Einzelfdlle, wiirde ich sagen, die das betrifft. Ja.

I: Gab es da auch was, was Thnen nicht gefallen hat?

BF5: Das ist echt wirklich schwierig. Was hat mir nicht gefallen? (..) Wo ich mir weiter Ge-
danken machen wiirde, also das ist der systemische Ansatz. Der hat mir im Prinzip sehr gut
gefallen, aber der stoft da/ Also, es gab Klienten, wo ich denke, da wiirde ich einen anderen
Ansatz gerne fahren. Ich glaube, es ist nicht fiir jeden Klienten geeignet. Also, wenn jemand
zum Beispiel nicht so hohe Intelligenz hat, ist das ganz schwierig. Also.

I: Und die haben den aber 'auf Teufel komm raus' durchgezogen?

BF5: Nein, kann man da nicht sagen, dass irgendjemand 'auf Teufel komm raus' irgendwas
macht, weil es kommt bei der Arbeit auf die zwischenmenschlichen Beziehungen an und das
ist immer ein Ausprobieren und Vertrauen und das haben die alle ganz gut drauf gehabt, muss
ich sagen. Da kann ich bei keinem irgendwas, ja, kritisieren. Da hatte jeder eine andere Art,
den mehr oder weniger, also dem Klienten mehr oder weniger Freiheit zu geben. Und es gab
sicher Leute drunter, die mehr wollten fiir die Klienten, als die selber wollten, aber die haben
das denen niemals aufgezwungen, also es wurde immer nur angeboten (leicht lachend). Ja.
Das lief da ganz gut. Wenn ich irgendwas kritisieren sollte, ja, (...) nein. Das tut mir leid, aber
(lachend)/

I: Mhm (bejahend). Nein, ist ja gut. (lacht)
BF5: Es fallt mir schwer.
I: Ja. Konnten Sie fachlich fir sich was mitnehmen?

BF5: Ja. (..) Gut, dadurch, dass sie so viel Zeit investiert haben, konnte ich sehr viele Fragen
stellen und habe da Erkldrungen zu bekommen. Also einmal zu Sucht, also stoffgebundenen
Stichten und Siichten {iberhaupt, von medizinischen, psychologischen Informationen, also es
war alles verfiigbar, aber auch iiber Beratungsmethoden, Gesprachsmethoden, Psychologie.
Ja. (..) Und das, also das Feld ist so groB3, weil, weil es ja wirklich um die/ Menschen so
vielfiltig sind (lachend). Ja.

I: Also, methodisch haben Sie auch einiges/
BF5:  Ja.
I: /mitnehmen kénnen? Ja.

BF5: Ja. Genau.
I: Mhm (bejahend). Und fiir sich selbst?
BF5: Fiir mich selbst genauso viel. Ja.

I: Was, was so speziell war so?
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BF5: Ja, einfach eine Auseinandersetzung, durch die Auseinandersetzung mit den Klienten,
sage ich mal, auch eine Auseinandersetzung mit der eigenen Biographie, eine Reflexion iiber
die eigene Biographie, iiber meinen Standpunkt Suchtkranken gegeniiber. Auch, zum Beispiel
war ich auch in der Justizvollzugsanstalt im Rahmen des Praktikums und auch da habe ich
viel mitnehmen konnen. Also, einfach auch das Wissen darum, dass es manchmal Zufille
sind, die ein Leben/ darum, also die, die Lebenswege ausmachen dann. Ja? Und dass das nicht
ein Fehler des Einzelnen ist, sondern dass da auch ganz viel Struktur drum herum ist, die es
dem einen leicht machen im Leben und dem anderen schwer. Ja. (...) Und dass es viele wirk-
lich erschiitternde Dinge auch gibt, dass wenn, wenn ein Kind reingeboren wird in eine Fami-
lie, wo die Eltern schon siichtig sind oder gewalttitig, dass das hochstwahrscheinlich das sel-
be Muster weiterfahrt. Dass wir da einfach/ Also, so ganz, ganz viele menschliche Dinge
konnte man da mitnehmen. Ja.

I: Was haben Sie so zwischenmenschlich, also so im Kontakt, im Bezug zu den Men-
schen vielleicht erweitern konnen an Kenntnis oder ganz neu erfahren?

BF5: (8 Sek.) Ganz neu? (...)
I: Ja oder halt vertieft. (lacht)

BF5: Ja genau. Es waren, es sind intensive Beziehungen einfach gewesen. Ja also, das sind/
Dass eben diese Stunde/ das war auch das/ noch ein sehr besonders schones, dass die Klienten
wirklich Zeit bekommen haben. Also, da ist nichts, passiert nichts unter Zeitdruck. Da klingelt
auch kein Telefon. Die kommen dahin und dann ist mindestens eine Stunde Zeit fiir die oder
sagen wir, mindestens 45 Minuten. Und es gab auch ein Gesprich von anderthalb Stunden,
wobei ich da sagen muss, da musste der Berater auch irgendwann Schluss machen, weil es ist
extrem anstrengend. Und da ist eine, da ist eine Spannung im Raum und eine Ruhe und es ist
halt so eine ganz besondere Atmosphére eigentlich. Ja und (...), ja, also habe ich die Frage be-
antwortet? Ich glaube nicht, ich bin ein bisschen abgeschweift.

I: Nein. Passt schon.
BF5: Ja? (lacht)

I: Wenn jetzt so die, ganz grob gesagt, so die Erkenntnisse, Einsichten oder auch Fihig-
keiten, Fertigkeiten, also was Sie jetzt sagen, was Sie da grundsétzlich mitnehmen konnten,
auch an Wissen oder Kénnen?

BF5: Was ich mitnehme? Also, es sind eher so Erkenntnisse fiir MICH, dass ich mir eine
Beratertétigkeit gut vorstellen kann, dass ich mir eine Tatigkeit von Mensch zu Mensch gut
vorstellen kann, wo man/ wo es darum geht, eine Beziehung zu kniipfen. Dadurch, dass ich
posi/ sehr positives Feedback auch von den Kollegen bekommen habe, hab ich so mehr Ver-
trauen, dass mein Weg schon auch richtig ist, wenn ich im Gespriach mit Klienten bin. Was ich
auch erfahren habe, ist, dass, (...) dass mir, ah ja genau, wie ich mich abgrenzen kann zum
Beispiel. Also, es kommen ja dann schon auch Lebensgeschichten auf den Tisch, die einen
sehr beriihren, mehr oder weniger, und die dann auch/ Ja, ich habe drei Kinder und wenn da
einer, der ist genau so alt wie mein Sohn und dann ist es natiirlich besonders bewegend (la-
chend), weil man da gleich Verbindungen sieht. Und dass ich das/ damit sehr gut umgehen
kann, wenn ich das danach schreiben kann. Also, das war fiir mich immer eine Hilfe, diese
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Berichte schreiben. Fanden die Berater toll, dass sie da was hatten (lachend), aber es war fiir
mich auch gut, um den Klienten dann auch wieder gehen zu lassen zum Beispiel. Also dass
ich da eine Methode fiir mich entwickelt habe. Und dass ich einfach unglaublich neugierig
bin, geworden vielleicht, ja, oder noch neugieriger geworden bin, noch mehr zu erfahren.
Also, ich denke, wenn da ein Klient sitzt und das kam auch schon mal vor und die Situation
ist so verfahren, also dass man im ersten Moment vollig erschlagen ist und denkt: ,,Oh Gott,
der arme Berater, der muss jetzt dazu was sagen!* (lacht) Dann, dass einen das dann beschéf-
tigt oder mich dann beschéftigt, bis ich irgendwas, (..) ja, also dann setzt da eine Kreativitét
ein: ,,Okay, DAS wiirde ich mit der jetzt machen.* Also, ja und da mochte ich einfach gerne
noch mehr lernen, um das auch durchfiihren zu kénnen. Ja, zum Beispiel das war eine Korper-
arbeit oder so mit einer Klientin, die, ja, wo ganz viel gemacht wurde und gar nichts geholfen
hat. Ja. Also (...)

I: Okay. Haben Sie was vermisst in dem Praktikum?
BF5: (7 Sek.) Nein, fillt mir jetzt nichts ein (lachend)/ also, es war/
I: Gab es schwierige Erlebnisse oder Probleme in der Zeit?

BF5: Natiirlich schwierige Erlebnisse in den einzelnen Gesprachen schon, klar. Also, wie
ich eben gesagt habe, dieser Abgrenzungsprozess, das war eine schwierige Phase, die erste
Woche. Und/

I: Wie sind Sie dann damit umgegangen in der ersten Woche, wenn so/
BF5: Ich habe (lacht)/
I: /als Sie damit konfrontiert waren?

BF5: /Ja gut, fir mich war das, das Gliick, also ich habe ja immer noch drei Kinder bezie-
hungsweise fiinf im Moment, wovon zwei aber nicht zu Hause sind, weil die gerade im Aus-
land sind oder FSJ, dafiir zwei fremde, die dieses Jahr bei uns leben aus einem anderen Land.
Und das Gute fiir mich war, dass ich, das kommt noch dazu, vielleicht auch weil das so posi-
tiv war, dass in der Zeit mein Mann zu Hause sein konnte, der hatte auch Semesterferien, der
arbeitet an der [Name der Hochschule] und, und ich mir um zu Hause keine Sorgen machen
musste. Die waren versorgt. So und dann, wie ich damit dann umgegangen bin? Also, ich bin/
habe gearbeitet so lange, wie ich Lust hatte. Das war das erste, ich MUSSTE nicht um vier zu
Hause sein, ja? Ich konnte so viele Gespriche anhoren, wie ich wollte. Ich hétte um drei ge-
hen kdnnen, aber ich bin oft erst um fiinf gegangen. Und danach habe ich dann gemerkt, wie
vollig k.o. ich war und ich habe, glaube ich, sehr viel geschlafen (lachend) in der Zeit. Also,
ich habe einfach geschlafen. Und dann eben dieses Schreiben, das hat gut getan. Und (..) ja,
und ansonsten Schwierigkeiten? Das war in dem Team so, da es ja sehr an die Psyche dann
auch geht, dass man jederzeit eben die Berater fragen konnte, also mit denen sprechen konnte.
Und da/ das haben die auch am Anfang gesagt: ,,Du, guck, welche Tiir offen ist und dann gehe
einfach irgendwohin und rede.“ Und ich glaube, wir haben sehr viel geredet so iiber die Fille
und das dadurch so gemeinsam verarbeitet. Und das waren eigentlich die Probleme. Und die
Schwierigkeit, was dann auch noch eine Schwierigkeit sein konnte, fiir einen Praktikanten, die
haben gesagt: ,,Okay, das ist unsere Tatigkeit, wir sind acht Berater, wir kiimmern uns jetzt
nicht darum, dass Du Arbeit hast, das musst Du selber machen. Du musst uns ansprechen,
wenn Du in einen Termin mitgehen mochtest.” Ja, das heif3t, ich bin dann immer rumgelaufen:
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,»Okay, kann ich bei dem? Kann ich bei dem?* Da war dann immer ein bisschen (..) ja, Ei-
geninitiative gefragt. Aber das hat dann eigentlich gut geklappt. So am Ende dann, gab es so-
gar, da hétte ich dann da UND da und dann musste ich mich entscheiden (lachend).

I: Ja, ja. Gab es so Erlebnisse der Uber- oder Unterforderung?

BF5: (..) Am Anfang dachte ich, also dadurch auch eben/ drei bis fiinf Kinder im Moment
und mein Leben war immer Zack-Zack, also sehr strukturiert und sehr/ ja, ich bin viel ge-
rannt, um das alles so zu machen und das machte mir auch nichts aus, denn das bin ich ge-
wohnt und dann komm ich da in die [Name des Trégers] rein, da geht es um Ruhe, Ausgegli-
chenheit, da kommen Klienten oder sie kommen auch nicht bei Suchtabhingigen, die kom-
men eben nicht und dann ist Leerlauf. Und dann wird viel Kaffee getrunken und geredet. Und
am Anfang habe ich gedacht: ,,Das kann jetzt nicht sein, dass ja, jetzt die oder ist ja schon,
dass die so viel Zeit haben.“, aber das ist mir schwer gefallen, so einen Ubergang so hinzu-
kriegen. Und dann habe ich aber eigentlich verstanden, dass das genau richtig so ist, wie es
ist, weil, nachdem ich so ein paar Gespriache durch hatte, habe ich gedacht: ,,Es wire vollig
der Wahnsinn, wenn man das hintereinander weg so hétte.” Wie man das/ Ich glaube, als Psy-
chologe hat man das. Und das ist knallhart. Ja. Und das ist so ein sehr schoner Luxus, der das
Klima dann auch so gut gemacht hat, dass die das eigentlich nicht haben und Zeit haben, mit-
einander zu reden. Also, dass sie sehr viel/ die haben viel Wert auf Team gelegt. Ne, was fiir
mich dann/ Erst dachte ich: ,,Unterforderung!“ Ja, und Uberforderung, das sehe ich immer so
als Anreiz: ,,Okay!“ Man fiihlt, also, ich fithle mich immer iiberfordert, wenn was ganz neu
ist, erst mal denke ich: ,,Oh, ob das klappt?* Ne, diese Art von Uberforderung. Und dann ja,
hat es aber eigentlich immer gut geklappt. Auch so, genau, einen Klienten abgeholt vom
Krankenhaus, ein Alkoholiker, der sollte zur Klinik gefahren werden. So Situationen. Ja, der
wollte erst mal an die Tankstelle, sein Handy aufladen und da kann man natiirlich auch was
anderes an der Tankstelle. Und dann habe ich tiberlegt: ,,Kann ich dem vertrauen, dass/ ohne
dass ich ihm kontrollierend hinterherlaufe, was, was nicht ins Konzept geht? Und hey, wenn
er sich was kauft, muss er wissen.” Ja? Also, einfach so. (..) Ja. Oder das Gefingnis ist auch
so eine erst mal Uiberfordernde Situation. Ja, eine bedriickende und eine sehr intensive Erfah-
rung. Ja. Aber gut, durch Gespriche danach, das ldsst sich dann immer alles ausgleichen. Ja.

I: Was konnten Sie konkret von sich in das Praktikum einbringen?

BF5: Meine Lebenserfahrung (lachend). Also, das war alles. Und vom Fachlichen, also was
ich hier gelernt habe, war so die klientenzentrierte Gespriachsfiithrung. Das war ein Seminar,
was wir hier hatten. Das hat da ganz gut gepasst. Und gut, die Rechtsvorlesungen, die sind
auch ganz praktisch, wenn es um Sozialhilfe und so was geht. Da gab es/ also, ich fand schon,
dass ich manches wiedergefunden habe, was ich hier theoretisch gelernt habe. Aber da wir ja
im/ ich habe es nach dem ersten Semester gemacht, habe ich hier ja noch nicht soviel gehabt.

I: Wie wurden Sie durch die Hochschule auf das Praktikum vorbereitet?

BF5: (..) Ich glaube, gar nicht. Ja. Gar nicht (lachend).

I: Gar nicht?

BF5: Ja. Also, ich habe nur gehort, man muss das machen, man muss/ also ich wusste we-

der, ob das jetzt sozialpddagogisch ist oder, also diese, diese Beratung, ob das unter ,,sozial-
padagogisch fillt/ (..) Nein, da sind wir gar nicht drauf vorbereitet worden.
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I: Und wie beurteilen Sie so das Verhiltnis zwischen dem, was halt an der Hochschule
gelehrt wird und dem, was man dann in der Praxis erfihrt, also was dann in der Praxis
ablauft?

BF5: Mhm (bejahend). Ich glaube, dass das (...), das ist recht stimmig, finde ich. Also, das,
das/ bei BWL zum Beispiel, das hatte gar nichts mit der Praxis zu tun beziechungsweise ich
kenne die Praxis nicht, nachdem ich das zum Abschluss studiert habe. Also, das war sehr
krass. Und jetzt lernen wir hier sehr viele Sachen, die wir praktisch umsetzen kénnen, direkt.
Und ich sage mal, so ein theoretisches Fach wie Soziologie, was wir auch haben, das bringt
auch sehr, sehr viel, um Gesellschaften und Beziehungen {iberhaupt auch einzuschétzen und
in Kontext zu bringen. Also, das/ ich finde, hier ist fast nichts nutzlos. Ja. Also, empfinde ich
so. Mir macht es auch unglaublich viel Spal}, weil ich vielleicht auch besonders dankbar bin
(lachend), dass ich das jetzt noch machen kann. Ja.

I: Wie ist so Thre Meinung, was ein guter Sozialpddagoge oder Sozialarbeiter in den
Arbeitsalltag mitbringen sollte?

BF5: Gespiir fiir denjenigen, der ihm gegeniiber sitzt. Das ist, glaube ich, das Wichtigste,
weil er ja immer mit Menschen zu tun hat. Und also, Toleranz auch, vielleicht eher auch eine
abwartende Haltung und auf keinen Fall Vorurteile. Also versuchen, jeder hat natiirlich Vorur-
teile, aber moglichst versuchen, ganz offen zu sein, zu gucken, was da kommt. (lacht) Ja. (..)
Also es ist eher, glaube ich, eine menschliche Komponente, als eine fachliche. Ich meine, die
sind auch sehr hilfreich, alles was hier, was man lernt auch, aber wenn das Menschliche nicht
stimmt, wenn jemand kein Gespiir fiir den anderen hat oder fiir sein Klientel, was auch immer
es ist, dann kann er noch so viel gelernt haben, dann (..) passt es nicht. Mhm (bejahend).

I: Okay. Und wenn Sie jetzt so mit einem Studienplaner hier an der hda sprechen wiirden
beziiglich der Praktika innerhalb des Studienganges, was wiirden Sie empfehlen? So fiir die
Praktika so an Dauer, Inhalte, Vorbereitung, Nachbereitung, so was in der Art?

BF5: Also, ICH wiirde gerne moglichst viele Praktika machen. Fiir manche Bereiche sind
vier Wochen viel zu wenig, aber es geht halt nicht anders. Ich denke, also fiir mich als, als
Mutter von drei Kindern (lachend), bitte moglichst wenig Praktika und kurz, weil ich alles gar
nicht schaffen kann und dann muss man so die Mitte finden. Ich finde es ganz gut, dass man,
also ich wiirde pro Jahr ein Praktikum a vier Wochen so ungeféhr als/ anstreben. Und ich
glaube, das/ es gibt ja auch noch ein Projekt, wo man nebenbei, also sechs Stunden in der Wo-
che, dieses Modul 100 studiert und am Ende ein praktisches Jahr, wenn man die Anerkennung
haben mochte. Ich finde das eigentlich schon ganz gut geregelt. Also, fiir mich ist das schon/
ich komme ja von einem Studiengang, wo es tiberhaupt NULL Praktika gab, ja? Was ich fiir
sinnlos halte, also wirklich v6llig sinnlos, zumindest fiir die/ das Gros der Leute, die dann in
die, in die Betriebe geht. Ich hétte jetzt viele Verbesserungsvorschldge fiir das BWL-Studium,
aber jetzt fiir die Soziale Arbeit, glaube ich, (..) ist da schon ein ganz gutes Mal3 gefunden.

I: Und so beziiglich der Vor- und Nachbereitung?

BF5: Da wiirde ich eine Vorbe/, also eine Vorbereitung fiir das sozialpddagogische Prakti-
kum wiére nicht schlecht. Also, fiir das sozial-administrative scheint es so zu geben. Und fiir
das, also das hat gefehlt. (..) Ja. Also ich meine, es geht auch SO, aber das ist/ wir sind da
ziemlich geschwommen am Anfang. Also, nicht nur ich alleine, sondern auch die anderen zur
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Orientierung, auch wie schreibe ich diesen Praxisbericht. Da hat unser Praxisreferat einen
Leitfaden herausgegeben, der nicht ganz stimmig ist und nicht ganz auf die Situation passt
zum Beispiel. Und dann gibt es da nicht so wirklich einen Ansprechpartner, also das war jetzt
nicht optimal, aber gut.

I: Und von den Inhalten her?

BF5: Vom Inhalt des Pra/, also, Inhalte der Vorbereitung?
I: Nein, jetzt auf das Praktikum bezogen.

BF5: (..) Wie das sein sollte?

I: Ja, ob, ob man vorschreibt, bestimmte Inhalte, dass das Thema jetzt dann zum Beispiel
Ihre Suchtberatung, andere waren im Jugendmigrationsdienst/

BF5: Ja. Also, das finde ich gerade spannend, dass jeder, also dass es da keine Vorschriften
gibt. Was man vielleicht definieren sollte: Was ist ,,sozialpddagogisch*? Ja? Das war jetzt flir
unsere Gruppe, die noch keine sozialpddagogische Vorlesung besucht hat im ersten Semester,
das muss ich dazu sagen, wir haben das Praktikum nach dem ersten Semester gemacht und
hatten keine Ahnung von Sozialpddagogik, weil wir die/ Also die halben Studierenden hatten
das und die Hélfte nicht und sind dann in das sozialpddagogische Praktikum gegangen. Die
Studienordnung sieht aber vor, dass man nach dem zweiten Semester geht. Das heif3t, wir sind
die, die nach dem ersten gegangen sind, sowieso zu frith gegangen und dann noch ohne diesen
Hintergrund, das war schwierig, so dass die anderen sich vielleicht besser vorbereiten konn-
ten. Aber/

I: Das heift, es wire vielleicht hilfreich, dass es festgeschrieben wird, dass es auch erst
nach dem zweiten Semester stattfinden diirfte?

BF5: Nein, das wére nicht hilfreich, weil das wiirde uns die Freiheit nehmen (lachend), das
nach dem ersten zu machen. Und nach dem zweiten stehen fiir uns eine Hausarbeit und zwei
grofle Priifungen an und dann sind Sommerferien. Also, das ist schon, also wir profitieren
schon von der Regelung, dass oder von der ,,Nicht-Festgelegtheit* da. Das ist eben (..), ja, (..)
beiderseitig (lachend) von meinem Verstidndnis so.

I: Ich hatte ja schon gesagt damals, als ich mich vorgestellt habe, dass ich sowohl die
Praktika hier an der Fachhochschule anschaue, als auch Praktika an der Universitit. Jetzt so
aus dem Bauch heraus, wo sehen Sie da Unterschiede die Studienginge betreffend und // man
fragt sich vielleicht //

BF5: // Gibt es Soziale Arbeit // an der Universitit, also an der TU? Oder gehen Sie dann an
andere Universitdten?

I: In, in Mainz, // also es gibt //

BF5: // Mainz. //

I: /erziehungswissenschaftliche Studiengénge, die den Schwerpunkt, also man wéhlt
dann Schwerpunkte Erwachsenenbildung oder Sozialpadagogik.
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BF5: Was ich glaube, was der Unterschied ist?

I: Mhm (bejahend).

BF5:  Wenn die jetzt an der gleichen Stelle ein Praktika machen wie ich jetzt?

I: Mhm (bejahend). Von der Vorbereitung her von dem //was die einbringen oder so//
BF5: //Ach so, wie die Uni die vorbereitet?//

I: Mhm (bejahend).

BF5: (...) Ich glaube, eigentlich gar kein Unterschied. Also, das ist, denke ich, sehr indivi-
duell von Hochschule zu Hochschule. Und vielleicht, also vom System Uni und Fachhoch-
schule her, miissten die mehr theoretisch ausgebildet sein. Und vielleicht, ich denke so eine
Vorlesung, wie/ oder ein Seminar, wie klientenzentrierte Gesprachsfiithrung/ Gut, kann ich mir
noch vorstellen, dass sie das haben, aber jetzt angewandte Kunsttherapie ist sehr praktisch,
das haben die wahrscheinlich nicht, vermute ich mal. Wobei ich glaube, dass dieser Unter-
schied zwischen den Unis und FH, das schwimmt so dermaf3en (..), deshalb glaube ich: gar
kein Unterschied.

I: Jetzt abschlieBend, ist noch irgendwas, was Sie gern erwdhnen wiirden zu den Prakti-
ka, was jetzt noch gar nicht so zur Sprache kam? Was fiir Sie wichtig war oder/

BF5: Mhm (bejahend). (...) Ich weil} nicht, ob ich es gesagt habe oder nicht, das zielt noch
auf die Frage, ob man festschreiben sollte, was in den Praktika/ Also, dass man in die Sucht-
beratung und dann da rein muss und dann da rein. Was ich schon finde, dass ich eben/ also
wirklich jeder woanders ist und dass man in einer Nachbereitung die Berichte von allen hort,
so dass man die Moglichkeit hat, einfach ein ganz breites/ Also, Soziale Arbeit ist ja ein
wahnsinnig breites Feld, was man durch, egal wie viel Praktika, gar nicht abdecken konnte.
Und dass man eine grofle Bandbreite dann auch erfahrt. Und da kann man sich ja dann als
Student was rauspicken, wo man sagt: ,,Oh, das interessiert mich auch.” und geht da dann
noch mal ins Praktikum rein. Ja. Was man auch machen konnte, oder was mir noch eingefal -
len ist, bevor/ Man ist nicht verpflichtet, ein Praktikum gemacht zu haben, bevor man anfangt,
zu studieren. Und ich denke, fiir das Studium Soziale Arbeit ist es sehr hilfreich, wenn man
entweder schon praktisch gearbeitet hat oder eine Lebenserfahrung hat, also (..) ist so meine
Erfahrung auch in den letzten zwei Semestern, dass ich erst dachte: ,,Oh Gott, ich noch mal
studieren und das ist ja, ich werde die allerélteste sein.” und hatte mir das ganz anders vorge-
stellt und jetzt merke ich, dass ich in allem hier sehr profitiere von der Erfahrung, die ich eben
einfach gemacht habe schon durch mein Alter und damit verbunden, ja, das, was so in den 20
Jahren passiert ist. Und auch ganz viele Studierende so um die 30 schon sind und eine un-
glaubliche Erfahrung schon im sozialen Bereich dann gemacht haben. Und das finde ich als
sehr positiv. Aber ich finde es auch schon, dass es hier so gemischt ist und dass jeder so von
jedem profitieren kann. (..) Also (..) ja, das war es (lachend).
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I: Also die erste Frage, die ich hitte, dass Sie mir mal Thren Werdegang schildern vom
Abitur bis jetzt zum sozialpddagogischen Praktikum, was Sie so an Praktika schon gemacht
haben, beruflich, vielleicht Auslandssemester oder Auslandserfahrungen?

BF6: Okay. Also, nach meinem Abitur habe ich also zwei Jahre in der Universitdt Englisch
studiert. Aber wegen also eine private Problem habe ich aufgehdrt. Und dann meine Schwes-
ter hat empfohlen, dass ich nach Deutschland meine Studium fortsetzen. Dann ich habe Spra-
che gelernt, also sechs Monate. Und dann habe ich so eine Chance in einer Universitit in
Darmstadt. Habe ich eine Zulassung. Und direkt nach Deutschland geflogen. Habe ich ein
Jahr Studienkolleg. Das ist/ das ist ja Unterschied. Also, bei uns in [Name des Herkunftlan-
des] studieren wir nur 12 Jahre, dann kriegen wir Abitur, hier in Deutschland 13 Jahre. Da
miissen wir dieses Jahr noch mal hier in Deutschland studieren, das heiflt Studienkolleg. Habe
ich das abgeschlossen. Und danach habe ich direkt zu denen Soziale Arbeit angefangen.

I: Wo sind Sie/ sind Sie aus Frankreich?
BF6: Nein, ich bin aus [Name des Herkunftlandes].
I: [Name des Herkunftlandes].

Anmerkung: Handyklingeln unterbricht kurzzeitig das Gespriach, danach wird aber sofort
fortgefahren, die Verzogerung betrégt max. 2 Minuten.

I: Gut, dann ist das jetzt Teil 2 des Interviews mit der Frau [Name von BF6]. Genau, wir
waren dabei, dass Sie gesagt haben, dass Sie beim Studienkolleg waren.

BF6: Ja.

I: Und haben Sie schon berufliche Erfahrungen gemacht vorher?
BF6: Also, in der Sozialarbeit?

I: Oder auch in anderen Bereichen.

BF6: Ich war in [Name des Herkunftlandes] bis/ also als Erzieherin gearbeitet, also Neben-
jobs. Also, normalerweise in unsere, also ich komme aus arabische Linder. Also, die Frauen
missen zu Hause, also zu Hause bleiben. Aber irgendwie war mir langweilig, ich will etwas
fiir mich machen. Und dann habe ich entschieden das so, nicht ein Praktikum, das ist kein
Praktikum, sondern so eine als Minijob. Ich weil} nicht, wie kann ich erkldren? Meine Sprache
ist eine Katastrophe. Dann habe ich ein Jahr gearbeitet mit Kinder, gearbeitet habe. Das hat
SpalB3 gemacht. Das, was ich hier in Deutschland, also meine Cousine ist behindert, sie sitzt im
Rollstuhl. Und habe ich auch auf sie gekiimmert. Und irgendwie, ich wollte eigentlich vorher
keine Sozialarbeit studieren, ich wollte eigentlich Englisch weiter studieren. Aber als ich Kon-
takt mit meine Cousine habe, habe ich gesehen, wie die Leute mit ihr arbeiten, wie dass es
SpaB3 macht. Da habe ich gedacht: ,,Ja, okay, das klingt intensiv.“ Dann wollte ich auch Sozia-
le Arbeit, also Sozialarbeiterin werden. Dann habe ich beworben und habe den Job bekom-
men.

I: Haben Sie in Deutschland schon berufliche Erfahrungen? Sie haben jetzt gesagt, Sie
hatten schon hier Nebenjobs?
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Interview mit BF 6 - 2

BF6: Eigentlich das mit Backerei so wenig. Ich arbeite als Verkduferin in [Name der Bécke-
rei]. Und das war es. Mehr nicht. Und als Babysitter habe ich auch gearbeitet. Aber ich weil3
nicht, ob das hat mit das zu tun, also mit/

I: Ja, es geht allgemein, was man halt schon mit Praktika und/ Weil sich das auch immer
auswirkt dann auf, wenn man dann noch mal ein Praktikum macht, wenn man schon Erfah-
rungen hat, gell? Okay. Dann kommen wir jetzt direkt zum sozialpddagogischen Praktikum.
Konnen Sie mir dariiber was erzéhlen? Wann das war, wie lange, was so die Inhalte waren?

BF6: Also, der erste Praktikum, der ich hier gemacht habe, das war die Modul 100. Das ist
Kitaprojekt. Ich habe ein Jahr im Kindergarten, [Name des Kindergartens] Praktikum ge-
macht. Habe/

I: Immer ein Tag, glaube ich, ne, die Woche?

BF6: Ja. Ein Tag in der Woche. Also, ich habe den/ eigentlich am Anfang habe ich immer,
ich habe mit dem Praktikumsplatz Schwierigkeit, zu kriegen. Wahrscheinlich entweder wegen
meiner, also ich wiirde nicht so sagen, wegen meiner Religion, aber manchmal ist/ das kommt
auch. Ich habe immer Problem, dass ich einen Platz zu bekommen. Entweder wegen meiner
Sprache, Akzent oder Angehorigkeit. Und es war knapp, dass meine Professoren mich von
dem ganzen Modul, von dem ganzen Projekt abmelden. Aber Gott sei Dank habe ich am, also
in der letzte Zeit habe ich ein Platz bekommen. Das war in/ hier in [Name der Stadt] in eine
Kindergarten. Und das war/ hat Spal3, aber ich habe ein bisschen Problem mit den/ Wie heif3t
die? Mit einer Erzieherin?

I: Mit einer Erzieherin, mhm (bejahend).

BF6: Irgendwie sie/ Also, als ich mit meine Professoren gesprochen habe, sie meint, das ist
immer so mit Praktikanten. Also, manchmal habe ich so Beriih/ also, Aufgaben, die mit mei-
ner Praktikum nichts zu tun. Und am Ende will sie meine Praktikumsbericht lesen. Obwohl
ich darf nicht, eigentlich. Also okay, ich kann selber entscheiden, aber sie will das unbedingt.
Und sie hat mich keine Information gegeben fiir die Einrichtung. Also, um ehrlich zu sein, sie
hat mich wirklich gequilt. Und was lustig ist, dass auch noch eine Praktikantin, das ist eine
Freundin von mir, die hat auch dort, also dieses Jahr, diese Praktikum in die gleiche [Name
des Kindergartens] gemacht. Und sie hat auch Beschwerde. Und sie meint, also sie hat keine
Lust mehr, dort (..) ein Praktikum weiter zu machen. Ich weil3 nicht? Ich quatsche oder das
gehort?

I: Nein, passt alles. Alles gut.

BF6: Okay. Das war der erste Praktikum. Also, das war nicht so toll, aber mit Kinder, das
war wirklich das schone Erlebnis, aber mit den Erziehern, das war Quilerei. Die zweite
Praktikum, das war Fe/ am Ende, am Ende Januar/

I: Diesen Jahres?

BF6: Dieses Jahr, ja und bis in die Februar. Das war ein Monatspraktikum bei Ad/ bei
[Name der Einrichtung]. Ich finde, das die tollste Praktikum, die ich gehabt habe.
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Interview mit BF 6 - 3
I: Das war jetzt das // konkrete sozialpddagogische Praktikum? //

BF6: // Ja. Das war wirklich // die tollste. Ich bin jetzt momentan als Ehrenamtliche. Ich
habe Angebot, dass ich als Ehrenamtliche bei ihm arbeiten kann. Und ich habe das auch bean-
tragt und kriege ich den Job. Das heifit Job? Ja?

I: Ja, ein Ehrenamt, ehrenamtliche Tatigkeit. Ja.

BF6: (lacht) Das hat wirklich Spall gemacht. Ich habe vorher, ich meine vorher habe ich die
Meinung: ,,Ja, nein, ich will keine Arbeit mit Senioren. Ich will mit Kinder!, weil das mit
Kinder irgendwie Spall macht. Aber als ich mit [Name der Einrichtung] angefangen habe, das
ist echt anders. Also, das man/ das fiihlt man so, wie eine, ein Nachmittag mit ein Oma, die
iiber ihre Geschichte erzdhlt. Und dann informiere ich von anderen Senioren so Ereignisse.
Zum Beispiel Weltkrieg, habe ich mit Leute, die haben das erlebt. Um ehrlich zu sein, das war
die Schonste. Und danach, nach dem, direkt nach dem, also die zweite Praktikum, kam die
dritte. Das ist die administrative Praktikum.

I: Ah, das haben Sie auch schon gemacht.

BF6: Ja. Habe ich das da auf einmal gemacht. Das war beim (Name der Einrichtung]. In
[Name der Stadt]. Das war auch schon, aber anders. Also, (..) irgendwie war die Leute, die/
also die Personal waren wirklich nett, aber irgendwie also mit dem zweite war mehr Kontakt
mit Menschen. Bei dem, bei dem dritten war so, also ich habe Kontakt nur mit Daten, mit Ak-
ten und das war es. Aber trotzdem, das war schon nicht/ Ich habe so viele Sachen erlebt, auch
gelernt habe. Und ich habe so auch Angebot, dass ich ein/ meine Jahrespraktikum bei ihm ma-
chen kann. Und das freut mich, weil das/ Weil ich habe gehort, es ist schwer, eine Jahresprak-
tikum zu finden.

I: Fiir das Anerkennungsjahr?
BF6: Ja. Und das war es.

I: Und jetzt noch mal zu dem [Name der Einrichtung, in dem das sozialpddagogische
Praktikum abgeleistet wurde]. Was waren da die, die Inhalte? Was mussten Sie machen?

BF6: Also, zum Beispiel musste ich mit den Leute/ Senioren zum Beispiel in eine Kurs teil -
nehmen. Mit dlteren Menschen diskutieren. Und dass ich mit dem/ also mit den Mitarbeitern
helfen bei den Réume einrichten. So also, also solche Aktivititen. Was noch? Zum Beispiel
ich habe so ein/ es gab so diese Lesepaten. Altere Damen mit so kleine Kinder umgehen kon-
nen. Sie lernen/ sie versuchen die Kinder deutsche Sprache zu lernen, weil die, die meisten
kommen aus (..) Ausland und sie haben ein bisschen Sprachproblem. Und zwei kamen aus
[Name des Herkunftlandes] und dann hat meine Prak/ also Leiter hat er gesagt: ,,Ja, warum er-
zahlst du nicht auch, also iiber [Name des Herkunftlandes] und so?*“ Mache ich so eine Pri-
sentation. Und dann habe ich so eine mit den Damen, dltere Damen und auch mit Kinder, so
eine Weltreise nach [Name des Herkunftlandes]/ Mit Klamotten, mit Siifigkeit und mit alle
Handwerke. Das hat auch Spaf}/ Ich habe [nach Art des Herkunftlandes] richtig gekocht fiir
die Kinder. Ich weil3 nicht. Das war wirklich, also ehrlich, das war die Schonste. Ich weil3
nicht. Ich habe die Gefiihl, das ich nur labere, oder?

I: Nein, nein, ich sage es ja dann auch.
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Interview mit BF 6 - 4

BF6: (lacht)
I: Gab es da auch in diesem Praktikum was, was IThnen weniger gut gefallen hat?

BF6: (..) Also, die weniger gefallen? Ja, das war die Leute, also die Leute, zum Beispiel
also, es gibt auch Wohnanlage und diese Treff, [Name der Einrichtung], die liegen zusammen.

I: Also das ist ein Altenheim?

BF6: Ja. So ein Altenheim neben den [Name der Einrichtung]. Das ist wie eine einzige
Gebédude. Und den Leute, die dort wohnen, die nehmen diese Angebot nicht ernst. Also, sie
teilnehmen wie, also es gibt so (..) sozusagen so 10% von Leute, die dort wohnen, in diese
Angebot teilnehmen. Und das hat mir wirklich geédrgert, weil ich habe diese verschiedene
Angebot teilgenommen und das hat wirklich Spa3 gemacht. Und, und die Grund dafiir, das
war so, zum Beispiel die Eva hat Problem mit Anna und sie will nicht in dieser Kurs, die wo
Eva, teilnehmen. Also, Personalkonflikt. Oder zum Beispiel, dass sie eine will nicht iiber ihre
personliche privat in die, zum Beispiel in die Cafeteria erzéhlt, dann wissen alle Leute iiber
ihre Privatsphire. Also so, solche Probleme gab es. Und auch wegen Sparsamkeit. Das kann
ich verstehen. Aber das hat mich wirklich geédrgert.

I: Haben die was gekostet, die Kurse?

BF6: Also, so wenig. Zwei Euro, ein Euro, pro, pro Sitzung und das nicht unbedingt. Also,
wie eine, wie sagt man das? (..) Muss nicht also, muss man nicht bezahlen, aber wie Spende
oder so. Und das war wirklich/

I: Aus diesem speziellen Praktikum, haben Sie da fachlich fiir sich was mitgenommen?

BF6: (...) Schwierig, also (...) okay (..) also nach, also vor dem Praktikum, ich habe schon
erklart, dass ich mit den Senioren ich habe nicht vorstellt, dass ich fiir diesen arbeiten kann.
Aber nach dem Praktikum wirklich, also ich iiberlege, dass das als meine Fach, dass ich auch
meine Bachelorarbeit dariiber schreiben kann. Und irgendwie also (..) ich wei3 nicht. Wie
kann ich erkldren? Dass die Leute (..)/ Krass. Die Sprache fehlt mir, fehlt auch. (..) Also, ich
habe gelernt, dass auch die Leute, die {iber 70 Jahre alt, miissen auch Chance haben, dass die
mit die so aktiv/ Vorher ich, also ich kenne die Senioren, Senioren also von meine Erfahrung,
von meiner Familie. Sie meckert nur und das war es. Aber als ich mit den Senioren Kontakt
genommen habe, ich finde wirklich, dass das war (..), das war anders, dass die Leute, also
dass die dlteren Senioren also voll/ Also, mit Vergleich mit unsere Heimat, mit meine Kultur,
dass muss die Senioren nicht ihr Leben beschriankt, sondern sie mussten teilnehmen, also sie
machen Sport. Das habe ich gesehen, dass sie machen Sport, sie (..), also sie leben ihre Leben
ganz normal. Sie kiimmern auf ihre Gesundheit, mit Literatur, Feste und so. Sie, sie also, sie
teilnehmen auch. Sie machen Tanzkurs. Also, bei uns war so in [Name des Herkunftlandes],
ich glaube nie, das gibt so eine éltere Dame, die ab 50 Jahre so an ein Kurs teilnimmt. Das
gibt, gab es iiberhaupt nicht. Oder dass sie zum Beispiel in eine Sportprogramm (lachend) an-
meldet. Deswegen, also fiir mich war das alles neu. Ich weil3 nicht.

I: Haben Sie fiir sich als Person da was mitgenommen? Da klang ja einiges an, dass das
bereichernd war, ne?
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Interview mit BF 6 - 5

BF6: Mhm (bejahend). (..) Bei mir habe ich gelernt, dass muss man geduldig sein mit Senio-
ren. Ich habe noch ein bisschen gelernt, dass man muss ganz schnell reagieren und spontan.
Was noch? Also, ich habe das richtig verstanden? Oder? Habe ich die Frage richtig verstan-
den?

I: Ja. Was Sie halt fiir sich mitgenommen haben. Das ist ja dann schon was. Ja.

BF6: Habe ich, aber okay, vorher habe ich auch die Leute respektiert, aber mehr jetzt. Ich
habe auch (..) ein bisschen/ Wie kann ich erkldren? Dass, ich habe auch die, die éltere Senio-
ren bisschen verstanden, wie sie denken, wie sie und manchmal hat mich wirklich leid getan,
wenn ich also eine éltere Dame, die, zum Beispiel, sie hat, sie hat keine Familie, sie muss nur
alleine leben. Das ist wirklich traurig. Und sie hat keinen. Sie will/ manchmal kamen Leute zu
diese [Name der Einrichtung] nur zum Reden, weil sie haben keine jemand, die mit ihr in
Kontakt zu nehmen. Sie kommt nur, also zwei, drei Stunden nur, sie sitzt nur in Cafeteria und
sie will nur reden, viel und reden. Und sie fragt, bin ich also ihre Frage: ,,Was machen Sie
denn hier?* , Ich habe keine Zuhause. Ich komme extra her.© Mit Bus und mit ithrer Krankheit,
also sie kann kaum bewegen. Aber trotzdem, sie kommt extra, damit sie mit Leute treffen und
reden. Das hat mich auch, also weh getan und schaue ich auch, also wenn ich alter wire, dass
ich mehr Kontakt mit Leute habe. Ich weil} nicht. Das war es, glaube ich.

I: Und gab es irgendwelche Methoden/ was Sie methodisch lernen konnten?

BF6: Also, was habe ich hier gelernt? Oder meinten Sie/

I: Ja, nein, dort - dort im Praktikum, wo Sie was Neues erfahren haben.

BF6: Also, ich habe gelernt, also wie ein Konzept, dass ich die, also mit Senioren man kein
Konzept muss, miissen haben, haben muss? Sondern dann, man muss reag/ man muss die/
Wie heif3t das? Die Bediirfnisse dlterer Senioren ernst nehmen und noch dazu auf den Bediirf-
nisse reagieren. Also, zum Beispiel es gibt keine Konzept, sondern also sie, also den Leiter,
muss zum Beispiel die Senioren/ was die Senioren interessiert, was wollen sie machen und
welche Bediirfnis haben. Da muss er zum Beispiel die Angebot auf deren Bediirfnis, muss er
den Angebote planen oder so. Das habe ich auch gelernt, dass es anders.

I: Gab es irgendwie eine Art Wissen oder Konnen, was Sie neu sich aneignen konnten?
Oder haben Sie Erkenntnisse? Ja, ein paar Erkenntnisse gab es ja schon, ne? Dass es, dass es
vom Berufsbereich vielleicht ganz interessant ist.

BF6: Wie zum Beispiel?

I: Mit den, mit den Alteren zu arbeiten.

BF6: (...) Ich habe Gefiihl, wie eine miindliche Priifung. (lacht)

I: (lacht) Nein, um Gottes Willen, das soll es nicht sein.

BF6: (..) Was habe ich gelernt? Also (5 Sek.). Kénnen wir iiberspringen, weil ich/

I: Ja. Mhm (bejahend). Okay. Gab es was, was Sie, was Sie vermisst haben dort?
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Interview mit BF 6 - 6
BF6: In [Name der Einrichtung]?

I: Genau. Was Sie eigentlich erwartet haben oder gedacht haben: ,,Das wére schon, wenn
das in dem Praktikum so wére.“?

BF6: Also, (..) ich habe eigentlich/ das war, ich habe gedacht, dass ich zum Beispiel mit
dem Sozialberatung mehr Erfahrung habe. Aber [Name der Einrichtung] bietet keine Beratung
eigentlich. Das ist nur ein Zentrum fiir Aktivitdten und Angebote. Das habe ich, also das/ Aber
trotzdem, ich habe den Angebot, dass es so die in eine Wohnanlage, so eine, eine Beratungs-
fille zu erleben. Aber das war schoner, wenn ich so mehr akt/ intensiv erlebt habe. So nur ein-
mal und also die Wohnanlage, also die Senioren meinen, dass ist eigentlich Privats-/ meine
Privats-/ ich kann nicht das neben einem Praktikanten erzdhlen. Das war ein bisschen, das
war/ also es gab nur eine Fall, die hat iiberhaupt kein Problem damit. Und sonst habe ich nur
einmal diese Beratung erlebt. Und das wére schon, wenn mehr/

I: Wenn Sie da mehr hitten mitnehmen kdnnen auch.

BF6: Mhm (bejahend). War schade.

I: Ja. Gab es schwierige Erlebnisse in der Zeit oder Probleme // die aufgetreten sind? //
BF6: //Also bei [Name der Einrichtung]?//

I: Ja.

BF6: Nein. Eigentlich nicht.

I: Oder irgendwelche, wo Sie sagen: ,,Da war ich eigentlich unterfordert. Das war fast
langweilig.“? Oder auch tliberfordert? Zu viel?

BF6: Also, wo habe ich so Langeweile gehabt, das war beim, also es gibt so Angebot fiir
tiirkische Gruppe. Und ich habe gedacht, dass also/ reden auf Deutsch. Und dann, ich war
wirklich die ganze Woche gespannt: ,,Ja! Jetzt mit ausldndische Gruppe teilzunehmen.* Aber
als ich angetreten war aber/ angetreten war? Okay, dann die ganze Zeit sie reden auf Tiirkisch
und ich verstehe kein Wort. Das hat mich wirklich gedrgert. Ich habe die ganze Zeit/ Und sie
reden irgendwie auch auf Tiirkisch, obwohl ich verstehe gar kein Wort (lachend). Ich habe er-
klart, dass ich kein Tiirkisch verstehen kann. Sie haben so zwei, drei Sitze auf Deutsch und
dann fast vier, fiinf Stunden nur auf Tiirkisch. Dann habe ich das Gefiihl, dass ich in dieser, in
dieser Gruppe nicht teilnehmen will, aber trotzdem néchste Woche, habe ich trotzdem teilge-
nommen, weil es gibt in der Zeit, muss ich also in alle Aktivitdten teilnehmen. Und der Zeit es
gibt keine Aktivitdten, auBer den tiirkische Gruppe. Und deswegen also. AuBBer dem habe ich
kein Problem.

I: Konnten Sie von sich schon was konkret einbringen in das Praktikum? Irgendwelche
Erfahrungen, wo Sie sagen: ,,Das habe ich schon mitgebracht.*

BF6: Was habe ich schon/ Meinen Sie, was habe ich von dem Praktikum gelernt // oder was
habe ich vorher //

I: //Nein, was haben Sie vorher schon // was haben Sie vorher schon mitgebracht? Dass
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Interview mit BF 6 - 7
Sie/ Sie haben ja gesagt, Sie haben schon als Babysitter und so gearbeitet oder ja/

BF6: Ja. Also mit/ Zum Beispiel diese, mit Lesepaten, weil ich schon mit Kinder Kontakt
habe, habe ich kein Problem mit Kinder, also mit den Kinder, also ich habe schone Kontakt
mit denen, mit alle Kinder. Wir haben gespielt. Und noch dazu dieses Jahrespraktikum mit
Kinder, habe ich so, wie meine Familie sagt, ich bin mehr kindisch geworden.

I: (lacht)

BF6: Und habe ich mit den Kinder wirklich gespielt, gerannt. Also, das ist in eine [Name
der Einrichtung], also fiir Senioren, aber trotzdem sie haben das als/ Also, mein Leiter meinte:
,Ja, ja, das ist wirklich, ist schon, dass jemand mit Kinder so spielt, weil hier nur édltere Men-
schen.” Und das war es eigentlich.

I: Wie wurden Sie hier von der Hochschule auf das Praktikum vorbereitet?

BF6: Weil sie, also von den Modul 70 hatten wir kein Vorbereitung, aber die Vorlesung und
den andere Seminar, haben wir schon vorbereiten, aber ich hoff/ ich habe wirklich, ich hoffe,
dass ich/ Das wiére jetzt schon, wenn wir noch also eine Vorbereitungsseminar, wie bei dem
Modul 110 gehabt haben. Das wére echt schon, aber auch so, das war kein Problem.

I: Und wenn Sie sich jetzt so iiberlegen, was jetzt hier an der Hochschule gelehrt wird,
so die Theorie und die Praxis, wie sehen Sie das? Also passt das zusammen oder eher weni-
ger?

BF6: Eigentlich, also Praxis, das ist etwas ganz, ganz anderes als Theorie. Hier lernen wir
nur, also Theorie, was muss machen, was hier. Aber wenn man in der Praxis erlebt habe, das
ist etwas anderes. Aber trotzdem habe ich ein bisschen versucht mit diese/ Das war so eine
Theorie, die hat mich, die hat mich wirklich geholfen, das war Alltagstheorie von Henrich.
Und, dass die Leute muss man/ damit man mit den Leute umgehen kann, muss er zuerst den
Alltag den Person wissen. Also, ich habe versucht. Aber ich weil3 nicht, ob das geklappt hat/

I: (lacht)
BF6: /mit die Leute. Also reden, ich habe versucht mit Senioren also iiber ihren Alltag, was
haben fiir ein Problem, damit ich auch wissen kann, was kann ich mit ihm machen. (..) Und

das war es eigentlich. Ja.

I: Wenn Sie jetzt iiberlegen, was ein Sozialpddagoge oder Sozialarbeiter in den Arbeits-
alltag mitbringen wiirde. Was, was halten Sie da wichtig?

BF6: Was habe ich von Sozialpddagoge richtig fiir meine/

I: Genau. Wenn Sie sagen, also die Eigenschaft oder die Kenntnisse oder das Wissen
sollte man, man mitbringen.

BF6: (20 Sek.) Zum Beispiel Gesetze? Ich weil} nicht, // ob das richtig verstanden habe//

I //Mhm, mhm (bejahend). //
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Interview mit BF 6 - 8

BF6: /aber was habe ich gemerkt, als ich den Praktikum bei Modul 110, das ist diese admi-
nistrative Praktikum. Dafiir muss man mehr, also mit den Gesetze. Und/

I: umgehen // konnen //

BF6: //umgehen konnen. // Und noch dazu, zum Beispiel diese Behordenfunktion oder Ar-
beit. Zum Beispiel bei mir, das war wirklich so Schwierigkeit, weil bei uns gibt es so andere/
Wie heil3t das? Andere Funktion, andere Behorde, wie die Behorde mit anderen/ miteinander
arbeiten, arbeiten. Oder mit andere, mit andere Einrichtung arbeiten konnen. Das war fiir mich
wirklich schwer, weil, okay ich habe hier gelernt, aber trotzdem, das war anders. Und das ist
auch Gesetze, zum Beispiel beim Gesetzbuch XII habe ich noch nie/ Also okay, ich habe ein
paar Paragraphen hier in der Vorlesung gelernt, aber das war anders bei dem Praktikum. Weil,
das war bei Senioren und bei Senioren, das geht um den Gesetz SGB XII. Und das fallt schon
auf, dass wir auch SGB XII hier lernen, gell? Was noch? Ich weil} nicht, ob ich das richtig
verstanden habe? Das war es, was noch. Das war es. Oh, mein Gott.

I: Nein, alles gut, also. (lachend) Wenn Sie jetzt dem Studienplaner hier was sagen konn-
ten/

BF6: Stundenplan?

I: /dem STUDIENplaner, ne? Beziiglich der Praktika innerhalb des Studiengangs. Was
wiirden Sie da empfehlen? Also, ist zum Beispiel die Dauer gut bemessen mit vier Wochen?

BF6: Hmmm (iiberlegend).
I: Nein?

BF6: Ich finde das wirklich ganz, ganz gut. Also, damit man so viele Erfahrungen habe, da
muss man langer bleiben. Ich hatte zum Beispiel bei Modul 110, ich habe vier Wochen bei
den Praktikum gemacht, aber und ich habe keine Beratung erlebt. AuBBer 6ffentliche Arbeit,
habe ich keine so, wie bei Modul, wie bei erste/ zweite Praktikum, bei [Name des Stadtteils],
habe ich auch keine Beratungs-/ oder Hausbesuche erlebt habe. Und als ich mit mein Leiter
gesprochen, er meint: ,,Ja hallo, das ist nur vier Wochen und normalerweise, wir akzeptieren
keine Leute mit vier Wochen Praktikum, weil das ist Quatsch. Was, was willst du von uns ler-
nen und was, was, was wirst Du, was werden wir von Euch nehmen oder was bringst Du von
uns?* Er meint, hier, das ist Quatsch von allein vier Wochen. Ich habe wirklich Schwierigkei-
ten, Platz zu nehmen, wegen auch dieser kurze Zeit. Ja und also, wenn ich an der Platz wire,
wiirde ich das ein bisschen ldnger machen.

I: Wie viele Wochen konnen Sie sich da vorstellen?

BF6: Also, fast zwei Monate. Oder acht Wochen, sechs Wochen. Okay, nein, das ist
Quatsch. Acht Wochen. Was noch? Nein.

I: Die Inhalte vom Praktikum, waren die angemessen?
BF6: Mhm (bejahend).

I: Ja. Und jetzt zur Vor- und Nachbereitung? Haben Sie da, hitten Sie da eine Empfeh-
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lung, was/ Sie hatten ja schon gesagt: ,,Wire gut gewesen, was zur Vorbereitung noch zu
haben!*, ne?

BF6: Ja. Nachbereitung. Also, mit den Nachbereitung (..), also Nachbereitung, wir machen
nur Prasentation. Und also, das ist eigentlich gut. Jeder hort den andere Erfahrung und dann
machen wir so eine Runddiskussion. Das finde ich echt gut. Und (..) was soll ich noch sagen?
Nein. Das finde ich auch wirklich gut. Und es fehlt schon auch diese Vorbereitung, aber Nach-
bereitung/

I: Ist okay. Mhm (bejahend). Ich hatte ja erzihlt, als ich mich vorgestellt habe, dass ich
sowohl an der Fachhochschule gucke, als auch an der Universitét, wie da so die Praktika sind.
Haben Sie irgendeine Idee, wie sich so ein Studiengang an der Universitdt von dem an der FH
unterscheidet und die Praktika? Das ist jetzt wirklich nur Bauchgefiihl, also das/

BF6: Meinen Sie das etwa, wenn ich mit dem FH fertig, dann etwas in der Uni machen kann
oder?

I: Nein. Wenn, wie gesagt, ich interviewe ja hier Leute an der Fachhochschule und ich
gehe auch an die Universitdt. Und ob Sie da eine Idee haben, wie sich Studiengénge an der
Universitdt von der an der FH unterscheiden.

BF6: Also Unterschied zwischen beide. Ich weil3 nicht. Kann sein, dass die, bei den ist die
Praktikumsdauer unter-, // unterschiedlich? //

I: // anders lang. //

BF6: Und auch die Inhalte. Zum Beispiel kann sein, dass sie auch mehr Vorbereitung haben
als uns. Ich weil} nicht, ob das stimmt. Noch dazu, was sie noch haben? Mehr Theorie, mehr
Information als bei uns. Ich hoffe nicht. Und was noch? Nein, das war es.

I: Haben Sie jetzt sonst noch irgendwas, wo Sie sagen: ,,Das, beziiglich des Praktikums,
das wollte gerne ich noch loswerden, noch sagen, da war was Spannendes!*?

BF6: Bei meinem Praktikum?
I: Mhm (bejahend).

BF6: (5 Sek.) Also, von die zwei, ich habe schon erklért, ich bin wirklich zufrieden. Ich
habe gute Kontakt mit die Leute bis jetzt. Und mit dem ersten, das war Quilerei. Aber trotz-
dem, ich habe schone Erinnerungen mit den Kinder. Was schon? (...)

I: Oder auch jetzt auf die FH bezogen im Zusammenhang mit Praktikum.

BF6: Wirklich, ich wollte mit den, also das war so eine Kleinigkeit. Bei Modul 70 hat, habe
ich so diese Praktikum bei [Name der Einrichtung] und er hat, weil ich gut mit den Leiter
Kontakt gehabt habe, hat mich auch so ein bisschen mit administrativem Bereich Information
gegeben und gezeigt, wie soll ich das und das machen. Und dann in meine Zettel, also mit
dem, dieser Anmeldung/ Bescheinigung hat er geschrieben, dass ich mit den/ Ich war an dem,
ich war titig in dieser Aufgaben und dann hat er auch geschrieben: ,,Administrativ.“ Dann
habe ich hier abgegeben und das war, ich glaube Frau [Name einer Frau aus dem Praxisrefe-
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rat] oder wer. Ich weil} nicht. Das war ein bisschen sauer. Sie meint: ,,Ich kann das nicht ak-
zeptieren, weil Du piddagogisch Arbeit machen sollst und keine administrative.” Dann musste
ich erkldren, das war ein Irrtum, also das war Extraarbeit, also das hat mit meine Praktikum
nichts zu tun. Am Anfang gab es so ein Schwierigkeit. Und ich finde wirklich das nett von
ihn. Er hat mich also paar, er hat von ihm Zeit genommen, damit er fiir mich ein paar Inform-
ationen zu zeigen, wie die eine Richtung, weil er meint, bei mir ist schwieriger, ich komme
aus [Name des Herkunftlandes]. Ich weil} nicht, wie die Regeln hier, wie die Funktion hier,
wie man mit die Beh/, die, also wie die Zusammenarbeit zwischen Einrichtung und Behorde/
Und hat wirklich, war nett, dass er mir gezeigt hat. Und dann, er will auch, dass er in dieser
Bescheinigung, dass er so Punkte bei mir/ Ich weill nicht, was hat er gedacht. Er meint nur
gut/

I: Er hat es wahrscheinlich // nur gut gemeint. //
BF6: //Ja!Ja!// Und dann habe ich hier Schwierigkeit gehabt. Das war/
I: Haben sich auch unverstanden gefiihlt?

BF6: Ja. Eigentlich, es macht nichts, wenn man so ein bisschen administrative Bereich, weil
muss in den Einrichtungen auch ein bisschen administrative/ Zum Beispiel Kontakt mit Leute,
Akten. Noch was noch? Schriftverkehr mit den Behorde und so. Das auch gehort zum Ein-
richtung. Aber irgendwie, sie haben den Gefiihl, das hat mit meine Praktikum nichts zu tun,
muss ich nur pddagogisch mach/ Das, also/

I: Aber wurde jetzt akzeptiert?
BF6: Ja. Mit Schwierigkeit.

I: Mit Schwierigkeit (lachend). Mhm (bejahend). Na ja gut, es ist halt oft, dass sich das
vermischt, ne?

BF6: Ja. Aber ich weil} nicht. Also, ich kann, ich kann die Frau [Name einer Frau aus dem
Praxisreferat] verstehen, aber okay, also meine Stunde habe ich schon gemacht, aber das hat
mit meine Praktikum nichts zu tun. Er hat das extra/ Ich habe extra Zeit genommen, damit ich
auch ein bisschen lerne, weil bei mir fehlt was mit Vergleich mit andere Kommilitonen. Vor-
kenntnisse, die man haben sollte. Deswegen also ich verstehe das nicht, einfach unverstind-
lich. Was noch?

I: Das war schon meine letzte Frage!
BF6: Hey!

I: (lacht) Ja, gut, dann sag ich: ,,Vielen, vielen Dank.
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I: Ja, ich hatte ja gesagt, also die Studie, was ich durchfiihre, da geht es ja um Praktika
generell. Wie wird da Kompetenz erworben und so weiter, ne.

BF7: Mhm (bejahend).

I: Zu Beginn hitte ich gern noch mal, dass Sie mir mal Thren Werdegang schildern vom
Abitur bis kurz vor dem, also bis vor dem sozialpadagogischen Praktikum, was Sie da viel-
leicht schon an Praktika gemacht haben, beruflichen Erfahrungen. Weil das hat ja dann auch
immer Einfluss darauf, was man selbst im Praktikum erlebt.

BF7: Mhm (bejahend). Also, ich habe 1998 schon mein Abitur gemacht und dann ange-
schlossen eine Ausbildung zur Bankkauffrau (..) und habe dann auch (..) von 2001, nach Be-
endigung der Ausbildung, bis 2013 bei der gleichen Bank gearbeitet als Bankkauffrau. Genau.
Ich habe urspriinglich, als ich mich verdndern wollte, geplant gehabt, Theaterpadagogin zu
werden und hatte mich da auch schon 2012 und dann auch 2013 wieder an der Hochschule
[Name der Stadt] beworben fiir den Studiengang Theaterpidagogik und hatte in dem Rahmen
ein Praktikum zu absolvieren von sechs Wochen, war vorgeschrieben und hatte das dann auch
bei einer freiberuflich arbeitenden Theaterpddagogin begonnen. Und nachdem dann schon die
Absage kam, hatten wir es dann verkiirzt auf viereinhalb Wochen, weil es bei ihr auch zeitlich
so besser war als wir das ein bisschen verdndert haben, zeitlich dann auch. Also, das war prak-
tisch das Praktikum vor meinem Beginn hier an der Hochschule. Und dann habe ich jetzt in
diesem Wintersemester, in den Semesterferien, ein Praktikum gemacht in der Migrationsbera-
tung flir erwachsene Zuwanderer beim Verein [Name des Vereins].

I: Und das war jetzt das sozialpddagogische //Praktikum?//
BF7: //Und das war// mein sozialpddagogisches Praktikum.
I: Sind Sie auch in dem Studiengang mit dem Plus, Bachelor-Plus?

BF7: Genau. Ja, also mein Studiengang heil3t ,,Soziale Arbeit Plus — Migration und Globali-
sierung®. Ja. Genau.

I: Genau, okay, ja. Das habe ich jetzt schon mitbekommen. Ja, dass es das so gibt. Haben
Sie auch Auslandserfahrung gemacht?

BF7: Nur im Rahmen von Urlaub.
I: Aber jetzt nicht gearbeitet oder dort ein Praktikum gemacht?

BF7: Nein, nicht richtig. Also, ich habe in den Sommerferien, bevor das Studium angefan-
gen hat, war ich flir zwei Wochen in [Name des Landes]. Das war so eine Mischung aus Ur-
laub und ehrenamtlicher Tétigkeit. Da habe ich in einem Frauenhaus mitgeholfen, was Frau-
en, die aus (..) aus human trafficking, also aus, (..) Menschenhandel befreit wurden, begleitet
werden oder aufgenommen werden fiir die ersten Tage. Und da habe ich mitgearbeitet. Aber
das war mehr Urlaub als wirkliches Praktikum. Also, es war so eine Mischung. (lacht)

I: Und jetzt zu dem sozialpadagogischen Praktikum. Wie lange haben Sie das gemacht?
Die vier Wochen oder dariiber hinaus auch?
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BF7: Genau, also vier Wochen und zwei Tage, weil es von den Stundenzahlen in den vier
Wochen nicht ganz gereicht hat. Und da haben wir es noch mal um zwei Tage verldangert, da-
mit die 120 Stunden voll werden. Genau.

I: Ja, was waren da jetzt so die Inhalte, was Sie da gemacht haben in der Zeit?

BF7: Also, Hauptschwerpunkt war, dass ich die beiden Berater, Beraterinnen, bei ihrer Ar-
beit begleitet habe in den Gespriachen mit Migranten beziehungsweise Menschen mit Migrati-
onshintergrund, die mit ihren Bediirfnissen einfach gekommen sind. Anliegen unterschied-
lichster Art. Frage zu Antrégen, die gestellt werden sollten, mussten, Schriftverkehr, der nicht
verstanden wurde, Probleme mit Vermieter, mit der GEZ. Also, so alles, was so auf dem Herz
driicken kann, wo man vielleicht alleine nicht mit klar kommt anhand der Sprachbarriere,
kommen/ kdnnen die Menschen in die Beratung kommen und die Berater versuchen dann halt
natiirlich zu helfen, weiter zu vermitteln. Also, es wird nicht alles selbst angeboten, also zum
Beispiel auch keine, keine Sprachkurse selbst, aber wenn Bedarf von Sprachkursen besteht,
wird dann einfach gesagt, wohin man sich wenden kann. Ja. Genau. Das war so der Haupt-
schwerpunkt. Und ein weiteres Projekt dort vor Ort, war, weil es in [Name der Stadt] war, ein
Projekt, das heiflit [Name des Projektes]: Eltern lernen mit in [Name der Stadt]. Und das rich-
tet sich an Familien mit zwei- bis fiinfjdhrigen Kindern aller Kulturen, hauptsichlich natiirlich
auch wieder mit Migrationshintergrund. Deutsche Familien kdnnten auch teilnehmen, machen
das aber sehr selten. Und da geht es so ein bisschen darum, die Kompetenz der Miitter vor al-
lem, der Eltern zu stédrken, (..) dass sie auch, ja, gut vorbereitet sind, ja, was sie so erwartet,
wenn das Kind in die Schule kommt. Einfach die Partizipation, die von Eltern hier in
Deutschland einfach erwartet wird, dass sie so ein bisschen darauf vorbereitet werden und
auch einfach der Umgang mit dem Kind gefordert werden soll. Aber jetzt ohne, dass da ir-
gendwie eine Auffilligkeit in den Familien besteht. Das ist eine freiwillige Sache, es ist aus
dem Bereich der friihen Hilfen einfach. Ja, priventiv oder ohne, dass jetzt eine Problemlage
besteht. Ja.

I: Und was waren da Thre Aufgaben?

BF7: Das Projekt ist im Moment in der Schulungsphase. Also, es werden Elternmentoren
geschult, die dann die Familien besuchen. Und deswegen habe ich jetzt vor allem diese Schu-
lungen mit vor- und nachbereitet und auch noch besucht, ja, wo die Koordinatorin, die da fiir
[Name des Vereins] in dem Bereich mit tétig ist, dann einfach mit mir besprochen hat, was
wir in der Schulung machen, warum machen wir das, so ein bisschen mir mir gemeinsam Ide-
en ausgetauscht hat oder dann auch ein Feedback, wie ist die Schulung gelaufen. Genau. Also,
so ein bisschen einfach teilnehmen an den Schulungen und alles, was darum herum gehort.

I: Was hat Thnen gut gefallen in dem Praktikum und was vielleicht weniger gut?

BF7: Ist schwer zu sagen, weil eigentlich alles recht positiv war. Ich bin aber auch recht un-
voreingenommen darangegangen. Hat vielleicht auch damit zu tun, dass ich das Praktikum
schon nach dem ersten Semester absolviert habe. Die Empfehlung von der Hochschule ist ei-
gentlich eher nach dem zweiten Semester.

I: Ja. Was war der Grund, warum Sie es schon so frith gemacht haben?

BF7: Einfach Studienorganisation. Spéter raus wird es dann mit Hausarbeiten und weiteren
Praktika und halt auch dem Auslandsaufenthalt, den wir im Rahmen unseres Spezialstudien-
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ganges absolvieren miissen, wird es einfach hinten heraus etwas schwierig, das alles unter
einen Hut zu bringen.Von daher, um da Entspannung rein zu bringen. Von daher war ich da
jetzt, sage ich mal, noch recht unvorbereitet, was jetzt irgendwie schon einen Kopf voll
Theorien oder so vorgeht. Natiirlich hatte ich schon erste Einblicke durch das erste Semester
und fand das auch sehr spannend insgesamt, aber ich war da jetzt nicht so verkopft, dass ich
jetzt abgehakt hitte: ,,Okay, so und so lduft jetzt hier das Gespriach ab.” Und genau, da war
noch eine weitere Praktikantin, die jetzt kurz vor der Bachelorarbeit steht von der FH in
Frankfurt und die hat schon sehr viel mehr so darauf geachtet, was wird jetzt hier wie ge-
macht, wie ist jetzt hier der Raum, wie ist das Setting, ist das hier optimal, miisste nicht ei-
gentlich der Tisch in einem anderen Raum stehen, der Beratungstisch und ja. Also, so ein
bisschen, genau.

I: Okay. Konnten Sie aus dem Praktikum fiir sich schon fachlich was mitnehmen?

BF7: (...)Ja, auf alle Félle. Der Umgang halt mit Menschen aus anderen Kulturen. Also, so
dieses Interkulturelle, wo ich gemerkt habe, da muss man echt auch was fiir tun, da eine in-
terkulturelle Kompetenz zu erwerben. Natiirlich gerade als Sozialarbeiter, aber eigentlich
wire es, so nach meinem Eindruck, auch wichtig fiir, fiir Lehrer, Erzieher und so weiter. Also,
das ist eigentlich/ Natiirlich jetzt mit einem Spezialschwerpunkt fiir uns schon so ein bisschen
auch die Richtung vorgegeben ist, aber gerade wo halt einfach auch, ja, einfach viele Men-
schen mit Migrationshintergrund in Deutschland leben, ist eigentlich wichtig, generell sich
darin zu iiben, da einen guten Umgang zu finden und insofern sensibel zu sein. Und das war
spannend, aber es hat auch/ hat auch gut geklappt und die Leute waren da auch recht offen,
wenn ich dabei war. Ich hitte ja auch ein Fremdkorper im Gespréich sein konnen. Das habe
ich so eigentlich nicht erlebt. Manche Beratungsgespriache waren auch in einer anderen Spra-
che, Tiirkisch oder Farsi, wo ich dann meistens, also wo ich nichts mitgeschnitten habe, au3er
natiirlich die Dokumente, die die Klienten mitgebracht haben, also so Antrdge oder so, wo ich
natiirlich erahnen konnte: ,,Okay, es geht um Arbeitslosengeld II oder dies und das.” Genau.
Ja.

I: Ist methodisch was bei [hnen hidngengeblieben, was Sie weiter entwickeln konnten?

BF7: Also, in der Beratung wird grundséatzlich nach der Methode des Casemanagement ge-
arbeitet. Wobeli ich gestehen muss, dass das/ ich das vorher eigentlich noch nicht so im Studi-
um hatte, ich dann aber gemerkt habe: ,,Okay, da legt das BAMF, also Bundesamt fiir Migrati-
on und Fliichtlinge, sehr viel Wert darauf, dass also das halt ein ganzheitlicher Ansatz auch
verfolgt wird mit den Klienten, was manchmal in der Praxis aber sich so nicht umsetzen
lasst.” Genau. Also, da habe ich schon mal mehr jetzt neue Impulse bekommen. Was mir aus
dem Studium sehr bekannt vorkam, war einfach so die verschiedenen Ebenen in der Sozialar-
beit. Einmal die Arbeit direkt mit dem Klienten, dann die Arbeit aber auch mit/ in Kooperati-
on mit anderen Institutionen. Also, da habe ich auch an einigen Netzwerktreffen teilnehmen
konnen, wo sich dann so verschiedene Berater von MBE-Stellen einfach ausgetauscht haben.
Und auch so diese dritte Komponente von Sozialer Arbeit so in der Gesellschaft, wo ich ge-
merkt habe, ja, wie viel einfach auch die gesellschaftlichen Rahmenbedingungen ausmachen.
Also, die Finanzen natiirlich vor allem, dann aber auch natiirlich so ein bisschen Forderungen,
die an die Finanzen gestellt werden (lachend) oder auch so einfach die politische Gesamtsitua-
tion. Also, wo man gerade in [Name der Stadt] im Moment auch eher leider eine Tendenz
merkt, wo, ja, wo eigentlich die Integrationspolitik so ein bisschen sich verindert, also wo die
Leute/ Also, wo weniger der Wert auf Integration gelegt wird als mehr auf Verwaltung. Halt
wo dann auch wirklich eher, ja, Verwaltungsorgane (..) ja, dann auch schauen sollen, dass die
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Wohnbedingungen okay sind, gerade von bulgarischen Zuwanderern ist das im Moment echt
ein Problem. Aber wo weniger darum geht, dass die Leute hier gut ankommen und aufgenom-
men werden, sondern wo es mehr darum geht, zu verwalten. Und das finde ich eigentlich
schade. Also diese Rahmenbedingungen. Also, das war auch was, was ich hier im Studium
schon kennengelernt habe, dass es so verschiedene Ebenen gibt und das konnte ich da dann
auch sehr, ja, sehr deutlich so in der Praxis sehen.

I: Konnten Sie fiir sich personlich was gewinnen, was Sie jetzt als Person weitergebracht
hat?

BF7: (..) Natiirlich zum einen ein Einblick in ein bestimmtes Berufsfeld der Sozialen Arbeit,
was natiirlich im Moment, so auch im frithen Stadium des Studiums, ja gerade noch so eine
Orientierungsphase ist. Also, ich weil3 nicht, ob ich jetzt als Beraterin wirklich in so einer
MBE-Stelle, also Migrationsberatung fiir Erwachsene, wirklich arbeiten wollte mein ganzes
Leben lang. Aber ich habe einen Bereich kennengelernt. Und das ist ja auch so ein bisschen
was, wo ich jetzt auch natiirlich erst mal geschaut habe, dass Praktika vielleicht auch unter-
schiedlich sind. Also wir haben auch so einen Hospitationstag im ersten Semester absolvieren
sollen. Und den hatte ich beim [Name des Trigers] gemacht in der Fliichtlingsberatung. Also
so ein bisschen einfach mal unterschiedliche, ja, einfach Bereiche, Arbeitsfelder kennenzuler-
nen finde ich jetzt im Moment auch sehr spannend. Und das hat mir natiirlich Spall gemacht.
Und auch gerade die Arbeit mit den Familien war natiirlich auch noch mal eine andere Ziel-
gruppe und damit auch noch mal ein ganz eigener Einblick in noch mal so einen anderen
Schwerpunkt, was ich auch spannend fand. Und natiirlich ansonsten habe ich so ein bisschen
einfach personlich mitnehmen kénnen, wie wichtig es ist, dass die Sozialarbeiter, Sozialarbei-
terinnen personlich motiviert sind und sich nicht frustrieren lassen von den manchmal viel-
leicht auch schwierigen Umstinden so in der Sozialen Arbeit. Also, das habe ich schon ge-
merkt, wie wichtig das ist, dass einfach auch mal meine Anleiterin sehr positive Energie hatte,
sehr positive Art, einfach auch nicht, einfach Dinge zu akzeptieren, zu gucken, was kann man
machen. Also die ist auch sehr engagiert, politisch engagiert in dem Bereich Antidiskriminie-
rung und so weiter, also, ne, wo sie da auch ganz viel macht, mich auch auf Sitzungen mitge-
nommen hat und so. Und wo ich aber merke auch, dass das schon auch frustrierend sein kann
iiber die Jahre. Das war dann bei dem Kollegen auch ein bisschen eher zu sehen, ja, der auch
gesagt hat: ,,Naja, ja, unsere Aufgabe ist wichtig, aber naja, das ist so ein bisschen halt auch,
ja, so ein Tropfen auf den heiflen Stein“. Oder/ Genau.

I: Und jetzt im Umgang mit Menschen? Sie haben ja vorher als Bankkauffrau eine ande-
re Herangehensweise gehabt. Hat Sie das irgendwie (..) in eine andere Richtung gebracht
oder/

BF7: Ja(gedehnt).
I: Hat sich da noch einmal etwas entwickelt?

BF7: Das ist natiirlich komplett vom Arbeitsfeld, vom Umgang mit den Menschen ist das
natiirlich was komplett anderes. Ich hatte auch da irgendwie nun einfach schon viel mit Men-
schen zu tun. Auch viel mit Migranten, aber ich wiirde, also ich wiirde JETZT einiges anders
sehen, weil ich jetzt einfach auch weil}, wie schwierig es ist, eine andere Sprache zu lernen.
Das hatte ich jetzt gerade/ haben wir einen Kurs, wo es auch so ein bisschen um kulturelle
Kompetenz geht, wo wir einfach mal eine Stunde Integrationskurs geilibt haben. Wo einfach
eine Frau hereinkam und auf Russisch mit uns geredet hat und uns einfach mal so eine Rus-
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sischstunde gegeben hat, aber nicht in Deutsch, sondern alles in Russisch. Und da habe ich
echt so gedacht: ,,Hut ab vor allen Leuten, die das geschafft haben, durch so einen Integra-
tionskurs durchzugehen und dann am Ende wirklich auch noch Deutsch zu lernen dabei und
sich davon nicht frustrieren zu lassen.* Also, so ein bisschen der Umgang wire jetzt sicherlich
ein anderer. Und es war aber auch teilweise schon so, der Antrieb, den Beruf zu wechseln war,
dass ich zwar gerne mit Menschen arbeite, aber dass es in der Bank halt doch sehr ums Ver-
kaufen geht. Und dass, dass schon dann auch jetzt einfach ein Antrieb ist, jetzt zu sagen:
,,Okay, in der Sozialen Arbeit habe ich da noch mal ganz andere Moglichkeiten, wirklich nach
den Menschen zu schauen und nicht nur so den Menschen als Kunden zu sehen und als (..)
Einnahmequelle.*

I: Was waren so Thre Haupterkenntnisse oder Einsichten in der Zeit? Gibt es Fahigkeiten,
Fertigkeiten, neues Wissen, neues Kénnen?

BF7: Ich weil jetzt, wie man einen ALG II-Antrag ausfiillt. (lacht) Die Berechnung hatte
ich vorher schon gelernt, jetzt (lacht), jetzt kann ich auch den praktischen Antrag ausfiillen
(lacht).

I: Aha. Nicht so einfach, ne?

BF7: Nein. Vor allem die Anlage ,,Kosten der Unterkunft®, die ist echt fies. (lacht) Genau,
ja, also praktische Dinge natiirlich noch mal, wirklich auch so verschiedene Antrige, wo ich
auch neues Hintergrundwissen noch bekommen habe, was gibt es denn {iberhaupt fiir Zu-
schiisse oder Sachen, von denen ich noch nie was gehort hatte vorher? Das war spannend. Ja,
neue Fertigkeiten? Ich konnte auch viel, viele Sachen mit einbringen, die ich vorher schon gut
konnte. Also zum Beispiel durfte ich viel Schriftverkehr vorbereiten fiir Klienten, wenn jetzt
mal ein Brief an eine Behorde geschrieben werden musste oder an den Vermieter oder so.
Dann hat dann die Kollegin im Prinzip die Beratung weitergemacht und ich habe dann in der
Zwischenzeit schon mal so ein bisschen was vorbereitet, sodass dann der Klient am Ende
nicht noch warten muss. Genauso, da habe ich auch gemerkt, Sachen, die ich vorher schon gut
konnte, die konnte ich mit einbringen. Und ansonsten habe ich natiirlich einfach viel an Beob-
achtungen dazu lernen kdnnen, durch Beobachtungen, einfach zu sehen, wie kann man das/
wie kann man so ein Gespridch mit dem Klienten fiihren oder auch, welche Empathie braucht
man da teilweise auch und wo muss man auch mal sagen: ,,Nein, also, verdppeln lasse ich
mich jetzt hier auch nicht. Das haben wir doch so abgesprochen, dann machen wir das bitte
auch so!“ Also, das war schon, es war mehr so ein zwischenmenschliches Lernen. Also, es
war jetzt irgendwie nicht so Faktenwissen, ganz viel neues, sondern mehr so einfach ein Ge-
spiir dafiir zu kriegen, ja, wie solche Beratungsgespriache ablaufen kdnnen in der Praxis.

I: Was haben Sie vermisst im Praktikum?

BF7: (..) Also, vermisst hatte ich vielleicht oder was ich mir mehr gewiinscht hitte, wire so
ein bisschen die Feedback-Gespriche oder liberhaupt solche Gesprache so zum Anfang, in der
Mitte und am Ende, so Auswertungsgespriche, die auch von unserer Hochschule auch vorge-
geben sind. Die musste ich mir halt einfordern. Dann haben sie auch stattgefunden, aber da
hitte ich mir noch so ein bisschen mehr Engagement vielleicht von meiner Anleiterin ge-
wiinscht, dass sie vielleicht mal sagt: ,,So, wir setzen uns mal zusammen, jetzt sprechen wir
mal in Ruhe, wie denn jetzt hier das Praktikum ablaufen soll.“ Also, am dritten Tag habe ich
es mir dann mal erkdmpft sozusagen: ,,Wollen wir uns mal ein halbes Stiindchen hinsetzen,
dass wir noch mal durchsprechen kdnnen, was Du jetzt hier von mir erwartest? (lachend)
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Also, wir waren dann auch recht schnell per Du. Und von daher habe ich es dann ja auch be-
kommen. Aber ich musste halt Eigeninitiative mitbringen. Aber das heil}t, deswegen habe ich
es letztendlich nicht vermisst, weil es dann ja stattgefunden hat, aber es war halt so ein biss-
chen umkémpft. (lacht) Genau.

I: Welche schwierigen Erlebnisse oder Probleme gab es in der Zeit?

BF7: Also, es gab einmal ein Missverstdndnis mit meiner Anleiterin, wo sie sich zuriickge-
setzt gefiihlt hat. Da habe ich bei einem dieser Netzwerktreffen, habe ich an den, an den Ge-
sprachsleiter eine Frage gestellt, wo sie sich gewiinscht hatte, dass ich SIE das gefragt hitte.
Da hatten wir aber dann eine Aussprache dariiber. Dann hat sie halt gesagt: ,,Hier, frag mich
doch so was in Zukunft bitte.” Und, genau, das war halt mal so ein, ja, mal so ein Kommuni-
kationsproblem und halt ein Missverstidndnis hatten wir, was wir erst mal aus dem Weg riu-
men mussten und wo ich gemerkt habe, das ist halt schon immer belastend auch dann fiir die
Beziehung dann, dass man erst mal merkt: ,,Ach, was denkt sie jetzt? Denkt sie, ich achte sie
nicht?* Aber es war einfach nur, keine Ahnung, er hatte vorher geredet und dann dachte ich
mir: ,,Frage ich ihn auch gerade weiter.“ Also das war irgendwie/ Genau.

I: Und wie sind Sie von sich aus damit dann umgegangen?

BF7: Ja, also es war halt mir nicht ganz klar, ob es jetzt fiir sie wirklich ausgerdumt ist oder
was sie da jetzt denkt oder/ Weil sie halt auch einen Migrationshintergrund hat und sie hat
auch so angedeutet, dass es dann vielleicht auch sein kann, weil ich halt dachte, dass sie da
nicht kompetent ist oder also, oder keine Ahnung, weil} ich nicht. Also, das war so ein biss-
chen was ich halt schwierig fand. Aber das ist/ habe ich halt gesagt, betont, dass das nicht der
Fall war und dass das halt einfach gerade so/ ja, so aus dem/ keine Ahnung, aus dem Gesche-
hen heraus kam. Und dann/ ja.

I: Erinnern Sie sich an was, was Sie iiber- oder unterfordert hat in der Zeit?

BF7: Unterfordert weniger, weil es wirklich ein guter Ausgleich war. Also, ich war meistens
gut ausgelastet, wihrend iiberfordert/ Uberfordernd fand ich den ersten ALG II-Antrag, den
ich mit einem Klienten ausfiillen sollte und wo ich vorher noch keinen ausgefiillt hatte und sie
mich da einfach hingesetzt hatte und es war auch noch in einem Nebenraum und gesagt hat:
,Jetzt fiillt Ihr das mal gemeinsam aus und wir gucken dann noch mal driiber. Wo ich dachte:
,Hoppla!*“ (lacht) Also, zumindestens keinen Hauptantrag hatte ich, glaube ich, vorher ausge-
fiillt, vielleicht mal einen Folgeantrag. Genau. Das war so ein bisschen/ Da war dann mal so
ein bisschen der Puls ein bisschen héher und mein Adrenalin so ein bisschen: ,,Kann ich das
jetzt?* Aber letztendlich habe ich dann einfach gefragt und gesagt: ,,Hier mit der Anlage 'Kos-
ten der Unterkunft' komme ich jetzt nicht weiter.“ (lacht) Genau.

I: Was konnten Sie konkret von sich in das Praktikum schon einbringen?

BF7: (...) Ein paar fachliche Hintergriinde, die ich von der Bank mitgebracht habe. Also, so
ein bisschen, wenn es mal darum ging, dass ein Kunde aufgrund einer Pfindung ein Pfan-
dungsschutzkonto brauchte und da wusste ich ein paar fachliche Dinge, die ich mit einbringen
konnte. (..) Ja, ansonsten natlirlich auch Sachen, die ich im Studium gelernt habe, wie zum
Beispiel so eine ALG II-Berechnung und dass ich dann auch den Hintergrund weifl oder auch
mal einen Bescheid mal gegenrechnen sollte zur Probe, also ein bisschen Sachen, die ich ein-
fach vertiefen konnte. Generell meine, ja, so meine Offenheit anderen Menschen gegeniiber,
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konnte ich gut einbringen. Einfach zu sagen: ,,Okay, ich bin offen. Mal schauen, was jetzt hier
passiert.” Das war natiirlich auch leichter, weil ich die Verantwortung nicht hatte. In der Bank
war dann eher so die Situation, wo ich halt auch die Verantwortung hatte. Wo ich alleine halt
Dinge jetzt bewiltigen musste und das wiire jetzt natiirlich da eine Uberforderung gewesen,
aber so, das war ganz entspannt, dabei sein zu konnen, sich mit einbringen zu konnen, ohne
dass ICH jetzt aber das Entscheidende hétte machen miissen. Das war so eine ganz schone,
ganz schone Balance. Ja.

I: Wie wurden Sie von der Hochschule auf das Praktikum vorbereitet?

BF7: (...) Wenig. Also, anders, also es ist anders beim sozialadministrativen Praktikum, das
spater kommt. Da gibt es ein Semester Vorbereitung und ein Semester Nachbereitung. Im so-
zialpadagogischen nur die Nachbereitung. Das hei3t, vorher spricht man mal in der Stu-
dieneingangsgruppe dariiber. (..) Wir haben halt durch unseren Spezialstudiengang auch noch,
ja, spezielle Ansprechpartner vom Studiengang, die uns dann da auch helfen wollen, eine rich-
tige Praktikumsstelle zu finden, weil wir halt natiirlich auch was im Bereich mit Migranten
machen miissen. Und von daher kann man da schon mal so ein bisschen einzelne Gespriache
suchen. Ich habe mich vorher auch mit der Kollegin vom Praxisreferat hier von der Hoch-
schule fiir alle Studenten, hatte ich mich auch zusammengesetzt und haben da auch schon mal
so kurz besprochen, was Knackpunkte sein konnten, warum die Stelle vielleicht in Frage
kommt, warum sie nicht in Frage kommt, was Alternativen wéren. Also, so ein bisschen beim
Aussuchen vom Studium, da ist schon eine Unterstiitzung. Wie gesagt, immer vom Praxisrefe-
rat und bei uns halt auch noch zusétzlich von der Leiterin vom Studiengang beziehungsweise
ihrer 'rechten Hand'. Und deswegen sind da schon so Angebote fiir Gespriche, aber letztend-
lich, sage ich mal, darauf vorbereitet wird man nicht wirklich. Also, es gibt Sachen, die man
sich/ so eine Broschiire, die man sich holen kann oder auch im Internet runterladen kann, wo
drin steht, was dann in den Praktikumsbericht reingehort.

I: Ja, das griine Heft.

BF7: Das griine Heft. Genau. Aber ansonsten, sage ich mal, wurstelt man sich halt durch.
Und ich habe dann halt auch mal eine Kommilitonin aus einem hoheren Semester gefragt, ob
ich mal ihren Praktikumsbericht sehen kann, um mal so ein bisschen Gefiihl dafiir zu kriegen.
Ja.

I: Hitten Sie sich da gewlinscht, dass da was besser organisiert wére?

BF7: Das kann ich wahrscheinlich erst oder konnte ich erst beantworten, wenn ich den Ver-
gleich mit dem sozialadministrativen Praktikum habe, wo ich dann wiisste jetzt, was lernt man
in der Vorbereitung. Ist das genug Inhalt oder macht das genug Sinn, um dafiir ein Semester
eine Vorlesung zu besuchen oder ein Seminar? Das kann ich nicht sagen. Aber grundsitzlich
habe ich es jetzt so genommen, wie es war. Wenn es dazu eine Vorbereitung gegeben hitte,
hitte ich mich wahrscheinlich auch gefreut, aber man kann dann auch in dem Fall nur das dar-
aus machen, was man hat und/

I: Wie ist denn die Studieneingangsgruppe, die hatten Sie ja erwdhnt, wie ist das organi-
siert? Was macht die genau?

BF7: Also, die geht liber zwei Semester, erstes, zweites Semester und wir haben verschiede-
ne Themen. Also, zum einen sollen wir wissenschaftliches Arbeiten lernen, nahegelegt be-
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kommen, schreiben dann jetzt auch in Kiirze so eine Probehausarbeit, dass wir schon mal vor
der ersten Hausarbeit schon mal was geschrieben haben. Das ist so ein Schwerpunkt. Und
ansonsten, generell Einstieg ins Studium zu finden, wie man sich einen Stundenplan zusam-
menstellt oder dhnliches. Also ganz praktische Dinge, die Bibliothek, die Universitéts- und
Landesbibliothek, solche Sachen, haben wir immer mal eine Fiihrung gehabt oder so ein biss-
chen. Also, das ist so ein/ so eine begleitende Gruppe und das finde ich echt super. Also/

I: Und das wird von wem geleitet? Von Tutoren oder sind das // Professoren? //

BF7: // Also, jedes // ja, jede Studieneingangsgruppe hat einen Mentor und einen Tutor. So
und da ist bei uns die Besonderheit, normalerweise ist der Mentor ein Dozent und der Tutor
ist ein Student aus einem hdheren Semester oder Masterstudiengang. Bei uns ist es so, dass
der Tutor Student im Masterstudiengang ist und auch einen Lehrauftrag hier glaube ich hat. Er
hat einen Lehrauftrag, hat auf alle Falle ein Seminar. Und unsere Mentorin, die ist, ja, gute
Frage, keine Dozentin auf alle Fille, aber ich glaube, sie hat auch einen Lehrauftrag. Ich weil3
es aber nicht. Also bei ihr habe zumindest noch keine Vorlesung im Vorlesungsverzeichnis
gesehen oder kein Seminar. Von daher ist es ein bisschen anders. Also, wie es bei uns ist es
ein bisschen/ Also, wir haben jetzt einfach keinen, keinen Professor mit dabeisitzen.

I: Und wie oft ist das? Ist das einmal die Woche?
BF7: Einmal die Woche, zwei Wochenst/, also zwei/
I: Semesterwochenstunden?

BF7: Genau, Semesterwochenstunden.

I: Okay. Und dann sind die Themen auch frei wihlbar, dass man dann eben {iber Praktika
spricht oder ist das sehr vorgegeben?

BF7: Ja, wir konnen schon Wiinsche dullern. Ich hatte dann auch noch vor den Semesterferi-
en den Wunsch geédullert, iiber das Praktikum, iiber den Praktikumsbericht noch mal ein biss-
chen zu sprechen. Das haben wir dann jetzt auch NACH den Semesterferien gemacht (la-
chend), nachdem ich meinen Praktikumsbericht schon abgegeben hatte. Also, das war jetzt
auch natiirlich ein bisschen die Konstellation, dass ich halt ein bisschen frither dran bin. Das
war einfach nicht so, war nicht so beriicksichtigt. Also, es haben ein paar aus unserer Stu-
dieneingangsgruppe schon Praktikum gemacht, auch andere Studenten und es wird immer
wieder so auch gemacht, dass Leute es schon nach dem ersten Semester machen, aber so in
den Kopfen von der Planung ist es eher halt nach dem zweiten Semester. Und von daher war
es jetzt einfach erst spéter auf dem Plan. Hat mir jetzt halt nicht mehr so viel gebracht, aber
gut, den anderen dafiir, die es jetzt halt noch vor sich haben.

I: Und wie groB ist die Gruppe?

BF7: Wir sind 15 Personen. Das ist auch die Grofle unseres Studiengangs, also von dem
Plus-Studiengang. Genau. (lacht) Da sind wir unter uns. Ja, das ist auch gut. Gerade da war
auch die Studieneingangsgruppe am Anfang ganz mal3geblich daran beteiligt, dass Mentoren,
vor allem unser Tutor fiir uns einfach Dinge in Erfahrung zu bringen, weil der Studiengang
brandneu ist und noch so ein bisschen in den Kinderschuhen steckt und von daher einfach
ganz viele Fragen noch unklar waren, wo die dann fiir uns echt immer versucht haben, viel
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rauszu/ in Erfahrung zu bringen, rauszufinden, ja, fiir uns auch zu regeln. Genau.

I: Okay. Wie beurteilen Sie so das Verhéltnis von Theorie und Praxis, also was so an
Hochschule gelehrt wird und was Sie jetzt so im Praktikum erfahren haben?

BF7: (..) Also, grundsétzlich finde ich wichtig, dass die Verzahnung stattfindet. (..) Bei mir
mag es jetzt sein, aufgrund der Frithe des Praktikums, dass ich da vielleicht jetzt mehr Sachen
in der Theorie spiter erst noch kommen, die ich jetzt in der Praxis schon mal gesehen habe.
Aber das finde ich auch nicht verkehrt. Also, so generell finde ich auf alle Félle wichtig, dass
wir diese Anzahl auch an Praktika haben. Wir haben ja zwei vierwdchige Praktika in den Se-
mesterferien und dann halt noch ein gro3es wochentliches Praktikum, was wir praktisch iiber
ein Jahr machen im dritten, vierten Semester. Und das finde ich auch gut und wichtig, dass so
hohe Praxisanteile da sind. Weil es mir jetzt auch geholfen hat, noch mal so ein bisschen eine
konkretere Vorstellung zu haben, wie sieht denn so ein Alltag aus. Und wenn ich jetzt was
hore in der Vorlesung, dann, dann kann ich das besser verkniipfen.

I: Vom Gefiihl her, ist das, so Theorie und Praxis eher harmonisch oder kann es da auch
mal eine Kluft geben?

BF7: Also, ich glaube, grundsitzlich ist es immer so, dass in der Praxis einiges anders ge-
macht wird als in der Theorie. Und das habe ich jetzt auch schon im Praktikum erlebt, dass
meine Anleiter mir eigentlich immer gesagt haben, meine Anleiterin: ,,Ja, also so und so sol-
len wir das machen, wir machen das aber so und so!* (lacht) Also, wo man einfach auch gu-
cken muss, manche, manche theoretisch festgeschriebenen Sachen sind einfach in der Praxis
nicht so anwendbar 1:1. Wo man dann halt einfach sagen muss: ,,Okay, macht man das draus,
was halt geht.” (..) Ich glaube, GANZ unterschiedlich wird es aber nicht sein. Also, ich glaube
schon, dass die Theorien so eine Grundlage bilden und dass die auch wichtig sind, aber dass
man trotzdem gucken muss, individuell jeweils vor Ort, was kann man wie anwenden und
was muss man vielleicht auch einfach anpassen und sagen: ,,Okay, ist ja schon und gut, aber
wir/“. Also, Beispiel: Casemanagement. Die Vorgabe ist, es soll ein ABSCHLUSSGE-
SPRACH geben. Nur wie kriege ich denn jemanden zum Abschlussgesprich, wenn das ein
freiwilliges Angebot ist. Das lduft doch eher so, die Klienten kommen iiber einen bestimmten
Zeitraum und irgendwann tauchen sie nicht mehr auf. Und dann merkt man dadurch, dass sie
nicht mehr aufgetaucht sind, dass sie keinen Beratungsbedarf mehr haben, zumindestens nicht
im Moment. Also, dann irgendwann, wenn ldnger als zwolf Monate der Klient nicht mehr da
war, werden die Akten geschlossen, die Fallakten, mit dem Hinweis, dass KEIN Beratungsge-
spriach stattgefunden hat. Und eigentlich sollte aber, sollte man noch mal dokumentieren, dass
ein Beratungsgesprich stattgefunden hat, dass man mit dem Klienten da noch mal bespricht
oder was sich fiir den Klienten veréndert hat. Teilweise noch mal Informationen, die man jetzt
gar nicht weil}. Hat er beruflich vorher etwas anderes gemacht, was macht er am Ende? Also,
das sind so Sachen, die abgefragt werden, die aber einfach in der Praxis nicht funktionieren,
denn man kann die Leute ja nicht an den Tisch bestellen und sagen: ,,Jetzt kommen Sie aber
schon noch mal her. Wenn Sie unser Angebot nicht mehr in Anspruch nehmen wollen, reden
wir noch mal dariiber!” Also, das funktioniert nicht. Schon ist, wenn wirklich ein Klient
kommt, aber dann wiirde er auch nicht sagen: ,Ich komme jetzt nie wieder. Auf
Wiedersehen.” Also, das ist dann/ dann merkt man vielleicht, okay, es wird weniger, es lauft
so aus, aber dass jemand wirklich sagt: ,,Ich bin jetzt das letzte Mal hier. Da reden wir noch
mal dartiber.” (lacht) Selten, (lacht) vorsichtig gesagt. (lacht)

I: (lacht) Ja. Was soll jetzt Threr Meinung nach ein guter Sozialpiddagoge oder Sozialar-
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beiter so in den Arbeitsalltag mitbringen?

BF7: (..) Also, ich glaube auf alle Fille ganz viel Motivation und ja, sich da einfach auch
nicht, ja, nicht frustriert irgendwann zuriickzuziehen. Ich glaube, das ist ganz wichtig, dass die
personliche Komponente ECHT viel ausmacht. Also, auch dass die Klienten sich in den Bera-
tungsgespriachen wohl gefiihlt haben, hat meiner Meinung nach auch viel damit zu tun, dass
die Berater motiviert waren und da auch eine gewisse, ja, einfach eine gewisse Freude und
Spall an der Arbeit haben. Und wenn man sich da vorstellt, dass dann jemand nur noch so ir-
gendwie auf die Arbeit kommt und seinen Job gerade so macht, merken das die Klienten ja
auch und/ Ich glaube, dann kann man auch nicht mehr viel, viel bewegen oder bewirken. Also,
ich glaube, das ist echt so, da ein bisschen auf sich zu achten, wo muss ich mich abgrenzen,
wo kann und soll ich empathisch mit den Leuten umgehen, auf sie zugehen. Ich glaube, das ist
einfach ganz wichtig. So den personlichen Umgang mit dem Berufsfeld, mit der Arbeit zu fin-
den. (..) Und das finde ich, ist auch ein wichtiger Teil einfach hier auch von dem Studium an
der Hochschule.

I: Das zu erlernen auch.

BF7: Genau. Natiirlich ist auch viel, irgendwie so ein bisschen, wo man theoretischen Input
kriegt, aber in manchen Vorlesungen ging es wirklich auch so ein bisschen eher, gerade im
letzten Semester auch, um Diskussion darum, so ein bisschen einfach mal sich selbst da zu
schirfen und zu gucken: ,,Wie denke ich denn iiber Leute, wie denke ich denn iiber den Hilfe-
suchenden? Und also, so ein bisschen, dass man herausgefordert ist, auch sich da selbst ir-
gendwie so ein bisschen den Blick verdandern zu lassen. Und ja, da einfach offen zu bleiben.

I: Und wenn jetzt ein Studienplaner Sie mal zu Rate zieht und sagt: ,,Was ist jetzt IThre
Empfehlung beziiglich Praktika innerhalb des Studiums oder halt speziell dieses Studien-
gangs, also Dauer, Inhalte, Vorbereitung, Nachbereitung?* Was wiirden Sie ihm da sagen, was
Sie gern dndern wiirden oder was besonders gut ist?

BF7: (..) Schwierig zu sagen. Also, grundsitzlich finde ich es gut, diese Blockzeiten. Und
die passen dann natiirlich auch nur in die Semesterferien. Dann bleibt halt von den Semester-
ferien auch nicht mehr so arg viel iibrig. Und gerade, wenn man dann noch den Rest von den
Semesterferien den Praktikumsbericht schon mal schreibt, weil man den in der ersten Woche
abgeben muss, (lacht) dann ist das natiirlich so ein bisschen einfach schon auch ein Druck, der
dahinter steht. Nichtsdestotrotz wiisste ich aber auch nicht, wie es anders funktionieren sollte.
Also, grundsétzlich finde ich die Praktika so, auch in der Form, gut, wie sie jetzt hier angebo-
ten werden.

I: Auch von der Dauer her?

BF7: Auch von der Dauer. Also, ich glaube in ein oder zwei Wochen kann man einfach/ ja,
kann man noch nicht so viel sehen. Ich glaube, vier Wochen ist schon ein guter Zeitpunkt.
Also, mehr hitte ich, glaube ich, auch nicht mehr da bleiben miissen. Vier Wochen war so
was, dann haben sich die Dinge halt auch schon sehr wiederholt, wo man manchmal so ein
Gefiihl hatte: ,,Okay, kommt mir schon bekannt vor.”“ oder, ne? Ja, und alleine auch damit
wirklich noch ein bisschen Zeit bleibt, um dann entweder Semesterferien zu haben oder den
Praktikumsbericht zu schreiben. Das wére schon. Genau. Ja, Vorbereitung, Nachbereitung?
Die Nachbereitung finde ich jetzt auf alle Félle super. Vorbereitung, wie gesagt, kenne ich ja
noch nicht. Das kommt dann spdter beim nédchsten Praktikum. Da finde ich es auch gut, dass
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man noch mal einen Einblick kriegt in die Praktikumsstellen von den anderen Mitkommilito-
nen. Also, das ist/ im Prinzip findet/ ist ja der Grofteil der Nachbereitung einfach, dass wir
uns in Referaten unsere Praktikumsstelle vorstellen und anschlieend noch mal dariiber disku-
tieren, ja, wie die anderen das so sehen, was sie da gerade gehort haben, wo sie Knackpunkte
sehen, was sie positiv fanden, also, so ein bisschen so Feedback geben einfach. Das ist ja ei-
gentlich jetzt die Nachbereitung im groften Teil. Dazu kommt dann noch, dass im Prinzip die
Dozentin auch noch mal ein Feedback gibt, wie ist der Praktikumsbericht gewesen. Was muss
da vielleicht noch mal nachgearbeitet werden? Was muss man fiir die Zukunft einfach beach-
ten, weil es halt auch eine Priifungsvorleistung ist, also moglichst von daher auch irgendwo
eine gewisse Qualitdt haben muss. Den Praktikumsbericht hitte ich mir wahrend dem Prakti-
kum manchmal weggewiinscht, weil ich dann halt auch abends teilweise schon angefangen
habe zu schreiben und ich mir da gedacht habe: ,,Ach, wenn ich mich jetzt mehr auf das Prak-
tikum konzentrieren konnte und nicht noch den ldstigen Bericht an der Backe hitte.* Aber
letztendlich glaube ich, hétte ich mich sonst auch nicht so intensiv damit beschéftigt.

I: Ist moglich. Ja.

BF7: Ja. Also, genau. Ja, von daher schwierig zu sagen. Also, auch welche Stelle man wihlt.
Das ist bei uns natiirlich auch so ein bisschen vorgegebener gewesen, vom Schwerpunkt her.
Aber ich wiirde vielleicht eher empfehlen, was zu machen, was man noch nicht gesehen hat.
Also, wenn man jetzt auch schon frither irgendwo im Kindergarten ein Praktikum gemacht
hat, also das muss man vielleicht nicht gleich wieder in den Kindergarten gehen. Einfach mal
eine andere Zielgruppe ausprobieren, als die, mit der man vielleicht im Alltag oder im Ehren-
amt oder in anderen Praktika schon, schon so schwerpunktméfig zu tun hatte.

I: Waren Sie jetzt direkt im ersten Semester mit dem neuen Studiengang oder gab es den
schon mal?

BF7: Den gab es noch nicht vorher. Also wir sind der erste Probelauf.

I: Der erste Probelauf, also quasi das zweite Semester ist das jetzt, ne?
BF7: Ja. Genau. Den gibt es erst, seit wir angefangen haben.

I: Also ganz/ wirklich ganz, ganz neu.

BF7: Ganz, ganz neu. Ja, ja.

I: Wiirden Sie noch mal, wiirden Sie das noch mal machen so?

BF7: Schwierig, auch das zu beantworten (lacht). Also, es ist auf alle Félle spannend und
ein interessanter Schwerpunkt, es lduft nur noch nicht so rund und es wurmt mich an der einen
oder anderen Stelle. Wo ich so das Gefiihl habe, dass uns vielleicht hier und da ein paar Steine
in den Weg gelegt werden, wo es einfacher wére im normalen Studiengang. Auch das Aus-
landsjahr ist noch ein grofler Knackpunkt, wo ich da auch noch nicht weil3, wie das bei mir
wird, ob das wird. Und so ein bisschen die Hintertiir als Notnagel, die ich mir halt offen halte,
ist einfach, dass wir gemdl} der Studienordnung in den Studiengang Soziale Arbeit wechseln
diirften einmal. Also, wenn nicht, muss ich die ReiBlleine einfach ziehen, wenn ich merke, es
passt gar nicht, ich finde keine Stelle im Ausland oder in der Tiirkei, wo es fiir uns reservierte
Stellen gibt, ist halt jetzt die Schwierigkeit noch, dass es in diesem Semester noch keinen Tiir-
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kisch-Kurs gibt und im letzten Semester konnte ich zeitméBig nicht teilnehmen. Und wenn ich
jetzt nicht mal langsam mal anfange, Tiirkisch zu lernen, wird es auch schwierig mit einem
einjahrigen Tiirkei-Aufenthalt. Ja. (Iacht)

I: Und es muss in der Tiirkei sein oder gibt es auch andere Lénder?

BF7: Also, rein theoretisch gibt es noch andere Lénder, da sind wir aber ganz auf uns ge-
stellt, da was zu finden. Also, das ist dann einfach unser Ding, da irgendwie ein Stipendium
zu kriegen oder das selbst zu finanzieren, was natlirlich schwierig ist. Und in der Tiirkei gibt
es halt an einer Hochschule wirklich fiir uns zumindestens zwolf reservierte Plitze, wo dann
auch schon ein Stipendium mit dranhidngt und auch schon die Praktikumsstelle. Ansonsten
muss man halt/ Da besteht halt die Schwierigkeit, ne, eine Hochschule zu finden, die einen
nimmt, vielleicht noch einen Erasmus-Studienplatz, also Austauschplatz und dann noch eine
Praktikumsstelle. Und das alles muss man ja bis zum vierten Semester, im vierten Semester
fix fest in der Tasche haben, sonst wird man wohl auch einfach in einen anderen Studiengang
gewechselt, zumindestens nach der Studienordnung. Ob das dann in der Praxis so gelebt
wird? Also, in der Theorie (lacht) ist dann spétestens Schluss mit dem Studiengang. Aber im
Moment sehe ich das noch ganz offen und bin einfach mal gespannt. Ich wiirde auch so oder
so gerne Tiirkisch lernen, selbst wenn es mit dem, mit dem Auslandssemester und Praktikum
in der Tiirkei nicht bei mir klappen wiirde oder infrage kommen wiirde. Weil} ich noch nicht.
Also, zumindestens finde ich das auch wichtig, also sprachliche Kompetenz. Ich glaube, da
kriegt man einfach so einen, so einen Zugang zu den Menschen. Und von daher/

I: Auf jeden Fall. Ja.

BF7: Ja. Schauen wir einfach mal (lachend), ob es denn jetzt auch bald mal einen Tiirkisch-
Kurs gibt. Ja.

I: Ich hatte ja auch schon gesagt dann, als ich mich da vorgestellt habe, dass ich ja so-
wohl nach Praktika gucke an FHs als auch an der Universitit. Was ist so Ihre Vermutung ein-
fach nur aus dem Bauch heraus, was sich/ wo so die Unterschiede sind an der Universitit im
Schwerpunkt Sozialpddagogik oder hier halt in der Sozialen Arbeit beziiglich Praktika, Studi-
um, so was?

BF7: So als Vorurteil hitte ich im Kopf, dass die Universititen da weniger machen und dass
Praktika einfach nicht so einen Schwerpunkt haben. Allerdings habe ich bei der Migrationsbe-
ratung eine Praktikantin kennengelernt von einem anderen Tréager. Also, in [Name der Stadt]
gibt es mehrere Stellen, die diese MBE-Beratung anbieten und da hatte ich von der [Name des
Tréagers] eine Praktikantin kennengelernt, die Erziehungswissenschaften in Frankfurt studiert
und die im Prinzip auch vier Wochen Prak/ vier Wochen Praktikum gemacht hat, also, dass
eben/ also ganz dhnlich wie ich. Also, wo ich jetzt nicht sagen konnte, dass es in der Praxis ei-
gentlich anders ist, zumindestens jetzt von dem einen Fall. Aber so im Kopf habe ich natiirlich
auch, dass an Hochschulen, an Fachhochschulen eher ein Praxisschwerpunkt gelegt wird und
dass das an Universitdten nicht so der Fall ist. Aber das kann, wie gesagt, auch einfach nur ein
Vorurteil sein.

I: (..) Okay. Und jetzt so zum Abschluss, fallt [hnen noch was ein, wo Sie sagen, das ha-
ben wir jetzt eigentlich noch gar nicht besprochen, wire mir wichtig zu sagen beziiglich des
Praktikums?



Interview mit BF7 - 13
94  BF7: Nein. (lacht) Konnte ich jetzt nicht sagen.

95 I Ja. Okay.
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I: Ja, die erste Frage ist, dass Sie mir noch mal kurz Thren Werdegang schildern, vom Ab-
itur bis zu dem sozialpddagogischen Praktikum. Also, was Sie so gemacht haben an Ausbil-
dung, Auslandserfahrungen, Praktika.

BFS8: Also, ich bin durch meinen/ also ich hab an der Oberstufe eigentlich, wenn Sie so mei-
nen, mein Abi machen wollen, bin aber dann durch das Abi gefallen und hatte dann aufgrund
dessen in Anfiithrungszeichen nur Fachabitur und musste dann iiberlegen: ,,Okay, um das
Zeugnis zu bekommen, brauche ich ein Jahr Praxis. Was mache ich? Mache ich ein Prakti-
kum? Mache ich eine Ausbildung?‘ Also habe ich eine Ausbildung gemacht zur Kauffrau der
Grundstiicks- und Wohnungswirtschaft. Und habe dann darauthin auch noch vier Jahre in dem
Beruf gearbeitet (..) und habe dann irgendwann (..) gekiindigt, weil das aus mehreren Griinden
nicht mehr mit mir vereinbar war, dort zu arbeiten. (...) Und dann bin ich krankgeschrieben
worden flir ein Jahr und (..) dann, als das Jahr zu Ende ging, habe ich hier das Studium begon-
nen. Genau. Und dann habe ich zwei Semester absolviert oder drei sogar und dann das Prakti-
kum gemacht.

I: Das sozialpddagogische jetzt?
BF8: Genau.
I: Und vorher Erfahrung mit, mit Praktika schon gehabt?

BF8: In der Schule.

I: Ja. Da waren Schulpraktika in der Werbeagentur und in der Schreinerei.

BF8: Genau ja, in der neunten, achte — neunte Klasse, ja. Ja, vorher sonst noch nicht.

I: Ja. Okay. Haben Sie Auslandserfahrungen?

BF8: Mhm (verneinend).

I: Das nicht. Also, alles auch in Deutschland/

BF8: Mhm (bejahend).

I: absolviert // gehabt //.

BFS8: // Mhm (bejahend). //

I: Okay. Ja, dann erzdhlen Sie mir doch mal von dem sozialpadagogischen Praktikum.
BF8: Mhm (bejahend).

I: Wann das war, wie lange, was so die Inhalte waren.

BF8: Also, das war vom 3.2. bis etwa 4.3., also circa vier — fiinf Wochen. Es wurde nur ein
bisschen verlédngert, weil ich eine Woche krank war. Und ich habe das jetzt also dieses Jahr

gemacht, in der Kinderklinik in [Name der Stadt] auf der Psychosomatischen Abteilung. Und
aus dem Grund, dass die iiblicherweise keine vierwdchigen Praktikanten nehmen, (..) bin ich
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da eigentlich so zum Mitlaufen und Beobachten mitgegangen. Also, ich hatte jetzt keine ganz
konkreten Aufgaben, wo ich schon irgendwie, irgendwen unterstiitzen konnte, sondern es ging
eigentlich vielmehr darum, da in dem Rahmen fiir die vier Wochen die Patienten kennenzu-
lernen, das Personal kennenzulernen und vor allen Dingen den Alltag dort kennenzulernen.

I: Mhm (bejahend). Und was hat Thnen da gut gefallen und was vielleicht weniger gut?
BF8: Von der Praxis jetzt/

L: Ja.

BF8: oder vom Ablauf oder/

I: Alles, was so mit dem Praktikum zusammenhéngt. Ja.

BF8: Also, einerseits hat mir schon gut gefallen, (...) dass der Fokus darauf lag, jetzt bei mir
in dem Fall, nur Beobachten. Und weil man dadurch tatsdchlich sehr viel Zeit investieren
konnte, um nur zu beobachten. Und das fand ich schon gerade in der, ja in dem sozialpddago-
gischen Feld schon (...) fiir vier Wochen ziemlich gut. Einfach nur mal die Augen aufzuhal-
ten, zu beobachten, was passiert da. Ich durfte auch die Fille lesen. Also die Patientenakten.
Von daher konnte ich mir dann so alles so ein bisschen zusammenpuzzeln und auch Riickspra-
che und Reflexion mit den Mitarbeitern halten. Das fand ich sehr gut. (5 Sek.) Was ich weni-
ger gut fand, war teilweise so dieser sehr strukturierte Alltag dort in dem Krankenhaus, in der
Klinik und dass oftmals in der Kommunikation auch einfach Sachen untergegangen sind. Also
Schichtwechsel haben (..) ja, so mindestens einmal am Tag stattgefunden. Es gab aber auch
mehrere Schichten, wo dann jemand mal frither gegangen ist oder spiter gekommen ist und
dann sind Informationen einfach mal spéter angekommen, als sie sollten. Und // so als Aullen-
stehender //

I: // Also zwischen Personal? //

BF8: Genau. Und als AuBlenstehender konnte man das dann ganz gut beobachten, wo, wo
dann was gefehlt hat, ja. Und das fand ich dann, ja, nicht so, nicht gerade so optimal. Und was
schade war, war dann auch schon, dass ich keine konkreten Aufgaben hatte. Also, wenn jetzt
meine Anleiterin zum Beispiel nicht da war, (...) dann konnte ich mich halt wieder in den Per-
sonalraum setzen, Akten lesen, (..) aber ich hatte dann keine Arbeit, wo ich sagen konnte:
,Okay, das mache ich jetzt einfach mal mit den Jugendlichen dort.* Oder so. Das war ein biss-
chen schade, aber gut, das war halt der Zeit geschuldet. (7 Sek.) Tja, was ich ein bisschen
merkwiirdig fand, fand, war generell, dass ich die Personalakten, also nicht die Personalakten,
sondern die Patientenakten lesen durfte. Das fand ich fiir mich personlich ein bisschen, ein
bisschen merkwiirdig.

I: Warum fanden Sie das merkwiirdig?

BF8: Na, weil (..) ich so als Praktikantin fiir vier Wochen dahin komme, mit den Kindern ei-
gentlich, auBBer einem zwischenmenschlichen Kontakt, nichts zu tun hatte, aber dann schon re-
lativ intime Details iiber diejenigen wusste, obwohl es vielleicht nur Fille waren, (..) fand ich
das irgendwie (...), ja, ich habe mich da nicht immer ganz so wohl gefiihlt. Ich wusste nicht,
ob ich da eine Grenze iiberschreite. Und obwohl es gesagt wurde, ich diirfte das machen und
das. Und ich musste auch eine Schweigepflichtserkldrung unterschreiben, ganz klar. Aber ich
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Interview mit BF§ - 3
hatte da schon fiir mich selbst irgendwie ein merkwiirdiges Gefiihl bei der Sache.
I: Was haben Sie jetzt aus dem Praktikum so fachlich fiir sich mitgenommen?

BF8: (10 Sek.) Na ja, das ist, das ist schwierig, alles so verdichtet jetzt zu sagen. Also, also
ich habe soviel mitgenommen, dass ich mich bestérkt fiihle, weiterhin in der padagogisch-the-
rapeutischen (..) Richtung weiterzufahren, sage ich mal. Also, das hat mir noch mal einen
tieferen Einblick in diese ganzen Ebenen gegeben und jetzt auch gerade in der Klinik, wo al-
les sehr, sehr systematisch lduft, hat mich das noch bestérkt, darin weiterzugehen, (..) also
auch mein Studium dahingehend auch auszurichten, also in die therapeutische, pddagogische
(..) Richtung. Ja.

I: Und ja, es gibt ja verschiedene Ebenen. Ich habe jetzt zundchst nach dem Fachlichen
gefragt, aber es gibt ja auch fiir sich als Person was mitgenommen oder/

BF8: Ja, jede Menge.
I: Methodisch oder im Umgang mit den Menschen?

BF8: Methodisch leider nicht direkt, also ich habe schon ein paar Sachen mitbekommen,
aber jetzt nicht irgendwas, wo ich sagte: ,,Okay, das kenne ich noch nicht oder das habe ich
noch nicht miterlebt.” Personlich habe ich sehr viel mitgenommen. Also, wiirde ich sogar sa-

gen, mehr als alles andere, als fachlich und methodisch, was mir auch am meisten weiterge-
holfen hat.

Und (..) was war jetzt noch die Kategorie?
I: Im Umgang mit Menschen.

BF8: Ja, ja, doch, ja. Das auch auf jeden Fall. Also, der Umgang mit den Patienten, vor allen
Dingen auch noch diese Schnittstelle ,,Professionelles Selbst* und ja, ,,Personliches Selbst®.
Ja, das/

I: Und was da konkret?

BF8: Na ja, dass es da immer schon mal Félle gab, wo man, (..) ja, wo man, wenn man das
zu sehr oder zu nah an sich herangelassen hat, einfach (..) davon auch sehr bewegt wurde.
Und dann die Frage: ,,Okay, wie gehe ich jetzt damit um?* Und (..) ja und dann meine Anlei-
terin, ja, das ist halt die Abgrenzung, die man im Studium nicht lernt (lachend), aber die jetzt
hier im Praxisalltag halt &uBerst wichtig ist.

I: Mhm. Erinnern Sie sich da noch an ein konkretes Erlebnis, wo das zutage getreten
ist?

BF8: (.) Ja, (..) es gab da eine Patientin, die (...), die auch korperlich sehr, sehr geschwécht
war und (..) iberhaupt nicht mehr auf die Beine zu bekommen war. Also, die ist stindig mit
irgendwelchen Infekten wieder und wieder (..), ja, wie sagt man (...), ja, so erschiittert wor-
den und da hat man sich schon zeitweise mal gedacht: ,,Ob, ob die iiberhaupt iiberleben
wird?* Und das ging dann schon so an die Substanz, wo man dann sagte: ,,Ja, (...) Scheif3e,
was kann ich tun?* und: ,,Kann ich {iberhaupt etwas in meiner Situation tun? Ich bin Prakti-
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Interview mit BFS - 4

kantin fiir vier Wochen.* (...) Und da war dann auch schon mal ein Gesprach mit der Anlei-
terin notig, die das dhnlich empfand, aber die sich da schon doch eher abgrenzen konnte, weil
sie da schon fiinf Jahre gearbeitet hat. Und (..) weil}, was es dort fiir Fille gibt und dass auch
mal Personen oder Kinder dort auch, ja (..) sterben.

I: Aber jetzt in der Klinik, es war vor allem auf psychische Sachen ausgerichtet?

BF8: Also, es ist die Kinderklinik, die ist in mehrere Stationen aufgeteilt und ich war auf der
Station fiir die Psychosomatik. Genau. Die ist aber offen angegrenzt an die Station fiir Kinder
und Jugendliche, die, je nachdem, wie krank sie sind, dort halt aufgenommen werden. Und da
kann das auch schon mal vorkommen.

I: Also waren auch quasi Uberschneidungen zwischen den Abteilungen dann einfach?
BF8: Genau, ja. Ja. Ja.

I: Wenn Sie jetzt da drauf schauen, (...) Sie haben ja gesagt, Sie haben einiges mitge-
nommen, was, was waren das so speziell fiir Fahigkeiten oder Erkenntnisse, die dann (..) ka-
men?

BFS8: (9 Sek.) Ach, ganz unterschiedliche. Also, einerseits so die Erkenntnis oder, oder iiber-
haupt mal den Eindruck, wie sich so eine Klinik verortet, also wo eine Klinik steht, mit wem
sie zusammenarbeitet, ob — die Frage hat sich dann irgendwann ergeben — ob eine Klinik, die
auch solche Fille behandelt, solche psychosomatischen Fille, ob die nicht auch moglicher-
weise politisch werden sollte, also Informationstage, -abende macht, wie auch immer. Oder ir-
gendwas macht, anstatt vielleicht die Patienten zu heilen oder denen, ja, Mittel an die Hand zu
geben, mit ihrer Krankheit besser zurechtzukommen. Solche Sachen. Natiirlich der ganze kli-
nische Ablauf, Tagesablauf. So etwas habe ich noch nie gesehen und war am ersten Tag erst
mal vollig iiberrannt (lachend). Wie automatisiert das alles ablduft (lachend) und wie getaktet,
das war schon/ Ja, ich bin da mal fiir vier Wochen in eine ganz andere Welt eingetaucht, die so
jetzt in dem Moment nicht meine war. Aber ich konnte mal fiir vier Wochen als Beobachter
dabei sein und (..) habe dann dadurch die Erkenntnis auf jeden Fall bekommen, dass ich mir
vorstellen konnte, da in dem Bereich auch zu arbeiten. Und (...) das, ja, ist fiir mich schon
eine relativ wichtige (lachend) Erkenntnis gewesen, weil ich aufgrund meiner Vergangenheit
mit Arbeitserfahrungen nicht ganz so viel Gliick hatte oder ja, nicht so viele positive Erlebnis-
se.

I: Ja. Haben Sie auch sich neues Wissen aneignen kénnen?

BF8: Ja, auf jeden Fall. Jetzt gerade was, (...) jetzt das Patientenakten lesen betraf. Also
durfte ich ja die ganzen Diagnosen lesen und konnte dann auch dann noch mal weiterlesen.
Dann gab es spezielle Anorexie-Programme zum Beispiel. Also ich habe mich viel {iber
Anorexie auseinandergesetzt und das/ da habe ich sehr viel gelernt. Ja. Generell sehr viel auch
mit dem Personal in Gespréchen, die teilweise schon sehr, sehr lange dort arbeiten und wie sie
mit den Situationen umgehen, wie sie mit speziellen Patienten umgehen, warum sie so mit
den Patienten umgehen. Ja.

I: Und jetzt auch konkretes Konnen dadurch, dass Sie eine Routine auch entwickelt ha-
ben?
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Interview mit BF§ - 5
BF8: Mhm (verneinend). Nein. Ich glaube, dafiir ist der vierwdchige Rahmen auch nicht/
I: Mhm, (bejahend). Nicht lang genug.
BFS8: auch nicht lang genug. Ja.
I: Ja. (...) Was haben Sie vermisst in dem Praktikum?

BF8: (13 Sek.) Vielleicht noch mal eine Schnittstelle mit einer Riicksprache mit einer, ja,
mit jemandem noch aus der Theorie vielleicht. Also, vielleicht noch mal (...) ich weil} nicht,
wenn die Praktika zum Beispiel eingeteilt werden, wie das ja hier bei uns auch der Fall ist mit
dem Modul 100, mit dem Projektpraktikum, dass das so nach Themengebieten eingeteilt wird
oder nach Feldern und dass da noch mal ein Prof oder Dozenten noch mal Riicksprache auch
halten und auch den theoretischen Teil so ein bisschen verkniipfen mit der Praxis. Und ich
hitte mir doch ab und zu noch mal gewlinscht, irgendwie mit jemandem zu sprechen, der sehr
in der Theorie verortet ist, irgendwie. Also wo ich einfach noch mal, also ich konnte ja mit
dem Personal auch sprechen und/ (..) aber die sind schon so in ihrem Alltag verhaftet, in ih-
rem praktischen Alltag, dass es schon gewesen wire, noch mal mit jemandem zu sprechen,
der von der Praxis, von dieser Praxis ein bisschen aussteigt und mir vielleicht noch ein paar
theoretische Fragen hitte beantworten konnen. Das hétte ich gut gefunden.

I: Mhm, mhm (bejahend). (...) Ja, das klang ja auch schon an, gab es irgendwie schwie-
rige Erlebnisse oder Probleme dann auch innerhalb der vier Wochen?

BF8: (...) Ja, also, (..) also es gab jetzt da in der Zeit gliicklicherweise nichts gravierend
Schlimmes. Also da werden ja auch Personen aufgenommen, die sich ritzen und das dann
auch nicht zu knapp. Also man muss schon auch aufpassen, also (..)leichte (...) ja, - (...) wie
sagt man - (...) leichter Ritzdruck wird dort vielleicht noch behandelt. Also diejenigen, die
dann sich wirklich sehr stark selbst verletzen, die finden dort auch keinen Platz in der Einrich-
tung. Die miissen in die Psychiatrie gehen nach Riedstadt. Aber es kann dort auch schon mal
vorkommen, dass sich da die Leute ziemlich stark verletzen und das ist gliicklicherweise in
der Zeit nicht passiert. Und auch nicht irgendwie, wo man sagt: ,,Okay.*, man konnte mit ei-
nem Jugendlichen jetzt iiberhaupt nicht arbeiten, weil der vollig durchgedreht ist oder (...) die
Stimmung (...) sehr am Limit war. Also das war dort gliicklicherweise in der Zeit nicht, aber
es waren trotzdem (..) ja, also zwei Félle, an die ich mich erinnern kann, die (...) schon sehr
schlimm waren.

I: Mhm (bejahend). Und wie sind Sie dann damit umgegangen?
BF8: Ja, ich habe dariiber gesprochen.
I: Mit der Anleiterin dann?

BF8: Mit der Anleiterin. Ich habe auch, ja, mit meinem personlichen Bekanntenkreis, ja, mit
engen Leuten dariiber gesprochen. Also ja, natiirlich die Schweigepflicht, in dem Rahmen
halt aber. Ja und habe dann da fiir mich halt versucht, (..) mich davon ein bisschen wieder zu
distanzieren. Also, einfach so ein bisschen das — das hort sich jetzt blod an — aber so ein biss-
chen runterzureden und sich das einfach mal so ein bisschen von der Seele reden. Das wire
vielleicht, ja, wo auch noch so eine Moglichkeit zur Verbesserung des Praktikums, dass man
noch mal eine Reflexionsmoglichkeit hat, auch eine ganz konkrete. Also, dass man nicht sagt:
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,Okay, in der Nachbereitung hat man dann mal die Zeit dariiber zu reflektieren.*, sondern
vielleicht DIREKT, wenn irgendetwas anliegt, dass man dann noch mal zu jemandem kom-
men kann. Wie man das strukturell aufbaut — keine Ahnung (lachend), aber/ Das wére schon
auch schon gewesen, hitte man da noch mal jemanden gehabt, der einen vielleicht da noch ein
bisschen unterstiitzend (..) titig gewesen wire, ja.

I: Ja. Gab es konkrete Erlebnisse der Uber- oder Unterforderung?
BF8: Mhm (bejahend).
I: Ja? Koénnen Sie das mal schildern?

BFS8: Ja, Unterforderung insofern, dass ich mich schon halt oft mal gelangweilt habe, wenn
meine Anleiterin jetzt zum Beispiel krank war oder ja, gerade irgendetwas tun musste, wo sie
mich nicht mitnehmen konnte. Da war dann schon die Frage: ,,Ja, was mache ich jetzt?*
(lachend) Und (...) und ja, eine Situation von Uberforderung (5 Sek.) habe ich jetzt so nicht
miterlebt. Ich habe mich nur kurzfristig von, ja, meinen emotionalen Eindriicken ein bisschen
iiberfordert gefiihlt. Aber jetzt nicht von, von irgendetwas, was an mich herangetragen wurde
und was ich hitte bewiltigen miissen. Das war jetzt nicht der Fall.

I: Okay. Ja. (5 Sek.) Was konnten Sie jetzt schon konkret von sich in das sozialpddagogi-
sche Praktikum einbringen?

BF8: Was ich gelernt hatte hier oder, oder/
I: Zum Beispiel. Ja.

BF8: (5 Sek.) Na ja, schon so ein bisschen die (...) die soziologische, pddagogische, psycho-
logische Brille. Also, dass man schon mal so durch die verschiedenen Brillen kurz gucken
kann und die dann auch mal wieder tauschen kann. Das ist so was, dass ich da vielleicht schon
mitgebracht habe und was sich gezeigt hat, dass ich das da schon in gewisser Weise anwenden
konnte, wobei ich da auch, da auch kein Feedback bekommen habe, ob ich das so richtig ge-
macht habe oder nicht, sondern ich habe es gemacht und (...) ja.

I: Mhm, mhm (bejahend). Wie wurden Sie jetzt durch die Hochschule auf das Praktikum
vorbereitet?

BF8: Im Grunde nicht so viel (lachend). Also zu dem anderen Praktikum, was wir haben,
gibt es eine Vorbereitungs/

I: zum sozial-administrativen dann/

BF8: Genau, ja, da gibt es so eine Vorbereitungsvorlesung. Und das gibt es jetzt beim sozial-
padagogischen nicht. Da hat man jetzt vielleicht im Raum der SEG halt ein bisschen, ja, die
Moglichkeit sich damit auseinander zu setzen.

I: // Was heillit SEG? //

BFS8: // Also, in der Studieneingangsgruppe. // Studieneingangsgruppe.
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I: Ah, mhm, mhm (bejahend).

BF8: Ansonsten ja, durch Kommilitonen, die das schon gemacht hatten. Oder (...) ja, das ist
eigentlich so das gewesen. Kommilitonen, die das schon gemacht hatten, mit denen man mal
kurz gesprochen hat, wie das war in der Praxis. Und ja, das Infoheft natiirlich. Es gibt ja hier
noch ein Infoheft. (..) Ja — und das war es eigentlich so von der Vorbereitung. Es gibt, glaube
ich, noch Veranstaltungen in der Studienprojektwoche, aber die hatte ich nicht dazu besucht.

I: Okay. Und wie beurteilen Sie so das Verhiltnis zwischen dem, was jetzt an der
Hochschule an Theorie gelehrt wird und dem, was dann in der Praxis wirklich vorzufinden
ist?

BFS8: Tja, (..) gute Frage, ja. Also, definitiv ist das, was hier gelehrt wird, schon auch jetzt
in meiner Praxisstelle auffindbar gewesen. Und das, was ich bisher gelernt hatte (..) konnte
ich auch dort halt (..) ja, zur Anwendung bringen. Auf jeden Fall hatte ich es im Kopf. Ja, das
ist ja (..) schon mal was, ja (lachend)? Die Frage ist nur, ob (...) ja, ob nicht vielleicht eigent-
lich sich mit zu wenig Zeit mit den Themen auseinandergesetzt wird, wenn man nur im Prin-
zip drei Vorlesungen Pidagogik, ein Semester Soziologie oder zwei/ Das wére halt die Frage,
ob man nicht da vielleicht (...) ja, sich noch intensiver mit den Fachern beschiftigen konnte,
um (...), um dann sich gewappnet oder sich fiir die Praxis wappnen zu konnen. Das wére viel-
leicht noch eher das, wo ich denke: ,,Okay, da bestiinde noch Bedarf, vielleicht.*

I: Mhm (bejahend). (5 Sek.) Was ist so Ihrer Meinung nach das, was jetzt ein guter Sozi-
alarbeiter oder Sozialpddagoge in den Arbeitsalltag mitbringen sollte?

BF8: (11 Sek.) Ja, in einer gewissen Weise (5 Sek.) ja, das kann man jetzt auch nur in An-
fiihrungszeichen setzen, ja, so einen gesunden Menschenverstand einfach. Also, dass man sich
schon (...) ja, dass man auch die Patienten oder das Klientel oder die Adressaten (...) mit de-
nen anstdndig umgeht, ja. Und schon auch noch, auch in der Praxis verhaftet, nicht vergisst,
dass es Menschen sind wie du und ich und dass sie vielleicht noch Unterstiitzung bediirfen
und dass man mit denen halt, ja, umgeht, wie — und das hort man jetzt schon raus — ,,mit de-
nen umgeht“. Also, auch solche sprachlichen, solche kleinen sprachlichen Wendungen, ja.
Dass man das wirklich reflektiert und das dann in seine Arbeit auch mit einflieBen 14sst. Und
(...) und ja, das auf jeden Fall und (...) ich finde auch, dass man (...) auch schon noch ein
bisschen sein personliches Selbst da vielleicht noch mit einbringen sollte. Also, es wird ja oft
gesagt, dass man (..) ja, vielleicht so (..) das professionelle Selbst und das personliche Selbst,
so, das personliche Selbst zu Hause ldsst und (..) ich finde das manchmal ein bisschen schwie-
rig und finde fiir mich das auch ein bisschen verfilscht. Also, ich fithle mich da nicht (...)
wohl irgendwie, wenn ich jetzt nicht Dinge ausdriicken kann, die, die vielleicht wichtig auch
fiir mich wéren, die natiirlich dem Patienten nicht schaden, aber wo ich denke: ,,Okay, die
kann ich schon noch mit in die Arbeit einflielen lassen, weil sie vielleicht eher die Arbeit be-
reichern, als dass sie uns irgendwie von Mensch zu Mensch so separieren.®, irgendwie. Aber
damit habe ich noch nicht mich wirklich auseinandergesetzt. Das war nur ein Gefiihl. Ich
weil nicht.

I: Ja. Und was ja schon angeklungen ist, wenn Sie jetzt dem Studienplaner was sagen
konnten beziiglich der Praktika innerhalb des Studiums, was wiirden Sie da empfehlen? Was,

auch Dauer, Inhalte, Vorbereitung, so was in der Art?

BF8: Mhm (bejahend). (...) Ich wiirde auf jeden Fall anregen, so Reflexionsstunden zu ma-
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chen. Also, dass man vielleicht einmal die Woche zu, ja einem Termin hier in die Hochschule
kommen kann oder wo auch immer und man dort mit einer Gruppe oder vielleicht sogar nur —
ja, das ist natiirlich utopisch, ja, aber — nur mit einem Dozenten oder einem Professor noch
mal dariiber reflektieren kann, was los ist. Vorbereitung? Ja, wiirde ich eine Vorberei-
tungsveranstaltung vielleicht auch noch mal nicht schlecht finden, wo wirklich alles gebiindelt
ist. Aber EINE Veranstaltung, wo alle moglichen Studenten hinkommen wollen, die dann fiir
das Semester oder fiir die Semesterferien ihr sozialpddagogisches Praktikum machen wollen.
Dass die da noch mal alles gebiindelt kriegen, damit sie Bescheid wissen, was zu tun ist. Das
ist vielleicht auch noch mal ganz hilfreich. Von der Dauer her fand ich es jetzt gar nicht mal
so schlecht, muss ich sagen. Also, vier Wochen sind zwar, gehen zwar sehr schnell rum.
Andererseits (..) soll man ja auch nur einen gewissen Einblick bekommen. Ich wei3 nicht,
vielleicht sechs Wochen.

I: Okay.
BF8: So von der Dauer.

I: Mhm (bejahend). (6 Sek.) Ich hatte ja schon mal gesagt, dass ich jetzt unterscheide,
wie jetzt so Praktika ablaufen an der Fachhochschule mit dem Bereich sozialpddagogische/
Soziale Arbeit und (...) ja, an der Universitdt, mit dem Schwerpunkt Sozialpidagogik. Ein-
fach mal aus dem Bauch heraus, wo denken Sie, wo unterscheidet sich das? Wo sind da ande-
re, vielleicht andere Schwerpunkte oder gibt es tiberhaupt Unterscheidungen?

BF8: Also, ich denke, dass es da schon auf jeden Fall Unterscheidungen gibt. Ich kdnnte mir
vorstellen, dass die Praktika viel ldnger sind, dass es da Vorbereitungsveranstaltungen gibt
oder vielleicht ein ganzes Modul, was sich vielleicht nur um dieses Praktikum mit Vorberei-
tung, Nachbereitung, Unterstiitzung wéahrenddessen (..) und mit allen moglichen (..) vielleicht
sogar einer Art Forum, wo alle moglichen Praxisstellen gesammelt werden noch. Ja. Also, ich
konnte mir vorstellen, dass es da eine intensivere (...) ja, nicht Betreuung, aber (7 Sek.) ja,
vielleicht eine intensivere Handhabe (..) gibt oder einen Rahmen, der ein bisschen {iberge-
spannter ist. (...) Ja.

I: Mhm (bejahend). (..) Jetzt so abschlieBend: Fillt Ihnen noch etwas ein zum Praktikum
oder so, was jetzt noch nicht angeklungen ist, wo Sie sagen, das ist eigentlich wichtig, noch
zu erwihnen?

BFS8: (9 Sek.) Das kommt mir dann spater (lacht). Nein, im Moment nicht.

I: Ja. Okay. Gut, dann war es das schon.
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I: Ja. Erste Frage ist, dass Sie mir doch bitte mal IThren Werdegang seit dem Abitur schil-
dern, also bis zum sozialpddagogischen Praktikum, ob Sie da schon berufliche Ausbildungen
gemacht haben, sonstige Praktika, Auslandserfahrung?

BF9: Gern. Ich bin direkt nach dem Abitur ins Studium gegangen.

I: Ja. Sind Sie in Deutschland geboren?

BF9: Nein, in [Name des Herkunftslandes].

I: [Name des Herkunftslandes]. Und die Schule haben Sie dort besucht, oder/

BF9: Nein, ich bin, seitdem ich zweieinhalb bin, hier. Daher habe ich die ganze Schule hier
besucht.

I: Okay. Also von [Name des Herkunftslandes] gar nicht mehr // viel //
BF9: //Nein. //

I: wahrscheinlich im Gedéchtnis, ne? Okay. Dann gehen wir direkt zum sozialpiddagogi-
schen Praktikum. Da wire es schon, wenn Sie mir mal erzdhlen, wann das war, wo, wie lange,
was so die Inhalte waren.

BF9: Das war jetzt in den Wintersemesterferien. Da habe ich das/ Das war vier Wochen
lang. In einer Einrichtung in der [Name des Stadtbezirkes], das ist eine Kinderbetreuung ge-
wesen, sozusagen wie ein Hort mit 20 Kindern, was ich ganz angenehm fand. (lacht) Und
meine Tatigkeiten beinhalteten die, die eines Erziehers sozusagen. Also Betreuung der Grup-
pe, mit ihnen essen, Hausaufgabenbetreuung, Ausfliige, all das.

I: Mhm (bejahend). Was hat Thnen da gut gefallen und was vielleicht weniger gut in der
Zeit?

BF9: Ich habe ja schon durch mein Fachabitur, da musste ich ja ein Praktikum im ersten
Jahr mitmachen und/ ich fand hier sehr angenehm, dass die Kinderzahl so wenig war und ich
die Moglichkeit hatte, mich ganz/ manchmal auch ganz auf EIN Kind nur zu konzentrieren,
was in der anderen Einrichtung tiberhaupt nicht der Fall war, wo wir tiber 100 Kindern haben.
Ja.

I: Und da hatten Sie Grundschulbetreuung gemacht?
BF9: Genau.
I: Und da hatte es iiber 100 Kinder gehabt und was waren da dann die Aufgaben?

BF9: Genau dasselbe, halt nur viel stressiger und auch eher so/ also, ich fiihle mich manch-
mal so, dass ich das — ich arbeite dort jetzt auch noch — dass ich die Kinder einfach nur so ab-
wickle. Ja. Das finde ich schade.

I: Mhm (bejahend). Wie viele Betreuer kommen da auf die tiber 100 Kinder?
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BF9: Oh, das weil} ich gar nicht so genau. Das variiert auch ab und an, wer da ist. Wir haben
einige studentische Hilfskrdfte und allgemein, es gibt feste Leute, die im Team sind. Aber
durch diese Plandnderung und all das, ist es dauernd im Umschwung. Und wenn ich komme,
das ist einmal in der Woche, muss ich erst mal informiert werden. Von daher ist es fiir mich
schwierig zu sagen.

I: Mhm (bejahend). Und jetzt auf das sozialpddagogische Praktikum, da haben Sie ja
schon gesagt, dass es Thnen gut gefallen hat, die geringere Kinderanzahl. Gab es auch irgend-
was, was IThnen weniger gut gefallen hat?

BF9: Ich muss sagen, ich studiere Soziale Arbeit Plus, also plus Migration und Globalisie-
rung und die Klienten, also die Kinder sozusagen/ der Fokus lag auf Kindern mit Migrations-
hintergrund und ich fand, das war sehr spiirbar, weil von diesen 20 Kindern gab es nur ein
deutsches Kind, und alle anderen Kinder waren tiirkisch-stimmig oder marokkanisch-stim-
mig. Und ich fand von, von der Art, von der Mentalitit her, waren die Kinder ganz anders.
Das war zum einen anstrengender, aber ich empfand, dass die Kinder sehr viel herzlicher mir
gegeniiber sind. Aber ich kann jetzt nicht wirklich sagen, ob das davon/ ob das der Grund dar-
aus ist, dass die so wenige Kinder hatten und ich mich auf sie mehr einlassen konnte oder ob
das wegen der Herkunft ist.

I: Ja. Was war anstrengender? Sie sagten, es ist anstrengender, als jetzt mit der anderen
Gruppe.

BF9: Ich empfand, dass die Kinder VIEL lauter sind, VIEL impulsiver und es 6fter zu Rei-
bereien kommt. Also. Und hinzukommt, was auch ein positiver Aspekt ist, die Kinder klaren
das oftmals selbst untereinander und zwar lauft das dann nicht immer glatt ab, ja? Und am
Ende bin ich dann doch da und sage: ,,So geht es nicht.” Ja? Und ich versuche, noch mal den
Tatbestand sozusagen aufzunehmen, aber sonst klappt das ganz gut. Und was da auch der Fall
war, dass das Gesetz des Stiarkeren irgendwie galt. Ich weill nicht. Also, es war wirklich so,
dass Jungs mit Jungs gespielt haben, Maddchen mit Madchen und das war schon so getrennt,
was ich irgendwo schade fand.

I: Ja. Und das haben/ ist in der anderen Gruppe weniger so?
BF9: Ja, das ist da iiberhaupt nicht so der Fall.
I: Ja. Und die andere Gruppe ist mit den Nationalitdten durchmischt, oder/

BF9: Ja. Das ist iiberwiegend auch Deutsch. Und ja. Also, da gibt es sowas iiberhaupt nicht.
Oder auch diese Konflikte, dass man irgendwie herausheben will: ,,Ja, ich bin Marokkaner
und Du nur Tiirkin.“ Ja? Das gab es da auch und ich wusste gar nicht, dass es da zwischen den
Kindern, dass es so wichtig ist, zu verdeutlichen: ,,Hey, ich komme da und da her!* Ja?

I: Okay. Interessant. Ja. Von dem sozialpddagogischen Praktikum, was konnten Sie da
fiir sich mitnehmen? Vielleicht erst mal so auf fachlicher Ebene. Gab es da was?

BF9: Ich vermute, dass das alles so mit eingeflossen, dass es mir gar nicht, dass ich das jetzt
gar nicht so sagen kann, weil ich arbeite ja stetig mit Kindern und/ jedes Mal lerne ich
irgendwas Neues. Und jetzt kann ich gar nicht so genau sagen, was es war, weil ich habe ja
schon auch in meiner Abiturzeit mit Kindern gearbeitet und es ist irgendwie. Ich weif nicht,
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es ist (unv.).

I: Ja. Und haben Sie fiir sich als Person was Spezielles mitnehmen kénnen aus dieser
besonderen Konstellation auch?

BF9: Ja, eventuell dieses Interkulturelle. Ja. Ich bin ja auch Nicht-Deutsche und das war
noch mal fiir mich was ganz anderes, ja. Auch zu sehen/ und auch/ da hatte ein Madchen Hen-
na an den Hénden und dann haben sich alle sehr dafiir interessiert und was das zu bedeuten
hatte. Und beispielsweise, ich hatte mit einem Jungen gespielt, er hat mir einen Stock in die
Hand gedriickt und meinte: ,,Das ist eine Waffe.“ und ich so: ,,Okay, okay.” Wir wollten uns
verstecken, da sagt er: ,,Du schdmst Dich, oder? Du schidmst Dich!“ Und ich so: ,,Wieso
denn?** Und dann hat er das dann damit begriindet: ,,Du bist ein Madchen und Médchen spie-
len so was nicht, ja. Mddchen machen das nicht.* Und dann (lachend) habe ich mit ihm halt
dann doch genau das gespielt und meinte: ,,Doch, Médchen kdnnen auch so was spielen.* Was
ihn dann vollig durcheinander (lachend) gebracht hat.

I: Mhm (bejahend). Okay. Und gab es irgendwas methodisch, was Sie da so gelernt ha-
ben?

BF9: Methodisch im Sinne von fachlich? Oder?

I: Ja, Methoden halt dort, die angewendet wurden oder wo Sie fiir sich gemerkt haben,
da muss ich anders vorgehen.

BF9: Ich/ das war sehr situativ, ja. Das bedeutet, ich bin in einer Situation und muss agieren.
Ich muss sagen, meine Praxisanleiterin war sehr nett und ich hatte auch dann ziemlich harten
Zwischenfall mit einem Kind, wo ich ihn auch packen musste und das war flir mich echt
schlimm, weil ich das nicht kenne, ja? Und sie war da auch immer offen, aber meist war/ also,
sie hat mit mir es nachbesprochen, aber ich hatte nicht irgendwie so, sozusagen einen Plan,
wie ich handeln muss oder wie ich mich verhalten muss.

I: Was war das fir eine Situation?

BF9: Das war/ ich war mit/ habe sieben Kindern unten in einem Keller. Das ist so ein Bewe-
gungsraum und alles war okay. Und es handelte sich/ wir wollten den Raum wechseln/ also
das ist da so, wenn eine/ wenn eine Gruppe den Raum fiir eine gewisse Zeit hat, wird gewech-
selt, damit auch die anderen in den Bewegungsraum konnen. Und es war daran zu wechseln
und ein Junge hat erst eingewilligt und alles war okay und fiinf Minuten spéter fing er an, erst
gegen mich zu gehen, das ist das eine, gegen mich zu gehen, okay, aber gegen die anderen
Kinder, wurde handgreiflich, hat sie auch auf das, auf/

I: Auf das Wiisteste?

BF9: Ja, genau/ beschimpft. Und dann sagte ich ihm einmal, zweimal, habe ihm erklért:
,,Jch mochte Dich nicht rauswerfen, aber wenn Du Dich nicht benimmst und die anderen nicht
aufhorst zu schlagen oder sie zu verletzen, habe ich gemeint, ,,muss ich Dich isolieren.” Ja?
Halt auf der Kinderebene, ja? Und das lief dann auch zehn Minuten gut und ich dachte: ,,Ja!
Endlich!* (lachend), bis er dann vollig anfing, auszurasten und so schlug, dass die anderen
Kinder begonnen haben zu weinen und auch gegen seine Schwester sehr hetzte. Und dann hat
er dieses Spiel: ,,Du fiangst mich jetzt!* erdffnet. Und das lauft nicht. Ich lasse mir nicht von
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einem Kind auf der Nase herumtanzen, das geht ja nicht. Und dann habe ich noch mal mit ihm
gesprochen gehabt und da hat er sich vehement gegen gewehrt und dann habe ich ihn nehmen
missen und die Treppe hochtragen miissen. Und das war irgendwie fiir mich wirklich
schlimm, weil er anfing/ angefangen hat zu schreien auf einmal und meinte: ,,Lass mich los!*
und ich in dem Moment ihm natiirlich nicht weh tun wollte. Aber hitte ich ihn wieder losge-
lassen, wire er auf die anderen losgegangen. Und das hat sich dann wirklich sehr gut entwi-
ckelt. Weil er sa3 dann oben und war auf einmal ganz still, hatte da so seine Stunde fiir sich
genommen. Ich meinte eigentlich, er solle nur 15 Minuten da sitzen, ja? Und dann, dass wir
noch mal sprechen. Aber an dem gleichen Tag habe ich nicht noch mal mit thm gesprochen,
weil er selbst sehr aufgewiihlt war danach. Und/ aber er verhielt sich ganz normal dann zu
mir. Er kam dann auch noch mal zu mir und wollte dann an dem gleichen Tag noch mit mir
Karten spielen. Wo ich sehr iiberrascht war driiber, weil ich dachte/ Fiir mich war das so: ,,Oh
nein!‘ (gehaucht) Ja? Und er hatte das dann schon irgendwie verarbeitet gehabt.

I: Ja. Wie alt war der Junge?
BF9: Er war in der 4. Klasse. Ich weil} gar nicht genau, wie alt er war, aber/ Ja.

I: Ja, ganz schon schwer, den dann hochzutragen, 4. Klasse // so leicht sind sie dann
nicht mehr. //

BF9: // Oh mein Gott, das war // eine Sache fiir sich und dann noch die Treppe, ohne dass
wir beide am Hinfallen waren, das war echt/ ja, ja.

I: Und wenn der/ ist er dann beaufsichtigt, wenn er da oben ist?

BF9: Ja. Das Gliickliche war, in dem Raum sal} meine Chefin und sie schloss dann die Tiir
hinter mir, natiirlich weil alle Kinder: ,,Oo0h, was passiert da?“ und im Endeffekt dann schau-
en. Sie schloss dann die Tiir, aber sagte in dem Moment auch nichts. Er beruhigte sich dann
auch direkt, als er da safl. Und ich stand da noch eine Weile, hatte aber nichts gesagt gehabt,
weil ich mir dachte, dafiir ist er in dem Moment sowieso nicht empfanglich und bin dann auch
aus dem Raum gegangen. Und er, also auf ihn musste gar nicht wirklich aufgepasst werden,
weil er von alleine da sal3 und gar nicht weg wollte.

I: Mhm (bejahend). (..) Das heiit, in dem sozialpddagogischen Praktikum haben Sie
auch den Umgang mit Menschen quasi noch mal // so ein bisschen //

BF9: // Ja.//

I: Féllt Thnen da was Spezielles ein, wo Sie sagen: ,,Da habe ich echt eine neue
Erfahrung dann gemacht.*?

BF9: Was die Kultur anbelangt. Dieses Madchen- und Jungs-spezifische, ich dachte, das
gibt es jetzt so in der modernen Zeit gar nicht mehr, dass wir gar nicht mehr so darauf ge-
trimmt werden von zuhause, dass Méadchen nur mit dem und dem spielt. Und das war fiir
mich, also ich fand es schon irgendwo/ Ich weil} nicht, also. Ich hatte so ein ungutes, also so
ein mulmiges Gefiihl dabei, weil das war dann so/ ein Junge hatte dann auch begonnen, zu
malen und auf einmal wurde er von den Midels VOLLIG fertiggemacht, weil ein Junge malt
ja nicht. Ja?! Der spielt drauBlen, baut Sachen, aber er MALT nicht.Und das war dann SO ex-
trem. Und ich fand das so schade, weil er hat sich dann direkt geschamt, hat das Blatt dann
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auch zerrissen und ist verschwunden. Ja. (...) Ich muss sagen, ich hatte das Gefiihl, das ist in
der [Name des Stadtbezirks] und das ist ziemlich ab von der Stadt, finde ich. Und ich finde,
dass das wie so eine Subkultur da hinten ist, ja? Das entwickelt sich alles so ein bisschen an-
ders. Dort ist der Migrantenanteil sehr hoch und halt, wie gesagt, Marokkanisch, Tiirkisch
sehr stark vertreten, also, diese ganzen muslimischen Lénder und ich finde, dass das schon
was ganz Anderes/ also, ich finde es sehr gut, dass ich diesen Vergleich habe zwischen den
zwei Einrichtungen, weil das/ wirklich Welten liegen dazwischen.

I: Ja, ja. (..) Wiirden Sie sagen, dass Sie dann durch dieses spezielle Praktikum Fahigkei-
ten und Erkenntnisse neu gewonnen // haben oder sogar weiterentwickelt? //

BF9: // Erkenntnisse auf jeden Fall. / Ja. Erkenntnisse auf jeden Fall. Und, also ich kann
jetzt gar nicht so fest sagen, was genau. Aber ich finde, durch diese vier Wochen und dieses
stetige Reflektieren hat mir das wirklich sehr geholfen und ich glaube, das wird mir jetzt auch
im Weiteren helfen. Und da die Richtung, die ich einschlage, ja sowieso damit zu tun hat,
vermute ich, dass ich da ziemlich meine Vorteile ziehen kann, daraus ziehen kann.

I: Ja. Ist da auch ein neues Wissen, Kénnen entstanden?
BF9: Neues Wissen im Hinblick auf Interkulturelles (lachend).
I: Ja. Mhm (bejahend). Was haben Sie vermisst in dem Praktikum?

BF9: Vermisst? So gesehen, also mir fallt nichts ein (lachend). Ich wiisste nicht, was ich
vermisst haben sollte. Ja.

I: Dann, an welche schwierigen Erlebnisse oder Probleme erinnern Sie sich? Eins ist ja
schon // angeklungen. //

BF9: // Ja, genau, das war // das eine. Und sonst fand ich manchmal/ also, das Team war
sehr nett und wirkte auch sehr freundlich, aber ich empfand, dass die Kommunikation zwi-
schen den Kollegen hitte vielleicht doch noch mal runder ablaufen kénnen, ja.

I: An was machen Sie das fest?

BF9: Also, es war dann schon abgesprochen, wer wo ist und wer was macht an dem Tag,
aber dann/ einige schiirten dann so ein Gefiihl: ,,Oh, keine Lust. Das mag ich eigentlich gar
nicht.“ Ich finde, so was kann man doch ansprechen, wenn man sagt: ,,Ich mag es iiberhaupt
nicht, mit den Kindern in der Kiiche irgendwas zu machen.* oder so. Und anstatt da dann den
ganzen Tag schlecht gelaunt zu sein. Das fand ich echt schade.

I: Ja. Gab es Situationen, wo Sie sich unter- oder tiberfordert gefiihlt haben?

BF9: Vielleicht die Situation, die ich erwihnt habe, weil sie so VOLLIG neu fiir mich war.
Aber ich weiB gar nicht, ob das Uberforderung war, so. Also, ich kann das gar nicht so sagen,
weil ich habe die Situation meines Erachtens gemeistert, so wie ich sie am besten meistern
hitte konnen. Und durch diese Reflexion danach hat sich das dann auch sozusagen fiir mich
bereinigt, die offenen Fragen, die ich hatte oder das Gefiihl, was sich dabei gebildet hatte.

I: Gab es auch etwas mit Unterforderung? Dass Sie sich gelangweilt haben oder/
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BF9: Also, gelangweilt eher nicht.

I: Mhm (bejahend). Okay. Was konnten Sie schon konkret von sich in das Praktikum
einbringen?

BF9: (...) Wenn ich jetzt sage: ,,Der Umgang mit Kindern.*, das ist ja so weit fassend, aber
durch mein Fachabitur und dem Praktikum, was ich da gemacht hatte, habe ich schon SO
viel gelernt gehabt und ich, ich kann das gar nicht differenzieren, ja? Also, weil, ich will jetzt
nicht sagen: ,,Ich hab/ ich kann schon alles. Ich bin dahin gekommen und alles war super.*
Man lernt ja immer dazu. Aber jetzt genau zu sagen, was ich mitgebracht habe oder was, viel
eher, was neu dazu kam, das kann ich so nicht differenzieren.

I: Wie wurden Sie hier von der Hochschule auf das Praktikum vorbereitet?

BF9: In der Studieneingangsgruppe hatten wir dariiber gesprochen gehabt und es gab dieses
Heftchen (lacht).

I: Das griine Heft (lacht).
BF9: Ja, genau.
I: Genau.

BF9: Und ich glaube, das war es schon. Also, ja ich wei3 nicht. Ich hatte Gliick, dass ich
mich sehr frith damit befasst habe. Sonst, glaube ich, wiirde ich das jetzt noch immer so mit
mir hinterherschleifen. Und ja, also das griine Heftchen ist ausreichend. Aber vielleicht hitte
ich mir noch mal, noch mal irgendwie ein bisschen mehr Input gewiinscht. Ja. (..) Was auch
den Praxisbericht anbelangt. Zwar ist da Beispiel drin und auch eine Beispielinhaltsangabe,
aber was man sich ganz genau unter den Punkten, die da stehen, vorstellt/ ich weil3/ also, um
das vielleicht noch mal zu besprechen oder so.

I: Ja. Okay. Und wie beurteilen Sie so das Verhiltnis zwischen dem, was an der
Hochschule gelehrt wird und dem, was man dann im Praktikum vorfindet? Also so Theorie —
Praxis.

BF9: Also, ich muss jetzt sagen, dass/ Ich bin ja im zweiten Semester und ich finde das, was
ich JETZT gelernt habe, das ist WISSEN, aber nicht SOLCHES Wissen, was ich in der Praxis
umsetzen kann. Ich habe Grundsicherungsrecht gehabt, wo soll ich das denn jetzt in der Pra-
xis umsetzen, ja? Oder auch historische Leitlinien. Ja? Also, das hilft mir nicht weiter im Um-
gang mit den Kindern. Ich vermute, das kommt, um so lidnger ich studiere. Aber momentan
sehe ich da noch nicht so, also ich weil3 nicht. Das ist alles noch so theoretisch und ich finde,
das passt noch nicht so da so rein.

I: Noch nicht so zur Praxis?

BF9: Ja, genau. Ich verstehe, dass die Hintergriinde beispielsweise auch, was das Histori-
sche anbelangt, wichtig sind, aber das brauche ich ja nicht fiir die Arbeit.

I: Ja. Was sollte Threr Meinung nach so ein guter Sozialpddagoge oder Sozialarbeiter in
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den Arbeitsalltag mitbringen?

BF9: Ich empfinde fiir sehr wichtig, sich stetig zu reflektieren. Ja. Also, das Verhalten, was
man an den Tag legt, dass was man getan hat und was passiert, dass man das stindig reflek-
tiert. Ich glaube, das ist einer der wichtigsten oder grundlegendsten Voraussetzungen.

I: Mhm (bejahend). Es sind ja auch schon ein paar Sachen angeklungen. Wenn Sie jetzt
einem Studienplaner beziiglich der Praktika innerhalb des Studienganges was empfehlen
diirften, so beziiglich der Dauer, Inhalte, Vorbereitung, Nachbereitung von dem Praktikum,
was wire das, was Sie ihm sagen wiirden?

BF9: Oh (lacht). Also, die Nachbereitung/ ich weiB3 ja jetzt noch gar nicht so genau, was das
sein wird, aber so wie ich es jetzt wahrgenommen habe, werden das grundsitzlich die Darstel-
lungen, also die Referate beziiglich des Praktikums werden. Und das fande ich wirklich scha-
de, weil unter einer Nachbereitung stelle ich mir so was vor, dass wir noch mal {iber das Ge-
schehen sprechen. Also, eine Reflexion noch mal durchfiihren eben mit allen zusammen und
dass ich da einen Ansprechpartner habe, noch mal jemand AuBlenstehenden, der nicht mit in
der Einrichtung ist und die Einrichtung vielleicht auch nicht kennt.

I: Mhm (bejahend). Wie beurteilen Sie die, die Dauer? Ist die so ausreichend oder lieber
weniger, mehr?

BF9: Ich fand die vier Wochen ausreichend, weil meines Empfindens habe ich mich ziem-
lich schnell da eingearbeitet und die Kinder waren auch sehr offen. Und ja, natiirlich war es
am Ende dann schade: ,,Okay, ich gehe jetzt.“ Aber das ist ja iiberall dann so. Und auch nach
sechs Wochen geht man dann ja. Aber die vier Wochen fand ich ausreichend. Ja.

I: Ich hatte ja, als ich mich damals vorgestellt habe, schon erzihlt, dass ich vergleiche die
Praktika hier an der Fachhochschule und an der Universitit. Wie ist so Ihre Meinung, rein aus
dem Bauch heraus, was, was sich da unterscheidet zwischen einem universitéren Studiengang
mit Schwerpunkt Sozialpddagogik oder hier an der Fachhochschule?

BF9: Ich, ich weil} es gar nicht so genau, aber ich vermute, dass hier an der Fachhochschule
viel mehr Praxis ist. Dass, also dass der Praxisbezug viel grof3er ist. Aber was da jetzt genau
der Unterschied ist, weil3 ich gar nicht genau.

I: Mhm (bejahend). Haben Sie auch keine Idee, sich Gedanken mal driiber gemacht?

BF9: Ich hatte sogar auch den Studiengang zur Pddagogik an der TU habe ich auch zugesagt
bekommen. Und das war dann halt auch aus so einem Gefiihl heraus. Ich habe halt gelesen,
was die Inhalte waren und da hat mir das hier besser gefallen. Aber so wirklich damit
beschiftigt, was der Unterschied zwischen der Uni und zwischen der Hochschule ist, habe ich
nicht.

I: Ja. Okay. Gibt es jetzt noch was, was Sie sagen: ,,Das liegt mir auf dem Herzen beziig-
lich des Praktikums? Das wollte ich eigentlich unbedingt mal loswerden?*

BF9: Ich muss personlich sagen, dass ich Praktika manchmal sehr nervig finde (lachend).
Weil, also ich finde es echt SUPER und ich, es rentiert sich ja, ich picke ja dann so viel da
raus, aber ich weil} nicht. Also, zum Beginn des Praktikums und da dachte ich mir: ,,Schon
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wieder ein Praktikum!*“ Ja? Also, es ist ja positiv, wie ich schon erwédhnt habe, aber irgendwie
ist das so ein Gefiihl: ,,Ich habe doch schon so viel gemacht.” Ja? ,,Und ich wei3 doch schon,
wie es klappt.* oder, auch gar nicht so, dass ich nicht mehr lernen mochte oder so, sondern ich
arbeite nebenbei sowieso schon mit Kindern und das ist dann so/ Ich habe jetzt mir auch iiber-
legt, dass ich fiir das nichste Praktika, das ist das sozialadministrative, vielleicht nicht in ir-
gendein/ was ja sowieso nicht so sein wird, aber vielleicht nicht in einen Bereich gehe, wo
Kinder da sind (lachend). Ja? Weil, durch diese ganzen Praktika, was mich anbelangt, ist das/
also, ich habe nicht vor, am Ende meiner, meiner Ausbildung sozusagen, mit Kindern zu ar-
beiten. (Lachen)

I: Ach so.

BF9: Modchte ich wirklich nicht. Also, ich finde sie super und nett, aber das ist nicht so
wirklich meines, ja?

I: Ja. Was wire eher Thres?

BF9: Ich wiirde gerne/ ich hitte gerne Wirtschaftspsychologie studiert. Und ich wiirde schon
gerne in den Psychologie-Bereich als Arbeits- oder Organisa/ UND Organisationspsycholo-
gin, in groen Firmen dann sozusagen. Das wire so das. Ich sage: ,,Das Studium hier ist ein
Beginn und mal gucken, was daraus wird.*

I: Also liebdugeln Sie noch mit einem Zweitstudium eventuell?

BF9: Ja, genau (lachend).

I: Okay.
BF9: Ja.
I: Gut. Dann vielen Dank. Das war es dann schon.
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(Anmerkung: beim 1. Aufnahmeversuch war nach ca. 2 Minuten klar, dass das
Aufnahmegerit nicht funktionierte, das Interview wurde deshalb von Anfang an wiederholt)

I: Zweiter Versuch (lachend). Interview mit [Name des Interviewten], wir starten erneut
um 12:02 Uhr.

Ja, also noch mal die Einstiegsfrage, jetzt nimmt das Gerdt ndmlich auch wieder auf.
Welche/ also wie ist Thr Werdegang vom Abitur bis zu dem sozialpddagogischen Praktikum
bis jetzt verlaufen?

BF10: Okay, ich habe nach dem Abitur erst mal angefangen, Physik zu studieren. Habe da
nach sehr kurzer Zeit gemerkt, dass das zwar in der Hoch/ in der Oberstufe in der Schule Spaf3
gemacht hat und sehr interessant war, allerdings an der Universitidt doch zu verkopft und zu
mathematisch war. Dann habe ich die erste Erfahrung im sozialen Bereich gesammelt, das war
mein Zivildienst. Den habe ich in einer Behinderteneinrichtung in [Name der Stadt] gemacht.
Die Einrichtung hie [Name der Einrichtung]. Und dort war ich im Wohnheim im Schicht-
dienst neun Monate lang tdtig und danach noch drei Monate weiter als sozusagen Aushilfs-
kraft, Honorarkraft. Dann habe ich ein Studium der Technikgeschichte in [Name der Stadt]
angefangen. Das Fach heillit Wissenschafts- und Technikgeschichte. Es ist ein historisches
Fach, das dhnlich wie Geschichte ist, nur mehr auf die wissenschaftliche Entwicklung der, der
Welt zielt. Also, keine Ahnung, besondere wissenschaftliche Personlichkeiten wie Albert Ein-
stein oder Newton, solche Leute nimmt man da unter die Lupe und das war recht interessant,
ging zwei Jahre, also vier Semester. Und dann habe ich irgendwann gemerkt, dass alles, was
man da verdffentlicht oder irgendwie weiter macht, muss schriftlich sein und ich habe doch
gemerkt, dass ich mehr so ein von-Mensch-zu-Mensch-Typ bin. Habe dort in den Semesterfe-
rien jeweils einen Monat wieder dort ausgeholfen, in dem Wohnheim mit den Menschen mit
Behinderung und habe da gemerkt, dass doch die soziale Tétigkeit mit Menschen mir besser
liegt und habe dann entschieden, dass ich Soziale Arbeit studieren mdchte. Dann hat sich das
Ganze etwas schwierig gestaltet, weil ich nur ein recht schlechtes Abi hatte und deswegen
nicht so leicht zugelassen wurde iiberall. Habe mich dann beworben, habe aber leider nur Ab-
sagen bekommen. Habe daraufhin wieder im [Name der Einrichtung] erst mal ein Praktikum
gemacht im Kreativbereich der Werkstatt, also im Werkstattbereich diesmal, nicht im Wohn-
bereich. Und dort habe ich die schonsten drei Monate meines Lebens verbracht (lachend),
wenn ich es mal so sagen kann. Zu sehen, wie die Menschen mit Behinderung, die wirklich
sonst nichts Produktives leisten konnen im Sinne der heutigen Gesellschaft, was ja sehr ab-
wertend klingt, sind dort aufgegangen und haben wirklich tolle Sachen gebastelt, die wirklich
auch fiir viel Geld verkauft werden konnten, also so richtig produktiv und mit wirklich guter
Laune und wirklich, die kamen sich so richtig niitzlich vor. Und da das Konzept, das dahinter
stand, hat mich sehr begeistert. Da habe ich mein sogenanntes Vorpraktikum gemacht, weil in
vielen Bundeslidndern ist fiir Soziale Arbeit noch ein Vorpraktikum von drei Monaten Pflicht.
Das ist hier in/ an der Hochschule in Darmstadt nicht so, aber egal, ich habe eh Zeit gehabt
und habe das sogar ein bisschen bezahlt bekommen, das war ganz gut. Dann habe ich noch
ungefdhr eineinhalb Jahre eben in, in dem gleichen/ in der gleichen Behinterteneinrichtung in
der Werkstatt als Produktionshelfer und als Pflegehelfer gearbeitet, das heif3t schon einiges an
sozialer Praxis gesammelt, bevor ich angefangen habe mit Studieren. Dann habe ich die Zu-
sag/ Zusage in Darmstadt bekommen, bin hierher gezogen, habe recht schnell mit dem Studi-
um angefangen. Und nach dem zweiten Semester habe ich dann auch das Praktikum gemacht.

I: Haben Sie auch Auslandserfahrung gesammelt?
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BF10: Also, nicht im Sinne von Work and Travel oder irgend so was, sondern mehr so ur-
laubsméBig, war ich recht viel in Europa unterwegs: [Namen vierer europdischer Lénder] also
einiges.

I: Ja, dann kommen wir zum sozialpddagogischen Praktikum. Dann erzdhlen Sie mir
doch davon mal: wann und wo Sie es gemacht haben, wie lange, was so die Inhalte waren.

BF10: Also, ich habe einen Mischmasch gemacht, bei der Jugendforderung [Name der Stadt]
ist das. Ich habe mir gesagt, ich mochte mal ganz gern ein bisschen was anderes ausprobieren,
nicht immer nur Menschen mit Behinderung. So bin ich dann halt auf die Jugendférderung
gekommen. Die hatten hier einen Aushang mit an/ irgendwie als Honorarkraft konnte man da
arbeiten. Da habe ich schon davor gearbeitet. Und ich war hauptséchlich auf einer Freizeit mit
dabei. Das war eine Woche auf einer Burg, hier in der Ndhe, Burg [Name der Burg] hieB die,
glaube ich.

I: Mhm, ja, gibt es hier auch.

BF10: Und da habe ich als Teamer mitgewirkt. Und das, was mir da noch an Stunden gefehlt
hat, durfte ich noch von der Jugendférderung aus mit dem normalen Angebot, das ich dort
mache, verrechnen. Das heif3t, die Hélfte ungeféhr ist eine wochentliche Gruppe, eine Kinder-
gruppe mit Grundschiilern und ein offener Treff, wo Jugendliche von 12-18 Jahren ungefahr
hinkommen und die andere Hilfte war eben diese Freizeit, wo Kinder von 10-15 ungefihr da-
bei waren.

I: Und was hat Thnen da gut gefallen oder was weniger gut?

BF10: (..) Also, ich werde es immer zweifach beantworten, einmal fiir die Freizeit und einmal
fiir das wochentliche Angebot, weil das ist tatsdchlich sehr unterschiedlich. Ja, das wochentli-
che Angebot hat mir, geféllt mir insgesamt ganz gut. Da ist der Weg ein bisschen weit, da fah-
re ich ziemlich lang hin. Das ist etwas anstrengend, aber/

I: Das machen Sie immer noch?

BF10: Das mache ich immer noch, ja. Und (..) ja, ich habe das erst mit einer Kommilitonin
gemacht und da war es ziemlich super, weil die, die konnte auch super mit den Kids und so,
aber die hat dann irgendwann aufgehdrt. Und jetzt mache ich das mit einer Hauptamtlichen
von dort und die Kollegin ist so die eher schlechtere Erfahrung, also mit ihr habe ich ziemlich
Schwierigkeiten, weil sie sehr theoretisch ist, auch von der Uni kommt, Sozialpddagogik stu-
diert hat und nicht so super mit den Kindern kann. Und dementsprechend mache ich dann
recht viel mit den Kindern und bin auch so ein bisschen die natiirliche Autoritétsperson in
dem Raum. Und das heif3t, tatsdchlich ist das Einzige, was mich wirklich ein bisschen stort, ist
die Kollegin. Also, (..) sonst wiisste ich nur Positives zu berichten. Die Kinder sind super nett,
das ist ein super Angebot, weil es frei ist, wir uns selber entscheiden konnen, was wir machen
und/

I: Und was wird so gemacht da?
BF10: Ja, in der Kindergruppe geht es hauptsachlich darum, die Kinder ein bisschen zu be-

spallen. Also, da ist gar nicht so sehr der pddagogische Ansatz. Schon, spielt auch eine Rolle,
also wenn mal irgendwie Problemsituationen sind, dann wird es ganz schnell pddagogisch,
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ganz ausgiebig piddagogisch auch, aber, ja, wir ha/ machen da verschiedene Angebote wie
Platzchen backen oder Basteln oder Tischkicker spielen oder auch rausgehen und rumtoben,
ganz viele solche Sachen. Ich bin Psychomotoriker, also ich mache auch die Psychomotorik-
Zusatzqualifikation hier. Und die Kinder sind sehr aufgedreht oft und sehr aktiv und dann
wird es ganz schnell zu Psychomotorik-Stunden letzten Endes, dann gehe ich mit den Kindern
raus und biete ihnen ein bisschen Material an und gucke dann, dass es ein bisschen angeleite-
tes Rumtoben ist oder/ Ausfliige auf den Spielplatz sind da dabei, aber auch Ostereier suchen,
also immer sehr, sehr vielfdltig. Wir machen das mit den Kindern zusammen aus, das Pro-
gramm. Also sammeln Vorschldge, gucken, stimmen ab, wer was gern mochte und dann ma-
chen wir ein Programm und besprechen es dann mit den Kindern, ob das denen auch so passt
und normalerweise ist das dann immer ganz gut. Das ist eine Kombination mit der Grund-
schule dort und wird auch als AG angeboten. Das heif3t, es ist schon auch dahinter, dass, bei,
glaube ich, der Hilfte der Kinder, die dahin kommen, ist Anwesenheitspflicht. Also, da miis-
sen wir immer gucken, dass sie da sind. Und wenn die nicht da sind anrufen, nachfragen, wo
die/ irgendwie, ob sie entschuldigt sind. Und (..) die andere Hilfte, die diirfen kommen, wie
sie wollen, aber wenn sie einmal da sind, dann diirfen sie erst wieder am Schluss gehen. Also,
wir haben dann da auch Betreuungspflicht fiir die eineinhalb Stunden. Ja, danach habe ich den
Offenen Treff. Das ist in [Name der Stadt]. Das ist ein ganz normales Jugendzentrum wie man
es sich vorstellt, mit Billardtisch und Tischkicker und einer Sitzecke und keine Ahnung, auch
einem Basteltisch und so. Und das ist eigentlich daraus entstanden, dass sich donnerstag-
abends eine Gruppe von Skatern dort getroffen hat, die Skateboard fahren und die Jugendfor-
derung gesagt hat, es gab schon &fters mal Arger, wenn die da irgendwie durch die Stadt ge-
skatet sind und keine Ahnung. Und dann haben sie sich halt eingeschaltet und da der Auch-
Betreuer fahrt auch Skateboard und ich auch und dementsprechend konnten wir uns da super
einklinken in die Gruppe einfach und das ein bisschen steuern, sodass das auf dem Vorplatz
von dem Jugendzentrum jetzt, also dass wir jetzt da uns zum Skaten treffen, sodass die Kids
eben nicht auf der Strale vor Autos oder so fahren. Jetzt im Winter hat sich daraus ergeben,
dass wir dann einfach den Jugendraum aufgemacht haben, weil im Winter kann man nicht
wirklich skaten. Da war es nass und kalt. Und dann sind aber trotzdem ein Grofteil von den
Skatern, sind halt einfach so als Anlaufstation in den Jugendraum gekommen und haben da
halt donnerstagabends ihre Gesprachsrunden mit uns und erzéhlen uns, was es gerade so Neu-
es gibt und so weiter. Eigentlich ziemlich genau das, was man halt in einem offenen Jugend-
treff auch erwartet. Da konnen die Kids kommen und gehen, wann sie wollen. Und es ist oft
so, wir sind da zu dritt, drei Betreuer und oft ist es eine 3:3-Betreuung, aber manchmal kom-
men dann auch so acht, neun Jugendliche. Also, meistens ist ein Uberiiberangebot an Betreu-
ern da, es macht auf jeden Fall Spall und da habe ich auch tolle Kollegen. Das funktioniert su-
per.

I: Jetzt haben Sie gesagt, Sie wollen es trennen und das noch mal separat fiir die
Jugendfreizeit // beantworten. //

BF10: // Ja genau. // Die Jugendfreizeit, das ist jetzt schon knapp ein Jahr her. Und das war
das erste Mal, dass ich bei so was dabei war als Teamer, was scheinbar aullergewdhnlich ist,
weil viele von den Bekannten hier meinen, das machen sie schon regelmifig und so. Aber da,
wo ich herkomme, gab es kein Jugendzentrum oder keine Jugendbetreuung, das ist ziemlich
verldndlicht, da, wo ich herkomme und/ Ja, es war fiir mich unheimlich spannend, unheimlich
aufregend, unheimlich viele Eindriicke irgendwie und, und auch viel Verantwortung, mit der
ich nicht unbedingt so krass gerechnet habe. Aber ich habe die Tendenz dazu, die Verantwor-
tung auch ein bisschen an mich zu ziehen, wenn da irgendwie/ Da waren auch zwei, drei Tea-
mer, die waren 18, 19 oder so und noch nicht so wirklich sich im Klaren, dass sie da jetzt die
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sind, die aufpassen miissen. Und wenn ich dann mit denen unterwegs war, mit den
Jugendlichen, war es schon oft so, dass sich alle an mich gewendet haben, wenn irgendwas
war. Aber es hat auch viel Spall gemacht. (..) Viele tolle Erfahrungen, viel tolle Eindriicke,
viel, viel/

I: Was waren so tolle Eindriicke?

BF10: Also, beeindruckend war fiir mich der, der Ausflug ins Schwimmbad mit 45 Kindern
und acht Betreuern, das war eine grofle Sache, so richtige Action. Und (..) ja, das war schwie-
rig, da immer die Ubersicht zu behalten. Und auch da habe ich dann mit dem Chefteamer zu-
sammen das koordiniert und wir haben ausgemacht, wer wann wo sein sollte, wer was tiiber-
blicken sollte, haben drei Punkte gemacht, wo immer ein Teamer war und/ Ja, das war sehr
viel Organisatorisches auch, was ich davor noch nicht so kannte in dem Bereich. Also ja und
auch viele Gesprache mit den Jugendlichen, die mit ganz alltidglichen Problemen dann halt
eben keine Eltern da hatten und es waren halt nur wir Teamer da und damit sind sie dann auch
zu uns gekommen und, und haben ganz viel Betreuung gebraucht. Und das war fiir mich/ Ich
hatte auBBer der/ des bisherigen Studiums noch keine Pddagogik oder sonst so was in die Rich-
tung und ich habe sehr viel intuitiv gemacht und sehr viel, ja auch so wie ich das kannte. Wie
meine Eltern mit mir umgegangen sind bin ich dann eben mit den Jugendlichen umgegangen
und das kam ganz gut an und ich hatte das Gefiihl, dass das gar nicht verkehrt ist und dass mir
das ganz, ganz gut liegt. Und das waren ziemlich positive Erfahrungen. Nicht so toll war tat-
sdchlich, dass man rund um die Uhr Ansprechpartner sein muss und wenn man mal schla/
schlédft, dann mal die fiinf Stunden pro Nacht. Und wirklich abschalten ist da nicht, selbst
nachts muss man, wenn irgendwas ist, sofort gerade stehen. Das war auch einmal der Fall,
dass ich schon schlafen gegangen war und dann hat es irgendwie Krach gegeben und dann
waren Jugendliche aus dem Dorf dort und haben randaliert irgendwie. Und wir mussten gu-
cken, dass das nicht unsere Jugendlichen sind und gucken, dass die nicht irgendwie in die
Bude reinkommen. Und ich war nach dieser Woche fix und fertig.

I: (lacht)

BF10: Ich bin heimgekommen, lag erst mal zwei Tage mehr oder weniger im Bett (lachend),
habe praktisch durchgeschlafen. Und mir wurde aber erzéhlt, dass das besser wird, wenn man
das ofters macht. Also, es ist so am Anfang, dass das Adrenalin durchgehend so pumpt, das
ist, wenn man sich ein bisschen daran gewohnt hat, wenn das ein bisschen Gewohnheit ge-
worden ist, wird das auch besser. So!

I: Konnten Sie da was mitnehmen, so fiir sich fachlich, aus fachlicher Sicht?

BF10: Ja, ganz viel, tatsdchlich auch ganz viel theoretisches Wissen da driiber, weil ich mit
erfahrenen Teamern zusammengearbeitet habe, die mir auch ganz viel theoretisches Hinter-
grundwissen die ganze Zeit vermittelt haben. Also, es war tatsdchlich so, dass der Chefteamer
irgendwie das/ Der heillt [Vorname des Chefteamers], der macht das seit 20 Jahren oder so
und hat auch unheimlich viele Seminare davon schon, also mitgemacht und dann aber auch
angefangen, zu leiten mit theoretischem Hintergrundwissen iiber Freizeiten und liber Grup-
pendynamik und iiber padagogische Spiele und alle moglichen Sachen. Also, ich habe ein Re-
pertoire von, glaube ich, zehn neuen erlebnispddagogischen Spielen mitgenommen, die ich
selber jetzt mit Gruppen spielen kann und anleiten kann. Ich habe das erste Mal in meinem
Leben ,,Werwolfe gespielt und habe dort mich/
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I: Das ist gut. Ja (lachend).

BF10: /zum, zum Werwolf-Master gemausert und habe grundséitzlich gewonnen und dann ir-
gendwann angefangen, das anzuleiten und die Kiddies sind total drauf abgefahren, wenn man
da an einer Feuerstelle von der groBen Burg sitzt mit diisterer Stimme, die bosen Werwolfe
(Stimme verstellt), also wirklich, wirklich super. Und ja, ich habe wenig tatsdchlich Fachlite-
ratur oder so was in die Richtung mir genau/ Also, ich habe viel Horensagen-Wissen mitbe-
kommen, gar nicht so sehr angeleitet. Ich habe auch zu dem ganzen Thema Texte, zwei, drei,
bekommen, von der Jugendférderung. Also, es gibt auch ein, ein theoretisches Konzept, das
dahinter steht, auf jeden Fall. Aber wie gesagt, es ist sehr viel intuitiv und sehr viel ja, was
man fiir richtig hilt muss man dann, glaube ich, machen. Es ist aber auch in der Jugendarbeit
allgemein so, dass die theoretischen Konzepte dazu relativ (..)/ Ja teilweise sind sie sehr, so
dass es heiflt, man braucht gar kein theoretisches Konzept, da gibt es Texte dazu. Und dann
gibt es halt welche, die sagen, dass die Problematik daran ist, dass es sehr politisch bedingt
ist. Dass es immer, ein Jugendraum auch ein politisches Prestige ist von der am/ momentanen
Kommunalregierung, die dann zeigen: ,,Hey, wir sind fiir die Jugendlichen da.” Also, mehr
oder weniger so was. Ja.

I: Ja, da kam ja schon allerhand auch was so an methodischen Sachen auch von Ihnen
neu erlernt wurde. Haben Sie sonst noch, also, wo Sie sagen: ,,Ich konnte auch methodische
Dinge mitnehmen.* Oder eher weniger?

BF10: Ja, ich habe neue Varianten, wie ich ein Kind dazu motivieren kann, ins Bett zu gehen,
wenn es nicht freiwillig gehen will oder solche Sachen/ Und (..) ja, wir haben sehr viele erleb-
nispadagogische, angeleitete Spiele dort gemacht. Wir hatten ein grofes Planspiel. Und ich
habe einige methodische Sachen mitgenommen, habe aber auch viele methodische Sachen
kennengelernt, die aber nicht funktionieren und die // sehr verkopfte // Sachen sind.

I: /I Zum Beispiel was? //

BF10: Ja, wir haben es ganz theoretisch Spiele entwickelt, wir haben normale erlebnispada-
gogische Spiele aus Biichern genommen und die dann umgemiinzt, sodass sie auf unser
Planspiel dort gepasst haben. Und das hat halt iiberhaupt nicht funktioniert oftmals, dass, dass
kleine Regelédnderungen schon die ganze Dynamik in dem Spiel irgendwie zerstort haben. So
was zum Beispiel. Oder auch, dass es nichts bringt, sich vor einen, vor einen Jugendlichen
hinzustellen und zu sagen: ,,Du musst jetzt ins Bett!*, sondern dass man sich da tatsdchlich
was iiberlegen muss, wie man den dazu bringen kann irgendwie zu/ mit, mit Argumenten, so:
,Hey, wenn Du jetzt bald mal in, in Dein Zimmer gehst und Nachtruhe bewahrst, dann gibt es
morgen dafiir das.” oder irgendwie so was. So. Also das/ Ja, Methoden im Umgang einfach,
glaube ich, haben wir, habe ich viel, viel neue mitge/ mitgenommen.

I: Und fur sich als Person? Konnten Sie auch was mitnehmen?

BF10: (..) Ich habe gemerkt, dass ich das nicht mein Leben lang machen will, auf gar keinen
Fall irgendwie so. Es gibt ja auch praktisch den Beruf ,,Teamer* letzten Endes. Gerade in so,
in so/ Erlebnistage zum Beispiel fillt mir da ein, das ist eine Einrichtung im Harz, wo tatsich-
lich Gruppen kommen, eine Woche da sind und wieder gehen und das man dann anleitet. Und
das wire mir zu viel und zu stressig. Das konnte ich nicht. Das ist so ein, so ein Rundum-Job
irgendwie, wo man wirklich rund um die Uhr involviert sein muss. Und das kann wahrschein-
lich auch fiir zwei, drei Jahre schon sein, aber wenn man Familie griinden will und so, dann
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ist das iiberhaupt nichts.

I: Ja. Und was ist so das Wichtigste im Umgang mit Menschen, was Sie da mitnehmen
konnten?

BF10: Das es, so wie ich das mache, eigentlich ganz gut war (lachend).

I: Also eine Bestitigung von dem, was man eigentlich/
BF10: Ja.
I: Ja, liberschneidet es zum Teil, was haben Sie so fiir Féhigkeiten oder Fertigkeiten neu

gewinnen oder auch erweitern konnen? Einsichten, Erkenntnisse, so was, neues Wissen, neues
Konnen?

BF10: Ich habe tatsidchlich gemerkt, dass der Umgang mit Jugendlichen und der Umgang mit
Menschen mit Behinderung gar nicht so krass auseinander geht, wie man das glauben koénnte,
weil das sind alles Menschen und es sind alles Gruppen von Menschen oft. Und die Emotio-
nen, die Menschen mit Behinderung haben oder die Jugendliche haben, die sind nicht anders
als die Emotionen, die andere Menschen haben. Das hei3t, wenn man diese, wenn man tiber-
legt, dass man in der Sozialen Arbeit immer lernt, dass man ja mit einem gewissen Klientel zu
tun hat, da ist es fiir mich dann ganz wichtig, dass man klar die Umstinde dann kennt, in de-
nen dieses Klientel lebt, aber gleichzeitig sich bewusst macht, dass das auch alles Menschen
sind und dass die alle die gleichen Emotionen fiihlen und dass, egal in, in welchen Umsténden
man irgendwie, dhnlich mit denen umgehen kann. Ja.

I: Und auch irgendwie haben Sie ein gewisses Konnen, neues Wissen entwickeln kon-
nen, // wo Sie sagen: // ,,Das ist jetzt mehr als vorher.*?

BF10: // Ja, wie gesagt, eben die // Wie gesagt, eben die, die Spiele, die ich anleiten kann
jetzt. Die, ja Gruppensituationen in, in/ drau3en irgendwie, hat mir viel, habe ich viel Neues
erfahren einfach. Ich wusste auch, dass ich damit eigentlich ganz gut hinkomme, aber, also ich
habe die Erfahrung gemacht, dass ich auch vor einer Gruppe gut reden kann und mich gut hin-
stellen kann und sagen: ,,So, jetzt wird es so gemacht oder jetzt wird es so gemacht!* Aber das
noch mal zu erfahren und auch eben mit Jugendlichen mit/ die durchaus nicht immer bereit
waren, sofort mitzumachen, sondern die man dann auch mal motivieren musste. Das war neu
und hat aber gut geklappt, so wie ich es kann. Also, ich habe da jetzt nicht unbedingt viel dazu
gelernt, sondern nur eher das bestétigt immer, was ich schon konnte so.

I: Was haben Sie vermisst bei dem Praktikum?

BF10: (...) Ja, wie ich gesagt habe, die, die tatsichlich theoretischen Konzepte dahinter. Ich
habe viel theoretisches Horensagen-Wissen bekommen, aber/ Wir hatten auch ein, ein Semi-
nar davor an einem Wochenende, an dem eben die, die Hauptamtlichen uns dann alle mogli-
chen Infos gegeben haben. Und da fand ich, hitte ich gern noch zwei, drei Texte zu Jugendar-
beit oder zu so was gehabt. Keine Ahnung. Das habe ich dann spéter irgendwann noch be-
kommen, allerdings bezogen auf die, auf die offenen Treffs und auf die wochentlichen Ange-
bote, nicht auf die Freizeit. Und das hitte mir manchmal noch ganz gut getan. Aber sonst hat
man da nicht wirklich Zeit, viel zu vermissen. Es war einiges in der Planung, was ein bisschen
schief gegangen ist. [rgendwie die Trinkwasserversorgung mit/ fiir die Jugendlichen war nicht
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so richtig gut. Wir hitten von Anfang an einfach jeden Tag zwei Kédsten Wasser da hinstellen
miissen, damit die dauernd Wasser trinken. Die kamen nicht dazu und haben da irgendwie/ Da
gab es zwar so Automaten, aber dann einen Euro fiir einen halben Liter Wasser, das funktio-
niert natiirlich nicht und irgendwann/ Und dann haben wir auch mit dem Chefteamer geredet
und der hat gemeint: ,,Ja, das Budget ist halt knapp, wir miissen gucken, wie das geht.” Und
irgendwann habe ich halt gesagt: ,,Also, entweder wir machen das jetzt aus dem Budget oder
ich bezahle das privat, aber da muss einfach, miissen zwei Késten Wasser stehen, damit die
Kids trinken, damit die nicht dehydrieren, damit die uns nicht reihenweise umklappen.” Es
gab auch einige Sachen, die garantiert mit Dehydrieren zusammenhingen, dass die Kids ein-
fach zu wenig getrunken haben. Und dann haben wir, haben die anderen auch gesagt: ,,Ja, das
muss jetzt sein!“ Und dann haben wir es, aus dem Budget, haben wir einfach kistenweise
Wasser angeschleppt. Und ab da war wirklich die Stimmung besser und man hat gemerkt, das
hat, hat bei den Jugendlichen auch auf jeden Fall eingeschlagen. Und das finde ich was, was
eigentlich ein Chef von der Jugendforderung muss so was einplanen. Also, dass es, dass es in
Jugendherbergen nur Tee gibt und dass die Kids kein Bock auf Tee haben, kann ich vollkom-
men nachvollziehen und da muss dann irgendwo ein Wasser sein. Leitungswasser trinken die
nicht. Also, ich hétte friither einfach Leitungswasser getrunken, aber das ist heutzutage nicht
mehr so, dass das, ich weil nicht, da ist man es gewohnt, dass zuhause eine Plastikflasche mit
Sprudel drin irgendwo im Kiihlschrank steht. Und ja, daraus wird getrunken und da muss
man sich eben auch/ so was wie die Jugendforderung muss sich da anpassen. Und das hat mir
tatsdchlich am Anfang ein bisschen gefehlt.

I: Okay. Ja, an welche schwierigen Erlebnisse oder Probleme erinnern Sie sich?

BF10: (..) Also, ich kann, wie gesagt, wieder getrennt, einmal die wéchentlichen Angebote in
der, in der Kindergruppe gibt es einen Jungen, der, der ist jetzt nicht mehr da, aber der war
lange Zeit da, der hat ganz depressive Ziige irgendwie und war ganz oft sehr schlecht gelaunt
und hat geweint und war ganz gefrustet so richtig. Hat sich irgendwie unter dem Tischkicker
versteckt, den Kopf irgendwo in eine, in eine Kiste geschoben und ganz, ganz grof3/ Und da
wollte ich ihm gerecht werden und nicht einfach ihn da rausziehen und sagen: ,Jetzt ist mal
gut.” oder so, sondern wirklich auch eben das, was man gelernt hat, irgendwie anwenden. So
was wie Ubertragungen und Gegeniibertragungen und aber auch Spiegeln, neuronenmiBig ein
bisschen gucken, wie geht es mir denn, wenn ich mich neben ihn setze. Was spiire ich dann
bei mir und inwieweit spiire ich denn die Verzweiflung von dem Kind in mir selber. Und das
war eine grofle Herausforderung, vor allen Dingen weil da halt auch noch eine Gruppe ande-
rer Kinder drum herum war, die ich da irgendwie auf Abstand halten musste und die Kollegin
das eben nicht so gut hin/ Ich habe ihr dann gesagt, sie soll sich doch bitte mal um die Gruppe
kiimmern und dass die mich mal in Ruhe lassen, dass ich mich mal eine Viertelstunde mit
dem einen mich da hinsetzen kann und ein bisschen zuhoren, was mit ihm so los ist. Und es
war gegen Ende der Stunde und ich habe es dann so geschafft, dass er von sich aus aus die-
sem/ aus dieser Frustration rausgekommen ist und auch unter diesem Tisch rausgekrochen ist.
Ich habe ihm tatsdchlich nur die Hand auf den/ auf das Knie gelegt und habe wirklich nur ihm
gezeigt, ich bin da und ich flihle mit dir und ich, ich habe wirklich gar nicht so viel gesagt,
sondern selber ganz viel gespiirt. Und dann immer auch nur ausgesprochen, was ich gerade
splre und auch so: ,,Ich spiire jetzt gerade, dass Du gefrustet bist.” oder: ,,Ich spiire, dass Du
hier schlecht drauf bist.”, irgendwie so. Ich weill nicht mehr, wie ich es wortwortlich, wie ich
es formuliert habe, aber es hat ganz gut geklappt und ich bin zu ihm durchgekommen. Und es
war wirklich eine, eine fiir mich enorme Situation, weil ich da ganz viel eigene Emotionen
auch in mir gespiirt habe und ganz viel Schwierigkeiten auch hatte zu trennen, was ist da jetzt,
was in mir mitschwingt, was ist von dem, von dem Jungen die Emotion, was ist was eigenes,



46

47

48

49

50

51

52

53

Interview mit BF10 - 8

wo ich gerade frustriert bin oder was spiire ich da, also was stoft das in mir an irgendwie und
das zu trennen, das war das erste Mal, dass ich das kennengelernt habe, wie wir das sonst im-
mer nur theoretisch in der Pddagogik zum Beispiel besprochen haben oder eben auch in der
Psychomotorik. Das war wirklich die, die markanteste und, und herausforderndste Situation.
Wirklich schwierig war es, ja, es war neu und es war eine Herausforderung, aber es ist eigent-
lich alles gut gegangen, also ja, weil} nicht.

I: Erinnern Sie sich an Momente von Uber- oder Unterforderung?

BF10: (...) Na ja, eigentlich nicht. Eigentlich ist es so, dass man in den/ in der Zeit, gerade in
der Kindergruppe ist es so, dass man wirklich rund um, also die ganze Zeit, die eineinhalb
Stunden, was zu tun hat, weil die Kids wirklich aktiv sind. Aber das ist so bemessen mit zwei
Betreuern und jetzt auch drei Betreuern, dass es wirklich ausreicht. Also, wir sind nicht iiber-
fordert. Es gab eine Zeit, da war einer, der ziemlich aggressiv war und auf den musste sich
dann immer ein Betreuer konzentrieren und der andere musste die restliche Gruppe schmei-
Ben. Das war dann schon anspruchsvoller, aber, also tiberfordert, wiirde ich sagen, hat mich
das jetzt nicht. In dem offenen Treff bin ich 6fters mal unterfordert. Da sind wir halt, wenn
wir 3:3-Betreuung haben oder auch mal 3:2, da sitzt halt einer rum und hat nichts zu tun.
Also, da ist tatsdchlich die Unterforderung ofters mal, aber ist auch nicht so schlimm. Ich mei-
ne, es ist halt in, in solchen Berufsfeldern, ist es oft mal so, dass man halt Leerlauf hat und da-
fur dann, wenn was Akutes ist, dass man dann halt wieder da sein muss.

I: Und jetzt bezogen auf die Freizeit, wo ja richtig Trubel war?
BF10: Ja, auf der Freizeit war ich auch NIE unterfordert.
I: Ja (lachend).

BF10: Da war tatsédchlich rund um die Uhr, aber auch wirklich 24 Stunden am Tag musste
man da irgendwie parat sein. Uberfordert? WeiB ich nicht. Das ist schwierig, das im Nachhin-
ein zu sagen. Ich glaube, in manchen Situationen, war es wirklich knapp, dass ich mir wirk-
lich gedacht habe irgendwie, dass ich das nicht mehr hindeln kann. Ich meine, wir mussten
einmal einen Krankenwagen rufen. Da habe ich den Krankenwagen eingewiesen. Aber es sind
halt schon Situationen, die einen fordern, aber ich stand da so unter Adrenalin, dass ich nicht
das Gefiihl hatte, liberfordert zu sein. Also, es gab/ kam nie/ tatsdchlich nicht vor, dass ich ir-
gendwo stand und nicht wusste, was ich jetzt tun soll. Aber das kommt bei mir allgemein sel-
ten vor. Also, irgendeinen Weg finde ich dann meistens. Ja, da bin ich doch kreativ und/ (..)
Ich weil} nicht, ich wiirde, wenn, wenn Sie mich direkt nach der Freizeit gefragt hitten, ob ich
iiberfordert war, hitte ich gesagt: ,,Die Freizeit hat mich insgesamt iiberfordert. Ich bin fix und
fertig.”

I: (lacht)

BF10: Aber jetzt im Nachhinein betrachtet, war das halt eine Woche wirklich krasse Anforde-
rungen. Aber iiberfordert? Ich weil nicht. Uberfordert ist man dann, wenn man nicht mehr
weill, was man tun soll und das kam tatsdchlich nicht vor. Ich wusste eigentlich immer, was
zu tun war und immer irgendeinen Losungsweg. Und wenn nicht, gab es auch wirklich ein
Team, mit dem man sich besprechen konnte und das habe ich tatsdchlich nicht in Anspruch
nehmen miissen.
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I: Und das Schlafdefizit? Hat sich das auch // irgendwie aufgebaut wahrscheinlich? //

BF10: // Das Schlafdefizit (lachend), // ja (gedehnt), aber das, wie gesagt, da ist man in, in so
einer Anspannungssituation, da merkt man das gar nicht so sehr. Also, ich habe dann in/ auf
der Heimfahrt im Bus, habe ich gemerkt, wie mein/ meine Batterien runtergefahren sind und
dann als wir, als die Kids dann weg waren irgendwie, als wir mit dem, mit dem Bus da waren
und noch ganz nach Hause gefahren wurden, da war/ da kam dann diese, dieses Erschopfen
und dieses. Dann bin ich auch zuhause erst mal ins Bett gefallen. Aber das ist normal. Ich
glaube, da/ dafiir hat aber der menschliche Korper Reserven und, und irgendwie ja, was, was
er abrufen kann und das (..) ich weil3 nicht. Ich habe meinen/ der Chefteamer hat gemeint, er
macht teilweise sechs Wochen am Stiick eine Freizeit nach der anderen oder auch acht Wo-
chen am Stiick. Und da habe ich mir gedacht: ,,Das wire, das konnte ich nicht.“ Da wiirde ich
einfach kollabieren binnen von zwei Wochen/ Also, ich glaube, das geht ein oder zwei Wo-
chen vielleicht auch noch mal bei mir, aber dann wére irgendwann ein Punkt, wo ich sage:
»Jetzt reicht es.” Da braucht man dann irgendwie zwei Tage Zeit zum, zum sich regenerieren
oder so. Also das/

I: Wie wurden Sie in der Hochschule auf das Praktikum vorbereitet?

BF10: Ja, wie gesagt, mit Pidagogik im ersten Semester. Die Vorlesung, das war fiir mich un-
heimlich interessant. Das habe ich, das Wissen habe ich aufgesogen wie, wie ein Schwamm
und ganz viel theoretisches Wissen in meinem Kopf angesammelt, das ich {iberhaupt nicht be-
wusst auf die Praxis libertrage, aber das ganz oft mir unterbewusst irgendwie dann auch wie-
der einfillt und sagt: ,,Das war jetzt genau die Situation, die wir da mal besprochen haben.*
oder: ,,Das fiihlt sich jetzt genau an, wie eine Ubertragung und Gegeniibertragung.* oder:
,Genau das ist jetzt ein, keine Ahnung, dass ich stellvertretend fiir das Kind irgendeine Emoti-
on auslebe. oder irgendwie so was. Es sind (..) ganz viele unterbewusste Sachen und auch
eben in der Psychomotorik. Ich finde, fiir mich sind die, die Veranstaltungen, die ich in der
Psychomotorik habe, unheimlich nutzbringend. Also ganz viel, das ist ja ganz viel (..) ja, ich
wiir/ wiirde sagen praxisnéher, als, als dieser ganze Modul-20-Kram zum Beispiel. Ich kann
definitiv sagen, dass NICHTS aus Modul 20 mich auch nur anndhernd, also Modul 20 sind
Theorien, (..) Arbeitsfelder, glaube ich und, und Geschichte der, der Sozialen Arbeit. Kom-
pletter Schwachsinn in meinem Augen.

I: Was konnten Sie konkret von sich in das, in das Praktikum oder die Praktika einbrin-
gen?

BF10: Also, bei der Freizeit tatsdchlich viele Ideen. Das war schon auf der, bei der Vorberei-
tung. Da wurde viel, da habe, da habe ich drei Spiele, die ich selber gern gespielt habe, ir-
gendwie so erlebnispadagogisch einen Fluss liberqueren oder irgendwie so was habe ich dann
eingebracht und noch zwei andere. Mit (...) ja, mit den Jugendlichen reden. Das ist ganz viel
selbst. Also, da ist man ganz viel man selbst. Man muss ECHT sein. Man muss wirklich sich
selber einbringen, sonst raffen die Kids sofort, dass man irgendwie so tut, als wére man was
oder so. Und das ist also in der Arbeit mit Menschen, finde ich, dass man immer sich selbst
einbringt, egal ob das jetzt Praktika oder berufliche Tatigkeit ist. Und in dem Moment, wo
man irgendwie was, was Gestelltes einbringt oder irgendwas, wo man so tut als ob man das
wire, das merken/ merkt das Gegeniiber und, und in dem Moment scheitert der Prozess mei-
ner Ansicht nach. Ja, in der, in der Kindergruppe, in den wochentlichen Angeboten bringe ich
mich regelmifig ein. Eben auch im Prog/ Programmgestalten, aber auch eben mein, mein
psych/ mein psychomotorisches Fachwissen, das ich jetzt schon irgendwie mehr erlangt habe,
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hilft mir ganz viel, wenn die Kids irgendwie anfangen rumzutoben, das richtig zu lenken und
zu steuern, sodass die sich ausprobieren konnen, aber gleichzeitig Sicherheit gewahrleistet ist.
Solche Sachen.

I: Ja, wie ver/ beurteilen Sie so das Verhiltnis zwischen dem, was so an der Hochschule
gelehrt wird und dem, was man dann so in der Praxis tatséchlich vorfindet?

BF10: Ich muss ehrlich sagen, bei den, bei den ganzen Sachen mit Kindern trifft das oft zu
und ist sehr viel dhnlich. Und die ganze Pidagogik, die wir lernen, ist halt aber auch sehr auf
Kinder zugesch/ zugeschnitten auf Kinder und Jugendliche und auf Entwicklungsstufen. Ich
arbeite jetzt noch praktisch in einem Bereich wieder mit Menschen mit Behinderungen und
DA ist es viel schwieriger. Da muss man alles umdenken, weil das ist/ sind einfach keine drei-
jéhrigen Kinder mehr, sondern das sind voll entwickelte Erwachsene, die eben Entwicklungs-
defizite haben. Und, und da ist es oft schwierig, das anzuwenden, direkt und 1:1 irgendwie die
Theorien, dann an/ die Theorie in der Praxis wieder zu finden. Allerdings habe ich mich per-
sonlich schon mit Menschen mit Behinderung auseinandergesetzt und auch mit theoretischen
Konzepten dahinter und ganz viel dariiber gelesen und geschrieben. Und (..) da gibt es auch
viel, nur das lernen wir halt hier im Studium noch nicht. Das und da miisste man sich, glaube
ich, in der Richtung mehr spezialisieren, dann kann man das vielleicht entweder im Master
oder mit irgendwelchen Seminaren, die extra darauf zugeschnitten sind. Aber so in der allge-
meinen Pddagogik, die wir lernen, ist es wenig vertreten. Aber jetzt fiir dieses Praktikum habe
ich VIEL wieder gefunden, wie gesagt und viel auch angewendet und finde ich gut.

I: Jetzt mal eher so eine allgemeinere Frage: Was sollte so Threr Meinung nach ein Sozi-
alpddagoge oder Sozialarbeiter in den Arbeitsalltag mitbringen?

BF10: Ganz viel Energie tatsidchlich, weil wenn man da schlapp hinkommt, so mit dem ,,Ich-
habe-keine-Lust-Einstellung*, dann, bin ich der Meinung, dass es nicht sinnvoll ist. Fachwis-
sen auf jeden Fall, also einschldgige Studienabschliisse sind inzwischen fast schon Vorausset-
zung. Aber auch eine gewisse, so eine gewisse Veranlagung, wiirde ich sagen. Wenn ich jetzt
gerade an meine Arbeitskollegin denke: die hat Fachwissen, die kommt da auch energiegela-
den rein, aber die hat einfach nicht die Veranlagung. Die hat einfach nicht die, ja die, ich weif3
ja nicht genau, was es ist, aber irgendwas. Sobald die mit den Kindern redet, denken die Kin-
der nur: ,,Oh Gott!* Und das ist, finde ich, was, was man irgendwie merken miisste. Und man,
man muss auch einen Blick auf sich selber haben und sehen, wie man wirkt und sehen, wie,
wie die Reaktion bei den Kindern ist, wenn man was sagt und dann auch selbstkritisch genug
Zu sein, zu sagen: ,,Ja, hm, ja, das war jetzt nicht so super oder da habe ich jetzt irgendwie in
ein Fettndpfchen getappt. Und da habe ich jetzt irgendwie gemerkt, hmmm, das kam nicht so
gut an bei den Kindern.“ Das ist, finde ich, eine ganz, ganz wichtige Féahigkeit. Und (..) ja,
Ausdauer muss man auch mitbringen und Frustrationstoleranz ganz viel. Weil gerade in so
wochentlichen Angeboten/ ich sehe die Kids eineinhalb Stunden in der Woche und ich habe
nicht die Chance, wirklich was zu verdndern bei denen. Ich habe die Chance, denen die ein-
einhalb Stunden positiv zu gestalten und zu hoffen, dass sie irgendwas Positives mitnehmen.
Aber ich muss damit rechnen, dass die am Anfang der ndchsten Stunde wieder genauso ge-
frustet oder genauso, mit genau den gle/ der gleichen Problematik wieder ankommen und dass
ich nicht wirklich langfristig viel bewirke. Ich meine, natiirlich ist es nicht vollig egal und na-
tiirlich nehmen sie ein bisschen was mit, aber man muss halt eben auch wissen, wo die Gren-
zen sind und wissen, wie weit man die Situation verbessern kann. Und man muss auch sich
selber in der richtigen Lage sehen. Also ich bin ja kein Sozialarbeiter, ich bin keine sozialpéd-
agogische Familienhilfe, die in die Familien reingeht und da wirklich was bewirkt, sondern
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ich bin Betreuer einer Jugendgruppe. Das ist ein offenes, freies Angebot, wo die Kids kom-
men konnen, wie sie wollen. Und ja, da muss ich dann halt gucken, dass ich da das Beste dar-
aus mache, glaube ich.

I: Wenn man jetzt so mal einem Studienplaner einen Tipp geben wiirde beziiglich der
Praktika innerhalb des Studienganges, was wiirden Sie da empfehlen so beziiglich Dauer, In-
halte, Vorbereitung, Nachbereitung, Sinn (lachend) des Ganzen, also von Praktika?

BF10: Ich finde Praktika praktisch (lacht)/
I: (lacht)

BF10: /ich finde die nicht verkehrt, weil man die Mdglichkeit hat, viele Arbeitsbereiche ken-
nenzulernen und eben auch zu merken, ja, das ist jetzt, wie ich es in der Freizeit gesehen habe,
ja, das kann man mal eine Woche im Jahr machen, aber das ist nicht mein Berufsfeld oder das
ist nicht mein, mein Dings. Und fiir mich personlich war es super, weil ich, wie gesagt, viel
mit Menschen mit Behinderung gearbeitet hatte und jetzt mal einen neuen Praxisbereich ken-
nenlernen konnte und auch richtig reinschnuppern konnte und richtig auch ein bisschen hinter
die Kulissen gucken. Und ich glaube, ich habe ein paar mehr Eindriicke und ein paar mehr
Einblicke auch in die Organisation von diesen Freizeiten bekommen, als, als jetzt die anderen
Teamer, die da nur zum, zum Spal3 dabei waren und zum Geldverdienen. Ich bin tatsdchlich
auch noch mal zwei, drei Stunden mit im Biiro gesessen und habe durchgearbeitet und ge-
guckt, was da fiir, fiir Papierkram dahintersteckt und wie das mit den Medikamenten geregelt
ist fiir die Kinder und solche Sachen. Und andererseits ist es/ ich glaube es kommt auch im-
mer auf die, auf die Studenten an. Ich glaube, es gibt viele Studenten, die denken halt: ,,Na ja,
das muss ich halt machen, dann mache ich es jetzt.“ Und dann gehen sie da einen Monat hin,
setzen sich hin und versuchen so, so, keine Ahnung, schnell wie moglich, die Zeit rumzukrie-
gen. Und (..) ich finde es sinnvoll, dass es vorbereitet, aber es ist auch, muss eben auch von
den Studenten angenommen werden. Und es muss gut angeleitet sein und das ist es leider
nicht immer.

I: Von der Dauer her? Zu kurz? Zu lang? Genau richtig?

BF10: Kann ich schlecht beurteilen, weil ich, wie gesagt, nur eine Woche da war und keine
vier Wochen und die restliche Zeit tatsdchlich mit wochentlichen Angeboten mache. Aber das
ist auch wieder das, was ich gemeint habe, man muss halt sich bewusst sein: ,,Okay, ich bin
jetzt hier einen Monat, ich bin jetzt hier keine zweieinhalb Jahre. Ich kann jetzt hier nicht die
groBBen padagogischen Fortschritte erwarten.* und man muss sich klar machen, wenn man mal
in einem Praxisfeld arbeitet, dass man da viel, viel langer und viel, viel langwieriger und, und
ausgiebiger mit den Klienten zu tun hat als jetzt nur einen Monat. Und das ist halt was zum
Reinschnuppern. Das ist aber nichts, was jetzt 1:1 das Berufsfeld widerspiegelt, wiirde ich
sagen.

I: Und so von der Vorbereitung und Nachbereitung her an der Hochschule? Ist da was zu
optimieren oder auch genau okay?

BF10: Also, die Vorbereitung gibt es ja fiir das 70er Praktikum gar nicht, also fiir das sozial-
padagogische. Da geht man einfach hin. Da hat man eben als Vorbereitung hat man nur die,
die Vorlesung, die man halt hat. Aber mir hat das, wie gesagt, gereicht. Es kommt immer dar-
auf an, wenn, ob, ob/ Keine Ahnung. Ich habe das auch schon deswegen mehr aufgenommen,
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ich glaube, weil ich ein bisschen élter bin, weil ich schon ein bisschen praktische Erfahrung
hatte und auch schon immer mal wieder in, in Gedanken irgendwie Nachbarskinder da/ da,
die Situation kenne ich mit dem oder/ und die auch von den behinderten Menschen oftmals
hier eine Situation: ,,Ah ja, stimmt, das erkenne ich wieder.” und so. Also, ich finde es/ finde
es sinnvoller, wenn vor der Hochschule oder vor dem Studium auf jeden Fall auch eine Pra-
xisphase wére. Dass man natiirlich in dem Moment dann auch iiberfordert ist und dass man
dann mal die ganze Situation kennenlernt und dass man auch weil3, woflir man das theoreti-
sche Grundwissen braucht. Das habe ich ganz oft gemerkt, als ich in, in dem Wohnheim gear-
beitet habe, alle moglichen Sachen gemacht habe und hinterher gedacht habe: ,,Ja. Ich habe
das jetzt gemacht, das war auch richtig, aber wieso eigentlich?* oder: ,,Was fiir eine Theorie
steht dahinter? oder: ,,Wie kann ich das, wenn jemand fragt, wie kann ich das belegen, dass
das richtig war?* Und das (..), da weiB ich nicht. Aber ich finde, ehrlich gesagt jetzt, wenn ich
es, wenn ich iiberlege, dass die Arbeitskollegin an der Uni war und dadurch wahrscheinlich
sehr viel weniger Praxisndhe hatte, finde ich es einfach bei uns tatséchlich schon besser an der
Hochschule, dass es sehr praxisnahe ist und/

I: Ja, jetzt, gut, die Nachbereitung lauft jetzt erst an (lachend).

BF10: Ja, die Nachbereitung habe ich noch gar nicht gemacht. Ich weill es nicht. Die Frau
[Nachname der Seminarleiterin] kommt mir sehr kompetent vor. Ich werde da einen Vortrag
halten. Ich weil} nicht, inwieweit das sinnvoll ist. Ich werde mir auch die Vortridge von den an-
deren anhoren. Ich werde das dhnlich wie hier vermutlich einfach ganz erzidhlen, wie ich das
wahrgenommen habe und was ich da erlebt habe und gucken, was die anderen Studenten da-
mit anfangen konnen. (..) Ich habe immer das Gefiihl, dass ich An/ Anlaufstationen hétte an
der Hochschule, wenn ich irgendwelche Probleme hitte, auch im Praktikum. Ich weil3 nicht,
ob das denn die, die dafiir zu/ da/ dazugehorigen Stellen sind. Also, ich weil} nicht, wenn ich
jetzt irgendwie ein Problem in der Praxis hétte, ob ich dann zu Frau [Nachname der Seminar-
leiterin] gehen wiirde, die jetzt gerade halt die Nachbereitung macht oder ob ich zum Herrn
[Nachname eines Professors] gehen wiirde, mit dem ich einfach super gut kann, der mir, der
mir super gut Tipps geben kann also. Aber ich fiihle mich tatsdchlich nicht zu wenig betreut
von der Hochschule. Ich finde, ich finde, dass man hier gut betreut wird und auch die richti-
gen Anlaufstationen hat, man muss sie nur wahrnehmen und muss sich trauen, auch die Do-
zenten als Menschen zu sehen und mit den Dozenten sich zu unterhalten und nicht immer hin-
zugehen und zu denken: ,,Oh Gott, heiliger Dozent, bitte helfen Sie mir von Threm Thron her-
unter.” irgendwie so, sondern dass man einfach auf einer kommunikativen Ebene mit denen
ins Gespriach kommen kann. Und das funk/ funktioniert fiir mich wirklich optimal bei den
praxisorientierten Fachern. Die theorieorientierten Fécher, das lduft bei mir gar nicht (la-
chend).

I: Okay (lachend). Ja, es klang ja schon an in Sachen mit der Kollegin. Ich hatte ja auch
gesagt, dass ich das vergleiche mit den Praktika an der Universitdt im sozialpddagogischen
Bereich. Was ist so Thre Einschdtzung? Was, was unterscheidet so den Studiengang hier und
an der/ von dem an der Universitdt? Und auch die Praxisphasen?

BF10: Also, wie gesagt, ich, ich habe ja nie an der Uni studiert, das hei3t, das kann ich gar
nicht aus eigener Erfahrung sagen. Ich kann nur sagen, ich habe eine Freundin, die studiert
das an der Uni und die macht sehr viel mehr theoretisch. Und, und ich habe sie gefragt und sie
sagt: ,,Ja, Pddagogik hatten wir eine Vorlesung und sonst, ja, Soziologie ganz viel, Recht ganz
viel. Ganz viel eben die theoretischen Hintergriinde.* Kann sinnvoll sein, aber meiner Ansicht
nach ist, wenn man in, in der Praxis arbeiten will, auch eine praxisnahe Ausbildung relevant.
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Und (..) ja, dann kann ich eben noch, habe ich noch mit Absolventen von der Uni, eben gerade
der einen Arbeitskollegin und noch mal ein Arbeitskollege zusammengearbeitet und es/ Man
kann das so iibern/ iibers Knie brechen und sagen: ,,Ja, die Leute von der Uni sind theoreti-
scher oder die Leute von der Uni haben, weil3 nicht, sind, sind weniger begabt.” oder so, aber
das stimmt auch wiederum nicht. Weil zum Beispiel der Arbeitskollege, der hat auch an der
Uni studiert und der ist super begabt und der macht das super mit den Jugendlichen und mit,
mit den Kiddies und hat viel weniger theoretisches Fachwissen als jetzt die Arbeitskollegin
zum Beispiel. Also, ich glaube, das ist immer eine, kommt immer viel darauf an, was man
daraus macht irgendwie. Und ich, ich will jetzt auch nicht hier sitzen und sagen: ,,Yeah, so,
wie wir es machen ist voll super und so wie die Unis es machen, ist es total falsch.“ (lachend)
Das, das nicht. Ich glaube, zum Beispiel, auch wenn man im, im theoretischen Sektor bleiben
will, man will, ja, zum Beispiel an der Uni bleiben und lehren und so was. Dann ist es nicht,
nicht verkehrt an der Uni auch ein sehr theoretisches Wissen dariiber anzusammeln. Und ich
finde es auch wichtig, dass man sich weiter Gedanken dariiber macht, auch nicht nur in der
Praxis mit den Theorien arbeitet, sondern auch an den Theorien weiterforscht und weiter sich
Gedanken dariiber macht, inwieweit die Theorien, auch die grolen alten Soziologie-Meister
Weber & Co. und vielleicht mal Fehler gemacht haben. Und dass man das tatsdchlich auch
mal irgendwie hinterfragen kann, was da dahinter steht. Und ja. Ich glaube, dass wird an der
Uni mehr gemacht als hier. Hier wird viel Theorie einfach abgenickt und, und, und mitgenom-
men und ja, dann halt gesagt: ,,Okay, so ist es!” Ich weil} nicht, ich mache das nicht so, ich
hinterfrage vieles und nehme mir immer nur das raus, was ich auch wirklich in der Praxis
brauchen kann. Aber so, so habe ich den Eindruck, wiirde ich mal sagen.

I: Jetzt so abschlieBend, wiirden Sie noch irgendwas speziell, fallt [hnen was ein zu den
Praktika, was jetzt noch gar nicht besprochen wurde, wo Sie sagen, das ist eigentlich wichtig?

BF10: Mehr, mehr Praktika tatsdchlich. Sogar noch meinetwegen irgendwie, das Anerken-
nungsjahr wegfallen lassen und stattdessen ein Jahr angeleitete Praxis in der Hochschule, wo
man wirklich noch Student ist. Und ich, ich weil} nicht so ganz genau, wie das mit dem Aner-
kennungsjahr ist. Man ist da ja auch noch angeleitet weiterhin. Man hat da auch noch Kontakt
zur Hochschule. Aber ich finde so was wie das Modul 100 bei uns, das ist das gro3e Praxis-
modul, wo man wirklich auch wdchentlich seine viereinhalb Stunden Praxis macht und dann
in die Reflexion geht und solche Sachen. Das miisste mehr sein. Das reicht nicht aus, weil
spater geht es nicht darum, ob man weil3, wo die Geschichte der, der, der Sozialen Arbeit her-
kommt oder welche Geschichte/ Das ist wirklich, finde ich, ist zu viel Schwerpunkt im Studi-
um auf diesem Theoriegedons. Das ist heutzutage nicht mehr wichtig. Man kann heutzutage
mit einem Handy in der Tasche jeg/ jeglichen Fakt sofort googeln. Da braucht man die Fakten
nicht mehr auswendig lernen. Da reicht es, wenn man einen groben Uberblick bekommt. Das
kann meinetwegen eine Vorlesung sein, wo Theorien und Arbeitsfelder und solche Sachen, al-
les in eine Vorlesung gepackt ist, komprimiert, kurz runtergerattert, dann meinetwegen auch
eine Klausur dariiber. Aber nicht so, wie es jetzt gemacht wird und dann halt viel mehr Wert
auf die Praxis und auf die Reflexion auch.

I: Okay. Gut.
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I: Also, die erste Bitte, die ich hitte, ist, dass Sie mal Ihren Werdegang nach dem Abitur
bis jetzt kurz vor dem sozialpddagogischen Praktikum schildern, was sonst schon fiir Praktika
da waren, berufliche Erfahrungen, Ausbildungen, Auslandsaufenthalte, ich glaube, das trifft ja
bei Thnen zu, ne?

BU1: Ja. Also, nach dem Abi habe ich erst mal mich ein halbes Jahr darum gekiimmert, dass
ich all meinen Kram zusammen bekomme, um als Aupair nach [Name des Landes] zu gehen.
Visa besorgen und so weiter, Botschaft in Frankfurt et cetera, et cetera. Und dann habe ich,
wie gesagt, meinen Auslandsaufenthalt gemacht in [Name der zwei Stidte], also ich habe dort
noch mal Familien gewechselt, weil die erste etwas katastrophal war.

I: Okay (lachend).

BUI: Und danach habe ich dann ein halbes Jahr mit so ein bisschen Selbstfindung verbracht
(lachend) und habe die ganze Zeit irgendwelche Studiengangsbeschreibungen gelesen, um zu
entscheiden, was ich so mache. Und bin dann letzten Endes hier in Mainz gelandet, bei Erzie-
hungswissenschaft. Und ja. Also, ansonsten Praktika hatte ich in der Schulzeit. Da hatte ich
eins in (..), im Architekturbiiro und eins bei [Name der Firma] als technische Zeichnerin in
dem Bereich. Und ah ja, das bei [Name der Firma] war freiwillig, das war nicht von der Schu-
le her. Und ansonsten? Ach so, genau, vorbereitend auf das Auslandsjahr und um Stunden zu
sammeln, also Kinderbetreuungsstunden, die man braucht, um Aupair zu sein, da habe ich
noch im Kindergarten ein Praktikum gemacht.

I: Dann kommen wir auch schon direkt zu dem sozialpddagogischen Praktikum. Wann
haben Sie das gemacht und wo?

BUI: Ich bin noch mittendrin. Ich habe das in den Semesterferien jetzt angefangen. Da habe
ich das, glaube ich, so dreieinhalb Wochen noch in den Semesterferien gemacht und den Rest
der Stunden sammele ich jetzt so iiber das Semester verteilt, wiahrend so dem Studium neben-
bei. Und das habe ich bei [Name des Trégers] jetzt, mache das auch hier in [Name der Stadt].
Und das habe ich in verschiedenen Bereichen bei denen gemacht. Ich war eine Woche bei ei-
nem Jobfux. Das ist so ein Mensch, der an einer Schule sitzt und Schiilern hilft, irgendwie Be-
werbungen zu schreiben, Betriebe zu finden fiir Praktika oder fiir Ausbildungen oder zu gu-
cken, an welcher Schule, an welche Schule man sich bewerben kann und so weiter. Und dann
war ich eine Woche bei der Kompetenzagentur. Die machen Casemanagement, also Menschen
mit sehr, sehr vielen Problemen verschiedenster Art, die man nacheinander angehen muss.
Und das sind dann immer so eher so Termine mit Einzelpersonen und da werden alles Mogli-
che, da werden/ wird mal zusammen zum Steuerberater gegangen, da werden mal Unterlagen
sortiert, da werden mal Bewerbungen geschrieben, Stellenanzeigen gesucht, driiber geredet,
wie es zu Hause so aussieht, Wohnungen gesucht, besichtigt und Vertrdge, Mietvertrige zu-
sammen gelesen und unterschrieben. Also alles, was so eben im Leben so an Problemsituatio-
nen ansteht komplett. Und danach war ich noch eine Woche durchgingig bei einer Malinah-
me, bei ,,Fit fiir den Job* und da bin ich jetzt auch die ganze Zeit noch immer mal wieder, so
zwei, drei Mal die Woche.

I: Und was sind so die Inhalte von/ also was Sie dann konkret an Aufgaben haben?
BUI1: Also, beim Jobfux war ich dauerhaft, ohne eine Sekunde Pause beschiftigt (lachend).

Da ist immer sehr, sehr viel Betrieb. Da habe ich Bewerbungen geschrieben, ziemlich viel mit
den Jugendlichen und beraten, was denn so gehen wiirde, in welche Richtung. Auch ein biss-
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chen so Papierkram, Dokumentationsarbeit und so was wird gemacht. Genau. Aber das
Hauptsdchliche eigentlich ganz, ganz, ganz viele Bewerbungen geschrieben und immer: ,,Ja,
schreib mal was, dann gucken wir mal zusammen driiber.“ und so weiter. Und bei der
Kompetenzagentur konnte man eigentlich relativ wenig aktiv werden, weil das waren so spe-
zielle Sachen, da hat man so einen minimalen Eindruck in der Woche bekommen. Weil ein-
fach nur/ sal} dann auch bei ein paar Terminen dabei einfach und hat auch ein bisschen mitge-
redet, aber im Prinzip konnte man da ja nicht so viel machen, weil man nicht so den Einblick
hatte und weil man dann auch in dieser Woche so viele verschiedene Leute hatte, aber von
keinem Genaueres. Also, ich wurde immer so kurz vorher ein bisschen gebrieft, so: ,,Ja, das/
der und der kommt jetzt, das und das ist das Problem.* und/ aber im Prinzip war das mehr Zu-
schauen, als irgendwie selbst was machen, auler auch wenn man Bewerbung schreiben muss-
te oder so was. Das hatte ich dann schon drauf inzwischen (lachend). Und bei dem Projekt
,Fit fir den Job* ist eigentlich verschiedenes. Also, da kann ich im Prinzip machen, was ich
will (lachend). Also, wenn ich irgendwie sage: ,,Ich mdchte jetzt eine Einheit zu Deutsch ma-
chen.* oder so, also da geht es immer so um Unterrichtseinheiten zu verschiedenen Sachen.
Manchmal so was wie ,,Finanziell fit, was dann quasi ist: ,,Wie verwalte ich so meine Finan-
zen? Wo gebe ich am besten nicht so viel Geld aus? Wo konnte ich da was sparen?* und so
weiter. So einfach. Also es ist viel/ die Gruppe ist nicht so grofl und deswegen ist es ganz viel,
einfach in der Gruppe sprechen und relativ normale Dinge erkldren, Leuten, denen das nicht
so klar ist. Und da kann ich eigentlich auch so viel Unterricht machen im Prinzip, wie ich ma-
chen mochte. Ob ich mal so eine Einheit zu Deutsch mache oder zu: ,,Wo kriege ich Dinge in
[Name der Stadt] einfach geschenkt?* oder: ,,Was ist im Moment in Sachen Europawahl? Was
wisst Thr dariiber? Geht Thr wihlen?, machen wir mal Wahlomat und so, solche Sachen.
Genau. Also, ganz Verschiedenes. Und auch viel Dokumentationsarbeit, so: ,,Was war heute in
diesem Einzelgesprach? Warum kommt der nicht mehr?* Briefe schreiben an irgendwelche
Leute: ,,Warum bist Du nicht mehr da?“ Dann Listen fertig stellen, mit wer da war und an das
Jobcenter schicken, solche Sachen. Und viel Computerkram.

I: Also, den, den Rest vom Praktikum sind Sie dann in dieser // MaBBnahme speziell? //

BUI1: // Genau, ja. // Aber das ist jetzt auch bald vorbei. Die Mallnahme lduft jetzt auch aus.
Aber ich denke, bis dahin habe ich meine Stunden.

I: Was hat Thnen so insgesamt gut gefallen, was weniger gut in den Praxisphasen?

BUI: Also, im Prinzip gut gefallen hat mir zum Beispiel beim Jobfux, dass ich sehr viel
selbst gemacht habe, aber das hat mir auch gleichzeitig nicht so gut gefallen, weil es sehr, sehr
schwer war, mal eine Sekunde einfach nichts zu machen und einfach mal fiinf Minuten zu sa-
gen: ,,Och, ich brauche jetzt mal einen Moment!* (lachend) Und, also ich sal} da teilweise, ich
habe da auch eine mal richtige Problemsituation gehabt, mit einem Maidel, dem/ Also, der
Jobfux macht auch Betreuung von Leuten, die nicht mehr auf der Schule sind, aber mal bei
ihm waren. Und da war eine, die war auf einer weiterfilhrenden Schule jetzt, hat meiner Mei-
nung nach extrem schlechte Chancen, da {iberhaupt irgendwie einen Abschluss zu bekommen
und ist da irgendwie nur untergebracht (lachend). Und die musste einen Praktikumsbericht
schreiben und konnte keine Sétze formulieren. Absolut unmoglich. Und ich sall mit der stun-
denlang da und habe versucht, aus irgendwelchen, nicht mal Satzfragmenten, einfach nur
wahllosen Worten, die man nicht benutzen kann, um einen Satz zu bilden, irgendwie einen
Text zu formulieren, der extrem simpel ist und eventuell noch glaubhaft (lachend), dass die
das gemacht haben konnte. Und ich war da so fertig dann abends, weil das war auch immer,
das war immer relativ spét, das Praktikum, weil er erst um 11 angefangen hat, weil die Schii-
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ler eher nach dem Unterricht dann zu ihm kommen. Und dann, ich weil} nicht, bis um 7
immer jeden Tag. Das war mir einfach, das war nicht meine Zeit. Und da war ich auch einfach
abends extrem platt. Und da, ich habe da einfach keine Pause gehabt. Ich hatte dann, also ich
musste dann immer/ das fand ich auch ein bisschen doof, weil das war so, da war ich gerade
erst im Praktikum und habe den Menschen nicht gekannt und/ aber ich musste immer sagen:
,Okay, ich gehe jetzt!* Aber es gab/ ,,Ich gehe jetzt in die Pause.”, weil es gab nie einen Mo-
ment, wo einfach gerade sich eine Pause ergeben hitte oder so was oder wo er gesagt hat:
,»Ah, mach mal Pause!* oder so, sondern ich musste immer ganz bewusst mich irgendwo aus
irgendeiner Situation rausreiflen, weil er mich immer vom Einen zum Anderen geschickt hat.
Und das fand ich ein bisschen iibertrieben. Also, das war wirklich so: ,,Ah, bist du fertig?
Guck mal, jetzt geh mal zu dem und dem und mach mal das und das!* Und das war einfach
extrem viel. So fiir den ersten Workload war das ein bisschen iibertrieben. Aber das hat der da
auch nicht so bewusst, glaube ich, das ist ein absolutes Arbeitstier und dann ist ihm das nicht
so bewusst, weil das fiir ihn normal ist (lachend). Ja. Ansonsten? Ja, gefallen hat mir, dass ich
bei der, bei der Kompetenzagentur, da habe ich eigentlich einen sehr guten Einblick bekom-
men, auch wenn ich nicht mitarbeiten konnte, weil die Mitarbeiterinnen haben mir extrem viel
erzdhlt Giber die Arbeit und immer erklért, was sie so machen und warum sie das machen. Und
das war eigentlich ganz interessant, weil da hat man genug Einblick bekommen, auch wenn
man nicht wirklich mitarbeiten in dem Sinne konnte. Und bei ,,Fit fiir den Job* geféllt mir gut,
dass die Leute extrem nett sind, also jetzt nicht die Teilnehmer, die sind ein bisschen anstren-
gend, aber (lachend)/

I: (lacht)

BUI1: /aber die Kollegen sind sehr nett und offen und mein Hauptbetreuer da ist auch sehr
gesprachig und erzéhlt sehr gerne viel aus seinem Leben und aus seinem Arbeitsalltag, das ist
dann auch ganz interessant. Aber das Projekt ist ziemlich chaotisch (lachend).

I: (lacht)

BUI1: Und das ist auch mein gro3es Manko an diesem Ding, weil es einfach das ganze Ske-
lett, in dem das existiert, ist so sinnlos. Das kann einfach nicht funktionieren. Also, das, da
sind eigentlich, ich glaube, 18 Teilnehmer ein/ eingetragen als im Moment im Projekt, aber da
kommen am Tag so vier und die fragen sich dann, warum sie da sind, wenn doch sonst auch
keiner da ist und kommen zu spét generell. Also, es fangt um 9 an, was ja schon nicht so die
fritheste Zeit ist, aber die kommen dann manchmal so um halb 11 oder 10 oder keine Ahnung,
auf jeden Fall ziemlich spét (lachend) in der Regel. Also, es gibt so ein, zwei, die kommen,
wenn sie kommen, um 9, aber das sind sehr wenige und eher die Ausnahmen. Oder sie kom-
men dann nach der Mittagspause nicht mehr zuriick. Das ist da so, ziemlich, ziemlich regel-
miBig so. Da sitzt dann nach der Mittagspause noch genau eine Person da, wo ich dann erzéh-
le der Person: ,,So, jetzt mache ich mit Dir allein Unterricht, der fiir mehrere Personen geplant
ist und das bis 3 Uhr.“ (seufzt) Das ist einfach, das ist, ich verstehe, warum die Teilnehmer to-
tal frustriert davon sind, aber man kann nicht gro3 was dndern, weil einfach in dem vorgege-
benen Skelett, wie das geplant war, muss es ja umgesetzt werden, weil ja sonst auch Gelder
gestrichen werden und so weiter. Also, das ist auch ganz cool, weil mein, na ja, was ist das
dann, Vorgesetzter wahrscheinlich oder so, der erkldrt mir auch immer ziemlich viel, der
macht auch die ganzen Finanzen und erzédhlt dann: ,,Ja, wie wird denn alles finanziert und
warum schreibe ich da jetzt schon wieder mehrere Tage an diesem Wisch fiir die und die und
erkldre mich da wegen irgendwas?* Und ja, da kriegt man eigentlich einen guten Einblick in
und so die Organisation des Ganzen und warum Dinge so blod laufen. Ja, weil die so geplant
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waren, bevor man wirklich wusste, was die reale Situation war, so bewilligt wurden und dann
auch so umgesetzt werden miissen, weil ansonsten kriegt man das Geld wieder weggenom-
men (lachend). Ja und egal, wie doof Sachen sind und so ein Anderungsantrag dann zu stellen
ist ein Riesenaufwand, auch wenn man genau weif}, dass, so wie es jetzt ist, einfach komplett
sinnlos ist, sowohl fiir die Teilnehmer als auch fiir Arbeit/ fiir die Leute, die da arbeiten. Und
ach (..), das ist manchmal echt nervig. Und dann sitzt man da und ist auch/ Und die Al-
tersdistanz zu den Jugendlichen ist natiirlich nicht so groB3, weil da ist ja auch bis 24, nein, 25
geht/ Genau. Und dann sind da also vor allem Ménner und ganz viel Méanner auslédndischer
Abstammung (lachend), die dann nicht so respektvoll mit mir umgehen und dann wird man
ganz schnell mal so als Kumpel-Figur eher wahrgenommen und: ,,Oh, jetzt sag mal, was ist
denn das fiir ein Scheill heute? Warum miissen wir eigentlich bleiben? Kannst Du nicht mal
was sagen, dass, dass wir da gehen konnen?* und so. Und das ist dann schon unangenehm,
also das dann so: ,,Ja, hm, sieze mich bitte, auch wenn Du ein Jahr élter bist als ich.” (la-
chend) Das ist dann schon ein bisschen unangenehm sozusagen und ist auch schwierig, weil
ich mochte dann auch ungern irgendwie so die Petze sein und zu meinen Kollegen gehen und
sagen: ,,Ja, der war gemein zu mir, motz den mal an!** (lachend)

I: (lacht)

BUI1: Und ja, ich meine, ich sage ihnen das ja auch, aber das ist halt, teilweise merkt man so
richtig, dass das einfach auch von der, einfach vom kulturellen Hintergrund ist. Also, da ist ein
junger Herr, der liberhaupt, also der ist auch meinen Kollegen gegeniiber ziemlich respektlos,
aber mir gegeniiber noch viel mehr. Also, das merkt man richtig, dass er versucht, zu reizen
und zu provozieren. Und das ist dann auf Dauer auch echt anstrengend. Also, es ist dann rich-
tig kindisch. Und dann sitzt man da mit jemanden, der ist, keine Ahnung, 22 Jahre alt oder so,
wiirde ich mal schétzen, ich weill nicht genau, wie alt der ist und der sitzt da und macht Eu-
lengerdusche. Und du sagst: ,,[ Vorname des Jugendlichen], hor bitte auf damit! Das muss jetzt
echt nicht sein. Das schallt durch das ganze Biiro.” Und da sind auch andere Biiros in dem/ in
dem Stockwerk wo wir selbst mit dem Projekt sind. ,,Das muss nicht sein, dass Du hier sitzt
und einen auf Eule machst!* Dann gehst du riiber ins Biiro und setzt Dich an den Computer
und aus dem Teilnehmerzimmer schallt dauerhaft eine Eule und du denkst Dir nur: ,,Oah!*
Aber so was ist es dann, also er macht das dann einmal und wenn ich ihn dann ermahne,
macht er es 3000 mal (lachend). So, das ist dann sein Spiel, so ein bisschen der Klassenclown
zu sein und ja. Da sind schon anstrengende Leute dabei und man ist immer ein bisschen hin-
und hergerissen zwischen: ,,So kindisch kann man sich doch nicht anstellen!* und zu wissen,
dass die Leute halt einfach in ihrem Leben nichts gebacken bekommen und echt Probleme ha-
ben und die sich im Prinzip vom Verhalten her einfach nur dem anpassen, was fiir sie funktio-
niert (lachend) in ihrer Situation. Und wenn er da der Klassenclown ist und ihm das was gibt,
dann kann man es ihm in dem Sinne eigentlich auch nicht vorwerfen.

I: Was haben Sie so aus der Zeit oder nehmen Sie noch mit, an Fachlichem, fiir sich als
Person oder methodisch, im Umgang mit Menschen, so was in die Richtung?

BUI: (..) Wie gesagt, (..) auf jeden Fall so ein bisschen der Blickwinkel, dass die Leute ver-
halten sich nicht sonder/ zwangslaufig so, wie sie sich verhalten, weil sie alle doof sind und
weil sie alle gemein zu mir sind, sondern weil einfach aus ihrer jetzigen Situation heraus das
fiir sie das sinnvollste Handeln ist, egal, wie blod das von auen vielleicht aussieht. Also, ich
habe, wir haben da ein Médel, das war/ ist jetzt operiert worden am Knie und die hat dann er-
zdhlt davon, dass sie im Krankenhaus war, um die Fidden ziehen zu lassen und die ist so auf
Abwehr wegen allem, also die, die/ Aber die erzéhlt das dann auch offen und ist dann ganz
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aggressiv und erzdhlt dann offen vor mir und meinem Kollegen: ,,Ja und dann hat die/ wollte
die mir die Fdden ziehen und hat das Skalpell in der Hand und dann wackel/ wackelt die Hand
von der und ich sage der: "Wenn Du mich schneidest, dann ist Dein Finger ab!"* und solche
Sachen, wo man aber eigentlich weil3, dass die so krasse Probleme zuhause hat und das kein
Wunder ist, dass die einfach {iberall auf Abwehr ist. Aber es ist ganz, ganz schwer, das irgend-
wie bewusst zu/ im Kopf zu behalten, wenn sie einem erzihlt, dass sie irgendwie eine Kran-
kenschwester anschnauzt, dass sie ihr den Finger abreift. (Iacht) Und das einem so selbstbe-
wusst erzihlt und dann: ,,JJa und dann hat die gezittert.” und total aggressiv und total irgend-
wie immer, dauerhaft geladen und man bekommt die ja auch so im Unterricht mit, wie die so
ist. Auch mit einem Freund von ihr, mit, mit dem sie zusammen wohnt, der noch schlimmer/
Also, der ist wirklich aus der Maflnahme rausgeflogen, weil der so aggressiv war und immer/
Also er hat mal gesagt: ,,Ja, es wére schon, wenn Thr guckt, dass Thr ein Praktikumszeugnis
bekommt. Wenn Ihr ein Praktikum macht, das hilft euch.” ,,Die wollen das nicht machen, die
Arbeitgeber! Die sind nur gegen einen/, also gegen alles, gegen Gott und die Welt und so.
Und da aber zu wissen: ,,Okay, ich weil3 genau, dass/ der wurde zuhause verpriigelt und das
ist kein Wunder, dass der so ist.“ Dass man dieses immer so im Kopf behélt: Die Leute kon-
nen nicht direkt was dafiir, wenn sie sich komplett daneben behalten, dh, verhalten. Das ist
einfach so ein bisschen dieses Bewusstsein auf jeden Fall. An methodischen Sachen: Ich kann
jetzt wundervolle Bewerbungen schreiben (lachend).

I: (lacht)

BUI1: Die schonsten Bewerbungen, die schonsten Lebensldufe (lacht), auf jeden Fall, weil
ich das sehr, sehr viel gemacht habe in allen drei Bereichen. Und ansonsten auch viel Einblick
in Verwaltungssachen, Finanzierungssachen, was ich sehr interessant finde, was einem so ein
bisschen das System dahinter verstehen ldsst. Was ich ja auch vorhin erzdhlt habe, das mache
ich ganz gerne. Auch an der Uni ist das interessant, wenn man mal ein bisschen versteht, in
welchem System man sich so aufhélt und warum Dinge so funktionieren, wie sie funktionie-
ren. Und dass man da einfach ein bisschen entspannter ist, weil man regt sich immer so gerne
iiber so das System auf, so: ,,Warum ist das so? Warum muss ich das so und so machen?* Und
da so ein bisschen mehr den Einblick zu bekommen, damit man nicht einen Groll auf irgend-
wie Vorgesetzte hegt, weil die das so machen, weil die im Prinzip auch nichts dran &ndern
konnen. Also, so ein bisschen dieses Bewusstsein fiir das, fiir alle anderen (lachend) und dass
die schon so ihre Griinde haben fiir ihren Kram (lachend), auch wenn man die nicht direkt
sieht. Ja. Ich bin auch jemand, der ganz gerne erst mal gegen das System wettert (lachend)/

I: (lacht)
BUI1: /und manchmal macht es halt einfach Sinn, dass Dinge so blod sind, wie sie sind. Ja.

I: Welche neuen oder weiterentwickelten Féhigkeiten oder Erkenntnisse haben Sie jetzt
gewonnen? Oder auch neues Konnen, neues Wissen?

BU1: Das finde ich jetzt schwierig. Also, ich kann das jetzt nicht gut abgrenzen von der vor-
herigen Frage, ehrlich gesagt.

I: Uberschneidet sich, ja.

BUI1: Weil auch das davor, was ich gesagt habe, das war ja davor auch schon grob da und ist
jetzt nur mehr geworden. Das konnte ich jetzt nicht gut abgrenzen, ehrlich gesagt.
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I: Was haben Sie vermisst im Praktikum?
BU1: (..) Beim Jobfux Pausen (lachend).
I: (lacht)

BUI: Ansonsten, was habe ich vermisst? Das ist schwierig. (..) Fallt mir jetzt so direkt nicht
so viel ein. Also, beim, beim Jobfux hab/ habe ich ganz oft ein bisschen so Betreuung ver-
misst. Also, da wurde ich ganz, ganz viel in Aufgaben reingesteckt und kam dann auch zu ih-
nen und ich kam mich, also es kam mir manchmal echt so vor, als wiirde ich analysiert, auf-
grund dessen, was ich tue, anstatt, dass mir einfach irgendwie mal Hilfe an die Hand gegeben
wird, so dass ich dann sage: ,,Ja, ich weil} iiberhaupt nicht, was ich mit diesem Médchen ma-
chen soll, das tiberhaupt gar nicht schreiben kann. Ich kann der doch nicht den Text schrei-
ben.”, denn das ist ja einfach, ich meine, das, das kann, kann ja nicht was abgeben, was ich
geschrieben habe und gleichzeitig habe ich ein schlechtes Gewissen, sie mit ihren komischen,
zusammenhanglosen Worten da sitzen zu lassen. Und da wurde ich irgendwie, da hat mir ein
bisschen die Betreuung gefehlt, weil seine Antwort war meistens: ,,Aha, mhm.* und ich dach-
te mir: ,,Ja, ein bisschen Hilfe wére ganz nett!* (lachend) Genauso, dass er dann weg musste,
als sie dann einmal abends da war. Und der hatte da irgendwie so einen (..) Neustadttreff oder
wie auch immer das heif3t, irgendwas so einen, einen ,,Fiir unsere Region Entscheidungen tref-
fen* hieB das und hat mich dann vor die Entscheidung gestellt, dass ich jetzt dann gehe um 6
Uhr, es war ja schon relativ spit, da habe ich schon so zwei Stunden mit dem Médel da geses-
sen oder zweieinhalb. Und er hat mich vor die Entscheidung gestellt, ihr entweder jetzt zu sa-
gen, dass sie heimgehen muss, was bedeutet hétte, da er jetzt zwei Wochen Urlaub hat, dass
sie ihren Praktikumsbericht selbststéindig fertig machen musste, was sie nicht kann. Eindeutig.
Es war absolut unmdglich und unvorstellbar, dass sie irgendwas hinbekommt alleine. Oder,
dass ich alleine mit ihr jetzt da bleibe und weiter mich mit ihr durchkdmpfe, was extrem an-
strengend war und nach zweieinhalb Stunden ist man da echt fertig mit, ohne mir weiter ir-
gendwie mal was an die Hand zu geben, weil ich gesagt habe: ,,Ja, ich weill nicht, ob wir das
iiberhaupt hinbekommen. Ich weil auch nicht, wie ich das ein bisschen beschleunigen kann
alles, damit sie auch wirklich fix irgendwie da fertig wird.* und so was. Und der hat einfach
keine Losungsmoglichkeiten geboten und ich selbst hatte auch keine. Und das fand ich ir-
gendwie ein bisschen doof. Er hat immer nur so alles aufgesogen, was ich ihm an meinen Pro-
blemen erzihlt habe, aber irgendwie nie geholfen. Ja. Ansonsten (..), weill nicht, ob mir iiber-
haupt irgendwas gefehlt hat, als ich hatte, ich habe das Gefiihl, dass mir fiir einiges einfach
Grundlagen fehlen, die ich im Studium gar nicht bekommen habe. Also, dass ich einfach kei-
nen Plan habe von nichts, weil wir hier einfach/ Ich finde die Inhalte sind teilweise so unniitz
(lachend). Entweder unniitz und liickenhaft vor allem. Also, wir sind wirklich/ (..) das, da
fehlt einfach alles Praxisbezogene. Ich hatte, glaube ich, zwei Seminare, die grob einen Pra-
xisbezug hatten. Und ich bin jetzt fast am Ende. Ich habe jetzt alle meine Seminare gemacht
in diesem Kernfach. Da frage ich mich also wirklich: ,,Grundkenntnisse in Sachen Praxis?*
Null. Das muss ich alles neu machen. Ich habe nicht das Gefiihl, dass, wenn ich jetzt irgend-
was irgendwie anfange, dass ich da aus dem Studium viel verwenden kann von. AuBer, ich
will in die Forschung, was ich nicht will, was die meisten nicht wollen. Ja, das hat am meisten
gefehlt. Grundlagen. Ich musste mir eigentlich alles neu erfragen und: ,,Wie ist denn das hier
so?*“ und ich meine, klar, das wird immer so sein, wenn man in einen neuen Bereich reingeht,
dass man ziemlich viel dazu lernt, aber dass man gar nichts von der Ausbildung, die man da-
fiir braucht, verwenden kann, ist irgendwie unsinnig.
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I: Es klang ja auch schon an: So welche schwierigen Erlebnisse oder Probleme gab es
und wie sind Sie dann damit umgegangen?

BU1: Ja, wie gesagt, das eine Médel, das gar nicht schreiben konnte. Letzten Endes habe ich
dann mich dazu entschlossen, dass ich ihr noch zwei Stunden zur Seite stehe und den Kram,
so gut wie es ging, irgendwie fertig mache. Da war man natiirlich dauerhaft hin- und hergeris-
sen zwischen: ,,Lass ich jetzt Fehler stehen, damit es glaubwiirdiger ist, dass das von ihr
kommt?* oder: ,,M0chte ich sie damit nicht irgendwie doof dastehen lassen?** Solche Sachen.
Das war auf jeden Fall/ Also, ich weil3 bis heute nicht, was ich am besten hétte tun sollen. Und
da habe ich immer noch irgendwie keine Losung fiir mich gefunden. Und ansonsten, ja, natiir-
lich Probleme mit ausldndischen Jugendlichen, vor allem ménnlichen ausldndischen Jugendli-
chen, die relativ respektlos sind und da einfach auch das nicht, also das in Deutschland iibli-
che Verhalten, wie man mit einer Frau umgeht, nicht so gut beherrschen und sich dessen auch
nicht bewusst sind, sondern das irgendwie eher so ein bisschen benutzen, um sich vor den an-
deren darzustellen. Das ist ganz schwierig, weil das/ Ich meine, ich/ das sind auch Leute, die,
die horen auch nicht zu und die blocken auch einfach ab. Und die sind das auch nicht ge-
wohnt, dass irgendwie, wenn da jemand sitzt und einem irgendwas sagt, dass man darauf hort.
Ich meine, das ist kein Wunder, dass die Leute einfach in ihrem Leben noch nirgends ange-
kommen sind. Und das merkt man ihnen einfach an. Und damit umzugehen ist teilweise wirk-
lich schwer, vor allem als Frau, habe ich das Gefiihl. Weil, wie gesagt, Ermahnungen werden
eher dazu genutzt, irgendwie weiter Punkte zu finden, in denen man irgendwie angreifen kann
und reizen kann. Das ist auf jeden Fall schon auch ein Problem. Ansonsten? (..) Ja, die Struk-
turen (lachend) sind, sind einfach so, dass ganz, ganz viele das nicht funktioniert hat, weil es
in dieser Struktur nicht funktionieren kann. Ja. Also alleine, dass eigentlich zweieinhalb Stel-
len fiir diese MaBBnahme angesetzt sind, eine der Stellen eigentlich komplett mit Papierkram
beschiftigt ist und Finanzierungskram und niemals auch nur ansatzweise Zeit fiir Unterricht
hat. Die halbe Stelle nie besetzt wurde, weil da jemand abgesprungen ist, kurz, bevor das Pro-
jekt angefangen hat und es dann hief3: ,,Ja, jetzt lohnt es ja auch nicht mehr, jemanden dafiir
zu finden, da findet sich ja jetzt keiner.” Und im Prinzip genau eine Person da ist, die eine
groBBe Gruppe, die immer sehr klein ist, leiten soll, die immer unbesténdig ist. Es sind immer
ganz, ganz verschiedene Leute, die sollen zu jeder Zeit irgendwie Praktika machen und das
bedeutet, dass die Gruppe noch mal irgendwie weniger sind, weil dann sind da noch vier Leu-
te in irgendwie einem Praktikum. Und man hat eigentlich nie/ man kann keinen Unterricht
machen, der aufeinander aufbaut. Weil, man hat nie die Leute vor sich sitzen, die die vorheri-
ge Unterrichtseinheit irgendwie mal mitbekommen haben, auf der man dann mal aufbauen
konnte. Man muss eigentlich immer irgendwie wahllos irgendwas machen. Und das ist so-
wohl fiir irgendwie mich als Praktikantin irgendwie sinnlos und auch fiir die Teilnehmer ein-
fach nur frustrierend, weil die einfach/ Ich meine, wie sollen die denn da einen Sinn darin se-
hen, dass sie jetzt wahllos irgendwas zu irgendwie mal erzdhlt bekommen? Die sehen einfach
gar nicht, was dahinter stecken soll, weil es einfach bescheuert in der Umsetzung ist. Das ist
einfach/ Da, da/ die machen am Anfang, wenn sie kommen, machen die einen Deutsch-Ein-
stiegstes/ Einstiegstest und einen Mathe-Einstiegstest und kriegen im Prinzip nur Riickmel-
dung, wenn ich sie ihnen gebe. Also, ich habe, wenn ich sage: ,,Ja, hier hapert es ein biss-
chen.”, aber es geht dann nie weiter, dass man wirklich an der Stelle ansetzt, wo sie Probleme
haben, weil die Probleme so unterschiedlich sind, dass man das in der Gruppe im Prinzip gar
nicht machen kann.

I: Gab es Situationen der Uber- oder Unterforderung fiir Sie?

BUI: Uberforderung: Jobfux. Unterforderung: MaBnahme. Es gibt auch Tage, an denen ein-
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fach keine Teilnehmer kommen (lachend). Gerade letzte Woche wieder niemand. Dann sitzt
man den Vormittag da und macht die ganze Zeit irgendwie Papierkram. Und das ist fiir mich
relativ einfach, weil ich es/ Ja, wir sind ja eine Generation, die daran gewohnt ist, am Compu-
ter zu sitzen und viele Dinge abzutippen (lachend). (..) Auch oft, ich/ bei der MaBBnahme, ich
komme morgens um halb 9, um 9 kommen die Jugendlichen theoretisch, praktisch eher so um
10. Da ist einfach Leerlauf, bis die dann kommen. Da habe ich nichts zu tun, da weil3 ich nie,
es ist irgendwie, da ist mir echt langweilig (lachend). Da suche ich mir meine Aufgaben. Ich,
ich fordere dann meine Kollegen auf: ,,Ja, jetzt, wir telefonieren jetzt herum und gucken, wo
die Leute sind.“ oder: ,,Wir schreiben jetzt dem und dem einen Brief mit einer Mahnung, dass
der kommen muss, sonst fliegt der raus.“ So. Und dann suche ich mir meine Aufgaben dann
meistens selbst (lachend), weil ich einfach nichts zu tun habe. Und ansonsten ja, da mein
Kollege sehr, sehr gesprichig ist, erzdhlt der auch gerne immer mal wieder einen Schwank
aus seinem Leben (lachend)/

I: (lacht)

BU1: /und das ist einfach, das sind Situationen, da sitze ich eine Stunde da und erzdhle mit
dem und denke mir: ,,Boah, das ist, praktisch mache ich gerade nichts, ja, auller Kaffee trin-
ken und irgendwie ein Schwitzchen halten!** Ja, da ist/ da bin ich schon oft unterfordert, habe
ich das Gefiihl. Und auch bei der Kompetenzagentur so zwischen den Terminen, wenn dann
eigentlich niemand da war. Ich meine, ich konnte dann so gucken und zuhoren und sehen, wie
sie Leute anruft und Termine macht und irgendwie und dokumentiert und so weiter, aber da
hatte ich im Prinzip nicht viel zu tun, das war eigentlich/ au3er dabei zu sein und zu sitzen (la-
chend). Genau.

I: Was konnten Sie konkret von sich schon in das sozialpddagogische Praktikum einbrin-
gen?

BUI1: Inwiefern?
I: An, an Vorwissen, an Eigenschaften, so was in der Art.

BUI1: Vorwissen, wie gesagt, vom Studium aus gesehen, relativ wenig (lachend). Das habe
ich auch ganz stark gemerkt, allein bei dem, schon bei dem quasi Einstellungsgesprich. Da
hieB3 es: ,,Ja, da kannst Du so Sachen ausprobieren, die Du im Studium gelernt hast.” und ich
dachte mir: ,,Nur welche?* (lachend)

I: (lacht)

BUI1: Dinge, die ich gelernt habe? Habe ich so was? Und ja, ansonsten? (6 Sek.) Ich denke,
von meiner Personlichkeit einfach schon, ich bin relativ offen, ich hére gerne zu und ich habe
auch das Gefiihl, dass ich die Jugendlichen, die, die jetzt nicht irgendwie darauf ausgerichtet
sind, dauerhaft mich zu reizen (lachend), dass die auch offen mit mir erzéhlen, weitaus offe-
ner, als mit meinem Kollegen, was wahrscheinlich auch unter anderem daran liegt, dass eben
die Altersdistanz nicht so grof ist. Und vielleicht auch, dass ich eine Frau bin, weil die Mé-
dels, habe ich das Gefiihl, dass die offener mit mir reden und, und da auch dass/ da ist relativ
schnell irgendwie ein Vertrauensverhiltnis zwischen mir und den Jugendlichen habe ich das
Gefiihl. Und die sind da irgendwie relativ offen mir gegeniiber. Ich denke, das ist einfach so
ein Charakterzug von mir, dass das, dass man irgendwie das Gefiihl hat, dass ich, dass man
mir Dinge erzéhlen kann (lachend), ohne da irgendwie Angst zu haben, dass ich irgendwie
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verurteile oder, ja. Ich denke, das ist etwas, dass ich definitiv nicht hier gelernt habe (la-
chend), sondern in meinem, in meinem Leben bisher, weil ich da auch nicht die einfachste
Kindheit hatte und da einfach ein bisschen verstdndnisvoll eigentlich damit umgehen kann,
dass Dinge nicht so laufen, wie sie laufen sollten. Und da habe ich auch oft, dass/ Das merke
ich ganz, ganz arg in den Seminaren, wie viele weltfremde Menschen, die von/ schon immer
zuhause behiitet, hier sitzen und in ihren Illusionen leben und davon ausgehen, dass, wenn
man einem Mensch sagt, was sinnvoll ist, dass er das dann tut und/ Also, da denke ich mir:
,Oah, Eure Blasen werden alle noch, alle platzen. (lachend) Wenn Thr einmal in der Realitét
seid und irgendwie einen habt, der als Kind verpriigelt wurde, seit 14 nicht mehr zuhause
wohnt und seit dem bis 22 ist, einfach nichts getan hat.”“ (lachend) Dann erzdhle dem mal:
,Wire doch gut, wenn Du einen Job jetzt findest, ja.“ Das ist dem in dem Moment echt egal,
wenn der Schulden hat, seine Familie komplett zerstort ist. Das interessiert den nicht, das ist
dem einfach egal. Und ich habe da das Gefiihl, dass ich relativ am Boden der Realitdt bin und
dass das ganz hilfreich ist, dass man da echt realistisch ist und sich nicht zu viele (..) unbe-
rechtigte Hoffnungen macht, was man denn alles erreichen kann. Wenn man/ Na klar versucht
man und, und versucht natiirlich das Beste aus einer Situation zu machen, aber man steckt
sich seine Ziele generell nicht zu hoch und wird dadurch nicht so arg enttduscht. Also, (..) ein-
fach dieses Verstindnis dafiir, dass es, dass das Leute sind, die sehr kleine Schritte brauchen,
um tiberhaupt irgendwas zu machen. Ja? Dass zu einer Maflnahme um 9 Uhr erscheinen schon
ein grofles Ding ist, wenn man zwei Jahre lang zuhause gesessen hat und nichts gemacht hat.
Und dass das nicht normal ist fiir die. Und dass das nicht irgendwie fiir die ein Drama ist, eine
Stunde zu spit zu kommen, wie das vielleicht fiir alle hier an der Uni ist, wenn sie mal fiinf
Minuten zu spét sind und dann ein schlechtes Gewissen haben. Das haben die nicht. Es ist
einfach, da ist gar kein Bewusstsein dafiir da, um das zu entwickeln. Das braucht Zeit. Ja. Und
die Leute denken sich dann so: ,,Oah, da hatten wir gesagt um 9, das ist ja schon voll kulant
und es ist ja jetzt nicht so frith und das muss ja machbar sein, warum machen die das nicht?*
Und einfach dieses Verstindnis zu entwickeln fiir/ warum Menschen handeln, wie sie
handeln, wie ich schon gesagt hatte.

I: Wie wurden Sie von der Hochschule auf Thr Praktikum vorbereitet?

BU1: (lacht) Na, das Thema hatte wir ja schon so ein bisschen (lachend). Nicht. Damit ist
das eigentlich schon gesagt (lachend). Ich habe das Gefiihl, gar nicht. Auch in Sachen einfach
nur Bescheid wissen, was ansteht und wann es ansteht. Es gibt einen Modulplan, in dem jetzt
dieses Semester steht: ,,Mach ein Praktikum!“ Dass das aber bedeutet, dass man das im Prin-
zip eigentlich nur in den Semesterferien machen kann vor diesem Semester, bekommt man ei-
gentlich nicht gesagt. Und wenn man das nicht weil3, sind da schon einige: ,,Oh, ich habe kein
Praktikum, was mache ich denn jetzt?* Also ich, ich kenne das auch aus dem, aus dem Um-
kreis, dass ganz viele Leute gesagt haben: ,,Ah ja, dieses Semester ist ja Praktikum. Wie lauft
denn das?* und ich: ,,Ja, eigentlich hittest Du schon wahrscheinlich eines machen sollen oder
anfangen sollen!* oder: ,,Oh Gott! Oh Gott! Wann mache ich das jetzt?“ Also, da ist, da ist
einfach, da die Vorbereitung auch allein von der Planung her, ziemlich schlecht, habe ich das
Gefhl. Also, die Leute kriegen nicht gesagt, wann sie das am besten machen sollten und
wann sie sich drum kiimmern sollen und haben da selbst noch kein Bewusstsein, weil sie ihr
Leben lang anscheinend nur bemuttert wurden und deshalb und von der Schule natiirlich ge-
sagt bekommen haben: ,,Da musst Du ein Praktikum, bis dahin musst Du mir sagen, wo es
ist.“ Und das hast du hier natiirlich nicht. Und, aber ich kann es auch verstehen, dass die Leute
da so ein bisschen blind dran gehen und, weil im Prinzip vorher kriegst du fiir jedes Seminar
gesagt: ,,Okay, das fangt dann am Anfang des Semesters an, das steht im Modulplan, da gehst
Du dann hin!*“ Das ist natiirlich beim Praktikum nicht so, aber dieser, das denkt man im Mom/
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im ersten Moment nicht, weil man meldet sich dafiir bei Jugostine an, was meiner Meinung
nach auch so ein bisschen irrefiihrend ist (lachend), weil das ist auch bei den Veranstaltungen
ist, aber man meldet sich ja damit ja nicht bei einer Stelle oder so. Und da, diesen/ diese
Briicke zu schlagen, wire es, glaube ich, flir viele ein bisschen sinnvoller, an die Hand ge-
nommen zu werden, dass man das frither machen muss. Ich persénlich habe, hitte mir auch
gewlinscht, ein bisschen frither diesen Geistesblitz zu haben (lachend), dass ich mich jetzt um
ein Praktikum kiimmern muss. Da wére es ein, ich weill nicht, vielleicht bei einer Einfiih-
rungsveranstaltung oder so, ganz gut, da ein bisschen mehr drauf hinzuweisen, wie das mit
dem Praktikum ist, weil das so, so ganz aus dem normalen Rahmen fillt, von der Struktur.
Und einfach, damit es den Leuten ein bisschen bewusster wird, dass sie da eigenverantwort-
lich sind. Weil, realistisch gesehen, kommen die meisten von der Schule und waren in ihrem
Leben noch nie wirklich eigenverantwortlich fiir das, was in ihrem Leben gerade passiert.
Und ja, ich finde, da muss man ein bisschen Versténdnis fiir haben (lachend), dass die Leute
es nicht verstehen, dass sie sich da selbst drum kiimmern miissen. Ja, gut. Also, das rein Orga-
nisatorische, das Inhaltliche, das habe ich ja vorhin schon abgehandelt, nicht (lachend).

I: Nachste Frage ist dhnlich, also wie Sie so das Verhiltnis beurteilen zwischen dem, was
so an der Hochschule gelehrt wird und dem, was man dann in der Praxis vorfindet.

BU1: Ja, richtig, also das Verhiltnis, also das, ja, da ist eine Riesenliicke dazwischen natiir-
lich. Ich lerne, also ich hatte so viele forschungsbezogene Seminare und habe da echt viel Ar-
beit reinstecken miissen und ich werde nicht forschen. Und 98 Prozent der Leute hier werden
nicht forschen. Das ist da, das ist natiirlich immer die Frage, dass/ wer sollte sich da wohl
nach wem richten. Ich kann auf der Institutsseite verstehen, dass den Studis vorgeworfen
wird, dass sie, dass ithnen bewusst sein sollte, dass an einer Universitét ja ein forschungsorien-
tiertes Studium ist und dass eine FH eher praktischer ist. Und dass da das Institut quasi so ein
bisschen den Studis vorwirft: ,,Ja, dann hattet Thr besser zur FH gehen sollen und Euch infor-
mieren sollen.“ Ist eigentlich schon verstin/ verstindlich irgendwie, aber gleichzeitig denke
ich mir, die meisten kommen von der Schule, wissen nicht so richtig Bescheid. Rein gesell-
schaftlich ist ein Studium an der Universitidt immer noch angesehener als an einer FH. Viele
sind da einfach sehr vorgepriagt durch diesen Gedanken, der immer noch auch von vielen
Menschen, die nicht studiert haben, einfach so vermittelt wird. Und (..) klar, wir hitten uns
alle besser informieren sollen und am Ende auf einer FH sitzen, aber wenn man realistisch ist,
wenn alle sich so gut informieren wiirden, dann wéren hier keine Studis mehr (lachend).

I: Mhm (bejahend und lachend).

BU1: Und dann hitten die noch zehn Leute in ihrem Studiengang. Und das wére auch nicht
so gut fiir die (lachend). Und da sollte man dann vielleicht ein klein bisschen flexibler sein
und da ein bisschen mehr auf die Bediirfnisse des Studenten eingehen und, und da ein biss-
chen ndher an der Realitét sein und sagen: ,,Okay, wenn Ihr alle in die Praxis wollt, dann ma-
chen wir auch praktische Dinge, so dass Ihr mit Eurem Studium was anfangen konnt und For-
schungsseminare machen wir trotzdem. Ich wiirde zum Beispiel das erste Modul, in dem wir
nur irgendwelche Theoretiker behandelt haben, wiirde ich komplett streichen und durch ein
Praxismodul ersetzen, weil das Theoretiker-Modul/ Also, wenn du fiir die Forschung irgend-
welche Grundlagen brauchst, dann musst du dir die sowieso fiir jede Forschungsarbeit selbst
raussuchen und jede passende Person, die irgendwas dazu geschrieben hat. Und fiir die Praxis
ist es komplett unniitz. Also (lachend), die Theorien zu behandeln, okay, aber die Person ist
dahinter ziemlich egal und muss nicht grof3 und breit irgendwie ausgedehnt werden. Da wiren
ein paar Handlungsformen fiir die Praxis echt sinnvoller, ja.
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I: Was sollte jetzt ein guter Sozialpddagoge oder Sozialarbeiter IThrer Meinung nach fiir
den Arbeitsalltag mitbringen?

BU1: Generell eine offene Personlichkeit und einfiihlsam, dass einer/ einfach einfiihlsam
sein. Und ein groBes Verstdndnis fiir sehr viele Situationen, in denen man selbst niemals war
(lachend). Und, also ich finde das, ich finde, das hiangt ganz, ganz viel damit zusammen, wie
der Mensch so ist, was er mitbringen sollte. Gar nicht so krass, was jetzt an Vorwissen da ist,
sondern wirklich einfach, wie man so mit Menschen umgehen kann. Ja. Einfach Interaktions-
kompetenz oder so (lachend). Ansonsten kommt es natiirlich ganz stark darauf an, in welchem
Bereich man letzten Endes ist, weil wir haben ja so viele verschiedene Bereiche und da viele,
viele Sachen zu wissen, ich meine, klar, das konnte man mal angeschnitten haben alles, sodass
man grob so weil}, um was es geht, aber letzten Endes, wenn man in einem Bereich ist, muss
man sich eh auch noch mal reinarbeiten und sich dariiber neu informieren, weil es einfach so
viele verschiedene gibt. Ja. Und ich meine, es wére ganz schon, wenn man so schon mal so
ein bisschen was gesehen hétte davon, sodass man eine Vorstellung hat, vor dem Studium.
Aber letzten Endes muss man selbst offen fiir Neues sein und auch kooperativ und, und oft
sehr viel auch einfach akzeptieren konnen, dass es nicht so laufen kann, wie man sich das so
vorstellt in seiner idealen Welt und, und dass Menschen nicht so einfach funktionieren, wie
man sich das so alles schon versucht (lachend) anhand von Theorien zu erkléren.

I: Wenn Sie sich jetzt mit einem Studienplaner zusammensetzen wiirden so beziiglich der
Praktikum, &h der Praktika innerhalb des Studiums, was wiirden Sie so empfehlen, anhand so
Dauer, Inhalte, // Vorbereitung, Nachbereitung //

BU1: // Das ist ganz lustig, weil wir gerade // Ich sal auch im Gremium fiir BAMA, also
Bachelor-Master-Neukonzeption (lachend). Ganz lustig, was wiirde ich tun, wenn, habe ich
schon gemacht.

I: Okay (lachend).

BUI1: Leider stot man ein bisschen auf eine Wand damit. Natiirlich, unser Anliegen war,
mehr Praxis zu haben, dafiir mehr Zeit zu schaffen, also wirklich irgendwie/ (..) Also, wenn
ich gucke an der FH, sind die Leute fast ein, fast ein Jahr an ihrer Praktikumsstelle und arbei-
ten da. Und hier, das ist sechs Wochen, das ist nichts. Und da, finde ich, konnte man ruhig mal
ein Semester einrdumen, in dem man einfach nur Praktikum macht. Und das ist natiirlich wie-
der blod, weil es gibt generell schon zu wenig Inhalte, finde ich, in diesem Studium, aber das
ist auch wieder ein Problem im System. Der Bachelor muss so konzipiert sein, dass er sechs
Semester lang ist und in sechs Semestern machbar ist. Meiner Meinung nach fehlt da einfach
ein bisschen, in dem man nur Praxis macht. Weil, letzten Endes vom Arbeitgeber wird ver-
langt, dass man schon was gemacht hat, weil jemand, der frisch von der Uni kommt und
nichts gesehen hat, wiirde ich auch nicht einstellen, weil die Leute konnen nichts, die wissen
nichts, die haben noch nichts gemacht. Das ist wirklich/ Die miissen sich komplett neu in die-
se Welt einfinden und das ist einfach ein bisschen anstrengend. Ja, mehr Praxis wére, wére su-
per, generell. (..) Eventuell auch die Chance, das zu teilen und zwei verschiedene Stellen zu
machen, so dass man/ Ich meine, das geht jetzt theoretisch auch, aber was will ich denn in
drei Wochen an irgendeiner Stelle? Also, das ist komplett Quatsch. Und, und ich habe ehrlich
gesagt dann ein Beifach auch nicht die Zeit, in den Semesterferien da grol3 Praktika nebenbei
zu machen. Ich merke das jetzt, wihrend dem Studium mache ich es ja auch jetzt noch und
die Zeit fehlt. Also, ich, ich wiirde generell, wiirde ich ganz gerne den Zwei-Fach-Bachelor
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abschaffen (lachend), weil ich ihn komplett sinnlos finde, weil mir so viel Zeit verloren geht
mit Amerikanischer Geschichte lernen, in die ich lieber mich mit Dingen beschiftigen wiirde,
die ich tatsidchlich gebrauchen kann. Ja. Ich wiirde, ich wiirde einfach den Plan ein bisschen
umwerfen und einfach ein wirkliches Praxismodul einfiihren. Aber das kriegt man hier an die-
ser Universitdt nicht umgesetzt.

I: Okay (lachend).

BUI1: Das kann man, kann man vergessen, weil: ,,Wir sind eine Universitét, also miissen wir
forschen!* Punkt aus. Und da hat man auch keine Chance. Das, also es ist nicht so, als hitten
wir es nicht versucht und ich glaube das, was letzten Endes beim neuen Plan herausgekom-
men ist, ist, dass wir, ich glaube, zwei Credits mehr bekommen fiir die Praxis. Was bedeutet,
wir haben immer noch nicht mehr, aber wir kriegen zwei Punkte mehr dafiir. Total bescheuert.
Das macht tiberhaupt keinen Sinn. Also: ,,Praxis soll wichtiger sein? Ja, dann geben wir mehr
Punkte darauf.“ Das war nicht das, was wir gemeint haben (lachend). Also/ Aber das durchzu-
setzen ist so schwierig. Da ist man irgendwie, da resigniert man relativ schnell, weil man da
einfach nur gegen eine Wand lauft und sich den Stress dann zu machen lohnt sich eigentlich
nicht.

I: Ja, es klang ja auch schon an, so die Unterschiede zur FH. Was glauben Sie, so aus
dem Bauch raus, unterscheidet so die Studienginge Soziale Arbeit, Sozialpddagogik an der
FH von dem hier an der Uni // auch so beziiglich der Praktika? //

BU1: // Ja, ist klar, die sind praxisorientierter. / Und viel weniger Forschung oder gar keine.
Das weiB3 ich jetzt, ehrlich gesagt, nicht genau, aber ich glaube, die forschen in diesem Aus-
mal} wie wir nicht. Ich glaube, die kriegen eher, (..) ich nenne es mal Wissen, vermittelt, ja?
Wir kriegen auch Wissen vermittelt, aber Dinge, die man auch anwenden kann. Weil, bei uns
wird schon ab dem ersten Semester, wird uns quasi (..) die ganze Zeit immer und immer wie-
der gesagt: ,,Wir vermitteln keine Handlungsschemen, wir vermitteln nur Grundbasiswissen,
damit Thr dann das selbst entwickeln konnt.* und: ,,Wir kénnen keine Regeln an die Hand ge-
ben. Das machen wir nicht und das ist auch bléd und das ist auch unnétig.” Und das kriegt
man so oft gesagt, bis man es glauben soll (lachend).

I: (lacht)

BUI1: Und ich finde trotzdem, dass es nicht stimmt, ja. Und ich habe das Gefiihl, dass dann
an der FH das so nicht passiert. Und dass man ein paar Handlungswege an die Hand be-
kommt, wie man auf verschiedene Dinge reagiert und ja, mit vielen Dingen umgeht, was sie
hier demonstrativ nicht machen.

I: Wie haben Sie sich entschieden, ob Sie an die FH oder an die Uni gehen?

BU1: Ganz ehrlich? Auch nicht informiert genug. Ich bereue es schon seit meinem dritten
Semester, dass ich nicht an der FH bin. (...) Ich habe, ja, wie habe ich mich entschieden? Ich
finde auch, die, die Homepage verspricht mehr, als die Realitdt hergibt. (lacht) Wenn man sich
so die Beschreibung des Studiengangs durchliest, sie/ sieht das sehr viel mehr nach dem aus,
was ich machen wollte, als es jetzt wirklich war. (..) Wieder ein Punkt: das Institut soll nicht
so viel dariiber beschweren, dass die Leute Forschung da nicht so krass machen wollen. Das
steht auch so extrem nicht wirklich auf der Seite. Und wenn man das durchliest, so als kom-
plett uninformierter Mensch tiber Studium und Co., hat man sich/ macht man sich ganz andere
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Vorstellungen von dem Studium hier. Bei mir hat auch mit reingespielt, dass ich hier Leute
gekannt habe, ehrlich gesagt. Dass ich, na ja, groB ist eigentlich nicht so richtig, aber bei mir
ist schon so immer/ Ich habe ja auch gesagt, ich will erst mal ein Jahr ganz weit weg, also das
war mir irgendwie egal. Ich hdtte auch in Berlin studiert. Letzten Endes finde ich, ist, finde
ich, Mainz ist eigentlich eine ganz, eine gute Distanz nach zuhause. Ich fahre so zweieinhalb
Stunden heim. Ich bin weit genug weg, dass ich nicht erreichbar bin (lachend), wenn man
wieder was von mir will und nahe genug, dass ich heim kann, wenn ich will. Und ja, wie ge-
sagt, ich hatte hier Freunde. Eine Freundin von mir studiert Chemie an der Uni hier. Und die
war ich auch schon besuchen und war ein bisschen mit in Vorlesungen und habe mir das alles
ein bisschen angeguckt. Ich fand den Campus schon und ich fand es eigentlich einfach/ Ja, ir-
gendwie die Uni war mir, ehrlich gesagt, sympathisch und blode gesagt, online sah der Stu-
diengang auch schoner aus, als er war.

I: (lacht)

BUI1: Und ja. Letzten Endes, FH wire fiir mich die bessere Losung gewesen. Und FH wire
fiir fast alle in diesem Studium die bessere Losung gewesen und eher das, was sie sich vorge-
stellt haben.

I: Gibt es jetzt noch irgendwas, was Sie sagen zum Praktikum, was wir noch nicht ange-
sprochen haben, wo Sie sagen, das ist aber eigentlich wichtig?

BUI: (7 Sek.) Fallt mir jetzt so spontan jetzt nichts ein. (6 Sek.) Ich weil3 nicht, generell, wir
hatten zwar mal eine Vorlesung zum Thema Organisation und Instruktion, aber irgendwie hat-
te ich mir da auch mehr vorgestellt, dass man da wirklich mal ein paar Strukturen kennenlernt,
nur das wurde tiberhaupt nicht gemacht. Und das wére vielleicht ganz gut als Vorbereitung fiir
das Praktikum, dass man ein bisschen mehr vorbereitet darauf ist, in was man sich da reinbe-
gibt, wenn man irgendwo anféngt, zu arbeiten, in irgendeinem, in einer Organisation oder so.
Einfach da ein bisschen vorbereiteter zu sein, aber/ Ich weill nicht, mir fillt jetzt spontan
nichts ein, was nicht angesprochen wurde.

I: Dann vielen Dank.
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I: Also, meine erste Bitte ist, dass Sie mir noch mal kurz IThren Werdegang vom Abitur
bis vor dem sozialpddagogischen Praktikum schildern. Also, was Sie so vielleicht schon vor-
her an Praktika gemacht haben, berufliche Erfahrungen gehabt haben, Auslandserfahrungen,
dass Sie das kurz mal zusammenfassen.

BU2: Ja, nach dem Abitur, da habe ich den neunmonatigen Wehrdienst sozusagen besucht.
Danach habe ich dann ein Praktikum bei einer Kita gemacht. Sogar bei meiner Mama.

I: Oh. (lacht)

BU2: Das war praktisch. Und danach habe ich dann das Jurastudium begonnen. Das ging
vier bis fiinf Semester. Dann wollte ich wechseln, kam aber nirgendwo rein, deswegen habe
ich dann auch ein FSJ angefangen. Und dann danach, was/ das ging ein halbes Jahr ungefahr.
Ich habe es auch frither abgebrochen, weil man ein FSJ anerkennt bekommt/ anerkannt be-
kommt nach, nach einem halben Jahr. Und dann habe ich gedacht: ,,Okay.* Die wollten mich
auch libernehmen, deswegen habe ich gesagt: ,,Okay, dann halbes Jahr und danach kriegst Du
wieder Geld dafiir. Deswegen war das ganz praktisch. Und danach habe ich dann Erzie-
hungswissenschaften studiert.

I: Wie kam es zum Abbruch vom, vom Jurastudium?

BU2: Tja, ich habe mir tiberlegt, dass ich nicht unbedingt Lust habe, irgendwann mal, wenn
man erfolgreich sein will, muss man halt auch ein bisschen mehr machen und ich will ja ir-
gendwann mal mich bemiihen, Kinder zu haben und das wird dann mit Jura schwierig, weil/
Also es/ moglich ist es auf jeden Fall, natiirlich, aber Zeit fehlt. Und da mein Papa auch Jurist
ist und er nicht so viel Zeit hatte oder hat, war das so eine Uberlegung, ob/ Ja, wahrscheinlich
mehr Geld, aber dafiir weniger Zeit und Freizeit und weniger Zeit fiir die Kinder oder viel-
leicht ein bisschen weniger Geld, je nach dem wie gut ich bin vielleicht spater mal und dafiir
mehr Zeit. / Deswegen. //

I: // Das waren so // also es war jetzt nicht so, dass es Sie gar nicht interessiert hétte?

BU2: Nqin, das war schon/ Ja, es gab wohl Bereiche, die nicht so interessant waren natiir-
lich, wie Offentliches Recht und Verwaltungsrecht/

I: (lacht im Hintergrund)

BU2: /das ist also beziehungsweise das ist ja da drinnen. Das ist nicht so ganz mein Ding ge-
wesen. Aber ja, sonst war es schon interessant. Aber wie gesagt, die Griinde waren dann doch
sehr ausschlaggebend.

I: Dann kommen wir zu dem sozialpiddagogischen Praktikum. Wo haben Sie das ge-
macht?

BU2: Das habe ich beim [Name des Trigers] gemacht, beim freien Trager. Und das habe ich
hier in [Name der Stadt] gemacht bei zwei unterschiedlichen Einrichtungen. Das ist einmal
die Flexiblen Hilfen und die Tagesgruppe. Die gibt es jetzt beide nicht mehr. Die sind jetzt
beide eins. Die Tagesgruppe gibt es nicht mehr. Ich habe immer/ bin sozusagen gesprungen
immer zwischen denen. Das heif3t, ich war an unterschiedlichen Tagen in den unterschiedli-
chen Einrichtungen. Vom Prinzip her machen die aber dasselbe. Es geht darum, dass man mit



13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Interview mit BU2 - 2

verhaltensauffilligen Kindern arbeitet, also ADHS-Kindern sozusagen, meistens zumindest
und die betreut nach der Schule, mit ihnen Mittag isst und so weiter und so fort. Und der Un-
terschied bestand nur darin, dass man eine Tagesgruppe hat mit immer den gleichen Kindern,
fiinf Tage die Woche. Und bei den Flexiblen Hilfen, wie der Name schon sagt, kamen die halt
flexibel und waren auch mal nur einen Tag da oder zwei. Und ja.

I: Haben Sie das direkt in den letzten Semesterferien gemacht oder lag das schon langer
zuriick?

BU2: Nein, das liegt schon ein bisschen ldnger zuriick. Das/ das ging ja auch ein ganzes
halbes Jahr. Das war ja nach dem Jurastudium, wo ich nicht/ nirgends wo reingekommen bin.
Und das sieht ja im Lebenslauf nicht so gut aus, wenn da nichts steht. Und dann bin ich da re-
lativ kurzfristig wo reingekommen und die waren auch ganz, ganz gliicklich so, glaube ich.

I: Das heif3t, Sie haben es anerkannt bekommen?
BU2: Ja, ja, natiirlich, das/
I: Wie lange haben Sie das gemacht, diese/

BU2: Das ging ein halbes Jahr und dann haben die gesagt, das wird ja, FSJ wird ja nach ei-
nem halben Jahr schon anerkannt, das heif3t/

I: Ach, das war das FSJ.

BU2: Genau. Und wenn man das halt langer macht, dann, in Anfithrungszeichen, bringt es
einem nicht unbedingt was, zumindest materiell, also im Sinne von Geld gibt es da nichts
mehr sozusagen. Also, man kriegt natiirlich immer noch so, ich glaube, man kriegt, glaube
ich, 400 Euro, oder nein, oder? Wie viel kriegt man? Ich weil3 es leider nicht mehr genau, aber
ich konnte sozusagen dann nach diesem halben Jahr das FSJ anerkennen und wurde dort wei-
ter beschiftigt als Honorarkraft und habe fiir weniger arbeiten mehr Geld bekommen (la-
chend). Deswegen war das ein ganz guter Coup von mir.

I: Was waren so lhre Aufgaben, die Sie da zu erledigen hatten?

BU2: Da gab es relativ viel. Das waren meistens auch nur weibliche Mitarbeiter, das heif3t,
es gab auch Sachen, die so ein bisschen handwerklich waren, wobei ich da nicht so begabt
bin, aber musste ich trotzdem erledigen. Und ja. Das fing damit an, dass ich relativ spit erst
dort sein musste. Das ging um 10 Uhr los, also relativ gemiitlich und gut fiir mich. Ja, ich
musste am Anfang immer erst mal Sachen erledigen von 10 bis 12, weil die Kinder meistens
erst um 12 kommen von der Schule. Ja, das Auto tanken gehen oder waschen zum Beispiel,
weil wir so ein Auto hatten, mit dem du/ wo wir mit den Kindern zum Beispiel zum Kino ge-
fahren oder irgendwelche Freizeitaktivititen gemacht haben. Ja, was gab es noch? Ja, so Klei-
nigkeiten am Anfang auch, wie, wie Windeln wechseln oder so was, gab es alles Mdgliche
dann. Einkaufen zum Beispiel, wenn wir mal was, irgendwas Spezielles gemacht haben oder
fiir einen Geburtstag einkaufen. Wenn die Kinder dann gekommen sind, habe ich mich dann
meistens mit denen beschéftigt. Und wir haben halt gespielt bis zum Mittagessen, weil wir mit
denen gemeinsam Mittag gegessen haben. Und ja, dann mit Mittagessen natiirlich aufpassen
und, also was heillt aufpassen, aber so ein bisschen das Ganze trotzdem auch steuern versu-
chen. Und ich durfte da auch direkt mitarbeiten sozusagen und auch direkt, ich hatte gleich
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viel zu sagen wie die Mitarbeiter. Und nach dem Mittagessen haben wir dann die Zihne ge-
putzt oder beziehungsweise die Kinder. Die Erwachsenen sollten das eigentlich auch machen
(lachend), aber da war mehr, mehr Stress, deswegen kam das manchmal zu kurz. Nach dem
Ziahneputzen hatten sie dann noch mal so 10, 15 Minuten fiir sich, wo sie dann noch mal erho-
len konnten und entspannen und dann eine Stunde Hausaufgaben, wo wir dann das betreut ha-
ben oder ich auch. Und danach gab es dann Spielzeit. Und da in der Zeit gab es unterschiedli-
che Sachen, das heif3t, entweder haben wir was gemacht und sind weggefahren zum Beispiel
oder wir haben irgendwas gespielt. Also, das war komplett offen, das war immer individuell,
was an dem Tag anstand oder was wir uns vorher iiberlegt hatten. Also, wir haben auch ofters
mal irgendwas geplant und haben dann/ hatten so einen Kellerbereich, wo/ der relativ grof3
war, wo auch FulBlball gespielt wurde, den wir dann zum Beispiel umgebaut haben zu irgend-
einer, irgendeiner Phantasie-Reise, was auch immer. Alles Mdgliche wurde dann da gemacht.
Und ja. Das war so im Groben alles, was ich so machen durfte und konnte.

I: Was hat Thnen da in der Zeit gut gefallen und was vielleicht weniger gut?

BU2: Gut gefallen hat mir, dass ich eigentlich erst mal alles mitmachen durfte. Ich durfte
auch alles, Vorschlidge duBlern, ich durfte auch alles kritisieren oder alles bewerten, wie auch
immer. Und ich durfte auch alles machen eigentlich, auBler Hilfeplan-Gespriache. Das ist so
ein bisschen negativ. Da durfte ich natiirlich nicht mit rein, weil die Eltern oder beziehungs-
weise ich ja nicht immer in der Einrichtung bin und das auch immer mit vielen Leuten ist.
Und je mehr Leute, desto komischer oder vielleicht ja, mal ein bisschen schwieriger ist es fiir
das Kind und die Eltern auch, dass da noch mehr Leute sitzen, noch mehr, die alles mitkriegen
und so weiter und so fort. Das war so ein bisschen drgerlich. Gut gefallen hat mir auch, dass
wir Supervisionen hatten. Das hatte ich vorher noch nie gehabt. Das kennt auch nicht unbe-
dingt jeder. Und der Herr, der das geleitet hat, war auch sehr, sehr gut. Hat auch viele Sachen
so erzdhlt, die aus seinem eigenen Berufsleben stammen und die auch wirklich sehr geholfen
haben. Von der Titigkeit, was hat mir noch gut gefallen? (..) Ja, das Spielen macht ja schon
SpaB. Das ist jetzt, macht natiirlich auch Spal3. Was gab es noch? (..) Ja, das war es, glaube
ich, was mir gefallen hat. Also es gab/ die Arbeit an sich war sehr, sehr/ war jetzt nicht unbe-
dingt so schwer, sage ich mal in gewissen Situationen, aber es konnte natiirlich auch ausarten.
Wenn ein Kind ausgetickt ist, dann wurde es natiirlich schon sehr, sehr stressig und laut und
alles. Das muss man natiirlich auch abkonnen. Was hat mir nicht so gut gefallen? Manchmal
wirkte es zumindest nicht so, dass es so abgestimmt ist. Das heif3t, dass es Mitarbeiter gibt,
die Vollzeit da waren und es gibt Mitarbeiter, die nicht Vollzeit da waren und dann diese Ko-
ordination ist immer sehr, sehr schwierig. Und das hat auch nicht immer so hundertprozentig
funktioniert. Und man sieht natiirlich auch, dass die immer unterschiedliche Erziehungsstile
haben. Das heif3t, der eine ist eher ein bisschen, sage ich mal, rigoroser. Wir hatten dann eine
Dame, die schon ein bisschen ldnger da in dem Bereich arbeitet und die gewisse Regeln hat
und die hat sie auch einfach durchgezogen und das hat auch sehr gut funktioniert. Und dann
gab es natiirlich etwas jiingere Mitarbeiter, die dann noch nicht so ihren Stil sozusagen gefun-
den haben und das anders dann gehandhabt haben. Das heif3t, die Kinder trafen immer auf un-
terschiedliche Erwachsene, die unterschiedlich mit den Situationen umgegangen sind und die
musste man natiirlich auch erst mal rauskriegen, um vielleicht Vorteile daraus zu schlagen fiir
die Kids. Das war ein bisschen, fand ich nicht so gut, aber es ist halt auch schwierig zu koor-
dinieren. Deswegen ist das jetzt nicht so negativ. Ansonsten hat mir eigentlich alles relativ gut
gefallen. Es gab jetzt nichts, was ich so arg negativ bewerten wiirde. Ja. Féllt mir jetzt, ehrlich
gesagt, spontan nichts ein. Also, kommt vielleicht noch. Aber ich bin ja auch relativ pflege-
leicht von da/
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I: (lacht)
BU2: /ist es vielleicht auch deswegen, dass ich da nichts Negatives finde so.

I: Was haben Sie aus der Zeit fiir sich so mitgenommen, fachlich, fiir sich als Person, an
Methoden, im Umgang mit Menschen, so was in der Art?

BU2: Relativ viel, also es war sehr, sehr interessant. So komisch das auch kling/ klingen
mag, ich finde es immer sehr komisch, wenn jemand sagt: ,,Das war total interessant und Er-
fahrung und allem.“ Aber das, was zum Beispiel sehr interessant war, dass ich viel mit Leuten
zu tun hatte, die dann auch aufgrund unterschiedlicher Umstdnde aufgehort haben. Das heif3t,
jetzt direkt gesehen, im Berufsleben geht das schon Zack-Zack. Das heifit, es kann sehr, sehr
schnell viele, viele Mitarbeiter abspringen. Und in meiner Zeit, wo ich/ ich war, wie gesagt,
ja ein halbes Jahr da zu Beginn und da sind, glaube ich, ungeféhr drei bis vier Mitarbeiter ab-
gehauen. Das heifit, auch einmal bei den Flexiblen Hilfen sind sogar fast alle Mitarbeiter weg,
sogar die Leitung dieser Einrichtung. Das war sogar so weit, dass es einen Tag gab, wo ich
alleine als Honorarkraft dieses/ diese Einrichtung sozu/ gar sozusagen leiten durfte. Das darf
man eigentlich gar nicht machen normalerweise. Ich wurde auch zwar gefragt, ob ich das mir
zutraue. Es waren auch nicht viele Kinder da und ich hatte noch eine Unterstiitzung von der
Spielhilfe, die oben driiber war, aber das war dann schon, ja, sage ich mal, interessant, wie
schnell der Aufstieg ging (lachend), aber nein, das war schon ganz lustig.

I: Und warum sind die gegangen?

BU2: Die hatten Probleme mit der Chefin dieses Bereiches sozusagen. Und die verstan/ die
haben sich da schon lédnger bekabbelt und die Frau hatte einen gewissen Ruf, sage ich mal und
der war nicht so gut. Und die Kommunikation zwischen dem Chef sozusagen, der, der/ des
Bereiches und der einzelnen Einrichtungen und der Mitarbeiter dieser Einrichtungen war mi-
serabel, wiirde ich behaupten. Ich habe natiirlich nicht jedes Gesprach mitgekriegt, logischer-
weise, aber ja, offensichtlich lief das nicht so gut. Und ich hatte auch das Gefiihl, dass sich da
nicht so drum gekiimmert wird, was da passiert. Das heif3t, die Chefin des Bereiches war sehr,
sehr selten da und hat auch wenig Feedback gegeben. Und man muss natiirlich/ Was ich da
gelernt habe, ist, dass man halt auch einfach viel Feedback geben muss und viel mit den Mit-
arbeitern auch erarbeiten muss. Und wenn man das nicht tut, sind die halt natiirlich in dem
Bereich sehr schnell/ fiithlen die sich verlassen. Wenn man denen natiirlich auch zum Beispiel
Geld kiirzen muss, dann muss man das auch irgendwie denen mitteilen oder beziechungsweise
mitteilen, das wurde zwar gemacht, aber irgendwie mit denen kommunizieren und {iberlegen:
,,Wie konnen wir das trotzdem alles hinbekommen?* und so weiter und so fort oder was:
,Braucht Thr noch irgendwie was? oder was auch immer. Und die war da sehr, ja, sehr wenig
da und eher so Businessfrau-mifig, sage ich mal. Und ja, das war dann, ja, hat nicht so gut
funktioniert und deswegen sind die dann gegangen und sind auch bei anderen Trégern unter-
gekommen. Das heif3t, der Triger war auch so ein bisschen mit Grund. Und ja, deswegen. Das
war ein ganz interessantes Erlebnis. Wenn ich irgendwann mal Chef bin, weil} ich, wie es
nicht geht sozusagen.

I: (lacht)
BU2: Ansonsten so von den Erziehungssachen habe ich auch ein bisschen was mitbekom-

men. Das heif}t, eine nette Situation war, wo wir/ Ja, wie man halt mit den Kindern so umgeht.
Das lernt man ja im Studium eigentlich fast gar nicht. Ein groer Mangel dieses Studiums,
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dass man wenig praktischen Bezug hat. Das heiflt mal, es gibt Leute, die im Studium, ja, wir
kriegen ja kein einziges Kind vorgesetzt. Das kann man natiirlich auch schwer machen. Das
ist logisch, aber es gibt Leute, die dann halt rausgehen und haben noch kein einziges Kind ge-
sehen oder mit dem gearbeitet. Gibt es wahrscheinlich sogar eher selten, weil die meisten
Leute schon was nebenbei machen, aber man hat ja noch nicht jedes einzelne, sage ich mal,
jeden einzelnen Unterschied gesehen. Das heif3t, viele Leute machen vielleicht, arbeiten im
Jugendzentrum und sind dann fertig und wollen dann in irgendeiner sozialen Einrichtung ar-
beiten, haben aber noch nie ein Hilfeplan-Gesprich gemacht, haben noch nie mit anderen
Menschen zusammengearbeitet, haben noch nie irgendwie irgendwelche Daten erfasst oder so
aufgeschrieben oder irgendwelche Fille dokumentiert oder irgendwelche Félle bearbeitet,
sondern sind einfach nur, so blod es klingt, haben mit denen gespielt und das war es. Und ja,
das habe ich dann so ein bisschen dort, ja, gesehen, gelernt, wie auch immer. Und da gab es
dann auch ganz viele interessante Situationen, wie die einzelnen Mitarbeiter damit umgehen.
Ich bin immer relativ, am Anfang, sehr, sehr sachte umgegangen sozusagen, habe mich nicht
so viel getraut, war sehr zuriickhaltend. Das haben die Kinder gemerkt, sind mir auf der Nase
herumgetanzt, so ein bisschen in Anfithrungszeichen. Hat mich jetzt nicht unbedingt gestort,
aber es zeigt so ein bisschen das falsche Bild. Das heif3t, die Kinder denken: ,,Okay, mit man-
chen Erwachsenen kann man machen, was man will.“ Und dann haben die halt, die anderen
gesagt: ,.Ja, Du musst Dich dann aber auch durchsetzen und da, darfst das dann nicht, ja, so,
weil sonst glauben sie, sie konnen es mit den anderen vielleicht auch machen und testen da
auch ihre Grenzen.“ Und deswegen muss man in einer gewissen Situation auch einfach mal
lauter werden, damit die Kinder dann merken: ,,Okay, oh, hier ist die Grenze, hier geht es
nicht weiter und dann muss ich das auch respektieren und das ist auch gut. Natiirlich viele
Konfliktbewdltigungen muss man dann iiben und lernen und wie auch immer, dass man nicht
jeder Situation gerecht werden kann, dass das auch/ Was auch ganz schlimm ist, dass viele
Fille auch einfach in Anfiihrungszeichen unldsbar, unmachbar sind. Dass die, dass man das
einfach nicht mit den Mitteln, die man hatte, 16sen kann und eher die Teil/ die Wunde heilt,
sozusagen, wenn man Gliick hat, aber man das auch nicht unbedingt weifl. Das heifit, man
kriegt wenig Feedback und ist ja auch schwierig zu machen, ja, das Kind/ Man kann ja nicht
sagen, das Kind ist geheilt in Anfilhrungszeichen, aber diese, diese/ Wie soll ich sagen? Das
Feedback von der Schule zum Beispiel, wo man es ja eigentlich sieht beziechungsweise die
sind ja der ausschlaggebende Punkt, weil die sagen: ,,Okay, das Kind ist uns aufgefallen.*
Dann kommt das Kind, dann wird das gemeldet dem Jugendamt. Das Jugendamt iiberlegt,
welche Maflnahme dafiir sinnvoll ist und gibt uns sozusagen das Kind dann. Und man kriegt
dann wenig Feedback, ob das funktioniert hat. Und ja und das ist ein Problem, was oft auch
der Grund war, dass Mitarbeiter logischerweise auch es schwer hatten, weil sie dann immer
das Problem hatten, die Arbeit fruchtet nicht so offensichtlich, weil es immer nur relativ klei-
ne Schritte sind, die, die gemacht werden und das dann manchen viel zu langsam geht. Ja.
Was war noch? Eine Sache gab es noch, die habe ich jetzt gerade sogar vergessen. (...) Hmm
(nachdenklich), jetzt fillt es mir nicht ein.

I: Vielleicht kommt es noch (lachend).
BU2: Ja, okay (lacht mit).

I: Welche neuen oder weiterentwickelten Fahigkeiten oder auch Erkenntnisse haben Sie
gewonnen? Auch neues Wissen, neues Koénnen?

BU2: Ja, was habe ich da gelernt? Hmm (fragend). Ja gut, der, der Umgang mit den Kindern,
logischerweise. Da, denke ich mal, ist das Repertoire ein bisschen erweitert worden, im Um-



37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

Interview mit BU2 - 6

gang damit. Ansonsten, glaube ich, nicht so viel. Das ist jetzt vielleicht ein bisschen frech,
aber ich glaube, den Grofteil so, ist fiir mich/ sind so fiir mich normale Sachen, so mit Um-
gang mit anderen Mitarbeitern, dass man da einfach seine ehrliche Meinung sagt und nicht ir-
gendwas verschweigt oder sagt: ,,Okay, das hast Du gut gemacht.“, obwohl man denkt, das
war doch nicht so gut, sondern lieber sagen, was Sache ist. Das ist, war mir von vornherein
klar beziehungsweise ist fiir mich eh logisch gewesen. Ansonsten nur der Umgang mit den
Kindern eigentlich, habe ich als, als irgendwie neue Fahigkeit oder wie auch immer, erlangt.
(..) Und was halt so halt, Supervision, wo auch unterschiedliche Fille dargestellt wurden. So
was. Das war sehr, sehr interessant. Und da hat man auch, finde ich, sehr, sehr viel mitgenom-
men. Und da hat man auch/ Dabei gab es eine Situation, wo eine Dame sogar in Trdnen ausge-
brochen ist, weil, weil sie so Probleme mit einem Fall hatte. Und da hat man auch gesehen,
wie sehr, ja, wie belastet die Mitarbeiter sind mit dem, mit der Situation, was natiirlich nicht
nur auf dem Kind beruht, weil es irgendwie ausgerastet ist oder weil der Fall so schwierig ist,
sondern auch halt, wie gesagt, aus den anderen Griinden, wie gesagt, der Chefin und so weiter
und so fort. Aber das war auch sehr interessant, weil ja das doch sehr, offensichtlich sehr nahe
ging der Dame. Und das ist auch schwierig zu trennen, zwischen privat und/ oder was heif3t
»privat®, aber einem selbst und der Arbeit. Das habe ich auch sehr oft gesehen bei den Damen,
dass das sehr, sehr schwer ist. Dass die das nicht so gut hinbekommen haben. Das mag wahr-
scheinlich daran liegen, dass ich nicht so oft da war und nicht so lange, dass es fiir mich nicht
so schlimm war. Es gibt natiirlich Situationen, wo man merkt, okay, oh, das ist jetzt kurz da-
vor, dass man in Anfilhrungszeichen selber ausrastet oder sehr, sehr sauer wird, aber ja, kam
eigentlich bei mir nicht so weit. Und ja. Das habe ich auch oft gesehen, dass Mitarbeiter doch,
ja, gestresst waren, durch andere Umstidnde oder vielleicht auch durch Privatleben, das weil3
man ja nicht und dann das so ein bisschen, ja schwer ausschalten konnten. Das dann ein biss-
chen mitgenommen haben und ja.

I: Was haben Sie vermisst in der Zeit?

BU2: (...) Meine Freizeit. (lacht)

I: (lacht)

BU2: Meine Freizeit davon, nein. Ja, was habe ich da vermisst? Ich habe eigentlich nichts
vermisst. Es gab/ Was kann man vermissen, wenn man arbeitet? Weil} ich nicht, auBer Frei-
zeit? Mehr Geld vermissen? Nein. Was kann man vermissen?

I: Damit war jetzt eher so gemeint, was Sie vielleicht gedacht haben was/

BU2: Was die/

I: /was dort hétte sein konnen, was Sie sagen: ,,Das, das hat mir eigentlich gefehlt.*

BU2: Eigentlich hat mir/ habe ich/ hat mir nichts gefehlt. Es gab alles, was ich so gedacht
habe, was es so in dem Bereich gibt. (..) Ja. Habe nichts, nichts vermisst.

I: Welche schwierigen Erlebnisse oder Probleme gab es und wie sind Sie damit umge-
gangen?

BU2: Fiir mich personlich?
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I: Mhm (bejahend).

BU2: Eigentlich gar/ Also, fiir mich/ Das klingt jetzt schon wieder so ein bisschen {iberheb-
lich, aber es gab nicht so viel, was mich gestort hat oder das mich irgendwie belastet hat, weil
das immer sehr/ Fiir mich ist das Arbeit und ja, geht mich jetzt personlich nicht so oder hat
mich nicht so personlich dann betroffen in Anfithrungszeichen. Man geht dort hin, macht sei-
nen Job, versucht, das gut zu machen, versucht dann irgendwie neue Ideen mit reinzubringen,
was ich auch sehr, sehr oft gemacht habe mit irgendwelchen Punktesystemen oder so weiter
und so fort. Das war ganz, ganz cool. Aber es gab sonderlich keine Probleme, also korperlich
wie physisch, gar keine groBen Probleme. Natiirlich hat man mal irgendwie Kinder fixieren
missen, weil die, die extrem ausgerastet sind und einem vielleicht die halbe Einrichtung zer-
stort hétten, dann gibt es so was zum Beispiel. Das war sehr/ auch interessant, weil ich das
eben noch nicht gesagt habe, aber so was habe ich vorher auch noch nicht gemacht, weil das
ja immer auch so ein bisschen, ja, das ist halt ein Kind. Das ist immer sehr, sehr schwierig.
Wo ist jetzt die Grenze? Halte ich es jetzt fest? Lass ich das jetzt einfach mal seine Wut oder
beziehungsweise natiirlich auch die Abgrenzung, ist das Kind/ hat das Kind jetzt ADHS oder
nicht? Das ist ja auch/ total schwieriges Thema. Und physisch gab es da keine Probleme, die
mich irgendwie oder irgendwelche Sachen, die mich belastet haben. Einmal hat mir ein Kind,
wiéhrend wir gespielt haben und da es mit dem Giirtel herumgefuchtelt hat, den Giirtel mir auf
die Lippe gehauen, da ist mir meine Lippe aufgeplatzt. Das war jetzt aber eher aus Versehen,
ja? Das war jetzt auch kein groBBes Problem. Also ich bin da jetzt auch nicht ausgerastet oder
sonstiges. Das war ein Versehen und das passiert halt. Und, ja. Physisch gab es da keine Pro-
bleme. Eher zu an/ mit ansehen zu miissen, dass junge Damen, die von der Uni kommen, so,
sage ich mal, nicht missbraucht, aber verbraucht werden. Das war doch, das fand ich schon
ein bisschen, nicht, ja, hat mich jetzt nicht belastet, aber ich fand es doch ein bisschen schade
fiir die, fiir die Person an sich, weil das auch alles sehr junge, nette Mitarbeiter waren, die ein
bisschen verheizt wurden da, aufgrund von der, sage ich mal, der Rahmung. Hétte man die da
so ein bisschen unterstiitzt, hitte man da, glaube ich, gute Sachen draus machen kénnen. Und
ja.

I: Gab es Erlebnisse der Uber- oder Unterforderung?

BU2: Durchaus. Ja, Uberforderung, dass man irgendwie auf zwei, drei Kinder aufpassen
musste und auf einmal zwei, drei Kinder ausgerastet sind oder so. Dass man dann der Herr der
Situation wird, das ist sehr, sehr schwierig oder klar, am Anfang auch oft iliber- oder
unter/iiberfordert gewesen dann damit, weil ich nicht wusste, was man da tut.

I: Was haben Sie dann gemacht in der Situation?

BU2: (..) Das, was ich mir gedacht habe. Es gab natiirlich viel Unterstiitzung auch von den
anderen Mitarbeitern, die/ wir waren auch meistens nicht alleine natiirlich. Wir waren immer
drei, vier Mitarbeiter, meistens fiir, je nach dem, so zehn bis zwdlf Kinder. Aber ja. Also,
durch die Unterstiitzung der Mitarbeiter, durch Tipps oder durch Angucken, was die so in der
Situation gemacht haben oder durch halt logisches Denken einfach. Wenn sich zwei kabbeln,
dann schickt man den einen in den Raum und den anderen in den und wenn der eine nicht
will, dann nimmt man den halt einfach mit sozusagen. Und das hat dann auch immer funktio-
niert eigentlich. Und dass ich unterfordert war, war immer relativ, sozusagen die Zeit von 10
bis 12. Das heif3t, die hatten da meistens wenig zu tun fiir mich, weil die Kinder noch nicht da
waren. Ich konnte mir zwar Félle angucken, konnte natiirlich aber nichts mit den Fillen ir-
gendwie arbeiten. Da gab es relativ wenig Arbeit und eher nur hauswirtschaftliche Tatigkeiten
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und die waren dann doch eher ja, nicht so mein Business und hat mir nicht so viel Spal} ge-
macht. Einzelne Ausnahmen dann, wenn ich dann ein Kind mal von der Schule abholen konn-
te, die waren dann sehr interessant. Und da gab es dann auch wieder so eine Uberforderung,
zum Beispiel, dass ich ein Kind abgeholt habe und das dann in der Bahn, ja, Krawall gemacht
hat, zum Beispiel. Und Leute einfach, fremde Leute einfach angesprochen und beldstigt hat
oder Schimpfwdrter herumgeschrien hat oder sonstige Sachen. Und das Kind war irgendwie
sieben, acht Jahre alt und niemand wiirde einem Kind mit sieben, acht Jahren solche Worter
zutrauen. Und dann gab es natiirlich auch so ein Gefiihl der/ dass man sich so ein bisschen ge-
schamt hat, sage ich mal und eigentlich nicht unbedingt in Verbindung gebracht werden woll-
te, weil das ja, wenn man alleine mit dem Kind unterwegs ist, immer so ein bisschen aussieht
natiirlich, als wire es mein eigenes und das dann doch ein wenig peinlich war, muss ich geste-
hen. Und dann war es sehr schwierig, mit der Situation umzugehen, vor allem, wenn man kei-
ne Mittel hat. Wenn man mit dem Kind unterwegs ist, gibt es wenig Mittel, die man benutzen
kann, vor allem, wenn man das Kind halt natiirlich nicht jeden Tag sieht. Das heifit, man kann
auch keine Konsequenzen fiir den nachsten Tag rein theoretisch machen. Und selbst wenn,
Kinder interessiert das meistens ja nicht, welche Konsequenzen lianger als drei, vier Stunden
weg liegen. Von daher war das immer sehr/ Das war wirklich eine sehr, sehr schwierige Situa-
tion. Und dann hat man natiirlich immer versucht, irgendwie mit anderen Mitteln, was weil3
ich, mit Musikhoren, das Ganze irgendwie ja, zu umgehen sozusagen, dass da kein Arger ent-
steht, was auch manchmal funktioniert hat. Aber das Problem ist immer, wenn man was mit
reinbringt, will das Kind immer ein bisschen mehr sozusagen. Und die waren wirklich sehr,
sehr/ nicht zuriickhaltend, sondern sehr, sehr begierig sozusagen. Wenn man das Handy raus-
geholt hat, wurde direkt gefragt: ,,Kann ich mal kurz spielen?* und wenn du dann/ man mal
,Ja“ gesagt hitte oder hat, dann hat man es nicht wieder bekommen, sozusagen. Also von da-
her war das keine Option. Und das Kind langweilt sich, wenn es nichts zu tun hat und dann
werden andere Leute beldstigt, herumgebriillt oder sonstiges und das in der vollen Bahn. War
eine sehr, sehr schwierige Situation. Und ja.

I: Was konnten Sie schon konkret von sich in diese Zeit, also in dieses padagogische Ar-
beiten mit einbringen?

BU2: Da ich jetzt vorher schon ein Praktikum in der Kita gemacht habe, wobei da ich ei-
gentlich eher mit kleineren Kindern gearbeitet habe, in der, in der Krippe sozusagen, das
heif3t, da gab es nicht so viel, wo man verbal regeln konnte, aber ich arbeite noch als Tennis-
trainer und habe da auch immer mit viel Kindern zu tun und habe da natiirlich ein paar Sachen
mir sozusagen angeeignet, die ich dann logischerweise auch libernehmen konnte. Das heif3t,
ab und zu habe ich dann schon mal auf den Tisch gehauen, habe gesagt: ,,Hier, jetzt ist mal
Ruhe und jetzt wird zugehort!* und so weiter und so fort. Ich wusste auch, dass ich den Vor-
teil habe, dass ich der einzige oder einer der wenigen Méanner bin. Und das sehr interessant ist,
weil viele auch von den Kindern auch ménnlich waren und auch ein bisschen mit Migrations-
hintergrund und dann immer die Frau natiirlich logischerweise in einem schlechten Licht da-
steht. Wenn die Mami zuhause nichts sagen darf, wieso darf diese Frau, die iiberhaupt mich
nicht kennt, mir irgendwas erzdhlen? Und ich kam dann da sozusagen in dieses Setting rein
und hatte dann, ja, einen Vorteil sozusagen. Die mochten mich natiirlich dann eher als die
weiblichen Mitarbeiter // und //

I: // Méannerbonus. //

BU2: Genau, ausnahmsweise gibt es mal den Mannerbonus. Der ist ja auch mal, ist auch
ganz nett. Und den habe ich dann versucht, ein bisschen einzusetzen. Was dann natiirlich wie-
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der problematisch war, ist dann diese Abgrenzung zwischen ,,Wie nah darf das Kind einem
Mitarbeiter kommen?“ Das heift, ich habe immer eher versucht, den Kumpel-Weg zu
nehmen, sozusagen, weil ich das immer/ Das ist zwar der/ ein sehr einfacher Weg, kann natiir-
lich auch erfolgreich sein, ist aber immer auch etwas schwierig zu kontrollieren sozusagen.
Und wenn man zu viel gibt, dann hort das Kind nicht mehr auf einen und denkt: ,,Du bist ja eh
ein Kumpel, wir sind ja auf einer Stufe und nicht irgendwie untereinander irgendwie anders
eingestuft.” sozusagen. Und ja, da gab es halt dann Probleme, dass die Mitarbeiter mir gesagt
haben, dass ich da drauf aufpassen muss, dass die Kinder nicht zu sehr denken, ich bin der
Kumpel und vergessen, dass ich eigentlich Betreuer bin und genauso viel zu sagen habe, was
sie machen sollen, miissen, wie auch immer, wie die anderen Betreuer. Genau.

I: Wie wurden Sie durch die Hochschule auf das Praktikum vorbereitet? Gut, Sie haben
es // ja davor gemacht. // Ja. Aber gab es da was, wo Sie sagen, da wire speziell eine Vorbe-
reitung gewesen?

BU2: // Zeitversetzt, ja. // Nein. Also, ich finde Uni sehr, sehr unpraktisch fiir den spé/ fiir
das spitere Berufsleben. Wenn man natiirlich so eine akademische Laufbahn einschlagen
mochte, dann ist es natiirlich perfekt. Aber es gab sehr, sehr wenig Seminare, wo man auf das
spatere Berufsleben vorbereitet wurde. Was, finde ich, total/ totaler Quatsch ist und total
schlecht organisiert oder wie auch immer, weil, wie gesagt, viele Mitarbeiter dort aufgehort
haben und nicht mit der Belastung klar gekommen sind oder was auch immer und hétte man
die frithzeitig irgendwie auch schon mal so ein bisschen darauf vorbereitet durch irgendetwas,
dann hitte man das vermeiden koénnen. Und es gibt ja immer das Problem, dass jetzt viele
Leute Burnout haben und so weiter und so fort und viele mehr psychische Probleme und dass
man da nicht frithzeitig anfdangt, die Leute irgendwie darauf vorzubereiten, das finde ich/ fragt
sich, warum man das nicht tut. Und dann darf man sich auch nicht wundern, welche Folge
dann rauskommt. Und auch so, mit dem Umgang mit Kindern, kriegt man wenig/ Natiirlich
gibt es kein Allheilmittel und keine Supertechnik, wie man damit umgehen kann, aber so ge-
wisse andere alternative Verhaltensweisen wéren trotzdem total interessant und auch hilfreich.
Natiirlich wird das immer versucht, so ein bisschen vielleicht unterbewusst von den Dozenten,
aber ja. Was Rousseau damals gemacht hat, was nutzt mir das jetzt heute? Das ist eine ganz
andere Zeit, das ist ein ganz anderes Umfeld, eine ganz andere, ja, ganz andere Kinder als da-
mals. Da muss man auch ganz anders mit den umgehen wahrscheinlich. Da kann man nicht
immer da predigen, was der gemacht hat. Das ist, finde ich, total Schwachsinn. Und ja. Viel-
leicht dndert sich das irgendwann mal und die Leute werden einsichtig und sagen: ,,Okay,
mochtest Du Akademiker werden, mochtest das erforschen, dann nimmst Du den Weg, moch-
test Du eher praktisch orientiert sein, dann nimmst du den Weg.*“ Natiirlich wird jetzt einer sa-
gen, es gibt an der Kath/ Katholischen Fachhochschule, hier vorne, gibt es ja auch Erzie-
hungswissenschaften, was eher praktisch orientiert ist. Ja, kommen aber nicht alle Leute rein.
Also, logischerweise, werden sich Leute hier bewerben, weil man auch mit diesem Studium in
dem praktischen Bereich arbeiten kann, dann sollte man verbieten oder nicht die Moglichkeit
geben, dass man das tut. Das wire wahrscheinlich sehr, sehr sinnvoll.

I: Meine nichste Frage passt ideal dazu. Wie beurteilen Sie das Verhiltnis zwischen
dem, was so an der Hochschule gelehrt wird und dem, was man dann in der Praxis vorfindet?
(lacht)

BU2: Tja (lachend), naja gibt da keinen oder gibt keinen, keine Ubereinstimmung leider.
Das ist doch sehr drgerlich. Es gibt natiirlich einzelne Dozenten, die ich jetzt letztes Semester
hatte, die da ein bisschen mehr Wert drauf gelegt haben und auch gesagt/ Vorschlige gedullert
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haben und so weiter und so fort, aber das war es dann auch. Und das ist dann, finde ich, defi-
nitiv zu wenig. Und da wird man tiberhaupt nicht vorbereitet einfach und sozusagen ins kalte
Wasser gestoBBen. Und dann hat man auch nicht diese Erfahrung mit dem Chef und so weiter,
viele Leute konnen damit dann nicht umgehen. Und wie, wie, wie schreibt man solche Berich-
te und so weiter und so fort? Hat ja auch keiner gemacht. Eine Hausarbeit schreiben ist ja
nicht dasselbe, wie zu einer/ zum Beispiel ein Hilfeplan-Gesprich ge/ geschrieben wurde,
auch vorbereitet und so was. Die Leute miissen mit, mit anderen Menschen arbeiten, die total
grof3e Probleme haben, mit den Kindern und so weiter und so fort. Da muss man auch wissen,
wie das geht oder wie man damit umgeht oder welche Mdoglichkeiten es gébe, zum Beispiel
als, als Beispiel. Und da gibt es ja gar nichts. Und auch mit der Arbeit mit dem Jugendamt.
Wie man das kommuniziert und so weiter und so fort. Da fehlt halt wirklich alles. Da gibt es
ja gar nichts, was da drauf vorbereitet eigentlich. Und das ist wirklich sehr, sehr schlimm.

I: Was sollte jetzt Threr Meinung nach ein guter Sozialpddagoge oder Sozialarbeiter in
den Arbeitsalltag mitbringen?

BU2: Geduld.
I: (lacht)

BU2: Geduld mit den Mitarbeitern, Geduld mit der Chefin, Geduld/ oder mit dem Chef, Ge-
duld mit den Kindern und, wie sagt man das, dass man sich davon nicht so belasten ldsst oder
wie auch immer. Dass man da sich nicht, das nicht alles mitnimmt.

I: Dickes Fell.

BU2: Dickes Fell, genau. Man braucht ein dickes Fell, auf jeden Fall. Ja. Ein dickes Fell und
was noch? Man muss natiirlich reflek/ reflektiert sein und gucken: ,,Was habe ich getan? War
das gut? War das schlecht? Nicht auch gleich alles iiber einen Kamm scheren, weil man ein-
mal was nicht so Gutes gemacht hat. Das passiert. Es ist in dem Bereich natiirlich ein bisschen
argerlich, weil es mit Menschen zu tun hat und doch sehr, sehr schidlich sein konnte. Aber es
ist halt einfach so und Fehler macht jeder und das passiert. Kommunikativ muss man sein.
Man muss sich mit anderen Menschen unterhalten konnen oder mit denen Sachen sagen kon-
nen. Und ja, kein Méuschen sein, selbstbewusst sein, das Ganze durchsetzen. Das merken die
Leute auch, glaube ich. Und wenn man nicht selbstbewusst ist/ Das heif3t jetzt nicht, dass man
irgendwie immer seine Meinung durchsetzen muss, aber man muss einfach, ja, eigentlich rela-
tiv normal, das ist ja, so, so ein bisschen selbstbewusst durch/ Dass man vielleicht auch mal
ein bisschen schiichtern ist in gewissen Situationen, das ist ja auch verstindlich, aber das, ja,
sehr, sehr schwierig und das machen/ Bei Frauen ist das so ein bisschen oder die Frauen, die
ich zumindest erlebt habe, war das sehr, sehr hiufig nicht der Fall. Die waren immer/ die ha-
ben das immer mitgenommen, was ja auch verstdndlich ist, weil man mit den Kindern sehr,
sehr oft und lange auch arbeitet und wenn dann nichts passiert, dann fiihlt man es ein biss-
chen vielleicht auch schuldig oder was auch immer. Aber das darf man nicht machen, weil
dann wird das Privatleben auch mit da reingezogen und das geht nicht gut. Und das sind so
Sachen, die ein guter Pddagoge als Eigenschaften auf jeden Fall haben sollte, was/ alles zu
vereinen, wird eh schwierig und das ist halt auch noch wirklich nicht jeder. Und selbst wenn
man es hat, wird es dann auch wieder schwierig, das umzusetzen und so weiter und so fort.
Und dann hat man vielleicht noch Mitarbeiter, die einen unterdriicken und das ist schwierig.
Aber das sollte, das sind so Eigenschaften, die ich, glaube, schon dazu zéhlen sollte, die man
haben sollte.



67

68

69

70

71
72

73

74

75

Interview mit BU2 - 11

I: Wenn Sie sich jetzt mit einem Studienplaner beziiglich der Praktika innerhalb des Stu-
dienganges zusammensetzen wiirden, was wiirden Sie ihm so empfehlen beziiglich Dauer, In-
halte, Vorbereitung, Nachbereitung von den Praktika?

BU2: Wie? So, wie wir dieses, wo wir letztens waren, in dem Seminar oder?

I: Nein, wenn ich jetzt ein Studienplaner wére, zum Beispiel und wir sdflen zusammen,
wiirden Sie sagen: ,,Mensch, eigentlich miisste der Studiengang zum Beispiel mehr Praktika
haben, eine andere Dauer der Praktika, andere Inhalte oder passt es genau so?

BU2: Nein, ich wiirde die Studienzeit, in der Studienzeit mehre Praktika machen in unter-
schiedlichen Bereichen, also einmal mit Behinderten, mit, mit allen moglichen halt Bereichen,
die es so gibt. Einfach um, dass jeder mal sieht, wo, wo man arbeiten konnte und was einem
liegt. Weil viele Leute ja in einem Bereich arbeiten, gemerkt haben, okay, es funktioniert, aber
vielleicht sind sie in einem anderen Bereich sogar noch besser. Viele Leute haben ja ein biss-
chen Bedenken, mit behinderten Menschen zu arbeiten oder mit behinderten Kindern. Das ist
denen nicht so ihr Gebiet. Aber einfach mal das gesehen zu haben und das sind ja komplett
andere Situationen, die dann oder andere Probleme, die dann aufkommen, die man ja mit in
Anfiithrungszeichen nicht-behinderten Kindern nicht hat. Und vielleicht kann man ja daraus
trotzdem Schliisse ziehen fiir den Umgang mit nicht-behinderten Kindern. Deswegen fande
ich das auf jeden Fall sinnvoll und das wiirde natiirlich auch das ganze Studium so ein biss-
chen interessanter gestalten. Nicht ganz so theoretisch, ein bisschen/ Man kdnnte ja sagen,
dass man drei unterschiedliche, man hat ja drei unterschiedliche Bereiche: Sozial-, Sonder-
und hier Medienpiddagogik. Nein, Erwachsenen-? Erwachsenen- , glaube ich sogar.

I: /I Lebenslanges Lernen, Medienpadagogik. //

BU2: // Es gibt ja ganz viele. Ja genau. // Es gibt ja, also man sollte auf jeden Fall wahr-
scheinlich in jedem Bereich mal einfach kurz reinschnuppern, so ungeféhr drei Praktika wiir-
de ich andenken und auch wihrend der Studienzeit zur Not. Und nicht immer in der studien-
freien Zeit, weil die Leute die gerne fiir was anderes benutzen und es sind halt Studenten und
die haben gerne frei (lachend).

I: (lacht)

BU2: Deswegen wiirde ich das schon wihrend des Studiums machen und das auch/ (..) Die
Nacharbeitung ist schwierig und es ist auch schwierig, jemand anderes die Situation ordent-
lich zu vermitteln, dass er auch weil}, was da passiert ist. Deswegen ist es immer, finde ich, ja
schwierig, so eine Nacharbeitung zu machen und ich fiande es sinnvoller, wenn man eher mit
den Leitern dieser Einrichtung dann ein Abschlussgesprich fiihrt und sagt, so und so war das
und sich da hinsetzt und das Ganze so ein bisschen reflektiert. Und wenn es eine gute Einrich-
tung ist, passiert das sogar wahrenddessen, wenn man Gliick hat. Und aber nicht viel in der
Uni dariiber reden, weil das sind alles individuelle Erfahrungen und da hat man gar keine Zeit
fiir. Das wiirde den Rahmen sprengen, wenn jeder seine Erfahrungen darlegen will und sei es
nur die interessanteste. Das wiirde, finde ich, nicht funktionieren. Deswegen drei Prak/ Prakti-
ka, so ungefahr vier Wochen wahrscheinlich, weil kiirzeres, da kriegt man ja keinen richtigen
Einblick und kann sich gar nicht einarbeiten, vielleicht sogar lidnger, vielleicht sogar zwei
Monate machen. Je nachdem. Und dann einfach mit dem, mit dem Chef dieser Einrichtung
das Ganze mal besprechen und die Eindriicke verarbeiten und ja.



76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

Interview mit BU2 - 12

I: Und von der Vorbereitung her?
BU2: Von der Vorbereitung her? An/ von, von dem Studium jetzt her Vorbereitung, dieses?/
I: Mhm (bejahend), fiir die Praktika.

BU2: Ja, ich bin eher so ein praktischer Typ, das heif}t, es wiirde natiirlich auch praktisch
darauf hinauslaufen, eher, dass es in die Richtung geht. So ein bisschen Theorie kann aber na-
tiirlich nie schaden, wiirde jetzt der Theoretiker sagen, aber ich sehe das nicht so. Also, ich
wiirde das Ganze auch viel aktueller ge/ halten und nicht diese ganzen alten Kamellen, die na-
tirlich ihren, die es schon ewig gibt und Rousseau und Co., die sind zwar vielleicht inter-
essant, aber lieber mal gucken, was es so Aktuelles auch gibt. Da wird wenig gemacht und
wenig dr/ genutzt sozusagen. Es gibt ja viel Aktuelles. Wie geht man richtig um mit Medien
und so weiter und so fort, das wird tiberhaupt nicht behandelt so. Das finde ich auch sehr, sehr
schade. Das wiirde ich auch in die Vorbereitung mit reinnehmen. Also, so ein Mix sozusagen
aus Altem und Neuem. Und praktisch vorbereiten ist sehr, sehr schwierig auf alle drei Berei-
che, glaube ich, das/ ja, ist schwierig. WeiB3 ich, glaube ich nicht, wie ich das machen wiirde.

I: Ich hatte ja, als ich mich vorgestellt hatte, schon gesagt, dass ich sowohl an der FH In-
terviews mache, als auch hier an der Uni. Was glauben Sie so aus dem Bauch raus, wie sich so
die Studiengéinge mit dem Schwerpunkt Soziale Arbeit, Sozialpddagogik unterscheiden?

BU2: Dass die Fachhochschule-Leute eher auf das Berufsleben vorbereitet werden und eher
wissen, was abgeht und wie man Hilfeplan-Gespridche oder was auch immer dokumentiert
und und so weiter, wie man das plant und dass die eher, also dass die auch praktisch, prakti-
scher orientiert sind. Und ja, die Studiumsleute hier ganz normal gar keine Ahnung haben,
was auf sie zukommt. Die haben ihre Freizeitaktivititen mit irgendwelchen Kids oder ihre
Gruppen da von der Kirche aus und haben aber keine Ahnung, wie man in der richtigen Ein-
richtung, wie es da zur Sache geht und was da fiir Probleme auftreten konnen und wie man
mit diesen Problemen dann umgeht.

I: Wie haben Sie fiir sich entschieden, ob Sie an der FH studieren wollen oder an der
Uni?

BU2: Ja, das habe ich leider nicht entschieden. Das hat die hohere Macht entschieden, die
der Los-Wahl sozusagen, weil ich in der Katholischen Fachhochschule nicht reingekommen
bin und dann hier aber eine Zusage bekommen habe, deswegen war die Wahl leider nicht
schwer. Und sonst wire ich natiirlich zur Katholischen Fachhochschule wahrscheinlich gegan-
gen, weil ich ja eher praktisch orientiert bin.

I: Ja, gibt es jetzt noch was beziiglich der Praktika, wo Sie sagen, ist noch nicht erwéhnt
worden, aber liegt Ihnen auf dem Herzen? Vorhin haben Sie gesagt, Sie haben was vergessen,
ist das wieder da (lachend)?

BU2: Da gibt es relativ viel, natiirlich da ganz viele Situationen, die, ja, die, die man so nicht
kennt, wenn man natiirlich nicht in dem Bereich arbeitet oder wenn man noch nirgends wo
gearbeitet hat. Vor allem {iberhaupt mit ADHS-Kindern zu arbeiten ist ja schon mal, fiir den
Einstieg schon eine, eine harte Nummer, sage ich mal. Und das kann auch nicht jeder, das zu
sehen, was/ wie die Kinder reagieren, obwohl man davon ausgeht, dass die in Anfiihrungszei-



86

87

Interview mit BU2 - 13

chen vom, vom AuBerlichen erst mal normal erscheinen und wie schnell sie dann austicken
und was fiir Reaktionen die haben. Ich meine, jeder hat schon mal die Super-Nanny gesehen
oder so oder wie die ganzen anderen da alle heillen, aber dass es so was in Anflihrungszeichen
wirklich gibt und dass wirklich manche Eltern einfach so extrem tiiberfordert sind mit der
Situation, sind dann doch irgendwie ja, interessante Eindriicke gewesen. Vor allen Dingen,
dass viel zu viel oder viel zu wenig mit den Eltern gearbeitet wird, obwohl viel zu viele das
Problem immer bei dem Kind sehen und auch viel zu viele sagen: ,,Okay, das Kind hat
ADHS, weil es mal nicht richtig im Unterricht aufpasst.”, dabei braucht es einfach nur
Beschiftigung. Und es braucht einfach mal vielleicht einen Ausgleich im Sinne von ir-
gendeiner Sportart, die es mal macht. Und die Eltern kiimmern sich nicht darum, das Kind
sitzt den ganzen Tag zuhause vor der Glotze, geht dann irgendwie in die Schule und will dann
irgendwie seine/ sich austoben halt. Und die Lehrer kommen natiirlich nicht mit klar, weil sie
so viele Schiiler haben, die irgendwelche Probleme haben oder machen und kommen/ schi-
cken es dann lieber erst mal weg sozusagen. Das heift, es gibt viele Kinder, die einfach kein
Problem hatten in Anfiihrung/ also aus meiner Sicht jetzt, als Laie oder sagen wir mal als An-
fanger, die einfach gar kein Problem hatten. Die waren ganz normale Kinder, teilweise sogar
auch ein bisschen schiichtern. Hatten wir auch ganz viele, die einfach relativ normal waren,
die einfach nur von anderen vielleicht gemobbt wurden, unterdriickt wurden und dann irgend-
wie da so reingerutscht sind, obwohl die gar nichts, ja, gar nichts dafiir konnten. Und das war
total interessant. Und halt diese Elternarbeit, dass es Eltern gibt, die sehr motiviert sind und
auch engagiert sind und auch mit was fiir die Kinder tun, auch oft da waren und sich irgend-
wie, das Gespriach gesucht haben und auch wirklich was machen wollten, wo man dann auch
gemerkt hat, okay, die tun wirklich alles, aber es klappt nicht, weil das Kind irgendwie nicht
will oder wie auch immer. Aber es gab auch viele Eltern, die einfach gar kein Interesse daran
hatten. Oder sie konnten kein Deutsch und so weiter, also solche Differenzen gab es ja auch
noch. Und dass die halt einfach wirklich, dass viel zu wenig mit den Eltern gemacht wird. Es
gab dann Hausbesuche, wo die Eltern mal besucht wurden und man ge/ geguckt hat, was da
so geht, da war ich leider auch nicht dabei und konnte das so ein bisschen einschitzen, aber
dann, das war es dann auch. Viele Eltern wurden natiirlich auch mal zum Gespréich eingela-
den. Und es gab auch mal so Eltern-Kind-Nachmittage, wo die Eltern auch mal vorbeikom-
men konnten und mit die Hausaufgaben machen konnten und so weiter und so fort. Aber ei-
gentlich finde ich, das Hauptproblem liegt eher an den Eltern und nicht an den Kindern. Die
Kinder sind ja nur das Produkt der Eltern sozusagen. Und alles, was die Eltern falsch gemacht
haben, sieht man dann sozusagen. Haben die denen keine Grenzen aufgezeigt, sicht man das
sofort. Wobei das mit den Grenzen ja im Moment relativ schwierig ist, das ist ja nicht nur bei
ADHS-Kindern so, sondern einfach bei allen Kindern. Ich habe ja auch normale Kinder im,
im Tennistraining so, also in Anfithrungszeichen normal und da sieht man auch, dass viele El-
tern, selbst die Eltern, die nicht so sonderlich grofle Probleme haben, einfach gar keine Gren-
zen den Kindern zeigen. Die Kinder kriegen alles und das war es. Die kriegen nicht gesagt:
,Nein, das kannst du jetzt nicht bekommen, fertig!“, sondern die kriegen einfach alles, was sie
wollen. Und sie sind auch, finde ich, zusehends respektloser sozusagen und haben ja, keine
Achtung sozusagen vor dem Alter. Das interessiert die teilweise nicht. Das mag jetzt vielleicht
auch ein bisschen altbacken klingen/

I: (lacht)

BU2: /vielleicht ist es auch so ein bisschen/ das machen, sagen ja immer, glaube ich, viele
Leute, wenn sie dlter werden. Aber es wirkt zumindest so und ich glaube, der Trend geht auch
so ein bisschen dahin. Und genau dasselbe mit diesen Handys und so weiter, diese Medialisie-
rung und wie auch immer, das hat, hat ja auch einen ganz grof8en Einfluss. Aber mit den El-



88

Interview mit BU2 - 14

tern miisste man ganz viel arbeiten einfach. Da miisste ganz, ganz viel passieren. Von, direkt
von Anfang an, die Eltern direkt einspannen und eher in den Fokus setzen und sagen: ,,Die
Eltern haben irgendein Problem!*, anstatt zu sagen: ,,Das Kind hat das Problem.“ Und dann
wiirde das, glaube ich, auch funktionieren, besser. Da wiirde man auch, glaube ich, mehr
Erfolge erzielen. Und, und zur Not muss man die Eltern irgendwie verpflichten, das zu tun.
Wenn die kein Bock haben und sagen: ,,Ich komme nicht zum Gespréach!* oder: ,,Ich habe kei-
ne Zeit.” oder schon zehn Mal abgesagt, dann muss man die dazu verpflichten oder das Kind
muss leider aus der Familie in Anfithrungszeichen, das ist natiirlich ein bisschen blod. Aber
das ist so. Sonst wird da nichts passieren.

I: Okay. Dann war es das schon. Dann vielen Dank.
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I: Ja, die erste Frage ist, dass Sie mir noch mal den Werdegang vom Abitur bis jetzt vor
dem sozialpddagogischen Praktikum schildern, also welche beruflichen Erfahrungen und Aus-
bildungen Sie vielleicht schon gemacht haben, welche Praktika waren, wie lange, wo. Einfach
mal so ein grober Uberblick.

BU3: st das jetzt nur auf das Pddagogische bezogen oder alles?
I: Alles, was seit dem Abitur eigentlich war oder dem Fachabitur.

BU3: Okay. Dann habe ich nach dem Abitur erst mal ein halbes Jahr oder bis zum Winterse-
mester gar nichts gemacht, also doch, ich habe gearbeitet dazwischen, bei [Name der Firma].
Habe dann in [Name der Stadt] erst mal studiert, ein Semester lang, auch Erziehungswissen-
schaft und Russisch aber, weil ich musste. Und danach/

I: Was heif3t ,,musste*?

BU3: Ich brauchte ein Nebenfach und in Soziologie bin ich nicht reingekommen und weil
ich eigentlich wusste, dass ich nicht in [Name der Stadt] bleiben will, habe ich mir halt ir-
gendwas genommen, wo man reingekommen ist, ohne dass man grof sich anstrengen musste
solange. Habe ich da ein Semester studiert und bin dann Mainz gekommen, weil ich damals
noch eine Beziehung hatte hier und das hat sich gerade angeboten dann. Habe dann hier auch
angefangen, Erziehungswissenschaften zu studieren und Linguistik im Nebenfach. Das war
dann ziemlich schwer. Bin jetzt zu Ethnologie gewechselt und komme damit super klar. Und
wihrenddessen habe ich noch gearbeitet, halt ganz normal. Hab einen Nebenjob bei [Name
der Firma] gehabt und jetzt bei der Blutbank, also immer nur so gejobbt. Und/

I: Was machen Sie bei der Blutbank?

BU3: So nur die Sticker kleben. Das ist halt, also keine medizinische Aufgabe. Das ist nur
diese Beutel vorkleben, dass man dann Blut abnehmen kann, sozusagen. Und dann habe ich
letztes Jahr im Sommer, da brauchte ich auch ein Praktikum, habe dann gesucht im Internet,
was man so machen kann und bin dann auf [Name der Firma] gestoen, das ist dieser Jugend-
reiseveranstalter sind das, die halt in ganz Deutschland und Europa diese Jugendreisen veran-
stalten. Und dann bin ich nach [Name der Stadt] gekommen. Davor gab es dann eine Woche
so eine Ausbildung, wo man so ein bisschen das gelernt hat, auch das Rechtliche, wie man da-
mit umgeht und wie man die Kinder bespaf3t und so. Da war ich dann drei Wochen da. Das hat
auch viel Spall gemacht. War auch irgendwie anstrengend, also (..) ja, die haben einen halt gut
auf Trab gehalten, weil die wollten halt standig feiern und alles und ja, dann habe ich mir das
alles, das habe ich mir auch anerkennen lassen, aber das war halt nicht so was, wo ich spéter
irgendwie hin wollte und deshalb habe ich jetzt noch mal ein Praktikum dann in der Jugend-
wohngruppe gemacht, was mir halt auch irgendwie mehr gebracht hat, weil es auch praxisni-
her war. Also ein Reiseveranstalter, das ist jetzt nicht so was, was ich spiter mal machen will,
hat auch nicht so viel mit pddagogischem Konnen zu tun und einfach nur so Leute bespalien
und halt aufpassen, dass die nicht zu viel trinken oder zu viel rauchen oder es gab echt viele
Regeln da.

I: Und dann erzdhlen Sie mir mal von dem sozialpddagogischen Praktikum. Sie haben
jetzt gesagt bei Jugendfunk?

BU3: Bei [Name des Trégers]. Also, das ist hier so eine groflere Einrichtung oder eine Stif-
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tung in Mainz, die hat ganz viele Jugendhduser und auch Kinderhduser. Und ich habe da halt
in einer Jugendwohngruppe gearbeitet.

I: Wie schreibt die sich?
BU3: [BU3 buchstabiert] (lacht)
I: Ah, okay.

BU3: Ja, da gab es halt, da gab es drei groBe Wohngruppen in Mainz. Zwei, die so gemischt
sind, also von den Geschlechtern her und eine Madchenwohngruppe. Ich war in der gemisch-
ten Wohngruppe drin, wo halt Kinder hinkommen, die so ein bisschen auffillig sind. Und da
ist es dann auch nicht mehr so, dass die spéter zuriick nach Hause kommen. Also, die sind
zwischen 14 und 18, wenn die aufgenommen werden und sollen halt von dort aus auf ein ei-
genes, selbststindiges Leben vorbereitet werden. Also, da ist es jetzt nicht so, wie bei anderen,
dass man probiert, die noch mal in die Familie zuriickzufiihren. Das ist da eigentlich so gut
wie ausgeschlossen, nur, wenn es halt gar nicht geht.

I: Wie lange haben Sie das gemacht?

BU3: Ich habe sieben Wochen gemacht und habe halt auch nur ein paar Mehrstunden, als ge-
fordert waren, weil ich halt immer freitags, da musste ich arbeiten, deswegen war ich halt
Freitag nicht da, hatte ich immer von Montag bis Donnerstag da nur gemacht.

I: Was hat Thnen da gut gefallen und was weniger gut?

BU3: Also, ich fand es gut, dass ich/ Ich hatte in den ersten zwei, drei Wochen, da habe ich
mich selbst so als Praktikantin wirklich nur angesehen und dass ich halt nicht so viel zu sagen
habe, auch mit den Jugendlichen, die haben sich dann auch an mich gewdéhnt und haben das
halt auch gemerkt, dass ich mich nicht so sicher fithle. Und dann hat halt meine Praxisbeglei-
tung schon gesagt, dass ich das nicht machen soll, weil das auch schlecht ist da fiir mich im
Umgang mit den Kindern, weil die mich halt nicht respektieren, wenn ich immer so bin: ,,Ja,
ich bin die Praktikantin, ich habe/ ich weil3 nicht, was ich euch jetzt zu sagen habe.“ Und ab
dem Zeitpunkt habe ich so ein bisschen umgeschaltet, dass ich mich dann auch wohler gefiihlt
habe, denen auch zu sagen, was die machen miissen. Ich selbst die Hausaufgabenzeit zum
Beispiel beendet habe oder denen halt, ja, Vorschriften machen konnte, sozusagen, was die
halt einzuhalten haben und was nicht und ja, da wurde sehr aktiv darauf geachtet, wie ich da-
mit umgehe und es wurde mir auch sehr offen gesagt, wenn ich irgendwas halt eigentlich bes-
ser machen konnte, was fiir mich ja auch, wo ich mich dann wohler mit fiihle und, ja, es wur-
de sehr offen mit allem umgegangen. Das fand ich ja, sehr gut in dem Praktikum. Obwohl das
schon so ein etwas élteres Team war, mdchte ich sagen. Also, die Jiingsten waren da, es gab
einen, der war 30 ungefihr und die anderen, die waren halt wirklich weit auch dariiber, wo ich
halt gedacht habe, ich habe da vielleicht irgendwann Probleme mit, weil jeder so auf einem
ganz anderen Erfahrungslevel halt auch so, aber ich habe da schon sehr profitiert, fand ich.
Also, die waren alle sehr, sehr am Thema und in der/ Die haben ihr Fach halt drin, wussten
halt gut und sehr sicher, mit Problemen auch umzugehen und da konnte man sich halt wirklich
eine Menge abgucken. Also, das fand ich sehr gut.

I: Und was waren konkret jetzt [hre Aufgaben in dem Praktikum?
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BU3: Ich habe/ am Anfang bin ich, ja, viel mitgelaufen und am Ende, da habe ich dann die
Hausaufgabenzeiten betreut, dann gab es immer zweimal die Woche Putzdienste, die die Ju-
gendlichen machen mussten und die mussten abgenommen werden. Das konnte ich dann
schon machen. Und dann ganz viele hauswirtschaftliche Dinge. Also, ich habe dann auch ge-
kocht mit den Jugendlichen und bin dann mit einkaufen gegangen mit denen. Und habe ja,
sonst war ich zweimal mit auf Auflenterminen, also beim Jugendamt. Da durfte ich mal mit
reingucken und (..) bei den wochentlichen Meetings sowieso. Das war immer super spannend,
weil die halt dann Félle besprochen haben und dadurch konkreter geworden und da habe ich
auch sehr viel mitgenommen, was auch fiir mich anstrengend war, aber da habe ich gemerkt,
ich war nur der Zuhdorer und die anderen mussten halt wirklich was leisten und wie anstren-
gend das auch fiir die war. Das war halt jeden Mittwoch und da habe ich dann auch mehr Auf-
gaben noch libernommen, weil die sehr, also die Betreuer, die da noch im Dienst waren, wa-
ren sehr eingespannt in den Aufgaben, die die halt bekommen haben/ aus der Teamsitzung, da
habe ich mich dann viel mit den Jugendlichen beschéftigt und die so ein bisschen von den Be-
treuern weggenommen, sozusagen, dass die die nicht immer die ansprechen, wenn irgendet-
was Kleines ist. Also das habe ich dann ibernommen eigentlich.

I: Was haben Sie aus dem Praktikum fiir sich mitgenommen, fachlicher Art zum Bei-
spiel?

BU3: Also, ich habe gemerkt, dass das in der Jugendwohngruppe mir schon Spall macht, da
mitzuarbeiten, auch weil die Jugendlichen sehr offen waren zum Schluss und mich so auch
akzeptiert haben, als so einen Teil von, von den, nicht von ihrer Gruppe, sondern einfach so
ein Teil von dieser Wohngemeinschaft, wo die halt drinnen wohnen. Das hat mir Spal} ge-
macht, dass die auf mich zugekommen sind. Aber, ich muss sagen, ich glaube, das wére jetzt
nichts fiir mich. Also das/ nicht wegen dem Fachlichen, sondern einfach wegen den, wegen
den Arbeitszeiten zum Beispiel. Das haben die mir da auch gesagt, das ist einfach schwer, da
zum Beispiel eine Familie mitzukriegen, weil die waren ja da/ Ich war immer von 11 bis 20,
21 Uhr da und das war einfach den ganzen Tag. Und das konnte ich mir einfach nicht vorstel-
len. Also auf jeden Fall nicht auf lange Zeit, da so, das habe ich gemerkt, dass so, besonders
im Wohnheim, glaube ich, zu arbeiten, das ist einfach so ein Ganztagsjob irgendwie mit
Nachtdiensten und dann ist man ja auch Weihnachten da und so. Und ich glaube nicht, dass
ich das wollen wiirde spéter.

I: Haben Sie fiir sich als Person was mitgenommen aus dem Praktikum?

BU3: Ich glaube, ich bin selbstbewusster geworden dadurch. Auch, dass man mir das auch
gesagt hat, dass ich das auch wirklich sein kann und teils auch dazu stehen kann sozusagen
und den Jugendlichen das auch zu sagen. Und dass es halt mein Recht sozusagen ist und ei-
gentlich auch meine Pflicht in der Position, in der ich bin. Und ja, offener auf jeden Fall. Ich
bin sonst ein bisschen ein schiichterner Mensch, der nicht so auf die Leute zugeht. Und ich
glaube, das ist jetzt auch so geworden, weil ich es da einfach musste. Ich konnte mich ja jetzt
nicht verstecken, wenn die Jugendlichen gekommen sind oder wenn die Betreuer gekommen
sind. Ja und ich glaube, verantwortungsbewusst und selbststindig war ich davor schon. Also
sonst auch so ein Stiick gewachsen daran auch einfach. Deswegen habe ich mich da eigentlich
ganz gut zurecht gefunden einfach, glaube ich, dass ich auch sehr selbststindig war und das
ist dann noch mal ein bisschen stirker geworden, glaube ich.

I: Gab es methodisch was, wo Sie profitiert haben?
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BU3: (..) Ein Satz von der Gruppenleitung besagt, dass man, also den habe ich mir so ge-
merkt, den probiere ich mir auch zu Herzen zu nehmen, das ist, glaube ich, ein bisschen
schwierig dann in der Praxis, aber die meinte halt dann: ,,Ja, wir sind halt da, um mit den Ju-
gendlichen zu arbeiten und nicht, dass die Jugendlichen einen mogen.“ Also, man muss dann
auch manchmal einfach Grenzen setzen. Es fallt mir halt schwer, die dann irgendwie zu ent-
tauschen oder denen halt was vor den Kopf zu stoBen, aber das ist ja wirklich nicht unsere
Aufgabe, mit denen Freundschaften zu schlieen, sondern wir sind ja da, um denen an sich in
eine richtige Rich/, in eine richtige Richtung zu lenken irgendwie anders dann. Ich glaube, das
fallt so ein bisschen schwer, wenn der Altersunterschied halt noch so gering ist. Ich meine, da
waren Leute, die waren halt vier Jahre jiinger nur als ich. Und so habe ich halt auch noch pri-
vaten Kontakt in dem Alter und das ist halt schon ein bisschen schwieriger, glaube ich. Des-
wegen fand ich es, glaube ich, auch gut, dass die Betreuer schon alle ein bisschen dlter waren.
Die konnten damit dann einfach professioneller umgehen.

I: Und im Umgang mit Menschen generell? War da was Neues, was Sie fiir sich entdeckt
haben?

BU3: (..) Ich glaube, so ein paar Vorurteile habe ich abgebaut. Ich dachte, als ich hingekom-
men bin, die sind alle so ein bisschen SEHR auftillig, die Jugendlichen und man merkt sofort,
warum die dort sind, aber das stimmt einfach nicht. Die konnen das alle sehr gut wegstecken
und sind halt auch ganz normale Jugendliche halt, die es einfach ein bisschen schwieriger im
Leben haben, aber dadurch einfach auch — Hut ab! — dass die so im Leben gerade stehen,
wenn die noch da sind, was die schon alles durchgemacht haben. Und dadurch glaube ich/ Ich
weil} gar nicht, warum, aber ich hatte so ein paar Vorurteile einfach gegeniiber so Kindern und
Jugendlichen, die halt in so einem Heim sind oder halt in so einer Jugendwohngruppe, ja,
aufgenommen worden sind. Aber das sind auch alles an sich tolle Menschen so. Das hat mir
das, glaube ich, gebracht, also hauptsichlich, dass ich da nicht denke: ,,Ja, der hat so gewohnt,
deswegen ist der irgendwie komisch.” Und sind die gar nicht. Die haben es einfach nur arg
schwer gehabt im Leben.

I: Welche neuen oder weiter entwickelten Fahigkeiten oder auch Erkenntnisse haben Sie
gewonnen?

BU3: (15 Sek.) Was meinen Sie zum Beispiel?

I: Naja gut, eine Erkenntnis hitte ich jetzt schon mal gesagt, war ja das, dass Sie sagen:
,» ‘Die hatten es schwer im Leben, sind eigentlich nicht komisch.* Aber haben Sie jetzt/ teil-
weise haben Sie es ja angedeutet, auch schon mit Fahigkeiten, dass sie sagen: ,,Ich habe ge-
lernt, Grenzen zu setzen.“ oder, ne? Ob es da jetzt noch irgendwas gab, wo Sie sagen: ,,Ja, da
habe ich wirklich mich weiterentwickelt.*

BU3: Ich glaube nichts, was ich nicht schon gesagt habe irgendwie, deshalb habe ich/ verun-
sichert mich das gerade ein bisschen.

I: Ja. // Dass es noch mal als Frage kommt. // Ja.

BU3: // Weil es im Grunde sehr dhnlich ist, ja. // (...) Dann war ich sehr liberrascht von mir,
dass ich den (..) Alltag doch so gut hinbekommen habe. Also, auf der einen Seite, dass ich halt
so lange so arbeiten kann, ohne halt irgendwie verriickt zu werden sozusagen, auf der anderen
Seite habe ich halt auch gemerkt, dass es mich ziemlich auch an die Grenzen bringt, dann das.
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Wenn es noch ldnger gewesen wire, wire es ziemlich anstrengend gewesen, weil ich habe/
I: Langer // von der Arbeitszeit // oder von der Praktikumsdauer?

BU3: // Einfach von // auch von der Praktikumsdauer, glaube ich. Obwohl, ich habe jetzt
fiinf Tage und nicht vier Tage die Woche gearbeitet, das machen die halt ungefdhr auch. Und
ich habe daneben noch einen Nebenjob gehabt. Also ich hatte fast eine, eine 50-Stunden-Wo-
che. Und das war einfach fiir mich was Neues und sehr, sehr anstrengend. Und obwohl ich ja
auch irgendwie glaube, dass das in der Praxis halt dem nahe kommt. Weil ich hatte jetzt, ich
habe die Probleme nicht mit nach Hause genommen, musste mich da noch mit auseinander
setzen oder einfach vor- und nachbereiten, aber das miissen dann die Betreuer halt machen.
Das habe ich vielleicht mit meiner Arbeitszeit dann noch in meinem Nebenjob ausgeglichen,
sodass ich glaube, dass die Belastung schon dhnlich war. Und das/ ich glaube nicht, dass ich
das auf Dauer so kann irgendwie. Das ist so meine Befiirchtung, die ich danach irgendwie
noch hatte (lachend) oder jetzt noch habe, ob ich das so hinkriege dann auch. Aber ich glaube,
man gewohnt sich hoffentlich an alles. (lacht)

I: Gab es was, was Sie vermisst haben im Praktikum?

BU3: (...) Da es nicht so mein Wunschpraktikum war — ich wollte eigentlich mehr so in eine
therapeutische Richtung gehen — waren es halt so die Gespriache, die die personlich mit den
Jugendlichen so hatten. Wir hatten Hilfeplan-Gespréche, die alle halbe Jahre mit den Jugend-
lichen gefiihrt werden mussten, um denen so die Zukunft aufzuzeigen, was die sich fiir Vor-
stellungen machen, dass man halt pidagogisch mit denen arbeiten konnte. Man brauchte ja
eine Zielsetzung, das wurde halt mit den Jugendlichen ausgearbeitet, wo die hin mochten und
wie man dahin geht dann. Und das habe ich halt leider nicht miterlebt. Das hitte ich gern mit-
bekommen, aber das war wohl/ Einen hatte ich in meinen sieben Wochen, der das Gesprach
hatte, aber das war so ein schwieriger Fall, wo das halt eher ungiinstig wire, wenn noch eine
Praktikantin dabei wire, die halt dann noch irgendwie {iber die Schulter guckt. Das wire
nichts geworden. Das fand ich ein bisschen schade, dass das nicht noch ging. Und sonst fand
ich es am Anfang irgendwie ein bisschen langweilig, weil man halt/ Ich war ja auch um 11 da
und die Jugendlichen kamen erst so um 3 von der Schule und in der Zeit haben sich halt die
Betreuer viel um so biirokratisches Zeug gekiimmert. Also, die haben Jugenddmter angerufen,
Termine gemacht und, und solche Sachen halt. Und da konnte ich halt nichts machen in der
Zeit. Das war halt dann ein bisschen, das hitte man irgendwie anders machen konnen, glaube
ich. Dass man erst um 1 oder um 2 gekommen wére, weil/ Ja, das war so ein bisschen/ ist halt
Absitzen, muss ich sagen, das war am Anfang. Spiter, als ich so ein bisschen auch warm ge-
worden bin mit den Betreuern, hat man sich dann viel auch so iber Sachen unterhalten. Wie
es so an der Uni ist und wie die dahin gekommen sind, was die gemacht haben, was die noch
fiir Nebenausbildungen haben und so. Das fand ich dann schon spannend, zu wissen, wer da
so drin ist, mit welchem Background quasi die dort arbeiten und dass man auch direkt von
der/ vom Studium halt in so einen Job einsteigen kann, was halt meine grote Sorge immer
war, wir kommen jetzt von der Uni und haben so sechs Wochen praktische Erfahrung und ich
wiirde mich selbst nicht einstellen, mit der Praxiserfahrung. Diese Angst habe ich halt immer
davor, aber die wurde mir da schon ein bisschen genommen. Und auch, dass man ohne Master
vielleicht doch auch schon arbeiten kann. Davor habe ich halt auch schon so ein bisschen
Angst, dass ich dann/ dass man dann drei Jahre studiert und kann noch nicht arbeiten. Das
fand ich halt gut, die Angst wurde mir so ein bisschen genommen.

I: Sie sagten jetzt, es war nicht IThr Wunschpraktikum. Wie sind sie dann dazu gekom-
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men?

BU3: Die [Name der Stiftung] ist ja eine ganz, ganz grof3e Stiftung mit/ auch im therapeuti-
schen Bereich und dort hatte ich mich eigentlich beworben und als Zweitwunsch im Mutter-
Kind-Heim sozusagen. Da wollte ich als zweites eigentlich hin. Dann/ da hatten die beides
scheinbar nichts mehr frei, aber der, ja, der Betreuer von diesem ganzen Wohnheim, der die
halt leitet, hat mir dann halt was anderes angeboten. Ja. Dadurch bin ich dann dahin gekom-
men und habe das angenommen, weil ich brauchte auch ein Praktikum und so schnell wire
ich halt fiir die Osterferien an nichts anderes mehr gekommen. Aber es hat trotzdem Spal3 ge-
macht, aber es gab so Zeit/ Ich habe schon gemerkt, dass es nicht das ist, was ich wirklich
machen will. Das hat noch mal so bestétigt eigentlich.

I: Welche schwierigen Erlebnisse oder Probleme hat es da gegeben und wie sind Sie da-
mit umgegangen?

BU3: (...) Also, das Schwierige war am Anfang, wie ich vorhin schon angesprochen hatte,
dieses Nihe-Distanz-Verhiltnis, dass ich so auch gemerkt habe, dass ich das nicht richtig
wusste, wie sehr darf ich mich mit denen unterhalten und was fiir Themen besonders. Weil die
haben einen auch manchmal gefragt: ,,Ja, hast du einen Freund?* und so. Und da wusste ich
am Anfang nicht: ja soll ich denen das jetzt sagen oder nicht? Habe ich dann am Anfang nicht
gemacht. Zum Schluss war das egal irgendwie, weil das war kein wichtiger Fakt eigentlich.
Die konnen ja auch wissen, dass man ein Mensch ist und dass man in einer Beziehung ist und
so, aber halt nicht so detailliert. Das wusste ich am Anfang nicht, wie ich damit umgehen soll-
te. Und das hat mir die Betreuerin dann noch mal klar gesagt, wo so Grenzen sind und seit-
dem ging es auch. Also, ich brauchte da so ein bisschen mehr Anleitung, glaube ich, fiir so
was auch. Das war beim anderen Praktikum in [Name der Stadt] halt viel schwieriger irgend-
wie, weil die da, das war eine ganz andere Situation, war keine Betreuungssituation an sich.
Und ja, das war ein Problem am Anfang. Und dann hatte ich nur so/ habe ich nur so Probleme
mitbekommen eigentlich, weil das war so alles passiv. Ich habe dann da zugeschaut, wenn es
so Probleme gab, aber personlich hatte ich, glaube ich, keine Probleme mehr mit den Jugend-
lichen, weil die halt bei Problemen halt nicht auf mich zugekommen sind und hatten/ Ich mei-
ne, ich bin eine, ja, wie schon gesagt, eine bisschen ruhigere Person und habe mich auch nicht
mit denen angelegt grof3. Die haben auch auf mich gehdrt, wenn ich gesagt habe: ,,Der Putz-
dienst ist nicht in Ordnung.” und dann haben die das halt noch mal gemacht. Also, die waren
ganz normale Kinder halt. Wo ich am Anfang halt dachte, so, die knallen da schon noch ein
bisschen mehr, wenn man denen halt sagt, dass die irgendwas noch mal machen miissen, aber
ja. Nein, sonst nur passiv quasi dabei gewesen, wenn da irgendwas war.

I: Sie sagten jetzt schon so, das mit der Zeit absitzen, ist ja so eine Art Unterforderung in
der Zeit auch. Gab es noch mehr, was Sie unterfordert hat?

BU3: Ja, ich fand generell sogar fiir ein Praktikum, fiir die sechs Wochen/ Die meinten dann
auch, dass man ab den sechs Wochen eigentlich mehr Aufgaben erst bekommt, weil man dann
in der Gruppe drin ist, man hat mehr Vertrauen, man kann dann halt auch mehr Aufgaben
iibernehmen. Das war halt am Anfang oft so, dass ich mir gedacht habe, dass ich jetzt nicht so
wie in einem padagogischen Praktikum da bin, sondern oft so wie in einem/ Ich habe halt viel
gekocht und eingekauft und so, aber gehort eigentlich nicht zu einer pddagogischen Aufgabe.
Also, es gehort schon zu den Aufgaben, auch zu den Betreuern, die da sind, aber pddagogisch
gesehen habe ich ja dabei nichts gelernt, ich meine, ich habe jetzt zwei, drei neue Rezepte,
aber das bringt mir bei meiner Arbeit nicht wirklich weiter (lachend).
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I: (Lachen)

BU3: Die Hausaufgabenzeit habe ich dann gemacht, das war manchmal ja, wenn halt zwei
Jugendliche dasaf3en, die das halt schon alleine konnten, da war man halt froh, dass die es al-
leine konnten, aber dann hat man da halt auch gesessen und wusste nicht richtig. Da haben die
sich wahrscheinlich auch beobachtet gefiihlt. Also das/ so fiihle ich mich dann immer, wenn
einer dasitzt, wenn ich ndmlich Hausaufgaben mache und/ ein bisschen komisch. Und ja, also
ich wusste, dass ich nicht so grofle padagogische Aufgaben {ibernehmen kann, weil man ein-
fach noch nicht das Wissen hat und die Handlungsfahigkeit irgendwie, aber (..)/ Ja, das war
schon manchmal ein bisschen Unterforderung. Ja. Wo man einfach noch nicht/ Ich habe noch
keinen Bezugsjugendlichen, mit dem ich was machen kann, mit dem ich irgendwie ein Hilfe-
plan-Gesprach fithren kann oder so was, aber vielleicht hédtte man da dann einfach sagen kon-
nen: ,,Ja, guck dir die Akte an und schreibe mal was dazu.* Oder so. Dass man so eine Aufga-
be libernimmt, was halt einfach nur so theoretische Aufgaben sind, aber/ ja, ich glaube, das
wiére schon irgendwie cool gewesen. Sonst war das halt oft so, dass man, ja, pddagogisch ge-
sehen, ein bisschen unterfordert war, weil es einfach zu viele Aufgaben gab, die halt damit
nicht so viel zu tun hatten, hatte ich das Gefiihl, man hat halt den Alltag mit denen gelebt und
das ist dann halt auch nicht so spannend, sagen wir so. (lacht)

I: Gab es auch was, wo Sie dann sagten: ,,Huch, da fiihle ich mich jetzt gerade aber
iiberfordert!* oder: ,,Das war jetzt ganz tricky, schwierig.“?

BU3: Na, die ersten/ in der ersten Zeit von der Hausaufgabenzeit vielleicht. Die probieren
sich dann immer rumzudriicken und zu sagen: ,,JJa, ich habe gar nichts auf.” und: ,,Ja, das
mdchte ich nicht und geben Sie mir DIE Aufgaben.” Da wusste ich am Anfang nicht so/ ers-
tens wusste ich/ konnte ich die nicht einschitzen, was die schon kénnen, weil manche, die wa-
ren halt 18 und waren auf dem Schulniveau von einem Fiinftkldssler. Da habe ich die halt
manchmal iiberschédtzt und manchmal unterschétzt und das ist doch schon ein bisschen
schwer, aber da hitte man vielleicht auch einfach eine Anleitung von den Betreuern kriegen
konnen, so auf welchem Stand die da sind und nicht einfach sagen: ,,Hey, geh mit denen
Hausaufgaben machen.* und ich kannte die noch nicht richtig. Das war ein bisschen schwierig
dann zu machen. Ich glaube, dann habe ich die auch/ einfach zu leichte Aufgaben manchmal
gegeben. Ich habe dann gemacht, was die wollten. Also [Vorname eines Jugendlichen] hat ge-
sagt: ,,Ja, ich will jetzt Englisch lernen.” Habe das dann zwei Wochen mit dem gemacht und
irgendwann mit einem Betreuer dariiber geredet und der hat mir dann gesagt: ,,Ja, der hatte
noch nie Englisch. Der hat auch kein Englisch in der Schule.” und ich irgendwie so: ,,Ja,
warum habe ich das jetzt zwei Wochen mit dem gelernt? Das miisst [HR mir ja auch sagen.*
Ich glaube dem ja auch, was der mir sagt. Ich kann ja nicht sagen: ,,Ja, nee, Du lligst.”“ Ja
dann, das funktioniert ja nicht. Ich muss dem Jugendlichen ja auch schon auf eine gewisse Art
vertrauen. Das, das fand ich halt ein bisschen schwierig, dass damit nicht so/ mir mehr Input
gegeben worden ist. Was dann halt auch zu Unsicherheiten gefiihrt hat. Ja, das war/ Kleinig-
keit, das war es eigentlich.

I: Was konnten Sie konkret von sich schon in das sozialpddagogische Praktikum einbrin-
gen?

BU3: (...) Ja, das Hauswirtschaftliche einfach. Ich bin halt so ein Typ, glaube ich, der so/ Ich
koche halt gerne und es stort mich auch nicht, zu putzen. Und ich bin auch pingelig. Das
mochten die Jugendlichen irgendwie auch nicht so.
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I: (lacht)

BU3: Wenn ich drei Mal gesagt habe: ,,Das ist noch nicht sauber!” (lachend). Aber, ja. Und
ich glaube, so eine offene Art einfach. Dass ich einfach sympathisch bei den Jugendlichen rii-
ber kam und nicht verstellt, also ich habe mich auch nicht verstellt, dann war ich halt schiich-
tern, dann ist es nun mal so. Und das ist, glaube ich, auch wichtig fiir Jugendliche, dass die
eine Person haben, die ehrlich ist und die nicht so gestellt riiberkommt, weil das, glaube ich,
das merken die einfach. Die merken, wenn man sich verstellt, wenn man unehrlich ist und
dann kdnnen die einen auch nicht einschitzen. Ich glaube, dann fiihlen die sich in ihrem, ja in
threm Zuhause einfach unwohl, wenn da eine fremde Person ist, die dann auch noch so, so tut,
als wére sie irgendjemand anders. Und ich glaube, das hat dann schon geholfen in der Situati-
on.

I: Wie wurden Sie durch die Hochschule auf Ihr Praktikum vorbereitet?

BU3: (..) Also eine Vorbereitung (..) gab es (..), ich mochte jetzt sagen, es gab keine. Wir ha-
ben halt gesagt bekommen, wir miissen oder nicht mal gesagt bekommen, das stand halt im
Semesterplan so drin: ,,Ihr miisst jetzt ein Praktikum machen, das so und so viel Stunden ha-
ben muss, in dem und dem Bereich.” Und (..) nein, ich kann mich nicht erinnern, eine Vorbe-
reitung bekommen zu haben. Es ist halt jetzt die Nachbereitung, aber (..) nein. Nein.

I: Wie beurteilen Sie das Verhiltnis zwischen dem, was so an der Hochschule gelehrt
wird und was man dann in der Praxis vorfindet?

BU3: (6 Sek.) Ja, das/ das habe ich mich auch schon oft mit den Betreuern unterhalten, dass
es eigentlich schade ist, dass wir so wenig Praktisches lernen hier, das man auch anwenden
kann. Ich habe die ganze Theorie gelernt, das ist aber jetzt/ Also, die sechs Wochen, auch
wenn die halt manchmal langweilig waren, haben mir schon, glaube ich, mehr gebracht als
das Studium jetzt. Und auch da, wo ich jetzt/ Ich arbeite noch ehrenamtlich beim [Name der
Organisation] und da haben wir auch eine halbjéhrige Ausbildung und das hat mir, muss ich
sagen, sehr viel mehr gebracht als die Uni irgendwie, vom Praktischen auch her. Von dem,
dass ich jetzt die Lebenswelt von den Jugendlichen kenne und ihre Probleme und alles und
das hatten wir hier nur ein Semester, wo ich mir gedacht habe: ,,Das bringt mir wirklich was.*
Das macht dann auch wirklich Spal3. Da hatten wir tiber Jugend und Gewalt was. Und das war
halt auch/ da haben wir verschiedene Stiftungen und Institutionen kennengelernt, die sich da-
mit auseinandersetzen. Und wie so ein Jugendlicher so eine Gewaltbiografie irgendwie erfahrt
und das fand ich wirklich auch anschaulich. Wo ich mir denke jetzt: ,,Jetzt kenne ich jetzt
Theorien von verschiedenen Philosophen dariiber, aber das bringt mir in der Praxis halt, glau-
be ich, iiberhaupt nichts.” Also, ich habe nicht das Gefiihl, dass ich das so verinnerlicht habe,
dass ich das widerspiegeln konnte. Das ist halt ein bisschen schade. Und da kann ich dann
auch vorstellen, warum die Leute immer sagen, dass Erziehungswissenschaften so ein eher
minderwertiges Studium ist. Weil ich wiirde gerne mehr machen, aber es wird halt nicht mehr
angeboten irgendwie. Ja, oder, ich sollte vielleicht doch an eine FH gehen oder so. Das haben
auch schon ganz viele gesagt, dass man da irgendwie falsch ist, wenn man, ja, kein Theoreti-
ker werden will. Es ist ja nun mal ein theoretisches Studium irgendwie.

I: Okay. Sie haben jetzt das [Name der Organisation] angesprochen. Ist das so ein Sor-
gentelefon?
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BU3: Mhm (bejahend). Genau. Ja, dafiir habe ich mich entschieden, weil ich einfach etwas
Ehrenamtliches machen wollte und auch was Praktisches und was halt irgendwie Leuten auch
hilft oder halt Jugendlichen und Kindern hilft. Und das macht auch noch super viel Spal3. Ja.

I: Wie oft machen Sie das?

BU3: Das ist jetzt, jetzt bin ich noch in der Ausbildung, das ist jetzt einmal die Woche noch
die Ausbildung und dann danach ist das 2x die Woche, ungefahr fiir drei Stunden. Da hangt
man dann am Telefon und ja. Da sind so die meiste Zeit dann so Scherzanrufe, aber manchmal
kommen dann halt auch richtige Themen zur Sprache. Das ist eigentlich sehr, sehr interessant.

I: Was sollte ein guter Sozialpddagoge oder Sozialarbeiter Threr Meinung nach fiir den
Arbeitsalltag mitbringen?

BU3: (..) Ja, Durchsetzungsvermdgen, glaube ich. Ein gewisses, ja so eine gewisse Men-
schenkenntnis, dass man so erkennt/ Das habe ich jetzt bei den élteren Betreuern gemerkt,
dass die einfach schon wissen, wann so ein Jugendlicher flunkert und wie es thm gerade geht,
also so ein, so ein Feingesplir fiir, fiir die Stimmung der Menschen, so dass man, auch wenn
die lachen sieht, dass die eigentlich traurig sind und so. Ich glaube, die sollten selbst sehr ehr-
lich sein und halt wirklich selbst auch sehr fest im Leben stehen, dass die, ja, sich nicht selbst
irgendwie was vormachen miissen, sondern ganz authentisch sein konnen. Und ja, Spal3 an ih-
rem Beruf auf jeden Fall. Ich glaube, das ist ganz wichtig, wenn man mit Jugendlichen arbei-
tet, dass man nicht so, dass man auch wirklich Spal3 hat, da morgens hinzugehen und mit de-
nen zu arbeiten, sonst/ Ich meine, die wohnen da und da ist es blod, wenn da Betreuer kom-
men, die die ganze Zeit so schlecht gelaunt sind und so in ihre Lebenswelt dann eindringen,
s0, das glaube ich, ist ziemlich blod fiir die. Und (...) ich glaube, das war schon das Wichtigs-
te.

I: Wenn Sie jetzt mit einem Studienplaner sprechen diirften so beziiglich Praktika inner-
halb des Studienganges, was wiirden Sie ihm da empfehlen so von Dauer, Inhalte, Vorberei-
tung, Nachbereitung? Was fillt [hnen da ein?

BU3: (..) Ich wiirde noch ein/ ich wiirde gerne ldnger machen. Also ich mache jetzt auch
noch eins, aber das ist dann halt freiwillig, was auch nicht schlimm ist, aber ich wiirde halt
gern, dass man frither mit dem Praktikum anfangen muss sozusagen. Dass man vielleicht im
zweiten Semester schon mal ein sechswochiges Praktikum macht, dass man sich so ein biss-
chen orientieren kann. Wo man auch mit den Schwerpunkten hin will. Das ist so ein bisschen
schwierig einfach, wenn man dann/ Man muss den Schwerpunkt auswéhlen, aber man hat
noch kein Praktikum gemacht. Wenn man gar nicht weil3, wo man hin will, ist das einfach viel
zu spat, finde ich. Und ja, mehrere auf jeden Fall. Also, ich glaube mindestens zwei wéren
ganz gut, um sich zu orientieren und um vielleicht so einen Kontrast zu bilden oder noch mal
in einen spezielleren Bereich reinzuschauen, um zu gucken, wo man hin will spéter. Und zur
Vorbereitung, glaube ich, ist das einfach ziemlich schwierig, weil man halt so viele unter-
schiedliche Praktika hat. Manche gehen halt in den Schulen und manche so wie ich und dann
waren ja manche sogar in der Museumspéddagogik. Und ich glaube, da kann man nicht so spe-
ziell einfach vorbereiten. Das ist halt/ das wird (..) ein bisschen schwierig. Ja, da wiisste ich
nicht konkret, was man da machen konnte. Aber ich habe mich jetzt auch nicht liberfordert da-
mit gefiihlt. Also, die im Praktikum haben mich halt darauf vorbereitet die erste Woche, was
so angeht und haben mich da auch nicht direkt ins kalte Wasser geschubst. Und das fand ich
halt/ Ich glaube, das ist bei Pddagogen einfach so, die wissen, wie man damit auch umgehen
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muss auch mit neuen Leuten, die wenig Erfahrung haben. Und ich glaube, deswegen braucht
man das nicht unbedingt von der Uni aus. Also ich habe mich da jetzt nicht iiberfordert ge-
fiihlt damit.

I: Klang ja bei Ihnen schon an, Sie hatten ja auch von der FH gesprochen. Was glauben
Sie, unterscheidet so den Studiengang Soziale Arbeit, Sozialpddagogik an der FH zum Stu-
diengang Erziehungswissenschaften hier an der Uni, auch im Hinblick so auf die Praktika?

BU3: Also, ich habe da keine Information dariiber. Das sind, glaube ich, alles so Klischees
oder was man so hort, was man da so macht, so (lachend). Aber ich glaube, die werden viel-
leicht mehr begleitet beim Praktikum. Die machen irgendwie ldngere Praktika. Und auch die
Seminare, glaube ich oder hoffe ich, dass die irgendwie praxisnédher ein bisschen sind. Also,
dass man da auch mal was Psychologisches macht, vielleicht ein Seminar liber irgendwie
Kognitionspsychologie oder so Emotionen oder irgendwie so was. Vielleicht auch mehr in die
Soziologie, denke ich. Das ist halt so, was wir als unterschiedliche Studiengénge haben, dass
das so in einem so noch gefasst wird, weil das finde ich, das kann man nicht in der Praxis so
trennen, da brauchen wir auch so ein therapeutisches Wissen, ein psychologisches Wissen.
Und das ist halt ein bisschen schade, dass wir das hier nicht vermittelt bekommen, was eigent-
lich viel spannender wére, finde ich. Also, das (..) vermissen ganz viele, mit denen ich so ge-
redet habe, diesen psychologischen Aspekt, der mir irgendwie/ Viele empfinden das als wich-
tig, dass man den noch hat, weil das klingt ja schon irgendwie immer mit rein. Ja und dann
vielleicht Leute, also die Professoren oder die Leute, die da lehren, dass die vielleicht einfach
aus der Praxis kommen, dass man die speziell was fragen kann, dass die dann auch Beispiele
geben konnen, wie das so gelaufen ist, wie wenn ich/ Ich, ich weill nicht, ich glaube, ich
konnte mehr von einem Lehrer oder im Lehramtsstudium auch davon profitieren, wenn es
wirklich ein Lehrer ist, der mir das sagt, als wenn das so ein/ ja jemand ist, der Theorie hat,
aber noch nicht vor einer Klasse stand. Ich glaube, das bringt denen auch nicht so viel. Ich
glaube, genauso ist das bei uns dann auch. Wenn mir einer etwas liber Konflikte erzéhlen will,
aber selbst noch nie mit einem Jugendlichen hatte und er konnte dann/ ja, ich weil3 nicht. Das
funktioniert halt, glaube ich, nicht so gut. Das ist das, glaube ich, oder wiirde ich jetzt mal den
FH-Studenten erhoffen, dass die das so haben. Dass die dann halt besser auf die Praxis vorbe-
reitet sind und dann auch wirklich sicherer in einen Beruf einsteigen konnen. Ja.

I: Wie haben Sie fiir sich die Entscheidung getroffen, Uni oder FH?

BU3: Ich hatte so ein bisschen/ Ich hitte, glaube ich, auch eine Ausbildung gemacht zu so
was Ahnlichem, aber ich hatte so ein bisschen, nicht so direkten Druck von der Familie, aber
schon so, ich war die Erste, die Abi gemacht hat und dann, ja, was macht man mit Abi? Man
muss halt studieren gehen! Und dann bin ich halt studieren gegangen, so um die Familie so
mit so (lachend)/ Meine Mama hat immer gesagt: ,,JJa, Du kannst auch eine Ausbildung ma-
chen. und so, aber das war dann so: ,,Lieber wiirde ich, dass Du studieren gehst.”“ So. Also,
das habe ich irgendwie mitgekriegt, dass das so ein schones Bild wire, dass sie sich da so da-
riiber gefreut hétte und dann habe ich das halt auch so gemacht. Und weil ich immer was mit
Menschen machen wollte und auch meine ganze Familie schon/ Also, die sind im Sonderpé-
dagogik-Bereich eher, meine Familie und ich hatte da ein bisschen, ich weil nicht, ich traue
mir das nicht zu irgendwie. Und ja, deswegen habe ich dann das gemacht. Und an der FH
habe ich mich auch beworben, bin ich aber nicht angenommen worden. Also, ich wére da
auch gern hingegangen, weil ich mir das vorgestellt habe, dass das einfach besser zu mir passt
so. Und das hat aber dann nicht geklappt.
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I: Gibt es jetzt noch was, was Sie sagen, das haben wir jetzt noch gar nicht angesprochen
beziiglich der Praktika, was aber wichtig wére?

BU3: (8 Sek.) Féllt mir spontan nichts ein. Ich hatte mir vorhin schon iiberlegt, weil ich
wusste, die Frage kommt immer am Ende.

I: (lacht)

BU3: Da dachte ich mir schon: ,,Mhmhm!*“ (..) Nein. Ich glaube nicht. (..) Also, ich habe
jetzt halt noch, also mir hat das Praktikum Spal gemacht und ich habe jetzt auch danach noch
was mit den Leuten dort gemacht. Also, da war dieser Gutenberg-Lauf ja jetzt hier und da
habe ich mit angemeldet und da bin ich in der Gruppe mitgelaufen. Das war eigentlich ganz
cool. So dass man halt danach noch in Kontakt ein bisschen mit denen bleibt und dass ich/
dass das vielleicht die Uni so ein bisschen vermittelt. Das es halt auch wichtig, glaube ich, im
padagogischen Bereich ist, dieses Vitamin B, dass man die Leute kennt, das ist glaube ich bei
uns schon wichtig, weil das auch viel liber Sympathie irgendwie geht, kommt mir das so vor.
Also, mein Bewerbungsgespriach da war sehr locker, muss ich sagen. Ich glaube, wenn die da
Sympathie haben und die erkennen ja so, wie der Mensch so ein bisschen ist, dann kommt
man da relativ schnell rein als wenn man jetzt sich bei einer Bank bewirbt, wo alles so steif
ist. Und ich glaube, da haben wir Gliick, sagen wir mal so, dass das halt so ist. Ich weil} nicht,
ob es in jedem Bereich so ist, aber ja, (..) das wurde mir auch erst spater bewusst, dass das ei-
gentlich ganz schon wichtig ist, aber das ist wahrscheinlich/ ja gut, das ist vielleicht auch in
allen Bereichen wichtig.

I: Okay. Dann war es das schon. Dann vielen Dank.
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I: Ja, meine Einstiegsfrage ist, dass Sie mir gerade mal noch Thren Werdegang vom Ab-
itur bis jetzt direkt vor dem sozialpddagogischen Praktikum schildern. Also, was Sie vielleicht
schon an beruflichen Erfahrungen haben, Ausbildungen, die Sie gemacht haben oder auch
schon Praktika, was so stattgefunden hat.

BU4: (Also eine Arbeit?), da ich jetzt aus [Name des Herkunftlandes] komme urspriinglich,
dann da, da gab es damals, als ich in der Schule war, kein Abitur, sondern wir haben zehn Jah-
re Schule gehabt ganz normal, dann hatten wir Aufnahmepriifung fiir die Uni. Dann, wenn
man die Priifung bestanden hat, mussten wir uns so, so eine gewisse Punkte sammeln, dann
konnte man anfangen, zu studieren. Genau. Entweder auch gebiihrenfrei oder halt musste man
dafiir zahlen. Genau. Dann, ja, zehn Jahre war ich in der Schule, dann im Alter von 16 war ich
schon an der Uni, an der staatlichen Universitit, in [Name der Stadt], in [Name des Her-
kunftslandes]. Dann habe ich erst Journalisten studiert fiinf Jahre. Dann habe ich meinen Mas-
ter abgebrochen und nach Deutschland gekommen. Hier habe ich sofort mit dem Studium
nicht angefangen. Ich, ich wollte so mit Journalismus so direkt nichts zu tun haben, aber woll-
te ich auch nicht, dass mein Abschluss so irgendwie verloren geht. Deshalb, ja, ein Jahr muss-
te ich sowieso durch Kurs DSH machen.

I: Was mussten Sie machen?

BU4: DSH. Das ist Deutschpriifung, Sprachpriifung, fiir die, fiir diejenigen, die Deutsch
nicht als Nicht-Muttersprache beherrschen. Genau. Fiir die, fiir den Hochschulzugang. Genau.
Dann, dann musste ich machen, hier an der Uni im Fremdsprachenzentrum. Dann durfte ich in
der Erziehungswissenschaft studieren. Ich habe, ich habe mich dafiir entschieden und dann
auch Publizistik im Beifach. Ja. So halt dann bin ich auf Erziehungswissenschaft gekommen.
Aber in [Name des Herkunftslandes], dann habe ich als ganz viel gearbeitet, in den Zeiten, im
Radio. Aber ich habe irgendwie nicht mehr gemocht, so irgendwie Interviews zu fithren. Dann
wollte ich/ Das war fiir mich so irgendwie nicht mit Me/ direkt Menschen/ hat mit Menschen
direkt nicht zu tun gehabt. Ja. Das habe ich nicht mehr so gemocht. Aber ich wollte so, dass
ich dann irgendwie ein Fach mit meinem Abschluss zu tun hat. Deshalb habe ich Publizistik
genommen. Und mit Erziechungswissenschaft bin ich jetzt total zufrieden. Ja. Und dann hier,
hier habe ich so mit Erziechungswissenschaft, mit Sozialpddagogik erst mal nicht so als Prakti-
kum nicht gemacht. Ich habe dann bei [Name der Firma] gearbeitet, das hat auch mit Publizis-
tik zu tun. Da habe ich als Medienanalystin gearbeitet. Dann, dann wurde noch mal bestétigt
mir, das ist nicht mein Ding. Und nach zwei Jahren habe ich gekiindigt und dann bei [Name
des Tréagers] angefangen zu arbeiten. So ein Praktikum habe ich nicht gemacht. Ich habe, na
ja, immer gearbeitet, weil ich auch dazu Geld verdienen wollte, musste. Ja. Ich habe dann bei
[Name des Trédgers] gearbeitet mit den Kindern. Nein, davor habe ich dann in [Name des
Stadtteils], hier in [Name der Stadt] eine Betreuung gemacht. Habe ich dann mit den Kindern
in Grundschule, ja, mit den Kindern gearbeitet. Ich habe das wirklich auch nicht gemocht. Ich
habe nur ausprobiert, aber dann irgendwie, ich weill nicht, vielleicht war ich dann miide oder
so. Ich habe nicht wirklich mit den Kindern nicht so viel gemacht. Ich habe mehr die Stunden
gezdhlt meinte ich: ,,Nein.”“ Also, da ich habe immer so Probleme gesucht, ne, mit den Kin-
dern. Ich wollte irgendwie mit Fillen zu tun haben. Nur einfach ja Betreuung: ,,Komm, wir
spielen das!“ Und irgendwann/ Die, die Eltern haben das nur die Kin/ haben die Kinder nur
abgegeben zum Spielen und so weiter und sie/ und dann sind die arbeiten gegangen. Und
dann nicht mal interessiert: ,,Ja, wie entwickelt sich dann mein Kind?* Ob dann Pro/ ob es
dann Probleme gibt und so. Dann habe ich dann damit aufgehort. Und bei [Name des
Tréagers]? Ja, weil, der Punkt, warum ich da angefangen habe, also das war, wir hatten hier im
Seminar so, so ein Forschung/ Forschungsprojekt ,,Freundschaft, Entwicklung bei den Kin-
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dern, bei den, bei den Jungen mit Migrationshintergrund“. Und da hatte ich eine Gruppe, die
Kinder mit Migrationshintergrund, die halt Schwierigkeiten in der, in der Familie haben. Die
sprechen eine andere Sprache zu Hause und dann haben die Probleme mit Deutsch. Und dann
dachte ich mir, da kann ich ja was machen. Und dann tatsdchlich habe ich ja da Félle gehabt
wirklich. Dann musste ich dann zuhause dariiber nachdenken, wie man da jetzt vorgeht und
wie kann man diesem Kind und den Eltern helfen. Teilweise kamen, kamen die Eltern die
Kinder abholen und dann wollte ich ein Feedback geben. Dann habe ich fiinf Minuten lang
geredet und dann kam: ,,Nix Deutsch. Koénnen Sie Marokkanisch?“ zum Beispiel. Okay. Ja.
Also, das heilit, wenn, wenn die Kinder was zuhause erzidhlt haben, dann haben sie erzihlt,
wenn nicht, dann konnte ich direkt/ Ich hatte keinen Zugang zu den Eltern wegen der Sprache.
Da, da gab es Probleme. Und vor allem, dass die Kin/ Kinder auch nicht so, nicht so aus nicht
einem guten sozialen Umfeld kamen. Ja. So bis jetzt (lachend).

I: Also, Sie haben jetzt zuerst Kinderbetreuung gemacht in/ bei der [Name des Trégers]
in einem Kindergarten oder einem Kinderhort?

BU4: Nein, das war nicht die [Name des Tréigers]. Das war in [Name des Stadtteils], das war
ein Elternverein. Ja. Dass die, die Kinder hatten Ferien in der Schule und die Eltern mussten
arbeiten. Ja. Und sie haben dann morgen frith den Kindern abgegeben und dann spéter abge-
holt. Ja, da/ das hat mir gar kein Spal} gemacht. Nur mit den Kindern einfach zu spielen macht
ja irgendwie gar keinen Spal3. Und dann deshalb habe ich ja bei [Name des Tragers] angefan-
gen. Aber in, in diesem Bereich, sozialpddagogischen Bereich, ist es sehr schwer so einen Job
zu finden als Student, wo du auch dafiir Geld bekommst. Ja? Als, als Publizi/ Publizistin, ja da
bei [Name der Firma], als ich da angefangen habe zu arbeiten, es war mir nie sch/ ist mir nie
schwer gefallen, dann Arbeit zu finden in dem Bereich. Aber dann dachte ich: ,,Ich konnte ja
auch da weiter machen, aber da habe ich mir irgendwann mal, musste ich dann auch, ich will
ja Sozialpddagogin unterwegs sein und irgendwann mal muss ich meinem Arbeitgeber zeigen,
was ich gemacht habe.“ Praktikum oder was als Aushilfe und so weiter, das hatte ich nicht.
Aber so bezahlt ist dieser Bereich auch nicht. Dann ist ja, es is/ es ist Sozialpddagogik, ja,
dann musst du bereit sein, ehrenamtlich zu arbeiten, so ist es auch oder ja ohne, ohne Ende
Prak/ Praktikum machen. Aber da, da konnte ich/ Ich wiirde gerne machen, aber vor drei Jah-
ren konnte ich es nicht. Ich musste Geld verdienen dazu. Ja. Ja, deshalb also, so viel jetzt
Praktikum im sozialpddagogischen Bereich habe ich auch nicht gemacht, aber bei [Name des
Trigers] war es gut. Ich habe direkt in zwei Schulen gearbeitet. Ja und ich habe, ja, eigentlich
ziemlich viele Kinder da zu betreuen gehabt.

I: Und das ist IThnen jetzt als das Praktikum anerkannt worden?
BU4: Ja,ja.
I: Wie lange haben Sie das dann gemacht?

BU4: Also, ab August, also in meinem Vertr/ im Vertrag steht ab September bis Ende Januar,
aber dann habe ich auch einen Kollegen vertreten, dann ich habe im August angefangen. Also
von August bis Ende Januar. Dann ist das Projekt zu Ende gegangen, weil es hiel, der Staat
hat kein Geld mehr. Also, da die Kinder haben/ die Eltern haben nur 50 Euro bezahlt fiir das
ganze Seme/ ja, Schulsemester. Ja und es hiel} auf einmal: ,,Es gibt kein Geld.* Und/ Aber die
Kinder brauchen weiterhin Hilfe, finde ich.

I: Was waren da so Thre Aufgaben, was Sie // gemacht haben? //
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BU4: // Also, ich musste da // erst mal Hausaufgaben betreuen, wenn die Kinder da wa/ da
waren und irgendwelche Hel/ Hilfe gebraucht haben, vor allem Deutsch. Ja, die, die Kinder
haben alle da einfach Deutschprobleme gehabt. Und dann mussten wir dann Gespriache mit,
mit denen fiihren, weil man hat einfach gemerkt, die Kinder, also dass denen jetzt nicht gut
geht. Und dann, die konnten ab und zu mal/ Die waren nicht, die kommen nicht dazu, die
Hausaufgaben zu machen. Und da, wenn wir die Gespréache gefiihrt haben, dann kamen, ka-
men die Eltern/ Ich habe einen Fall gehabt, kam die Mutter zu uns und hat uns als un-
kompetent bezeichnet, weil wir die Hausaufgaben nicht gemacht haben. Also, ihr ging es
nicht darum, dass wir da irgendwie mit dem Kind arbeiten. Es ging ihr darum, die Kinder
nach Hause kommen, will sie keine Hausaufgaben mehr sehen, alles muss gemacht sein und
von der Schule kein Wort. Also, die Schule bleibt da. Und wir, wir konnten auch mit den Leh-
rern reden direkt, welche die, die Kinder unterrichten. Ja sonst, so dass Lehrer, Betreuer, El-
tern, Kinder so eine, so eine Beziehung gab es nicht irgendwie. Wenn ich ja, wenn ich ja ge-
merkt habe, mit Kind, mit diesem Kind stimmt ja was nicht und ich kann die Eltern nicht er-
reichen, dann gehe ich halt zu den, zu den Lehrern. Wenn, wenn die Lehrer mir nichts sagen
konnen, ja, dann versuche ich, mit dem Kind zu reden, wenn, wenn das Kind nichts sagt, ja,
dann natiirlich versuche mit meinen Kollegen irgendwelche Losung finden. Da aber, so, so
dass ich sage, das hat ja richtig funktioniert hat ja auch nicht. Ich wusste meine Aufgabe, wel-
che die sind, aber ja, abgestimmt war sie auch nicht. Vor allem die Schulen, in der Schulen die
Lehrer, manche lieen nicht mit denen richtig arbeiten, ja, weil die irgendwie nicht zufrieden
waren, dass [Name des Tragers wird begonnen, aber abgebrochen]/ dass der, der Verband
[Name des Trégers] jetzt irgendwie da irgendetwas organisiert. Ja.

I: Also, es war, was Sie gemacht haben, so eine Art Mittagsbetreuung?
BU4: Mhm (bejahend).

I: Und Hausaufgaben integriert?

BU4: Ja genau. Also, das war Integrationshilfe, so in der Art.

I: Und das ging dann téglich wie lang?

BU4: Also, drei, vier, also wir mussten da drei Stunden bleiben, aber es ging eigentlich, ich
bin nie Punkt um, sage ich mal, um 16 Uhr Schluss gemacht, ging da nicht. Ich konnte, ich
habe ja, habe ja gesehen, die Kinder spielen gut oder die haben ja irgendwas ich organisiert
und dabei erzdhlen die Kinder was. Die haben manchmal sehr private Sachen auch erzihlt. Ja
dann, ja dann kann ich nicht sagen: ,,Ja, okay, erzdhlst Du mir weiter morgen. Jetzt muss ich
ja meine Bahn kriegen.” Ja, dann ging es ja auch einmal bis 17 Uhr, je nachdem. Und vor al-
lem, die hatten, die, die Eltern haben unterschrieben, dass die Kinder manchmal auch zu spét
nach Hause kommen diirfen, also nicht immer, aber ja, auch mal.

I: Was hat Thnen da gut gefallen und was weniger gut?

BU4: Ja, weniger gut hat mir mein Kollege gefallen. Unsere Zusammenarbeit funktionierte
nicht, iberhaupt nicht. Er hat dann stark definiert, was ein Sozialpddagoge ist, was der Sozial-
padagoge zu tun hat und was er zu tun hat. Er, er ha/ er machte eine Ausbildung zur Erzieher?
Erzieher. Genau. Und meinte: ,,Ich/ Du, Du darfst analysieren.* meinte er: ,,Ich muss die Kin-
der hier erziehen und Du gehst ja sehr theoretisch vor, ich gehe sehr praktisch vor.”, meinte er.
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Da, genau, dann hat die Zusammenarbeit tiberhaupt nicht funktioniert. Ich habe enorme Pro-
bleme mit ihm gehabt. Ich habe dann nach der Betreuung/ Also, ich war, als ich da, ich habe
ja in zwei Schulen gearbeitet dann. Als ich die zweite Schule auch iibernommen habe, also die
Betreuungsgruppe, da kam ich rein und ich habe mal/ ich habe mal, ich habe sofort gefiihlt,
ich bin hier die Fremde. Es gab da keine Regeln, keine Disziplin. Die Kinder haben sich ja,
sehr frei gefiihlt. Okay, ich bin auch dafiir, die Kinder miissen sich auch frei fiihlen, aber ich
meine nicht, dass die jetzt Deutsch machen. Die haben Probleme da mit der Sprache. Ich ver-
suche mal zu erklidren, was Perfekt und Imperfekt ist, die Zeitformen. Und die reden ja, ich
rede noch und es war so, die rennen raus und spielen da rum und kommen wieder rein: ,,Ja,
wo warst Du da? Hast Du mir mal Imperfekt erzahlt? Dann mach mal weiter.” Dann habe ich
gesagt: ,,Nein. Das geht nicht eigentlich, dass die so/ So kann ich nicht arbeiten.” Und dann
meinte: ,,Ich bin kein Fan von Regeln.” Und die Kinder haben das mitbekommen: ,,Er mag
keine Regeln, aber die [Vorname von BU4] mag Regeln. Also, wir sind jetzt bei ihm. Wer bist
Du denn?* Ich war die bose Person da. Die Kinder haben mich nicht gemocht am Anfang.
Zwei Monate lang musste ich da dafiir kimpfen, dagegen kdmpfen fiir die Aufmerksamkeit
und den Respekt. Ja. Das hat mir nicht gefallen. Und, und ich konnte auch direkt mich an mei-
ne Ansprechpartner nicht wenden bei [Name des Trédgers]. Ich konnte, irgendwie ich dachte:
,Das ist jetzt blod. Ich bin da ganz neu. Jetzt wende ich mich an, sage: ,,Ja, ich kann mit dem
Kollegen nicht arbeiten.* Ja, ich dachte, wir kriegen das irgendwie hin. Ja. Und ich hatte auch,
ich wusste nicht, dass das Projekt bis Ende Januar gehen wird.

I: Und der Kollege war auch an beiden Schulen mit dabei?
BU4: Nein.
I: Das nicht.

BU4: Nein. An der, an der zweiten Schule war er.
I: Und an der ersten Schule? // Mit diesem Kollegen // war alles gut?

BU4: // Da war // Ja. Ich habe eine super Kollegin gehabt da. Sie, sie war schon léngst dabei,
so etwa zwei Jahre. Also, das ging super. Ich habe dann auch bei ihr hospitiert und die hat
auch mir Bestdtigung geschrieben, dass ich da mitmachen/ Also, es ist gut gegangen, dass ich
auch angestellt werden kann. Ja. Bei ihr war gut. Ja.

I: Gab es auch was, dass Thnen gut gefallen hat in der Einrichtung?

BU4: Dass, dass ich nicht, dass die Kinder irgendwie Probleme hatten, das hat mir gefallen.
Nur, die Probleme waren da und ich habe ja immer versucht, so irgendwie Losung zu finden,
irgendwie zu helfen. Das hat mir gut gefallen. Ich war stindig dabei, so irgendwie Losung zu
finden: ,,Was kann ich denn fiir dieses Kind machen?* Ich meine, es gibt ja Kinder, die ir-
gendwie, egal was, was du gibst, die nehmen ja auch, ne? Die reden manchmal so, ich denke:
,,Oh Gott, ich/ wie kann ich denn diesem Kind helfen? Vielleicht nehme ich fiir zwei, drei
Tage bei mir zuhause, betreue so.“ Es gab so Kinder. Ich habe/ Man hat ja auch gesehen, die/
ein Kind zum Beispiel, wir waren so gut befreundet, ich habe mich so Mutterersa/ als Mut-
terersatz gefiihlt, weil die Mutter, die kamen aus Kosovo, glaube ich und die Eltern, ich/ die
Mutter, habe ich nicht kennengelernt, aber ich habe den Vater kennengelernt. So netten, nette
Menschen wirklich. Aber die Mutter, als das Kind in der Grundschule war, hatte es super
schd/ schone, gute Noten und dann ist es irgendwie in Mathe schwe/ schwierig geworden und
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dann hatte, ich glaube, Fiinf bekommen, so nacheinander, fiinf Mal, sechs Mal. Und die Mut-
ter hat dann ihm verboten, den Betreuern die Noten zu zeigen und als ich/ ich wusste es ni/ ich
wusste es nicht. Als ich dann die Note sehen wollte, damit/ ich wollte da nacharbeiten, was er
da falsch gemacht hat und so, er hat ja angefangen, hysterisch zu weinen und ja: ,,Ich kriegen
Arger, wenn, wenn meine Mutter rausfindet, dass Du, dass Du die Note bekommen hast.“ Ja
und dann, und dann ja, jeden Tag ging es ja also so. Wir haben dann, die Note hat er so abge-
deckt und wir haben dann die Hau/ die Aufgaben gemacht. Ja und sobald er gemerkt hat, er
hat nicht gut aufgepasst und ich habe da die Note gesehen, hat er angefangen, wieder zu wei-
nen. Die Mutter ist ja auch nicht zu uns gekommen. Ich konnte das mit, mit ihr nicht kléren,
warum, warum sie so und mit dem Kind macht. Aber dann, dann jeden Tag kam er zu mir. Ich
habe auch ab und zu mal so Siiligkeiten mitgenommen, weil ich dann die Bose war, wollte
ich die mal bestechen (lachend).

I: (lacht)

BU4: Ja. Ja dann mit ihm, mit ihm dann ging es alles wieder gut dann, weil ich wirklich gut
fiir, fiir ihn. Aber es war zu schade, es ging bis Ende Januar und dann weil ich nicht. Ich habe
nur die Bilder von, von, von diesem Kind, ja. Dann haben wir so Ausfliige gemacht. Dann, die
Kinder haben halt so Motivation gebraucht, so eine Belohnung fiir das, was sie gemacht ha-
ben: ,,Super, Du hast ja toll gemacht.” Ich denke, die, in den Familien, die haben auch Geld-
probleme gehabt und es war, es war, es war denen nicht danach zu sagen: ,,Ach, Du machst
das ja sehr toll.”“ Ja. Und das war auch meine Aufgabe, mal zu sagen: ,,Du machst ja das gut.*
Und die Kinder haben gerne gehdrt. Aber auch nicht oft. Ja.

I: Was haben Sie aus dem Praktikum oder aus der Zeit fiir sich mitgenommen, so fach-
lich oder fiir sich als Person? Vielleicht auch methodisch, im Umgang mit Menschen?

BU4: Also das, was mein Kollege mir sagte, dass ich analysieren darf und er erziehen, er hat
dann, er weil} ja, wie man erzieht, so. Ich weill nicht, was, aber/ Ja dann dachte ich: ,,Viel-
leicht habe ich ja hier in, an der Uni diskutieren wir dariiber sehr viel, ach ich habe ja jetzt
sehr viel Theorie. Wozu brauche ich denn das, wenn, wenn ich auf dem Arbeitsmarkt das
iiberhaupt nicht brauche?* Dann ging es mir auch genauso auf der, auf der Arbeit, also mit
den, mit den Kindern. Dann denke ich: ,,Okay, ich habe ja da, keine Ahnung, so die Texte von
Wissenschaftler gelesen. Drei Semester la/ Semester lang habe ich ja gelesen, was eine Erzie-
hungswissenschaft ist und was Sozialpddagoge und was unterscheidet zwischen Padagogik
und Erziehungswissenschaft. Und dann hatte ich wirklich Félle und da ein, ein Madchen sagt
mir: ,,Ich will kein Maddchen mehr sein, ich will ein Junge sein.“ Und dann und dann denke
ich: ,,Okay, woran kann es liegen? Und ich habe Suche, och, ich habe ja ganz so viel geles/
gelesen, ob das mir helfen kann.” Und dann: ,,Irgendwie muss ich das iiberhaupt vergessen.*
Also, das hilft natiirlich, na/ na/ hilft mir natiirlich we/ wie Texte, die wir hier bearbeiten und
so weiter finde ich zu viel Theorie. Aber dann dachte ich: ,,Die/ das hat mir geholfen.” Ich
gehe so irgendwie wissenschaftlich ran, sage ich mal, aber so, so muss ich dann irgendwie
handeln und das Kind hier versteht mich, wenn ich, wenn ich hier irgendwie so Begriffe be-
nutze. Und dann, ja, wenn ein Madchen sagt: ,,Ja, ich will k/ ich will, ich kann mich nicht wie
ein Midchen fiihlen.“, dann, dann denke ich: ,,Okay, die, die, diese Texte bringen mir erst mal
nichts.” Also, ob, ob ich ja dieses Midchen verstehen kann oder nicht, brauche ich nicht so
viele Texte zu lesen, finde ich. Also, da, da habe ich es verstanden: Erstens, dass ich irgendwie
weg von, von der Theorie kommen, kommen muss und dann irgendwie handeln, wie es mir
gerade geht, wie es dem Kind geht und wie kann ich denn, wie kann ich dabei machen. So. Ja,
dann, dann wurde es bei mir bestétigt, wir haben sehr viel, zu viel Theorie, glaube ich. Ja. Zu
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viel, sage ich mal. Also dass, ja, dass wir drei Semester lang lernen, lesen Texte, was eine Er-
ziehungswissenschaft ist und was eine Padagogik ist ja wahnsinnig. Und jedes Semester ir-
gendwie irgendwelche Texte von, von demselben Wissenschaftler. In zwei/ zwei Semester war
ich begeistert, habe versucht, zu verstehen, aber im dritten, vierten Semester dachte ich:
,Nein, es, es geht mir wirklich schlecht.” Und dann, als ich die Fachrichtung dann hatte, Sozi-
alpadagogik, da kam schon wieder, da kamen schon wieder diese Texte. Und da, als wir dieses
Forschungsprojekt hatten, ich war ja wahnsinnig gliicklich, dass es fiir mein Forschungspro-
jekt endlich mal geht in die Richtung, ja, Integrationshilfe, praktisch, weil wie, wie die Kinder
sich benehmen, wenn sie eine Freundschaft ankniipfen, wie/ was sie wie/ so, so, so was halt!
Und nicht theoretisch, ja, friihkindliche Entwicklung, wie benimmt sich Jugend in der Ado-
leszenz oder so, hilft/ natiirlich brauche ich es auch, sonst kann ich nicht verstehen, warum
dieses Kind jetzt so tickt. Aber dass ich Semester lang das Gleiche lese, das macht mich
wahnsinnig. Also, wir haben mal gesagt, vielleicht haben wir einem Professor gesagt, viel-
leicht vorgeschlagen, dass wir irgendwie irgendwelche Leute, erfahrene Leute aus dem Ar-
beitsmarkt kommen und wir reden mit denen. Sie haben, sie haben dann Erfahrung, erzéhlen
sie iiber die Falle. Das mag/ Das hilft wirklich, als wie wenn ich einen wissenschaftlichen
Text lese, um Beispiele, wo es um Beispiele geht, bringen, dann verstehe ich mehr, aber diese
Beispiele sind sehr wenig manchmal. Es geht, es geht, es geht so weiter und da kommen,
kommen irgendwie keine Beispiele mehr. Und wenn, wenn die erfahrenen Leute, die Fach-
kréfte erzdhlen, die Fille, die sie hatten oder haben, dann bringt mir mehr, dann kann ich dann
irgendwie diese, diese Texte auch verstehen. Und der Professor meinte, ja das hat mit, mit
Kosten zu tun und das Institut kann das nicht finanzieren und so, dass jedes Semester, zwei
Mal oder drei Mal im Monat jemand herkommt. Aber ich weil3 nicht, vielleicht/ Keine Ah-
nung. Aber ja, da habe ich verstanden, also ich habe so viel Theorie im Kopf. Das brauche ich
irgendwie nicht. Ich bin so ganz nicht bereit irgendwie jetzt. Ich bin stolz, ich studiere an der
Uni Mainz, habe ich dann einen tollen Abschluss, aber ob dieser Abschluss mir was bringt?
Deshalb mache ich, mache ich ja Master nicht. Ich gehe noch ein Praktikum machen und dann
ist es mir lieber, dass ich sage meinem Arbeitgeber zukiinftigen: ,,Ich habe jetzt was das was
gemacht, also Praktisches.” Ja. Und ich habe nicht mehr so viel Theorie. Jetzt wie, hier wenn
ich noch vier Semester weiter mache, dann mache, dann wirklich, das ist mir reine Theorie
schon. Das ist schon gut, wenn man irgendwie wissenschaftlich arbeiten will, aber wenn man
direkt auf den Arbeitsmarkt hin will, bringt ja nichts, meiner Meinung nach.

I: Haben Sie durch die Zeit Fahigkeiten oder Erkenntnisse neu gewonnen, jetzt // an Wis-
sen // oder Koénnen?

BU4: // Durch das Praktikum? //
I: Genau.

BU4: Ja. Ja, dass, dass, dass ich mit den, mit den Kindern reden kann. Ich bin, ich dachte,
dass ich irgendwie es nicht aushalten kann, wenn, wenn irgendjemand so ein Problem hat und
erzdhlt mir dieses Problem und ich kann es nicht aushalten, weil es mir dann leid tut, weil,
weil es mich érgert. Ich dachte, dass ich nicht zuhdren kann. Ich habe es, ich habe es vermie-
den, aber dann habe ich/ Und/ Oder wenn, wenn die Eltern/ Ich habe auch vermieden, die El-
tern am, am Anfang zu sehen, weil ich dachte: ,,Na ja, kein guten sozialen Umfeld. Ich weil}
nicht, wie die aussehen, wie die angezogen sind.“ Ich war so nervés. Und dann musste ich,
musste ich es mir beibringen, dass ich die, dass ich die treffe, dass ich, dass ich mit denen
rede sogar. Ich habe mich auch schlecht gefiihlt, wenn man so ein total schlechtes Deutsch ge-
sprochen hat, obwohl man zehn Jahre da in Deutschland lebt, 15 Jahre in Deutschland. Ich
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habe mal, wirklich ja rot geworden, aber dann habe ich es doch geschafft. ,,Ja, es ist ja eben
so. Und deshalb bist Du auch da. Du musst ja auch ein, ein schlechtes Deutsch verstehen. Du
sprichst ja auch nicht perfekt.“ Ich habe ja auch mal so gemacht. Ich habe nicht, ich habe
nicht so gemacht: ,,Ja, weillit Du, ich bin hier Betreuer, ich kann mehr als Du.” Ich habe nur
manchmal so gemacht: ,,Ja, ich bin gleich wie Du.* Das, das habe ich gewonnen. Das, das hat
mir gut getan. Ja. Dass ich genauso kann, wie, wie der Mensch mir gegeniiber war. Ja. Ja.

I: Haben Sie was vermisst in der Zeit?

BU4: (..) Ja! Regeln! Disziplin! Hat mir immer gefehlt. Also so eine richtige Zusammenar-
beit, das hat mir gefehlt. Das hat, das hat nie geklappt, obwohl mein Kollege auch sehr nett
war. Ich habe zwar ihn nicht verstanden und er hat mich nicht verstanden, wir haben/ aber er
war doch nett. Er, er hat versucht, einen Tag genauso mitzumachen, wie ich mache, dann hat,
dann, das war nicht sein Ding, hat nicht geklappt. Dann versucht, an einem Tag genauso ma-
chen wie er, hat auch nicht geklappt. Und da so wie in der Betreuung, in dem Raum, hatten
wir zwel, zwel Rdume, sein Raum und mein Raum. Ja. Die Kinder, die in dem Moment in
meinem Raum sich befanden, dann gelten meine Regeln. Ja. Und dann haben wir auch ge-
tauscht. So, wir haben es nicht abgesprochen. Es hat sich einfach ergeben.

I: Und die Kinder haben das aber gemerkt: ,,Wenn ich hier bin*“/
BU4: Ja, ja, die haben das gemerkt.
I: /“muss ich so sein.*

BU4: Ja, also die Kinder wussten von Anfang an, sie ist die Bose am Anfang und er ist der
Gute und dann meinten: ,,Ja, wenn, wenn [ Vorname von BU4] da ist, gibt es Regeln, wenn ich
da bei, bei ihr bin. Und wenn ich bei, bei dem Kollegen bin, dann gibt es ja keine Regeln.
Konnen wir machen, was wir wollen.” So. Ich habe ja auch dazu nichts gesagt. Das, das ging
mich nicht an, zu sagen: ,,Weillt Du, das ist, das ist nicht richtig, was Du machst.“ Ich dachte:
,Okay.*

I: War es aber dann so, dass doch einige Kinder immer wieder zu IThnen gekommen sind?
BU4: Zu mir?
I: Ja.

BU4: Ja, also, sie, sie mussten. Also, er konnte mit allen Kinder nicht auf einmal zusammen-
arbeiten. Ging, ging es nicht. Und die Kinder/ Es gaben Kinder, die mich gemocht haben und
es gab auch Kinder, die mich iiberhaupt gehasst haben. Aber wenn sie bei mir waren, dann
mussten die halt an Re/ sich halt an Regeln halten. Das war ja eben so. Die haben mich auch,
wenn ich nicht dabei war, also die Kinder wiirden auch ldstern. Die haben dann mir erzihlt,
um, um, um gut zu sein und mit mir befreundet zu sein, dann, dann erzihlen sie auch {iber
einander. Wenn einer raus geht: ,,Ja, weillt du [Vorname von BU4], als Du gestern nicht hier
warst, da hat er gesagt: ,,Gut, dass diese Blode heute nicht hier ist.“. So in der Art. Ja.

I: Gegeneinander ausspielen auch.

BU4: Genau. Ja und dann, dann wusste ich, was die iiber mich reden. Und ja. Und der eine



49

50

51

52

53

54

Interview mit BU4 - 8

sagt: ,,Ja, und ich habe ja gesagt: ,,Warum? Weil wir da richtig die Hausaufgaben machen und
dann ein bisschen iiben, dann, dann gehen wir spielen und dann spricht sie mit uns, dann er-
zahlen wir was.“ ,,Nein, sie ist ja blod. Weil, weil dem, bei dem Kollegen, guck mal, wir kon-
nen machen, was wir wollen.““* Ja. Der, der Kollege hat das auch mitbekommen und hat ver-
sucht: ,,Nein, wir sind gleich. Es gibt kein schlecht und gut.“ Aber die Kinder, die Kinder ha-
ben es gemerkt. Es war zu spdt zu dndern. Ja.

I: Wahnsinn, was die // manchmal // fiir Antennen haben, gell?
BU4: //Ja.// Ja.

I: Ja, klang ja schon an: welche schwierigen Erlebnisse oder Probleme gab es so und wie
sind Sie damit umgegangen?

BU4: Also soll ich jetzt Probleme erwdhnen?
I: Ja. Was da einfach so aufgetreten ist, ja.

BU4: Ah ja. Ja, erstens, dass das Kind zuhause, also die Mutter war direkt bose, wenn das
Kind uns die Note gezeigt hatte. Da, da musste ich irgendwie so eine Losung finden, dass das
nicht so in Ord/ Weil er hat ja nicht mal begriffen, was wir da machen, was, was das fiir Auf-
gaben hatte er. Er war nur darauf konzentriert, ob ich die Note sehe oder nicht, ob er ja, ge-
nug, genug, genug die Hand drauf hat oder nicht. Und, und ich habe einen Fall gehabt, Ge-
schwister, urspriinglich aus der Tiirkei, aber hier geboren. Und ich habe gemerkt, wenn das
Kind, &h, die Schwester hat sich enorm wild benommen, aber der Bruder, der Bruder genauso,
wenn, wenn sie dabei war. Aber ich habe ja, ich habe ja sie beobachtet, weil ich ja auch eine,
einen Praktikumsbericht darstellen wollte, was die da machen, warum sie so sind. Und ich
habe gemerkt, wenn die Schwester fehlt, dann ist der Bruder ganz normal. Ja? Er hort auf
mich, was ich sage und auch den, auf den Kollegen. Aber sobald die Schwester da ist, also die
sind nicht mehr zu bremsen. Also die kdnnen alles zerstoren dann im Raum. Es ging einfach
nicht. Ich da/ Ich war, ich habe mich so machtlos gefiihlt in dem Moment. Ja und dann und
dieses Kind, dieses Médchen hat, hat mich tiberhaupt nicht gemocht von Anfang an bis Ende
Januar hat sie mich nicht gemocht. Aber ich konnte ab, ab und zu mal mit ihr reden, also sie/
sogar, wenn sie mit den Hausaufgaben nicht voran kam und ich habe es gesehen, ich bin zu
ihr gegangen: ,,Warum machst Du/ Wora/ Wobei brauchst Du Hilfe?* ,,Nein, ich brauche Dei-
ne Hilfe nicht. Ich mache es lieber nicht. Ich bra/ ich will nicht, dass Du mir jetzt hilfst.” Ja
und dann, irgendwann mal, im Laufe der Zeit haben wir so, so eine Aufgaben gegeben, dass,
dass sie ein, ein Spiel organisiert oder fiir irgendetwas zusténdig ist. Ja und dann hat sie ange-
fangen, zu reden, zu erzédhlen: ,,Ja, ich mdchte nicht mehr ein Médchen sein.” ,,Oh®, dachte
ich, ,,naja von einem Kind hore ich so was.“ Ich war, ich war so schockiert. Und wa/ warum
ist denn? Ich dachte, dass, ja, vielleicht biologisch fiih/ fiihlt sie sich anders. Ja? Und wollte
ich da weiter bohren. Und dann hat es sich herausgestellt, es liegt an Kulturunterschiede.
Also, die, die Mutter hat mir, hat mal erzdhlt, meinem Kollegen, nicht mir, hat erzéhlt, ja, die
Ki/ der Bruder wird zuhause anders behandelt als sie. Ja? Und ich kann ja auch verstehen.
Der/ die Tiirkei ist unser Nachbarland. Es ist ja so, die, die S6hne da, die Jungs sind die Nach-
wuchs/ Nachwuchstriger und die, die Méadchen gehen dann weg. Und die/ in der Familie wer-
den die nicht so geachtet. So. Aber der Bruder kann machen, ist ja ein Konig, ist ein Prinz,
kann machen, was er will. Und dieses Madchen ha/ diesem Miadchen hat dieses Gefiihl ge-
fehlt, dass sie, dass sie diese Aufme/ Aufmerksamkeit geschenkt bekommt. Ja und dann, des-
halb wollte sie auch ein Junge werden. Ich war erstens schockiert: ,,Oh mein, mein Gott, bio-
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logisch stimmt mit diesem Kind etwas nicht.”, aber nein, also von Kultur her wollte sie ein-
fach genauso sein wie, wie ihr Bruder. Ja. Und aber, da, das war mir schon klar, meinem
Kollegen auch, aber die Mutter wollte es nicht mitmachen. Die Mutter hat nicht akzeptiert:
,Bel uns ist das so.“ Und jedes Mal, wenn, wenn wir ihr etwas erzihlt haben und die Kinder
auch. Sie haben es als einen Angriff empfunden. Ja. Sie wollen unsere Religion, unsere Kul-
tur, unsere Brauche und so weiter nicht akzeptieren: ,,Wir sind ja eben so.* Ja, das hat, hat sie
so gesagt. ,,Und Ihre Sache ist jetzt nur, Hausaufgaben zu betreuen, fertig. Ja. Und ich weil3
nicht, wie es diesem Miadchen geht, aber ja, ich habe ja, wir haben ihr klar gesagt: ,,Das Kind
will ein Junge sein, weil zu Hause der Junge, der Bruder anders behandelt wird.* Und unbe-
wusst war/ also ihr war klar, sie muss den Bruder behiiten. Der Bruder ist der wichtigste Per-
son der Welt. Egal wo, wo er ist. Von zuhause war so klar, da/ so muss sein. Ja und das war
kulturell so.

I: Wie alt waren die Kinder, die da in der Betreuung waren?

BU4: 12 bis 15 hatten wir Kinder. Ja. Und dieses Madchen und der Bruder, die waren gleich-
altrig. Die waren in der selben Klasse, aber bei verschiedenen Lehrern.

I: Also waren Zwillinge?
BU4: Ich weil} nicht, ich glaube schon. Ja. Ja. Aber ja, nicht bei dem gleichen Lehrer. Ja.
I: Gab es auch was, was Sie unterfordert hat in der Zeit?

BU4: Unterfordert? Nein eigentlich, nein nur, dass ich irgendwie, ich habe mich da auch
sehr schlecht gefiihlt, dass die Kinder mich nicht mogen. Ja. Das war der einzige. Die haben/
ich habe, ich habe mich geschimt, meinen, meinen Kommilitonen zu erzidhlen, was es, wie es
mir geht. Aber sie haben mir, sie haben mich nicht gemocht, weil ich von Anfang an nicht da
war. Und: ,,Wer bist du denn, sag doch mal? Rein/ Zwei Monate spiter bist Du dann reinge-
kommen, ja und wir haben schon unsere Regeln!* Die, die ich nicht habe. Ja.

I: Gab es vorher keine zweite Betreuung oder?

BU4: Hat gekiindigt gehabt. Hat aber, hat gekiindigt. Waren/ also ich/ zwei Ménner waren
da, zwei Betreuer. Ja und der, der Kollege hat mal erzéhlt: ,,Ja, Du bist genauso, wie mein Ar-
beitskollege, der da gewesen ist. Er wollte auch Regeln.* Ja, aber er war ein Junge. Ich, ich
weil} nicht, er hat einen anderen Umgang gehabt mit den, zu den Kindern und die haben den
gemocht. Die haben da auch mal erzéhlt: ,,Die/ Der war besser als Du.* Haben die mir gesagt,
aber dann hat er ja gekiindigt. So, er/

I: Das tut auch weh dann, ne?

BU4: Ja, klar. Das, das hat weh getan. Genau.

I: Auf jeden Fall.

BU4: Aber, aber nicht, dass sie, dass sie mich so lieb hatten, deshalb gemacht haben, was
[Vorname von BU4] meinte, die haben vor mir Angst einfach, deshalb haben sie gemacht, was

sie/ wenn ich gesagt habe: ,,So, jetzt in fiinf Minuten gehen wir hoch und miissen wir was an-
deres machen.“ Wenn mein Kollege das gesagt hat, die haben es nicht gemacht. ,,Ach, wir
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konnen noch fiinf Minuten ldnger machen.* Und er hat es zugelassen. Aber wenn ich ja gesagt
habe: ,,So, fiinf Minuten und dann Schluss. Gehen wir nach oben.® Dann nach vier Minuten
haben sie freiwillig, ja, haben sie sich auf den Weg gemacht. Ja. Aber die haben Angst gehabt.
Ach, das war auch in Ordnung/ ist mir auch/

I: Okay (lachend). Was konnten Sie konkret von sich in das Praktikum einbringen?
BU4: Was ich einbringen konnte?

I: Mhm (bejahend).

BU4: Noch mal. Wie meint?

I: Was Sie von sich, so von, von dem, was Sie schon wussten, von Ihrer Art oder so in
das Praktikum einbringen konnten?

BU4: Ach, so kann ich jetzt nicht sagen. Ich weil} nicht.

I: Mhm (bejahend). Na gut, muss, muss auch nicht. Und wie wurden Sie von der Hoch-
schule auf das Praktikum vorbereitet?

BU4: Ob, ob ich hier was? Ah so! Nein. So eine Vorbereitung habe ich nicht, nicht gehabt.
Also, dieses Praktikum begleitendes Seminar hatte ich, hatte ich auch nicht. Obwohl, obwohl
ich dachte, dass ich erst mal das Seminar machen muss und da kriege ich Hinweise, wie ich
da mit den Fallen umgehe, wie ich dann, wie ein Praktikum dann zu sehen hat, aber so was
gab es auch im, im Seminar nicht. Also, das war/ hat/ das hat ein anderes Konzept gehabt. Wir
haben daran gearbeitet, wie man Bericht schreibt. Und also, da, da, es ist/ ich musste da davor
schon ein Praktikum absolviert haben, haben. Genau. Ja dann, das/ ich habe ja so Hinweise,
was ich da machen, wie das Praktikum aussieht und so weiter, iiberhaupt nicht, hier nicht ge-
lernt. Nein. Ich muss einfach Praktikum gemacht haben und dann komme ich her und dann
analysiere ich einen Fall. So.

I: Hitten Sie sich das gewiinscht, dass da/

BU4: Ja, ja. Ja, weil, ja ich gehe da rein, ich bin ja dritte Person, ich war/ ich habe/ da konnte
ich ja in, in diesem Praktikum mehr machen. Ich konnte auch selbst entscheiden, aber es gi/ es
gibt auch Stellen, wo man so eine Beobachterrolle hat, also muss nur beobachten. Aber ja,
was kann ich dann mitnehmen? Was soll ich/ Worauf soll ich achten? Das weil} ich ja nicht.
Ja.

I: Wie beurteilen Sie so das Verhéltnis zwischen dem, was an der Hochschule gelehrt
wird und dem, was man dann in der Praxis vorfindet?

BU4: (..) Ja, wenn man, wenn man wéhrend, wéhrend dem Praktikum so etwas merkt, dann:
»Ach so, okay, so was habe ich ja gelesen. So was gibt. Genau. Das, das ist mir nicht, nicht
fremd.“ Ja klar, wenn ich jetzt eine fremde Person mitnehmen soll: ,,Ja, beobachte hier mal
was! Wir sind ja sozialpddagogische Fachkrifte, guck mal, was die, was die da machen!* Sie
verst/ sie werden es nicht verstehen. Aber ich habe ja gut verstanden. Okay. Ich war auch ja
sehr stolz, dass ich so eine, so eine Basis habe. Dass ich so Theorie, Theorie habe, Theorie-
wissen habe, aber so, dass ich sage/ Wie war die Frage?
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I: Ja, wie so, wie so das Verhiltnis ist // zwischen dem, was man lernt und was man // tat-
siachlich vorfindet.

BU4: // Ach so! Ja, was man, ja // ja, was man tatséchlich vorfindet, hat mit den Texten, die
ja aus siebziger Jahren sind, nichts zu tun. Ja. Die Texte, die ich jetzt lese hier als Theo/ ja, die
sind ja Grund/ Grundwissen, die ich haben muss. Aber mir fehlt trotzdem immer, was ich, was
ich dann praktisch machen, machen kann. Ich, ich bin mir SO unsicher auf dem Arbeitsmarkt.
Wirklich. Wenn ich mich bewerbe und wenn ich zum Interview gehe, ich bin mir SO unsicher,
was da/ Weil, es gibt ja Leute, die so jahrelang, haben keinen Ab/ keinen Hochschulabschluss,
aber so ja, gehen so perfekt mit den Féllen um, wissen, was zu tun ist. Und ich? Ja mit, mit
Theorie gehe ich da/ dahin und erst mal muss ich ja im Kopf analysieren. Vielleicht bin ich ja
auch, auch ganz neu deshalb, aber die haben es einfach. Und wenn du iiber Theorie redest,
iiber, iiber irgende/ irgendetwas, ja: ,,Ach Quatsch, das brauchst Du iiberhaupt nicht, kannst
Du vergessen.® Das war schon in [Name des Herkunftslandes] so, als ich da viel {iber Journa-
lismus gelesen habe und so und dann habe ich im, im Radio angefangen, im staatlichen Radio
zu arbeiten, da hat man mir gesagt: ,,Vergiss, was Du gelernt hast! Das funktioniert nicht, ver-
giss ALLES.“ Ich habe ja tatsidchlich auch so gemacht. Ich habe vergessen. Wir haben ja ge-
nauso gelernt, wie man Nachrichten schreibt, worauf man achten muss. Wéhrend der Arbeit
habe ich/ ich musste es vergessen, es ging nicht, es hat nicht funktioniert. Ich habe ja genauso
gemacht, wie ich an der Uni gelernt habe. Und da die Journalisten, die noch erfahrener waren
als ich, die haben dann korrigiert meinen Text, was ich gemacht habe, ja, an/ total anders. Ob-
wohl die haben auch genau die, die selbe Universitit, an der selben Universitét studiert. Also
es war/ es liegt nicht daran, dass ich jetzt in Deutschland bin und dass ich ja/ nein, aber ich
glaube, so, so ist es. Ich weil} nicht, es fehlt, irgendetwas fehlt iiberall. Dieses, dieses, ja (..)/
Hier wird uns beigebracht, wie man mit/ wie man Fall versteht, wie man iiberhaupt mit den,
mit den Kindern oder mit den Objekten/ Subjekten umgeht, aber ja, hilft so viel auch nicht. Ja.

I: Was sollte so ein guter Sozialpddagoge oder Sozialarbeiter [hrer Meinung nach in den
Arbeitsalltag mitbringen?

BU4: (7 Sek.) Ja, viel Wissen, klar. Ja, ich sage, ich, ich wiederhole noch mal, es ist nicht
so, dass ich jetzt keine, kein Grundwissen haben will, ich will ja einfach wild, ja, auf dem Ar-
beitsmarkt auftauchen und sagen: ,,Ja, ich bin ja hier, ich will arbeiten.” Ja, Grundwissen na-
tiirlich. Also Féahigkeiten, mit/ richtig mit den Menschen umzugehen, muss auf jeden Fall da-
bei sein. Genau. Und Horen. Ja. Das war fiir mich sehr wichtig. Ich kann nie zuhdren, also ich
rede immer viel, aber ich habe ja gelernt, man muss ja horen, viel zuhoren. Ja.

I: Wenn Sie Threm Studienplaner beziiglich der Praktika Tipps oder Empfehlungen geben
diirften an/ ja so in Richtung Dauer, Inhalte, Vorbereitung, Nachbereitung, was/

BU4: Was ich machen wiirde?
I: Ja. Was wiirden Sie ihm da sagen?
BU4: Dem, die Praktikum?

I: Genau. Wenn er, wenn er jetzt, also jemand, der das Studium plant und sagt: ,,Es sollen
so und so viele Wochen Praktikum sein und so.* Ja.
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BU4: Aha. Ja, aber, ja, das Praktikum nicht als ein Praktikum absolvieren und fertig. Muss ja
bestimmte Stunden hinkriegen dann, miissen wir so 200 Stunden, dann das war es. Und auch
wenn, wenn, wenn dort gesagt wird: ,,Du bist nur Beobachter, hast eine Rolle, Du musst ja be-
obachten.” Ich wiirde ja versuchen, immer, immer zu handeln, immer irgendwie mit den Fal-
len, mit den Menschen in Kontakt zu kommen, wenn auch ja, je nachdem, was ist das fiir eine
Stelle oder was flir eine Verband ist, Organisation, Institut, ich wiirde immer, immer so einen,
so einen Kontakt immer haben, reden, ja und irgendwie Zusammenhénge finden. Das alles ist
ja miteinander verbunden da: Eltern, Kinder, Jugend, Institut. Und ja und vor allem zu verste-
hen, wie, wie dieses Institut funktioniert. Das ist sehr wichtig. Ich habe ja sehr viel jetzt ver-
standen. Mir hat niemand gesagt, aber ja, ich habe ja verstanden, wie, wie dieses Verband
[Name des Trédgers], wie es funktioniert. Das ist nicht immer toll. Das ist ein riesengrof3es
Verband, aber tatsdchlich, wie das, wie, wie alles da funktioniert, ist ja auch, auch noch was
anderes. Das muss, das muss auf jeden Fall mit drin sein.

I: Finden Sie die Dauer des Praktikums angemessen? Oder eher ldnger oder kiirzer?
BU4: Wie ist die Lange? Sechs, sechs Wochen?
I: Ich glaube, flinf oder sechs Wochen, ne?

BU4: Fiinf oder sechs/ Das ist Vergleich zu Publizistik, was ich/ Da musste ich zwei Prakti-
ken jeweils acht Wochen machen, sechs, von sechs bis acht Wochen. Also, als Erziechungswis-
senschaft als Hauptfach, sechs Wochen, das sind sehr wenig. Finde ich sehr. Ich wiirde sogar/
ich habe mir so vorgestellt, dass, als ich da ganz im ersten Semester den Stundenpla/ Stunden-
plan gesehen habe, dass ich ein Praktikum vielleicht ein Semester lang mache. Es gibt viele,
viele Studiengénge, die das voraussetzen. Ich finde das sehr schon. Da bin ich drei, vier, vier
Monate von der Uni weg. Ich muss ja auch einen Bericht schreiben, aber da, da bin ich total
drin. Also, sechs Wochen, das sind, das sind sehr wenig. Sehr.

I: Also, es sollten auch mehrere Praktika sein?

BU4: Ja. Ja. Es gibt/ Oder die haben dann zum Beispiel, so vertiefend, vertiefendes Prakti-
kum, orientierendes Praktikum und so weiter. Da kann man hier auch so was ausdenken be-
stimmt. Es gibt/ Aber schon lénger, auf jeden Fall. Oder ein Praktikum halt an einer Stelle,
wenn das mdglich ist, dann auf Dauer, so drei, vier Monate. Das wére perfekt. Ja.

I: Und jetzt so die Nachbereitung? Wiinschen Sie sich die anders oder war das so in Ord-
nung?
B: Nachbereitung, da zum Beispiel wir haben erzéhlt wihrend des Seminars, was wir ge-

macht haben, wo wir gearbeitet haben, aber so wir haben, wir haben keine Zeit gehabt/

Unterbrechung durch eine in den Raum kommende Person, die sich kurz mit der Inter-
viewerin besprechen will

BU4: /weil wir/ wo war ich? Ja, wir haben nicht so viel Zeit gehabt, zu erzdhlen, jeder von
uns, dass man erzdhlt, genau woher/ woher welche Fille die da gehabt haben. Jetzt so, wir
schreiben auch ein Praktikumsbericht, wa/ was wir fiir Fille darstellen. Also, mir/ mich wiirde
es interessieren. So ganz kurz haben wir, haben wir es gemacht. Ja. Ich habe so einen, so
einen Fall gehabt, ich, ich, ich werde darstellen. Und von Zeit her haben wir es nur einfach
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nicht geschafft jeden Fall. Ich habe nur zwei Fille mitbekommen, also in der Gruppe, mit de-
nen ich, drei, mit denen ich gearbeitet habe. Aber so? Es ga/ es gab viele ri/ richtig gute Stel-
len, die Kommilitonen, wo man gearbeitet hat, aber die haben einfach nicht erzéhlt. Also ich
habe ja, ja, wir, wir saBBen da zu 30 Personen ungefdhr und ich habe nur von drei Féllen erfah-
ren. Das war zu schade. Sonst, ja, ich habe keine Erfahrung zum Beispiel mit den Menschen
mit Behinderung. Ich habe es auch immer als Praktikum, als Aushilfe und so weiter vermie-
den, zu machen, weil/ Und ich wo/ ich wo/ ich wollte mal erfahren. Die/ Es gab viele, die es
machen und ich wollte mal die, die Geistes/ Geistesgestorten und so, wie es denen geht, wie
die arbeiten, wie sie bewiéltigen irgendwelche Probleme mit sich selbst. Und das hat mir ge-
fehlt.

I: Und diese Gruppeneinteilung? Wurde die durch die Seminarleitung gemacht oder/
BU4: Nein.
I: /haben Sie sich selber, selber eingeteilt in die Gruppen dann?

BU4: Genau, eingeteilt und wir haben selber auch die Fille, die wir darstellen wollen, auch
analysiert und dann haben wir auch natiirlich Feedback von der Dozentin bekommen. Worauf
wir, woran wir arbeiten kdnnen und ja. Aber nur drei, vier Félle, das ist so wenig. Ich, ich
wiirde ja alle Fille mal durchlesen. Aber es ist ja anders, wenn man liest und es ist mal anders,
wenn man so direkt vor dir sitzen und da erzdhlt: ,,So ging es, so ging es mir. Ich habe ja ge-
zittert, ich habe, ich habe mal, ich wusste nicht, was ich der sagen soll, ich wusste nicht/*, kei-
ne Ahnung. So ganz, ganz wenig habe ich erfahren. Ja. Aber dann, also es war vier Wochen,
jeweils drei, vier Stunden haben wir gehabt. Es war gut, das hat super gemacht. Wir haben/
Ich wusste/ ich weiB ja jetzt, was ich schreiben soll, worauf ich achten muss, aber was die an-
deren machen, weil3 ich nicht. Ja.

I: Und das hétten Sie gern auch noch erfahren?

BU4: Genau. Vorbereitung, Nach/ Nachbereitung, das, das fehlt. Ich glaube, so geht es nicht
nur mir. So geht es einigen. Ja.

I: Wie glauben Sie jetzt, unterscheidet sich so ein Studiengang hier, also mit Erziehungs-
wissenschaften, von einem Studiengang an einer Fachhochschule? Also, einfach mal // aus
dem Bauch heraus. //

BU4: // Ich habe mal // Ja. Ich habe mal gehort, dass, dass in der Fachschu/ Fachhochschule
da die ja, irgendwie Projekte haben und sehr viel Prakti/ Praktisches machen. Ja, so, so habe
ich ja gehort. Aber man sagt ja sicher was anderes, wenn man an der, an der Uni studiert und
dann immer, jedes Mal, wenn ich ja gesagt habe, ich hier an der Uni: ,,Ach, dann, dann, dann
miisst Thr viel lesen, ne? Und wir miissen viele Projekte, Projekte machen.” Ja. So habe ich/
»Ach ja, Thr habt ja viel Zeit zu, zu schreiben. Thr habt ja sehr viel Ferien!*, habe ich mal ge-
hort. Und: ,,Wir haben soviel nicht Ferien. Und wir miissen irgendwie so praktisch sehr viel
machen.* Ja. So habe ich mal gehort, da an der Uni man viel liest und an der Fachhochschule
macht man viel Praktisches. Ja. Ich weil} nicht, ob das stimmt, bin noch nicht dort gewesen.

I: Gibt es noch etwas, was Sie sagen, das mochte ich gern erwdhnen zu dem Praktikum,
was jetzt noch gar nicht angesprochen wurde?



Interview mit BU4 - 14
108 BU4: Nein.

109 I: Nein. Okay. Gut. Vielen Dank.



10

11

12

13

14

15

Interview mit BUS - 1

I: Ja, meine erste Bitte ist, dass Sie so mal [hren Werdegang vom Abitur bis jetzt vor dem
sozialpddagogischen Praktikum mal schildern. Was Sie da schon an Praxiserfahrungen ge-
macht haben, vielleicht Ausbildungen, wie lange, wo. So was in der Art.

BUS: Also seit dem Abitur. Ich habe allgemein viel ehrenamtlich gemacht. Ich war im kirch-
lichen Bereich oder freikirchlichen Bereich sehr aktiv. Bin nach dem Abitur nach [Name des
Landes] gegangen, auch in eine Kirche oder Gemeinde, aber das ist schon ein bisschen umfas-
sender, die hatten halt auch eine Schule und ein Konferenzzentrum und sehr viel Jugendarbeit.
Und da habe ich fiinf Monate mitgearbeitet. Habe dann drei Monate ein Praktikum im Heim
gemacht, also in der Heimarbeit. Und dann ein Semester Soziale Arbeit studiert und dann bin
ich hierher gewechselt. Und in den Semesterferien habe ich/ war ich noch drei Semesterferien
immer jeweils circa 5-6 Wochen auch in dem Heim, wo ich das erste Mal Praktikum gemacht
habe, weiter gearbeitet dann als studentische Hilfskraft. Arbeite jetzt bei [Name des Spiel-
zeugherstellers], was nicht ganz so padagogisch ist, obwohl ich auch Kurse mit Kindern ma-
che, die auch ein bisschen darauf ausgelegt sind, wie fordert [Name des Spielzeugherstellers]
Bauen zum Beispiel, Feinmotorik und so was? Das heif3t, ich habe da meinen kleinen padago-
gischen Bereich drin. Und habe jetzt fiir das Studium mein Praktikum in der Schulsozialar-
beit, in der [Name der Schule] in [Name der Stadt] gemacht.

I: Und jetzt bei der ehrenamtlichen Arbeit, war das auch so Jugendarbeit in der Kirche?

BUS: Genau. Ja, also, es war, wie Kindergottesdienst. Wir hatten Pfadfinder, wir hatten
Midchen- und Jungen-Kreis. So was. Genau. Also, auch viele Freizeiten.

I: Und in [Name des Landes] dann auch so?

BUS5: Genau. Ja.

I: Wie kam jetzt der Bezug zu [Name des Landes]? Haben Sie da Wurzeln?

BUS: Ja, ich habe Verwandtschaft da. Und wir haben auf dieser, das ist wie so eine Ranch, es
war eine Cowboyranch quasi, das war so ihr Ding da, da haben sie das aufgebaut, auch das
Konferenzzentrum und so. Und da war ich dann auch schon mal zwei Wochen einfach auf Be-
such oder Urlaub quasi. Und ja und habe dann halt einfach das Programm mitgemacht, also
den Freiwilligendienst da.

I: Aber Sie selbst sind nicht in [Name des Landes] aufgewachsen?

BUS: Nein, nein.

I: Einfach dann/

BUS: Meine Tante hat in [Name des Landes] geheiratet, deswegen besteht // die Verbin-
dung //

I: // war der Bezug da. //
BUS: Ja.

I: Okay. Gut. Und jetzt das sozialpddagogische Praktikum war jetzt in der // Schulsozial-
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arbeit //, sagten Sie, ne?
BUS: // Genau. //
I: Wie lange haben Sie das gemacht?

BUS: Sechs Wochen. Also, das vorgeschriebene Praktikum hier fiir die Erziehungswissen-
schaften.

I: Und jetzt direkt in den letzten Semesterferien oder lag das schon ldnger zuriick?
BUS: Ja genau, in den letzten Semesterferien.
I: Was waren jetzt so die Inhalte, was Sie konkret dort machen konnten und durften?

BUS: Also, es waren zwei Schulsozialarbeiter auf 200 Schiiler. Also, das ist eine Privatschu-
le, das heil}t es war sehr/ war ein Luxus, den die sie hatten, ja? Und ich durfte halt/ Klar, an-
fangs ist man mitgelaufen. Dann haben die verschiedene, also die sind mit im Unterricht teil-
weise. Sie haben Elterngesprache. Haben, wenn Schiiler auffillig werden, dass die Gespriache
fithren, Anti-Mobbing-Programme, also ,,No Blame Approach® zum Beispiel durfte ich mit-
machen. Haben die Méddchen-Kreise oder Jungen-Kreise, AGs und dann haben sie auch das
Programm Sozialtraining, wo die ab der 5. Klasse jeweils zwei Stunden in der Woche dann in
die Klassen gehen und/ also, in der 5. Klasse, das durfte ich dann auch selber machen, zum
Thema Wut oder Trauer oder Freude, eine Einheit: Wie reflektiere ich das, wie gehe ich damit
um, was ist das iiberhaupt? Wie merke ich das am eigenen Korper? und so. Und dann ,,Lernen
lernen®. Wie gehe ich mit dem Schulstress um? Wie lerne ich richtig oder was bedeutet das?
Was sind meine Ziele? Dann hatten wir noch Powertraining. Das ist nicht ganz so wissen-
schaftlich, habe ich mir auch sagen lassen. Aber/

I: Muss ja nicht immer.

BUS: /richtig. Das war, war auch eine tolle Erfahrung, weil man halt mit den Eltern und den
Schiilern gleichzeitig arbeiten konnte und das auch sehr gemeinschaftsfordernd war. Und da
durfte ich halt auch, war ich oft in der Kinderbetreuung. Und oben, gut, wo das Thema fiir die
Eltern gehalten wurde, habe ich dann halt zugehort. Ja. Aber ich durfte, also ich bin nicht nur
mitgelaufen, sondern durfte halt, wie gesagt, auch meine Sozialtraining halten oder Projekte,
wir haben Zoo-Projekte gemacht oder so selber vorbereiten. Ja.

I: Was war das fiir eine Schulform?

BUS: Eine IGS, also Integrierte Gesamtschule. Genau. Ab der/

I: // Ab der 5. Klasse? //

BUS: // Genau, fiinfte bis zehnte. // Ja, die hatten auch eine Grundschule, aber da war ich
nicht. Ja.

I: Und Gymnasialzweig auch?

BUS: Es ist ja so/ Nein, also eine IGS. Aber das ist ja so, dass die quasi die Kurse/ also es
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gibt Kurs A und B oder wie das auch da in der Fachsprache genannt wird, das ist ein anderer
Name, meine ich. Aber wenn man dann gewissen Kurse hoher hat, dann kann man dann auch
auf das Gymnasium gehen. Also, es war aber auch absolut gemischtes. Also, von Hauptschu-
le, Realschule, Gymnasium, wenn man das so einstufen wiirde.

I: Aber die Schule speziell, ging nur bis zur 10.?

BUS: Genau.

I: Und dann musste man eventuell wechseln.

BUS: Genau.

I: Was hat Thnen da gut gefallen und was vielleicht weniger gut?

BUS5: Was mir gut gefallen hat, war die Zusammenarbeit mit den Lehrern tatsichlich, weil
ich das, gerade auch im Vorfeld, als ich mich mit Schulsozialarbeit, weil es mich interessiert
hat, weil ich nie in dem Bereich war. Also, ich war mehr eher in dem anderen Extrem, in der
Heimarbeit, wo man dann halt echt mit den Féllen arbeitet, die (..) irgendwie schlimm gesagt,
wo, wo, wo man noch was zu retten versucht irgendwie, ja? Also, die aus Familien herausge-
nommen wurden, wo es echt harte Soziale Arbeit ist und dann in der Schulsozialarbeit, wo
man eher schon priaventiv arbeitet. Und das hat mir wirklich gefallen, dass das auch so gese-
hen wurde von den Lehrern, dass das eine Stiitze ist. Weil ich das vorher gelesen habe, dass
das teilweise gar nicht so angenommen wird, dass es irgendwie ein Teilbereich fiir sich ist.
Aber die wurden halt wirklich/ Wir waren in den Gesprachen mit drin und es wurde wirklich
hingearbeitet, dass man die Kinder so auch begleitet und nicht auffangt, aber schon auch da-
hin fiihrt, dass sie sich, ja, wohlfiihlen, dass Bildung wirklich was ist, was sie genie3en kon-
nen, was ein Anreiz fiir sie ist und nicht, dass Schule nur (..) ja, Schule ist.

I: (lacht)

BUS: Und ja, natiirlich auch die Verteilung, dass es eben dieses, dieses grofle Angebot gab.
Also, dass jedes Kind und der Hintergrund von dem Kind auch gekannt wurde. Ist dann eine
gute Elternarbeit auch. Und man echt das Gefiihl hatte, dass kein Kind hinten runtergefallen
ist. Und auch der Ansatz, so frith mit den Kindern reflexiv oder reflektierend zu arbeiten, also
dass sie wirklich/ ihnen auch zugetraut wurde, schon mit ihren eigenen Gefiihlen umzugehen,
schon zu schauen: ,,Ich bin verantwortlich fiir das, was ich tue und was ich dem, was ich bei
dem anderen dann damit verursache.” Ja. Also, das hat mir/ der Umgang, die Einbettung hat
mir sehr gut gefallen, also diese ganze Netzwerkarbeit auch, ja. Also, wie, wie da mit den El-
tern oder vielleicht auch, wenn es ein Problemfall war, wie geht man dann weiter, was fiir ein
Fall ist es dann wirklich, geht es iiber die Schule hinaus und so. Ja. Also, da habe ich mich
sehr wohl gefiihlt. Also, gerade auch zu dem Kontrast zum Kinderheim (lachend).

I: Gab es auch was, was Thnen nicht so gut gefallen hat?

BUS: Also, es war natiirlich, man war halt in diesem Rahmen (...) Schule natiirlich und Bil-
dung. Also, das wire auch, wenn wir Félle hatten, wo wir gesagt haben, rein pddagogisch ge-
sehen, ist es einfach nicht in Ordnung, das kann man so jetzt nicht durchgehen lassen. Wiirde
man/ war fir uns nicht okay oder fiir die Schulsozialarbeiter, aber bildungstechnisch musste
das so gemacht werden. Wo man dann denkt, man hétte halt in anderen Institutionen oder Sa-
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chen vielleicht noch mehr Spielraum oder Freiheiten gehabt, anders damit umzugehen. Aber
in der Institution Schule war man halt schon in dem Rahmen irgendwo, ja, gehalten oder
irgendwie eingeengt teilweise dann. Ja.

I: Was haben Sie aus dem Praktikum fiir sich mitgenommen, vielleicht so fachlicher Na-
tur, methodisch?

BUS: Also, Methoden fand ich interessant, auch wie das Sozialtraining aufgebaut ist. Oder
auch die Methode mit dem Anti Mobbing ,,No Blame Approach* zum Beispiel wirklich, wie
man, wie man praventiv daran geht. So, aber ich habe auch, ja, diese Netzwerkarbeit ganz arg
mitbekommen. Also, was fiir ein Fall ist es dann, ja? Ist es, ist es schon das Jugendamt, ist es
Schule, ist es noch mehr, ist es Therapeuten vielleicht auch, die man mit reinziehen muss?
Methodisch auch Hilfeplan-Gespriache habe ich mitbekommen, auch in dem Rahmen. Und ja.
Es 6ffnet einem halt auch immer wieder die Augen zur tatséchlichen Praxis und was man halt
in der Uni echt vermisst. Also, was man sich tatsdchlich wiinschen wiirde, so was wie einen
Hilfeplan einfach mal auch theoretisch zu besprechen und nicht dann im Praktikum zu sehen:
,Oha!“ Eigentlich braucht das jeder, eigentlich ist das Grundlage, so was zu kennen dann.
Und dann ja, also so Ansétze natiirlich mitgenommen, dass das einfach gut ist, ja.

I: Fiir sich auch als Person was mitgenommen oder im Umgang mit den Menschen, also
mit den Schiilern, anderen Sozialarbeitern?

BUS: Ja, also auch, glaube ich, einfach wo, wo die eigenen pddagogischen oder wo die eige-
nen Stirken oder Fahigkeiten liegen. Ich habe auch gute, gutes Feedback immer bekommen
oder habe da immer Riickmeldung bekommen, wo meine Stdrken/ also, mir wurde zum Bei-
spiel oft zuriickgemeldet, dass ich sehr schnell durchschauen kann oder einen Uberblick ge-
winne. Oder Kinder in ihrem Fall sehr schnell erfassen kann. Also, ich weil} nicht, wie ich das
beschreiben soll, aber dass das mir oft oder dass das halt auch in meinem Feedback dann als
Starke und so und dann, ja / oder wo man halt einfach (..) ja, so/ wo man halt gesehen hat:
,,Okay, das, das ist eher der Bereich, in dem ich arbeiten mdchte.* oder aber (..) ja.

I: Also, wire das auch ein Bereich, den Sie sich vorstellen konnten?

BUS: Es wire ein Bereich, den ich mir vorstellen konnte. Ja. Aber dadurch, dass ich auch ir-
gendwo andere Sachen gesehen habe, ist es schon was, dass es irgendwie noch heile Welt ist.
Also, es ist tatséchlich (..) klar, in dem Rahmen auch noch mal Privatschule was anderes. Aber
wenn man das dann vergleicht, so in der Heimarbeit, wo dann Kinder wirklich auch/ also,
Missbrauchsfille zum Beispiel und alles/ ja. Ich glaube, ich konnte darin arbeiten, aber ich
wiisste nicht, ob ich es (..) mein Leben lang machen wiirde, weil ich andere Felder auch her-
ausfordernd finde oder interessant finde. Ja.

I: Welche neuen oder auch weiterentwickelten Fahigkeiten, Erkenntnisse haben Sie da in
der Zeit gewonnen? Einsichten auch oder Wissen, Konnen.

BUS: (...) Ich war teilweise sehr schockiert iiber den (..) bei, na ja, das hort sich ein bisschen
doof an, aber iiber die Jugend heutzutage. Also, tatsichlich was, was fiir ein Anspruch an
Schule gestellt wird, was fiir ein Anspruch an Bildung gestellt wird. Also, dass immer mehr
Erziehungsarbeit tatsichlich in die Schule verlagert wird. Und dass dann eine pddagogische
oder Schulsozialarbeiter immer notwendiger wird. Das war mir so nicht bewusst. Weil ich es
eher als Luxus gesehen habe tatsdchlich immer, Schulsozialarbeit. Ich selber hatte das auch
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nicht oder bei uns gab es halt einen Vertrauenslehrer, aber na ja, Schulsozialarbeit war nicht
bekannt und wenn, dann war es nicht angenommen oder wurde es nicht angenommen. Ja, da
halt wirklich diesen, diesen, irgendwie meinen naiven Blick oder meine (lachend) Naivitdt da
abzulegen, dass es tatsdchlich immer wichtiger wird in, in diesen Bildungsinstitutionen pra-
ventiv zu arbeiten, aber auch, ja, dass Erziehung da immer eine groBere Rolle spielt, weil
naja, man halt heutzutage nicht mehr davon ausgehen kann, dass Familie die erste Sozialisati-
onsinstanz ist tatsdchlich oder natiirlich ist sie das, aber wie viel wird denn da tatsidchlich mit-
ge/ mitgebracht oder mitgenommen da? Ja.

I: Haben Sie was vermisst in der Zeit?
BUS: (5 Sek.) Vermisst an, an?

I: An Inhalten oder was Sie sagen: ,,Das hitte ich jetzt mir anders vorgestellt, anders ge-
wiinscht.*

BUS: (...) Tatsdchlich war ich iiberrascht, wie viel Spielraum man hat. Also, ich kann es halt
auch immer nur in dem Rahmen sagen und das war eine sehr gute Zusammenarbeit tatsich-
lich und sehr viel Spielraum. Das ist natiirlich etwas anderes, wenn man vom Jugendamt an-
gestellt ist, als auch von der Institution direkt. Noch mal vermisst? (..) Also, ich konnte schon
sehr kreativ arbeiten, auch in den kleineren Projekten, die ich machen durfte, aber (..) klar, das
hat man nicht immer, aber vermisst hédtte ich vielleicht (..)/ ja, also dadurch, dass ich auch
Theaterwissenschaften studiere, irgend so, so ein kreatives Projekt noch mal oder so, aber ich
denke, das kann man in den sechs Wochen/ dafiir hatte ich schon einige Moglichkeiten. Wenn
man das jetzt halt als Arbeitsstelle héitte, denke ich, kdnnte man da mehr vielleicht noch mal
einzelne Projekte mit reinbringen.

I: Welche schwierigen Erlebnisse oder Probleme gab es in der Zeit?

BUS: (6 Sek.) Also, ich habe schon gemerkt, dass man an Grenzen kommt, auch mit dem
Néhe-Distanz-Problem gerade bei dem einen Anti-/ also bei dem Mobbingfall. Dann zu sehen:
,Okay, ich habe Mitleid mit dem Kind.” Ich stehe aber in einer Situation, dass ich Unterricht
mache oder dass ich Sozialtraining mache, dass ich ihn in der ganzen Gruppe habe und dann,
wie gehe ich damit um, also diese, diese professionelle Distanz irgendwie. Und dennoch sich
auch nicht zu sehr beeinflussen zu lassen von der Vorgeschichte, die ich wei3 von dem Kind
oder was eigentlich gerade abgeht in der Klasse und ja. Das fand ich/ und das immer noch in
dem Rahmen zu sehen, das ist tatsdchlich auch dieser Bildungsanspruch da. Also, es geht
nicht nur darum, dass es dem Kind jetzt hier irgendwie gut geht oder dass es jetzt super inte-
griert in die Klasse ist, sondern es muss tatsdchlich hier rausgehen und heute die und die
Grundrechenart gelernt haben oder wie auch immer, ja. Also das fand ich schwierig und ja.

I: Wie sind Sie dann damit umgegangen mit diesen Schwierigkeiten?

BUS: (...) Ja also, den einen Fall in der Klasse tatsidchlich, wo ich das hatte, dass ich im So-
zialtraining stand und nicht wusste, wie ich mit dem Mobbing auch wihrend dem Unterricht
umzugehen hatte, habe ich dann natiirlich spater auch mit den Schulsozialarbeitern dariiber
geredet, was man machen kann, wie man in der Situation besser reagieren kann, aber erst mal
ist man teilweise, ja, nicht unbedingt iiberfordert, aber man hat teilweise keine, keine Me-
thodik, auf die man zuriickgreifen kann oder keine, keine Erfahrung auch, ja.
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I: Gab es auch konkret was, was Sie sagen: ,,Das hat mich aber liberfordert.*?

BUS: (5 Sek.) Nein. Ich glaube, liberfordert war ich in DEM Bereich, Schulsozialarbeit, da
es halt eher ein praventiver Bereich ist, nicht unbedingt. Ich glaube, es gibt Verbesserungs/
gibt immer eine Steigerung, auBlerhalb von Nihe-Distanz-Ding oder, oder (..) wie integriere
ich, also gehe ich den/ also den einen Fall hatte ich, wo ich dachte: ,,Okay, das muss ich gera-
de irgendwie iiberarbeiten, hitte ich besser handeln konnen, hétte ich besser reagieren kon-
nen.“, aber ansonsten bin ich gut zurecht gekommen, denke ich (lachend).

I: Das heift/ ging es auch manchmal eher in Richtung Unterforderung oder war es so ei-
gentlich ausgeglichen?

BUS: Ich glaube, klar, man, man, man ist nicht ganz ausge/ (..) oder genug belastet, weil es
einfach ein Praktikum ist, weil man auch nicht gleich in alles reingehen kann. Aber vom Pro-
gramm her oder von den Arbeitsanforderungen, die die angestellten Schulsozialarbeiter ha-
ben, denke ich nicht, dass man unterfordert wére, weil es dann natiirlich da auch sehr auf Ei-
geninitiative/ also wie viele Projekte mache ich, wie viele Gespriache habe ich, wie viele Ge-
danken oder ja Sachen mache ich mir denn {iberhaupt {iber das Problem. Und ich glaube, da
kann man dann sehr/ kann man sich auch selber iiberfordern oder es zu schnell zum eigenen
Problem machen. Ich glaube, das kann auch eine Schwierigkeit sein. Ja.

I: Was konnten Sie konkret schon von sich in das Praktikum einbringen?

BUS: Ja, auf jeden Fall mein, mein/ viele kreative Ideen iiber Projekte drauBlen oder in den
Maidchen- oder Jungen-Kreisen oder wie auch immer. Auch die Fahigkeit eventuell, ich glau-
be, das habe ich auch in der Heimarbeit sehr gelernt, die Situationen einzuschdtzen und dann
zu gucken, wie gehe, wie gehe ich damit um, wie geht man damit um. Ja. So was.

I: Wie wurden Sie von der Hochschule auf das Praktikum vorbereitet?

BUS: Also, es gab jetzt hier an der Uni kein Vorgesprach, das hitte man haben kdonnen, wenn
man sich an die Frau [Nachname der Seminarleiterin des Nachbereitungsseminars], glaube
ich, gewendet hitte. Ansonsten gibt es Informationen auf der Homepage, wo man sich ver-
schiedene Bereiche angucken kann, die man wihlen kann, unter anderem stand da halt auch
Schulsozialarbeit. Man wusste, wie viel Stunden man macht/ zu machen hat, was fiir eine
Nachbereitung dann kommt, aber an sich, grole Vorbereitungen waren jetzt zusétzlich nicht.
Ja.

I: Wie beurteilen Sie so das Verhiltnis zwischen dem, was man an der Hochschule lernt
und was man dann tatsdchlich in der Praxis vorfindet?

BUS: (...) Also, ich komme ja aus dem Soziale Arbeit-Bereich und ich habe/ bin ja absicht-
lich gewechselt. Ich glaube aber, es hat weniger damit zu tun jetzt, wie ich den Studiengang
an sich gefunden habe. Und ich glaube aber, dass man jetzt im Vergleich bei Sozialer Arbeit
so Sachen, wie Hilfeplan oder ja, einfach so Methodiken besser gelernt hétte oder {iberhaupt
gelernt hitte. Hier, gerade in Mainz, ist es halt auch sehr auf Forschung ausgelegt, wo man
halt, ja, neue Sachverhalte oder allgemein Hypothesen {iberpriift oder dazu forscht, aber nicht
wirklich, ja, wie, wie gehe ich damit um. Also, es ist toll, dass ich jetzt verschiedene Entwick-
lungsaufgaben kenne und wie Jugendliche oder Kinder dann in dieser Zeit damit umgehen.
Ich glaube, das hilft einem auch und verschiedene Theorien. Auf der anderen Seite ist es halt
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tatsdchlich, dass man gewisse Methodiken, die in der Praxis hervorgesetzt werden oder vor-
ausgesetzt werden, nicht hat. Also zum Beispiel auch Systemtheorie oder systemisches Arbei-
ten. Das sollte halt eigentlich schon mal angesprochen werden, was es aber nicht wird. Also
oder man hat halt einen Text mal dariiber, sprich: eineinhalb Stunden Seminar und das war es
dann. Also, aber das ist halt immer die Sache mit der Theorie und Praxis, ne? Ja.

I: Sie sagten jetzt, Sie haben aus der Sozialen Arbeit/ Sie kommen aus der Sozialen Ar-
beit?

BUS: Also, ich habe ja ein Semester Soziale Arbeit studiert in Wiesbaden und bin dann hier-
her gewechselt.

I: Okay. War das auch an der Uni oder an der/
BUS: Das war an der FH.

I: FH. Mhm (bejahend).

BUS5: Also, Hochschule Rhein-Main war das.

I: Was sollte so Threr Meinung nach ein guter Sozialpddagoge oder Sozialarbeiter in den
Arbeitsalltag mitbringen?

BUS: (8 Sek.) Was sollte er mitbringen? Ich glaube, dass man das iiber den Kamm geschert
gar nicht so sagen kann, da es sehr viele unterschiedliche Bereiche gibt und ich auch nicht sa-
gen wiirde, dass es einen Sozialpddagogen oder Sozialarbeiter gibt, (..) da ich personlich im-
mer abschétzen muss: ,,Kann ich jetzt zum Beispiel in die JVA oder so was?* Auf der anderen
Seite sollte ich (..) irgendwie stabil im Leben stehen, weil ich auch oft den, den Satz gehort
habe: ,,Ich habe so ein Helfersyndrom, deswegen studiere ich Soziale Arbeit, um anderen zu
helfen. Na ja. Lassen wir mal so stehen. Ich glaube, man muss sehr reflektiert sein. Man
muss bereit sein, an sich zu arbeiten, gewisse Sachen an sich heranzulassen. Also irgendwo,
nicht unbedingt ein Gefiihlsmensch zu sein, aber Gefiihle wahrzunehmen, Gefiihle iiberhaupt,
ja, zu sehen, nachempfinden zu konnen. Auf der anderen Seite diese gewisse, nicht Kiihle
oder Kiihlheit, aber Distanz zu haben, um es nicht zu meinem eigenen Problem zu machen,
um eben nicht dieses Helfersyndrom zu entwickeln. Ich glaube, man muss bereit sein, sich
stindig weiterzuentwickeln und neue Ansétze, neue Methoden, neue Theorien, wie auch im-
mer, zu lernen, weil ich, na ja, weil die Gesellschaft im stdndigen Wechsel ist und ich nicht
mehr das von vor 30, 40 Jahren unbedingt auf unsere heutige Jugend iibertragen kann. Ja und
ich glaube, ich sollte einfach ein Herz und auch Spall daran haben, mit Menschen mich zu
umgeben. Ich sollte ein/ also, man sagt ja, es gibt Menschentypen oder es gibt eher Zahlen
oder Dingen, Dinge auch, auf Dinge fixierte Menschen sein. Ja. Ich glaube, das ist so. Kann
man natiirlich noch ergéinzen, aber das ist das, was mir dazu einféllt (lachend). Ja.

I: Ja, wenn Sie jetzt ein Gesprach hitten mit einem Studienplaner, der jetzt speziell hier
fiir die Praktika verantwortlich ist, innerhalb des Studienganges, was wiirden Sie da empfeh-
len so im Hinblick auf Dauer, Inhalte, ja, Vorbereitung, Nachbereitung des Praktikums?

BUS: Also, die Vorbereitung, dass es nicht wirklich eine Vorbereitung gibt, finde ich nicht
schlimm, weil ich glaube, ich/ dass man davon ausgehen kann oder sollte, dass jemand, der
Erziehungswissenschaften oder Soziale Arbeit studiert, allgemein vorher schon Praktika ge-
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macht hat. Das ist ja bei manchen Studiengéingen auch vorausgesetzt, dass man 6-8 Wochen
Praktika gemacht hat, in einem pddagogischen Bereich. Ich glaube, von der Vorbereitung ist
das vollig okay. Was die Studieninhalte betrifft, ist das was anderes natiirlich. Ich war halt
nicht vorbereitet fiir ein Hilfeplan-Gesprich, ich war nicht vorbereitet fiir eine Netzwerkar-
beit, fiir Jugendamt oder wie auch immer. Ich glaube, dass man dann in der Nachbereitung
und allgemein eventuell schon mehr gucken kann, was fiir Themen gibt es tatséchlich in der
Praxis. Also, die man halt auch theoretisch aufarbeiten konnte. Also, es wére jetzt nicht ir-
gendwie zu praktisch oder praxisorientiert, mal einen Hilfeplan durchzunehmen, ja? Also, wie
stelle ich den auf? Wie, wie (..), wo kommt der her, was muss der beinhalten und so? Ja.

I: Musste man hier ein Praktikum vor dem Studium haben?
BUS5: Nein.
I: Nein. Mhm (bejahend).

BUS: Also, in der Hochschule Rhein-Main musste man das, glaube ich. Ich weil}/ bin ich
mir aber auch nicht mehr sicher, ja.

I: Ja, jetzt kommt eine Frage, da sind Sie natiirlich pradestiniert dafiir (lachend). Ja, die
anderen konnten es nicht so beurteilen. Ich denke, Sie konnen es dann besser beurteilen. Wie
unterscheidet sich so ein Studiengang an der Fachhochschule von dem an der Uni? Was sind
da so Thre Erfahrungen?

BUS: (..) Ich wiirde jetzt nicht sagen, dass ich unzufriedener bin an der Uni. Dadurch, dass
ich es halt gerade nicht wollte, nur im Sitzkreis irgendwie Philosophieren und so/ das waren
aber jetzt auch sehr subjektive Eindriicke, die ich eben in dem einen Semester hatte, wo ich
mich auch einfach unwohl gefiihlt habe, in der Lerngruppe. Es ist aber an der FH tatsichlich,
absurderweise sogar freier als in der Uni, auch mit den Anwesenheitslisten. Man kann sich
aber auch nicht unbedingt freier das wéhlen, was man, was einen tatsichlich interessiert. Ich
habe die Erfahrung an der FH in Wiesbaden aber gemacht, dass ich mir nebenbei einfacher
noch Kurse anrechnen kann oder mich reinsetzen kann, also gerade auch Englisch fiir Pddago-
gik. Ich meine, das kann man hier auch machen, es ist aber total {iberlaufen. Also das heif3t,
sprich: man kann es jeder doch nicht machen. Und es werden mehr Themen angesprochen,
die wirklich praxisrelevant sind, wie jetzt das Beispiel, auf dem ich heute herumreite, mit den
Hilfeplan-Gesprachen oder verschiedene Methodiken einfach oder Systemtheorie oder so,
was ich hier halt auch noch nicht gehort habe. Und dann auch, dass da ein Anerkennungsprak-
tikum gemacht wird, was ich auch nicht verkehrt finde im Grunde. Ja und ich meine, Mainz
hier ist natiirlich noch mal ein anderes Extrem. Es wird viel mehr geforscht, als an anderen
Erziehungswissenschaften (..) oder zumindest hat man das Gefiihl, wenn man jetzt sich auch
mit Freunden vergleicht, die in Frankfurt studieren oder Kassel oder wie auch immer. Also,
ich bin jetzt im vierten Semester und habe jetzt, ich glaube, drei Module lang geforscht und
habe das Gefiihl, okay, ja, also groBartig vorbereiten auf die Praxis tut mich das nicht unbe-
dingt. Es sei denn, ich mochte wirklich in die Forschung oder in die Bildungspolitik oder wie
auch immer gehen, ja.

I: Und die Praktika? Wie beurteilen Sie das, was da so an Voraussetzungen oder so unter-
schiedlich ist, zwischen der Fachhochschule und der Uni?

BUS: Also, was man vorher gemacht haben muss oder?
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I: Ja, so wie die ins Studium auch eingebunden sind, die Praktika.

BUS: (..) Also, ich finde das schon gut, wie das hier gemacht wird, dass man danach wirk-
lich/ also, ich hatte es ja jetzt in einem Blockseminar, ich glaube, das ist allgemein dieses Se-
mester so. Dass das tatséchlich besprochen wird, dass man das viel reflektieren kann. Dass es
auch so aufgebaut wird, dass man tatséchlich sich kritisch auch noch mal mit seiner Praxiser-
fahrung auseinandersetzen kann. Das einbettet aber auch in, in theoretisch oder einen theoreti-
schen Hintergrund. Und das finde ich schon gut. Es ist natiirlich auch nicht unbedingt noch
spezifischer. Also, man kann nicht noch spezifischer darauf eingehen, weil halt viele unter-
schiedliche Bereiche da sind. Also, ich kann meine Schulsozialarbeit jetzt nicht mit irgendwie
jemand, der in der JVA oder im Heim war oder so, vergleichen. Deswegen ist/ finde ich den
Rahmen vollig okay. In der Sozialen Arbeit (..) ist das Anerkennungspraktikum ja gar nicht
mehr eingebunden ins Studium, meine ich. Also, es gibt auch welche, die haben es im vierten
oder flinften Semester, halt mitten im Studium, aber da weil} ich die Vor- oder Nachbereitung
nicht. Aber da es halt {iber einen ldngeren Zeitraum ist, glaube ich, bekommt man halt allge-
mein mehr mit und/ oder kann vielleicht auch die sowieso eher auf die Praxis (..) bezogenen
Themeninhalte oder Inhalte, die man jetzt in der FH hatte, mehr, mehr einbeziehen oder mehr
darauf eingehen. Ja.

I: Gibt es jetzt noch etwas, wo Sie sagen, das liegt [hnen auf dem Herzen, das muss zum
Praktikum eigentlich unbedingt noch erwéhnt werden?

BUS: Na ja, ich finde, es ist eigentlich schade, dass man jetzt diese Praxiserfahrungen ge-
macht habe und ich personlich eigentlich danach auch iiberhaupt keine Lust mehr hatte auf
Uni (lachend).

I: (lacht)

BUS: Also, wenn man tatséchlich dann da arbeitet und es ist eine Stelle, wo man irgendwie
gut angenommen wird und gut begleitet wird und sich wohlfiihlt und man neue Sachen lernt
und so und dann das klar verarbeitet in dem Praktikumsmodul. Aber dann, das nie abgeschlos-
sen ist und man halt einfach auf die, die Themen, die/ also nicht mehr wirklich darauf eingeht
oder auch auf die Methodik oder so, ist es teilweise wie so ein, wie so ein — weil} ich nicht —
wie so ein Fremdkdrper gewesen, der halt eigentlich {iberhaupt nicht ins Studium passt, so ge-
sehen. Weil es einfach dann, wenn man vom Praktikum wieder in die Forschung geht und das
wieder so ein ganz anderes Extrem ist. Ja.

I: Okay. Gut. Vielen, vielen Dank.



10

11

12

Interview mit BUG6 - 1

I: Ja, meine erste Bitte ist, dass Sie mir Thren Werdegang nach dem Abitur bis jetzt vor
dem Praktikum mal so kurz schildern, was Sie vielleicht schon an Praktika gemacht haben, ob
Auslandserfahrungen dabei waren oder auch Ausbildungen.

BU6: Okay. Also, ich bin nach dem Abi erst mal direkt nach [Name der Stadt] gegangen und
habe da ein Jahr Mathe studiert, mehr schlecht als recht (lachend) und habe dann gemerkt,
dass es nichts ist und habe dann relativ kurzfristig, direkt nach dem zweiten Semester, ein
Freiwilliges Soziales Jahr angefangen, wieder in [Name der Stadt], in meiner Heimatstadt, in
der Psychiatrie, also Erwachsenenpsychiatrie. Habe da ein Jahr gearbeitet und bin dann von
da aus, habe ich mich fiir Soziologie und Pidagogik eigentlich iiberall beworben und bin dann
nach Mainz gegangen. Habe dann hier ein bisschen mit meinen Fachern hin- und hergewurs-
telt, weil ich erst nicht reingekommen bin. Habe dann Soziologie mit Beifach Pddagogik ir-
gendwann gemacht. Und habe jetzt noch mal ein Doppelstudium angefangen, dass ich auch
ein Bachelor in Péddagogik mit Nebenfach Soziologie habe und da werde ich jetzt nichstes
oder liberndchstes Semester fertig. Genau. Und ja, Praktika ansonsten nicht. Also, FSJ wird ja
manchmal auch als Praktika gez&hlt, aber abgesehen davon, nur in der Schulzeit.

I: Und jetzt in dieser Erwachsenenpsychiatrie, was hatten Sie da flir Aufgaben?

BUG6: Also, die ersten eins, zwei Monate oder im ersten Monat wird man halt erst mal eingear-
beitet und danach eigentlich komplett im Pflegepersonal mitgelaufen. Also, morgendlich Wa-
schen, Gespriche fiihren, irgendwie Aktivititen gestalten, dass denen nicht langweilig wird,
aber auch sehr viel Pflege einfach. Ja genau.

I: Und was war jetzt konkret Thr sozialpddagogisches Praktikum? Was haben Sie ge-
macht?

BU6: Das habe ich jetzt in der Kinder- und Jugendpsychiatrie gemacht. Genau. Da bin ich
zum einen mit der/ mit einer Psychologin auf der Station mitgelaufen, also war mit in Gespra-
chen, war mit in Testungen, habe selbst kleinere Testungen durchgefiihrt. Weil ich mich halt
fiir nach dem Studium fiir die Kinder- und Jugendpsychotherapeuten-Ausbildung interessiere.
Und zusitzlich war ich, wenn da nichts zu tun war, wenn gerade keine Gespriache oder Tes-
tungen angefallen sind, auch in der Pflege tétig, sowohl Pflegepersonal- als auch Erzieherar-
beiten, halt einfach Alltagsgestaltung, Strukturierung, Essen machen und so. Ja.

I: Wie lange haben Sie das jetzt gemacht?

BU6: Ich habe es zehn Wochen gemacht. Von der Uni sind ja sechs vorgeschrieben und ich
war im Endeffekt zwei Wochen krank, also eine Woche krank und dann musste ich arbeiten,
aber es hat zeitlich halt mit der Uni trotzdem gepasst, weil ich es auf zehn Wochen angelegt
hatte.

I: Direkt jetzt in den Semesterferien, in den vorigen oder ist es schon ldnger her?

BU6: Mhm (bejahend). Genau, in den letzten. Ja.

I: Semesterferien.

BU6: Genau.
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I: Was hat Thnen gut gefallen und was weniger gut in der Zeit?

BU6: Also, ich habe das erste Mal wirklich mit/ Also es war eine Jugendlichen-Station von
13-18, ich habe das erste Mal wirklich mit Jugendlichen gearbeitet und das fand ich SEHR
angenehm, auch weil ich den Vergleich Erwachsenenpsychiatrie und Kinder- und Jugend-
psychiatrie hatte. Das ist einfach ein supercooles Arbeiten. Auf der anderen Seite war es
schwierig, weil die Klinik sehr unstrukturiert war und mir nicht ganz klar war, wo ich arbeiten
sollte, wo ich/ was ich machen sollte, weil es jetzt auch mein erstes, richtiges Uni-Praktikum
ist und es ist vielleicht dann noch mal schwerer, in diese Praktikantenrolle reinzukommen.
Das hat mir ein bisschen Probleme bereitet. Also, die Arbeit an sich ist super, aber diese wirre
Struktur von der Klinik, die bald umzieht und wo alle feuern und kiindigen und ich nicht
wirklich wusste, wo ich mich/ wo ich hingehdre quasi. Das war schwierig fiir mich. Genau.

I: Was haben Sie aus dem Praktikum fiir sich mitgenommen, vielleicht so fachlich, me-
thodisch, in der Art?

BU6: Also, zum einen wirklich erst mal dieser Anfang von dem Arbeiten mit Jugendlichen.
Néhe und Distanz ausbalancieren fand ich ganz wichtig. Wo man in der Uni ja schon viel drii-
ber gehort hat, aber in der Praxis ist es dann noch mal was ganz anderes. Und (..) aus der an-
deren Sicht dann, aus dieser psychotherapeutischen Sicht war es halt auch ganz interessant,
das Arbeitsfeld mal kennenzulernen. Und so was Genaues kann ich eigentlich gar nicht sagen.
Sowohl im Stationsalltag, als auch in den Therapiesitzungen war mir eigentlich alles sehr un-
bekannt und ich habe einfach die Arbeit kennengelernt. Ja.

I: Und fiir sich als Person oder so im Umgang mit Menschen, war da auch was, wo Sie
sagen, da (..) habe ich von profitiert, habe ich was gelernt?

BUG6: Auf jeden Fall. Also, ich habe jetzt schon ofter im Stationdren Bereich im Kranken-
haus, in der Psychiatrie, also auch hier in [Name der Stadt] arbeite ich im Nebenjob auf einer
Gerontopsychiatrischen Station. Und ich finde immer, wenn man in so ein neues Arbeitsteam
reinkommt, ist es flir einen personlich schon mal, dass man/ Also, man kommt in einen neuen
Kreis rein, man muss sich das immer wieder neu erschlieen, dann andere Arbeitstechniken,
andere Strukturierungen. Das auf jeden Fall. Und (..) Entschuldigung, wie war die Frage noch
mal? Was ich fiir mich personlich noch mitgenommen habe?

I: Fiir sich als Person oder auch so im Umgang mit Menschen generell, ja.

BU6: Also fiir mich als Person auch, dass ich dieses Arbeitsfeld wirklich toll finde. Ich habe
es mir halt ausgesucht, um zu gucken, ob ich da spater wirklich hingehen will und es hat mich
echt positiv begeistert, ja. Und ja, ich finde immer, wenn man irgendwie in neue Bereiche
reinkommt, auch jetzt in der Arbeit mit den Menschen, ist es ja auch was, wovon man persén-
lich profitiert. Ja.

I: Was gefillt Thnen so gut daran, dass Sie sagen, das wére ein Berufsfeld fiir mich?

BU6: Ich war in einer, also in der Einrichtung, wo ich war, wurde verhaltenstherapeutisch
gearbeitet und diesen Ansatz fand ich einfach interessant und es war schon zu sehen/ also ins-
gesamt habe ich ja zehn Wochen mitbekommen, auch wenn ich zwischendrin mal nicht da
war und die Patienten sind so auch um die zehn Wochen da, das heilt, ich habe einen ziemlich
guten Uberblick bekommen. Und ich finde es sehr schdn zu sehen, dass denen wirklich gehol-
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Interview mit BUG6 - 3

fen werden kann, also was die fiir eine Entwicklung durchmachen, wenn man da so den
Stationsalltag sieht und auf der anderen Seite dann auch, was da therapeutisch gemacht wird
und wie die das umsetzen ergibt das einfach ein stimmiges Bild. Und das ist toll, dass das so
funktioniert. Das/ ja.

I: Haben Sie in der Zeit neue Féhigkeiten entwickelt oder Erkenntnisse gewonnen?

BU6: Was Féhigkeiten angeht, das ist jetzt noch mal eine Wiederholung von eben. Wie ge-
sagt, dass ich mit denen/ dass ich lerne, wie ich mit Jugendlichen umgehe halt auch nicht in
einem freundschaftlichen Rahmen/ da waren Leute, die waren auch nur drei, vier Jahre von
mir entfernt altersméfig, so mit professioneller Distanz. Das lernt man, glaube ich, auch nur
durch den Umgang, also das kann man auch aus keinem Buch ziehen oder so (lachend). Des-
halb hat das auf jeden Fall geholfen. Und/

I: Ja, Wissen, Kénnen kann auch noch mit reinspielen.
BUG6: Ja, ja genau. Aber ansonsten? (6 Sek.) Nein. (lacht)
I: Also kein Wissen oder Konnen, wo Sie sagen, das kam jetzt noch mit dazu?

BU6: Naja (..) doch, auf jeden Fall. Also, Wissen und Kénnen allgemein ist halt alles, was
da passiert. Wenn es ein komplett neuer Bereich ist, dann lernt man ja quasi alles, was da pas-
siert. Und das ist (..)/ Ach so und was ich flir mich noch mitgenommen habe, das ist, dass man
sich seiner Rolle klarer werden sollte irgendwie. Dieses, dieses: (..) ,,Was sind meine Aufga-
ben, was sind meine Pflichten?* Das werde ich auf jeden Fall im nédchsten Praktikum am An-
fang erst mal fiir mich kldren, weil das, finde ich, auch wirklich wichtig ist.

I: Haben Sie was vermisst in dem Praktikum?

BUG6: (11 Sek.) Ich finde, (..) also bei mir war, wie gesagt, das mit dem, mit der Betreuung
ein bisschen schlecht, weil nicht klar war, wer flir mich zustdndig war. Ob es jetzt die Psycho-
logen sind, ob es die Stationen sind, wer es auf Station ist. Wenn ich zum Beispiel krank war,
war ich/ wusste ich nicht, wem ich Bescheid sagen sollte. Ob ich jetzt den Psychologen anrufe
oder die Psychologin oder ob ich jemandem auf Station Bescheid sage oder ob ich bei dem
Personalbiiro anrufe. Und das ist halt schwierig, wenn man eben komplett neu ist und keinen
konkreten Ansprechpartner hat beziechungsweise der nicht immer da ist oder so. Das hat ge-
fehlt. Ja.

I: Welche schwierigen Erlebnisse oder Probleme gab es in der Zeit und wie sind Sie
dann damit umgegangen?

BUG6: Wir haben ja gerade das Seminar dazu mit dem/ mit der Praktikumsbegleitung, wo wir
auch so was bearbeiten. Ich habe einen Fall iibernommen, wo es halt schwierig war. Da wa-
ren, wenn da zum Beispiel Kinder sind, die Probleme mit Regeln haben und man versucht de-
nen dann irgendwie das beizubringen im Rahmen des stationdren Alltags. Und ich komme da
dann an und sage: ,,Du sollst jetzt bitte aus dem Bett aufstehen.” und das Méadchen sagt: ,,.Du
bist eine Praktikantin. Und ich habe keine Lust. Ich bleibe jetzt liegen.* (lacht) So. Da es so-
wieso sehr schwierig ist mit Jugendlichen, die ja eigentlich schon fast erwachsen sind, irgend-
wie Regeln zu setzen und das dann auch noch durchzusetzen und die Autoritdt zu haben,
wenn man eigentlich noch ein Unwissen hat, was das Feld angeht. Solche, solche Sachen wa-



33

34

35

36

37

38

39

40

41

Interview mit BUG6 - 4

ren schwierig. Oder zu wissen, wann man eingreifen soll und wann nicht. Das ist ja auch was
Personliches. Das handhabt ja auch jeder, der da schon ldnger arbeitet, unterschiedlich. Und
das waren dann teilweise Situationen, wo ich nicht wusste, wie ich richtig reagieren soll und
ich habe es dann einfach probiert und meistens ist es auch gut ausgegangen. War vielleicht
nicht die beste Losung, vielleicht hédtte man es anders machen sollen, aber irgendwie kommt
man dann auch durch. Ja.

I: Gab es so Gefiihle oder Erlebnisse der Uber- oder Unterforderung in der Zeit?

BU6: Der Unterforderung nicht direkt. Teilweise war halt ziemlich, ziemlich lange nichts zu
tun und dann wusste man nicht wirklich, was man machen sollte. Oder ich habe oft Testungen
mit den Patienten durchgefiihrt, wo die halt Fragebogen beantwortet haben und ich sal} dabei
und habe ithnen Worter erklirt und noch mal so ein bisschen driibergeguckt. Das sind halt Sa-
chen, da sitzt man und hat eigentlich eine ziemliche Weile nichts zu tun. Aber das hat auch
einfach, das muss man auch machen, wenn man gerade in der Ausbildung ist oder schon im
Beruf ist, das hat halt einfach, das hat jetzt nichts mit meiner Praktikantenrolle quasi zu tun
gehabt. Und Uberforderung? In so Situationen, die ich eben schon geschildert habe. Wenn ich
einfach, wenn es keine klare Losung gibt und man erst mal gucken muss, wie man jetzt/ was
man selber flir am besten erachtet.

I: Was konnten Sie konkret von sich schon in das sozialpddagogische Praktikum einbrin-
gen?

BU6: Also, von mir persdnlich? Von meinem Vorwissen oder?
I: Vorwissen, Eigenschaften, Kenntnisse.

BUG6: Also, ich denke, dass das aus der/ aus der Erwachsenenpsychiatrie ist es teilweise,
also, da arbeiten zwar sehr selten Sozialpddagogen. Aber es ist/ dieser Umgang mit Men-
schen, dieses Beschiftigen, dieses Gucken: ,,Okay, wie 16st man Konflikte mit Leuten, die
gerade sauer sind? oder so. Und das habe ich ja das Jahr, das habe ich ja davor schon ein Jahr
mit Erwachsenen gemacht. Ich glaube, das hat mir auch geholfen, auch wenn es mit Kindern
noch mal ein bisschen ein anderer Umgang ist. Und (..) ja. Ich kann es, ich kann es nicht so
einschétzen, weil die Leute, die sonst da waren, halt auch einfach eine andere/ andere Aufga-
ben hatten als ich. Ich weil} nicht, ob ich es jetzt besser oder schlechter gemacht habe als ir-
gendjemand anders, der in meiner Situation gewesen wére. (..) Also, ich glaube, ich konnte
ganz gut mit den Jugendlichen umgehen. Das hat gut geklappt. Aber woran das genau liegt,
kann ich jetzt gar nicht so ausmachen.

I: Wie wurden Sie durch die Hochschule auf das Praktikum vorbereitet?

BUG6: Bei mir ist es noch mal eine Sondersituation. Ich weil} nicht, wie das jetzt bei den an-
deren von der Uni Mainz war. Ich bin erst offiziell seit diesem Semester im Hauptfach drin.
Das heil3t, ich hatte eigentlich vorher relativ wenig Einfiihrung, was einfach an meinem Studi-
enverlauf liegt. (...) Es kann sein, dass ich unbewusst einiges an Wissen schon gesammelt
hatte. Ich hatte ja vorher im Nebenfach und habe schon ein paar Seminare belegt, aber es war
jetzt nicht so, dass ich da stand und dachte: ,,Ah, okay, das kommt, das kommt aus der Uni.
Das weil} ich noch genau. Ja.

I: Also, es war auch jetzt nichts konkret, wo Sie sagen: ,,Also das war jetzt genau/ Ich
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sollte ins Praktikum gehen und da bin ich vorbereitet worden drauf (..) durch // Gesprache //,
Seminare.“?

BU6: // Nein. //
I: Nein.
BU6: Mhm (verneinend).

I: Wie beurteilen Sie jetzt das, was man in der Universitét lernt im Gegensatz zu dem,
was man in der Praxis vorfindet?

BU6: (...) Also, es ist ja an der Uni oft das Problem, das Gleiche hatte ich jetzt auch in So-
ziologie und ich glaube in Pddagogik ist es rela/ naja, in Paddagogik ist es vielleicht noch mal
was anderes, aber dass es an der Uni halt einfach SO theoretisch ist, dass man sich so viel
Vorwissen ansammelt, aber im Nachhinein denke ich mir, dass es vielleicht schoner gewesen
wire, irgendwas quasi Duales oder an einer Hochschule zu machen, wo man immer ein biss-
chen Input kriegt und 6fter mal ein Praktikum macht und zwischendrin 6fter umsetzen kann.
Weil, jetzt bin ich fast mit meinem Bachelor fertig, habe jetzt mein erstes Praktikum gemacht,
im Nachhinein kann ich dadriiber reflektieren. Dafiir ist das Vorwissen auf jeden Fall super,
was wir jetzt auch in dem Praktikumsseminar machen. Aber man kann das, bis man das Wis-
sen umsetzen kann, hat man quasi schon einen Grof3teil wieder vergessen, finde ich. Aber da-
fiir ist die Uni ja auch gar nicht unbedingt ausgelegt. Da konnte man ja auch eine Erzieheraus-
bildung machen oder an die, an die FH gehen. Ja. Also, ein bisschen was bringt es auf jeden
Fall, aber wenn man wirklich spéter in die Praxis will und dann wére es vielleicht sinnvoller,
zwischendrin schon mal so ein kleines, schon mal ins Feld zu gehen quasi und schon mal so
ein bisschen fiir sich zu gucken: ,,Passt das? Und was kann ich mitnehmen? Was muss ich
jetzt noch mal mir an der Uni aneignen?* Vielleicht merkt man ja auch im Praktikum, wo man
eigentlich noch mal sich viel mehr einlesen miisste oder noch gern ein Seminar zu besuchen
wiirde. Ja.

I: Was soll jetzt ein guter Sozialpddagoge oder Sozialarbeiter Ihrer Meinung nach mit in
den Arbeitsalltag bringen?

BU6: (5 Sek.) Also, auf jeden Fall erst mal eine Offenheit und Toleranz Menschen gegen-
iiber, weil das ja eigentlich, also (lachend), man arbeitet ja dann immer mit Menschen und
dann sollte man auch jedem gegeniiber erst mal gleich eingestellt sein. Also, ich denke schon,
dass auch ein Vorwissen wichtig ist, gerade wenn man dann ldngerfristig im Beruf arbeitet.
Dass man auch zwischendrin mal ein bisschen nach aullen gehen kann, reflektieren kann, gu-
cken kann: ,,Okay, was passt da? Gibt es da irgendwas, wo ich einen Losungsansatz dafiir fin-
den konnte?* Ja, es kommt halt auch immer sehr darauf an, in welchem Bereich man arbeitet,
glaube ich. Was man sich da noch fiir spezielles Wissen aneignen muss. (..) Ich glaube, das
Wichtigste ist einfach so der, der/ der offene Umgang mit den Menschen und eine Unvorein-
genommenbheit.

I: Wenn Sie sich jetzt mit einem Studienplaner zusammensetzen wiirden, der hier fiir die
Praktika verantwortlich ist, was wiirden Sie ihm so empfehlen anhand so/ also Dauer, Inhalte,

Vorbereitung und Nachbereitung der Praktika in dem Studiengang?

BU6: (..) Also, ich wei3 gar nicht, ob es im Hauptfach ein Vorbereitungsseminar gab. Ich
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glaube nicht. Es ist ein bisschen schwierig. Manchmal kriegt man ja auch kurzfristig erst
einen Platz fiir das Praktikum, weill gar nicht, wo man hingeht, weill gar nicht, wann genau
man es macht. Und dann wirklich ein Seminar als Vorbereitung zu machen, ist schwierig, ge-
rade weil man verschiedene Felder hat, wo jeder irgendwo anders arbeitet. Vielleicht eine Sit-
zung, bevor man ins Praktikum geht, im Rahmen dieses Praktikumsseminars, wo wir jetzt
eine Nachbereitung machen. Also, die Nachbereitung finde ich sehr sinnvoll. Ich wei3 auch
gar nicht ganz genau, was man im Vorhinein alles machen kénnte. Aber dass man einfach
vielleicht in der Gruppe mal bespricht: ,,Was sind meine Erwartungen? Was will ich machen?
Was kann ich machen? Wo sage ich am Anfang: ,,Das mochte ich nicht!“?* Dass man so ein
paar Sachen einfach vorher im Plenum mit ein paar Leuten besprechen kann. Das wére viel-
leicht nicht schlecht. Also, es muss kein ganzes Seminar sein. Einfach mal so eine Blocksit-
zung, vier bis fiinf Stunden lang oder so. Das fande ich ganz gut. Und (..) wie gesagt, ich fan-
de es besser, lieber zwei/ Na gut, das Praktikum geht eigentlich nur sechs Wochen und ich
glaube, so lange braucht man auch, um wirklich nach der Einarbeitungszeit auch mal was ma-
chen zu konnen, aber dafiir vielleicht ein Stiickchen Theorie streichen und zwei Praktika von
fiinf Wochen machen oder so, dass man auch relativ am Anfang/ Ja, einfach mal, einfach mal
einen Einblick bekommt und weil}, woran man an sich arbeiten muss und, wie ich eben schon
gesagt hatte, wo man noch mehr driiber lernen will. Dass man dann quasi noch ein Kontroll-
praktikum hat oder so, wo man dann gucken kann: ,,Okay, konnte ich meine Ziele umsetzen?*
Das (..) fande ich ganz gut. Das ist natiirlich auch wieder mehr Arbeit und Praktika sind meis-
tens unbezahlt und das ist blod, aber ich glaube, flir die spétere Berufspraxis bringt es einfach
mehr, wenn man auch mal in verschiedene Einrichtungen reingeguckt hat und ja.

I: Da ist, glaube ich, hier wihrend des Studiums, nur ein Praktika vorgesehen, ne?

BUG6: Also, zumindest im Bachelorstudiengang. Genau, einmal sechs Wochen und im Master
ist dann, glaube ich, noch mal ein sechs- oder achtwochiges, aber Master/

I: macht nicht jeder.

BU6: /macht nicht jeder, kommt nicht jeder rein. Man kann natiirlich auch von sich selbst
aus Praktika machen. Das muss ja nicht von der Uni vorgeschrieben sein, aber man braucht ja
auch irgendwie die Zeit und will ja auch irgendwie seinen Bachelor durchziehen und dann
wire es ganz gut, wenn die Uni das einfach, wenn es von der Uni aus so mit in den Studien-
verlauf integriert wére.

I: Jetzt mal so aus dem Bauch heraus, was glauben Sie, sind so die Unterschiede von
Studiengéngen in dieser Richtung Sozialpddagogik, Soziale Arbeit, an der Fachhochschule
und an der Uni, auch in Bezug auf die Praktika vielleicht?

BU6: Also, an der Uni sind wir ja, ich glaube, das ist dann an der FH ein bisschen anders,
wir sind ja sehr auf Theorien und wissenschaftliches Arbeiten, ganz viele Hausarbeiten schrei-
ben, Forschung machen/ Ich habe so das Bild im Kopf, ich weill gar nicht, ob das wirklich
stimmt, aber dass wir an der Uni halt eher fiir dieses, fiir dieses wissenschaftliche Lesen und
Schreiben und so erst mal vorbereitet werden, wo man natiirlich auch spiter was mit in die
Praxis nehmen kann, keine Frage, aber dass es an der FH doch eher praxisbezogen ist. Und
zum Beispiel auch, ich weill nicht, wo ich das jetzt gehort habe, dass man auch zum Beispiel
Rollenspiele macht von Konfliktsituationen oder so was. So was habe ich hier an der Uni
noch gar nicht mitbekommen. Also, man lernt alles fiir die Praxis, aber man lernt nichts in der
Praxis quasi an der Uni. Ja.
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Ja, wir sind heute ganz ziigig durch.

BUG6: (lacht)

I:

Gibt es noch was, beziiglich des Praktikums, wo Sie sagen: ,,Das ist jetzt noch gar

nicht erwidhnt worden, wire mir aber wichtig.“?

BUG6: (6 Sek.) Féllt mir jetzt spontan nichts ein. (lacht)

I: Alles behandelt eigentlich?
BU6: (...)Ja.
I: Okay. Gut. Dankeschon.
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I: Ja, die erste Bitte, die ich an Sie habe, ist, dass Sie IThren Werdegang noch mal kurz
schildern, quasi nach dem Abitur bis jetzt direkt vor dem sozialpddagogischen Praktikum. Ja,
ob Sie da vorher schon Praktika gemacht haben, berufliche Erfahrungen gesammelt haben,
Ausbildungen, Auslandsaufenthalte, was so in der Zeit einfach war.

BU7: Okay. Ja, ich habe 2010 Abitur gemacht in [Name der Stadt] und bin dann Ende Au-
gust ins Ausland gegangen. Und davor habe ich noch, ich glaube, fertig war ich mit dem Abi-
iur so im Mérz und war dann vier Wochen in [Name des Landes], in so einem Jugendhilfe-
projekt. Das war jetzt kein offizielles Praktikum, sondern ich war auf so einer Pferde-Finca,
wo aber auch zwei Jugendliche gelebt haben. Ja, dann, wie gesagt, ins Ausland. Da war ich
fiinf Monate weg. In [Namen dreier Lander]. In [Name des Landes] habe ich Familie, die
habe ich noch besucht auf dem Riickweg quasi. War dann im Winter wieder hier. Meine El-
tern sind auch beide Pddagogen, daher kannte ich schon so das Berufsfeld ganz gut, wusste
so, was da auf einen zukommen kann, zumindest in dem Bereich, wo meine Eltern arbeiten.
Und mir war klar, dass ich auf jeden Fall was mit Menschen und oder auch Tieren machen
will. Das kann man ja auch ganz gut kombinieren in dem Bereich und habe dann ja im Okto-
ber angefangen, Erziehungswissenschaft zu studieren. Der Studiengang gefallt mir nicht so
gut, weil ich muss sagen, dass ich fast nichts gelernt habe, was mir fiir die Praxis helfen wird
oder kann. Also wenn ich jetzt in die Uni gehe oder in der Uni bleiben wollte, ja dann viel-
leicht schon, aber so fiir die Praxis weniger. Also, da habe ich 6fter gedacht: ,,Wenn ich mich
so mit meinen Eltern unterhalte, habe ich mehr davon, als so ein ganzes Semester in der Uni.*
Hat natiirlich auch Vorteile, dass man dann viel Zeit hat wahrend dem Studium so (lachend),
weil es nicht so besonders anspruchsvoll ist. Und dann wollte ich eigentlich ein Praktikum in
einer/ im [Name der Einrichtung] machen in [Name der Stadt], was dann aus verschiedenen
Griinden nicht geklappt ganz kurzfristig und bin dann eben in die [Name der Stiftung] gekom-
men, in die Maddchenwohngruppe und habe da mein Praktikum gemacht.

I: Noch mal kurz zurlick zu dem Auslandsaufenthalt, haben Sie da gejobbt oder war //
das Work and Travel //

BU7: // Work and Travel habe ich gemacht. //

I: Work and Travel.

BU7: Ja. Mehr getravelt als geworkt, aber (lachend) so was, ja.
I: Und da auch was im padagogischen Bereich oder einfach/

BU7: Nein, einfach, was man halt so gekriegt hat. Das war eher ungeplant. Also, ich bin al-
leine einfach hingeflogen und habe geguckt, was sich ergibt (lachend).

I: Gut, das heiflt das Praktikum war bei // [Name der Stiftung] in der Mddchenwohngrup-
pe //, sagten Sie?

BU7: // Mhm (bejahend). Genau. //
I: Wie lange haben Sie das gemacht?

BU7: Sechs Wochen.
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Interview mit BU7 - 2
I: Die sechs Wochen.
BU7: Und jetzt arbeite ich da auch als Nachtbereitschaft weiter. Genau.
I: Haben Sie das zeitnah gemacht oder ist das ldnger her, das Praktikum?
BU7: Nein, das habe ich jetzt ab Mirz, glaube ich, gemacht. Also relativ zeitnah, doch, ja.
I: Was waren so die Inhalte? Was waren Thre Aufgaben?

BU7: Ich habe fiir die Madels gekocht, die Lernzeit betreut, ich war in den Teams dabei, Te-
lefonate teilweise gefiihrt, ja, die Médels auch begleitet, mit denen gespielt, Nachhilfe gege-
ben, Dienste kontrolliert, ja so.

I: Was hat Thnen gut gefallen in der Zeit und was weniger gut?

BU7: Also, ich fand die Médels total nett, obwohl ich anfangs Bedenken hatte. So Médchen
in dem Alter, dachte ich, wire eigentlich gar kein Feld, was mich so interessiert. Das war ganz
anders, also die waren echt toll oder sind sie noch (lachend), die sind es ja immer noch. Ich
hatte total kompetente Kollegen, wo ich mich sehr gut aufgehoben gefiihlt habe und was es
mir auch einfach gemacht hat, aber es war auch viel Wartezeit, wo jetzt weniger zu tun war.
Also gerade wenn die Midels in der Schule waren vormittags, aber ich ja natiirlich schon im
Dienst war, war teilweise einfach wenig zu tun. Oder wenn die einfach alle unterwegs waren,
nachmittags, dann sallen wir halt auch herum, ne? Ja.

I: Was haben Sie so aus dem Praktikum fiir sich mitgenommen, fachlicher Art oder fiir
sich als Person, methodisch, im Umgang mit Menschen, so was in der Art?

BU7: Ja, so Nédhe-Distanz konnte ich eigentlich ganz gut iiben. Ja, auch damit umzugehen,
so die eigenen Sympathien richtig einzuschitzen oder ich habe natiirlich auch gemerkt, es gibt
Maidchen, die sind mir sympathischer und einfach und andere nicht so. Aufzupassen, dass
man da doch fair bleibt im Umgang. Ich habe auch viel so Verwaltungskram mitbekommen.
Kontakt mit Jugenddmtern, mit den Eltern, innerhalb von [Name der Stiftung], was da so teil-
weise ablduft. Ja, ich fand auch allein diese Art der Einrichtung interessant, also wie familiér
das doch war und wie schon man das da gestaltet hat. Gruppendynamisch habe ich natiirlich
auch viel mitbekommen, jetzt aber auch eher in der Zeit, wo ich da jetzt arbeite, weil da eben
dann ein Wechsel von Médels stattfand und was dann in der Gruppe passiert und so weiter. Ja,
auch wie wichtig ein gutes Team ist habe ich da auch gemerkt. Ja.

I: Welche neuen oder weiterentwickelten Féahigkeiten oder Erkenntnisse haben Sie ge-
wonnen? Oder gibt es neues Wissen, neues Konnen aus der Zeit?

BU7: Ja, ich denke so, den Umgang mit Klienten natiirlich, konnte man da gut iiben und
auch verbessern. (..) Ich habe gelernt, da auch sehr viel zu reflektieren in Gespriachen mit Kol-
legen oder meinen Eltern. Ja, auch wie sehr mich so/ Da war ein groBer Schicksalsschlag von
einem Maidchen, dessen Mutter sich umgebracht hatte in der Zeit. Und auch, wie sehr mich
das doch mitnimmt. Und da auch zu lernen, aber hier, das passiert eben und es nicht zu nahe
an sich heranzulassen. Ja. (...) Ja, eine gewisse Konsequenz, natiirlich auch den Méadchen ge-
geniiber. (..) Diese/ ja, die versuchen natiirlich schon, einen zu testen und da einfach/ Ja, da
habe ich auch gute Vorbilder durch meine Kollegen, da konnte man sich auch einfach viel ab-
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Interview mit BU7 - 3
gucken. Ja.
I: Was haben Sie vermisst in dem Praktikum?

BU7: (6 Sek.) Ja, was heif3t ,,vermisst“? Also, das ist eher diese Leerlaufzeit, die mich dann
teilweise gestort hat, ne? Da konnte ja niemand was dafiir, weder die Kollegen noch die Ein-
richtung. Wir waren dann halt einfach quasi liberbesetzt fiir die Zahl der Midels. Aber so, (..)
vermisst habe ich eigentlich nichts.

I: Wie viele Médels hatten Sie da?

BU7: Ich glaube, zu der Zeit waren es sechs oder sieben. Also, es war eine relativ kleine
Gruppe zu der Zeit und auch eine extrem friedliche Gruppe.

I: Welche schwierigen Erlebnisse oder Probleme gab es da und wie sind Sie damit umge-
gangen?

BU7: Also, schwierig fand ich, wie gesagt, diesen Todesfall der Mutter, der jetzt in der/ im
Praktikum in der Situation eigentlich nicht so schwierig war, aber fiir mich personlich halt
schwierig, also auch so im Nachhinein, der mich da noch lange und intensiv beschéftigt hat.
Sonst eigentlich nichts. Also, durch/ dadurch, dass ich mich so gut aufgehoben gefiihlt habe
von den Kollegen, war auch nichts so, dass es hiel3: ,,Du bist nur die Praktikantin.”, aber mir
wurde nie irgendwie meine Kompetenz abgesprochen vor den Médels oder so was, tiberhaupt
nicht. Nein. Das war gut.

I: Ja, klang ja schon an, gab es so Situationen mit Uber- und Unterforderung?

BU7: Ja, Unterforderung halt in dem Sinne, wo nichts zu tun war, ne? Ja. Ja. Uberforde-
rung? Nein, wiirde ich nicht sagen.

I: Was konnten Sie konkret schon von sich in das Praktikum einbringen?

BU7: Also, diese Nachhilfe so, das hatte ich schon frither mal gemacht. Das konnte ich da
gut umsetzen. Oder ich denke auch, dass ich ein gutes Gespiir so habe fiir Situationen und die
eigentlich ganz gut motivieren konnte auch im gemeinsamen Spiel, einfach was zusammen zu
machen. Oder als ich gemerkt habe, einem Midel geht es nicht gut, dann eine Situation zu
schaffen, wo sie vielleicht mit mir dariiber reden konnte. Und ja. So verwaltungsméBig, wie
gesagt, da hatte ich noch gar keine Ahnung von.

I: Und da haben Sie auch Erfahrungen gesammelt?

BU7: Ja. Genau. Wie auch so die Beziehungen sind und wer in was fiir Féllen, wann infor-
miert werden muss und so weiter. Und wie {iberhaupt so das Verhéltnis zu den verschiedenen
Jugenddmtern ist oder sein kann und so weiter. Ja. Oder Jugendhilfeplan-Gespriche, da war
ich auch dabei und in Vorbesprechungen.

I: Wie wurden Sie von der Hochschule auf das Praktikum vorbereitet?

BU7: (...) Gar nicht, glaube ich (lachend).
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I: (lacht)

BU7: (lacht) Nein. Nein, gar nicht. Also, ich glaube, man hétte sich Hilfe holen konnen oder
auch Praktikumsplétze oder Tipps, aber ich habe das jetzt selbststindig gemacht.

I: Und wie beurteilen Sie so das Verhiltnis von dem, was man an der Hochschule lernt
und dem, was man in der Praxis vorfindet?

BU7: (..) Das ist was ganz anderes. Ich hatte, glaube ich, jetzt innerhalb meines Studiums
zwei Seminare, die so einen richtigen Praxisbezug hatten, mit denen man auch mal was anfan-
gen konnte. Ja, also eher wenig bis gar nichts, ja.

I: Wiirden Sie sich das mehr winschen?

BU7: Ja, auf jeden Fall. Also, es ist halt, denke ich, man muss sich das auch klarer machen,
wenn man sagt: ,,Na ja, wer an der Uni Erziechungswissenschaft studiert, der bleibt an der Uni
oder wird rein dafiir ausgebildet, an der Uni zu forschen.“, dann wiirde ich sagen: ,,Ja, okay.*
Also, dann habe ich da jetzt was falsch verstanden (lachend), von Anfang an, ja? Aber fiir die
Praxis fiihle ich mich fast gar nicht vorbereitet. Also, wenn ich jetzt nicht von Zuhause Input
hitte oder sagen wiirde: ,,Ich habe ein gewisses Gespiir.”, dann, ja, wiére ich verloren (la-
chend).

I: (lacht) Was sollte so Threr Meinung nach ein guter Sozialpddagoge oder Sozialarbeiter
in den Arbeitsalltag mitbringen?

BU7: Auf jeden Fall so eine gewisse Intuition, ein Gespiir, natiirlich schwer zu messen oder
so, ne, aber, ja, Freude am Umgang mit Menschen, Offenheit, auch ein gewisses Wissen, na-
tirlich muss man gewisse Spielregeln oder Hintergrundwissen haben, auf jeden Fall, ja. (..)
Ja, Spal} an der Arbeit mit Menschen.

I: Wenn Sie jetzt so mal mit einem Studienplaner sprechen diirften beziiglich der Prakti-
ka hier, was wiirden Sie dem empfehlen, was er dndern soll oder // was auch //

BU7: // Viel mehr Praktika! // Vielleicht auch vor dem Studium, so ein Pflichtpraktikum,
denke ich, wére auf jeden Fall sinnvoll auch. Ich finde, das pddagogische Feld ist so weit, also
da gibt es ja 100 Mdglichkeiten, dass man einfach auch die Moglichkeit hat, in mehrere rein/
Ich meine, die hétte man ja in den Semesterferien, aber mein Gott, realistisch, wer macht/ wer
macht das jede Semesterferien, ne? Ich denke, das wire schon klug, wenn das Pflicht wire/

I: //und so //

BU7: // und auch // Pflicht wére, in verschiedene Bereiche zu gucken, dass nicht immer im
gleichen Bereich.

I: Und so von der Dauer von dem Praktikum her?

BU7: Die sechs Wochen waren gut, fand ich. Ich denke, Minimum vier. Ja. Aber sechs, den-
ke ich, ist so ideal.

I: Auch was beziiglich Vor- und Nachbereitung, was Sie empfehlen wiirden?
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BU7: (..) Ja, dieses, ich fand dieses Seminar jetzt, was wir zu diesem Praktikum hatten, gut,
einfach, um das noch mal zu reflektieren. Obwohl das natiirlich auch schwierig ist, wenn
manche das Praktikum schon so, so in weiter Ferne hatten. Also, es wére schon gut, wenn es
irgendwie einen einheitlichen Zeitrahmen gédbe, wo das alle machen miissen und dann direkt
im Anschluss ein Nachbereitungsseminar. Obwohl ich nicht weil}, wenn es jetzt mehrere gébe,
ob das nach jedem sinnvoll wére oder auch sein miisste, weil man da vielleicht ein bisschen
Routine hat, dass man das eher selbststandig machen kann.

I: Sollte im Vorhinein auch was stattfinden?

BU7: (..) Ja, ich denke, vielleicht generell vor dem allerersten Praktikum, so ein gewisser
Einstieg, aber andererseits ist es ja auch schwierig, weil die Institutionen so unterschiedlich
sind. Da kann man schwer jemanden jetzt speziell auf sein Praktikum vorbereiten, sondern
eher so generell ein bisschen. Ja.

I: Wie glauben Sie, unterscheidet sich so der Studiengang Soziale Arbeit, Sozialpddago-
gik an der FH von dem Studiengang hier an der Universitit und auch beziiglich der Praktika?

BU7: Also, ich weil} nur, dass die ein Pflichtpraktikum haben vor dem Studium, meine ich
und glaube sogar, relativ lange. (..) So, was ich jetzt gehort habe, war, so (unv.) mehr praxis-
bezogen als an der Uni, aber es soll sich jetzt schon sehr angeglichen haben. Insofern, also
was mir, glaube ich, an der FH vielleicht besser gefallen hitte, wére so dieses klassenmaBige.
Also, hier ist es ja doch sehr anonym. Also, man ist jedes Semester mehr oder weniger mit an-
deren Leuten zusammen und das hitte mir vielleicht an der FH besser gefallen. Aber ich dach-
te mir halt, den mdglichst hohen Bildungsabschluss zu machen, wenn ich die Moglichkeit
habe. Und, also mich beruhigt es auch so bis jetzt einfach, dass ich weil3, dass der Job mir ge-
fallt, obwohl das Studium jetzt nicht meines ist. Ich weil3, wofiir ich es mache, dass es hinter-
her sich lohnt fiir mich, dass ich es durchgezogen habe und ich genief3e jetzt die viele Freizeit,
aber ich hitte mir natiirlich schon gewiinscht, dass ich begeistert im Studium bin und ja.

I: Ja, wir waren jetzt schon recht fix durch (lachend). Gibt es denn jetzt noch etwas, wo
Sie sagen, das liegt Thnen noch auf dem Herzen beziiglich der Praktika, das ist noch gar nicht
erwahnt worden?

BU7: (7 Sek.) Ich glaube nicht. (lacht)

I: (lacht)

BU7: (...) Auf jeden Fall mehr davon (lachend). Ja, fiir mich hat das auch noch mal so be-
stirkt in der Berufswahl auf jeden Fall.

I: Waire das auch ein Bereich, den Sie sich dann vorstellen konnten fiir spater?
BU7: Ja, obwohl ich noch mehr kennenlernen méchte.
I: Machen Sie jetzt noch freiwillig dann Praktika?

BU7: Ja, ich denke, ich werde wahrscheinlich noch mal nach [Name des Landes] gehen, da
in das Projekt, eventuell nach dem Bachelor. Und da noch mal reingucken. So was Erzieher/
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Pédagogisches mochte ich eigentlich auch unbedingt noch mal // reingucken. //
I: Was wire in [Name des Landes] // das Projekt? //
BU7: Das ist dieses Jugendhilfeprojekt, wo ich schon mal war. Die haben verschiedene Hau-
ser und Gruppen, also mit Jungs und mit Médels und, nein, ich wei3 gar nicht, ob es was Ge-
mischtes gibt, oder/ Obwohl ich mir das auf Dauer auch nicht vorstellen konnte, da in die
Pampa zu gehen. Ja. Drogenhilfe finde ich auch interessant. Ja, es gibt noch so viel (lachend).
I: (lacht)
BU7: Aber man muss ja auch nicht sein ganzes Leben in einem Bereich/
I: Nein.
BU7: /bleiben. Ja.

I: Okay. Dann vielen Dank.
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I: So, die erste Frage, die ich noch an Sie habe, ist, dass Sie mir mal Thren Werdegang
vom Abitur bis direkt vor dem sozialpddagogischen Praktikum schildern. Was haben Sie so
vielleicht schon an Praktika hinter sich, wie lange, wo waren die, gab es schon berufliche Er-
fahrungen? Dass Sie da irgendwie mal kurz was dazu sagen.

BUS: Also, ich habe im Mirz 2011 mein Abitur gemacht. Und bin dann gleich direkt im
Mai, Anfang Mai habe ich dann angefangen, ein Freiwilliges Soziales Jahr zu machen, an ei-
ner Schwerpunkt-Grundschule. Das habe ich dann gemacht bis April 2012 und dort habe ich
dann angefangen, auch gleich zu studieren, also im April 2012.

I: Was waren Thre Aufgaben in dem Freiwilligen Sozialen Jahr?

BUS: Also, ziemlich unterschiedlich. Also, ich habe AGs gefiihrt, bin auch begleitend mitge-
gangen in AGs. Ich habe mich einzeln um Kinder gekiimmert, um zum Beispiel Schreiben,
Uben, Rechnen. Ich hatte eine beobachtende Rolle immer im Unterricht, also eigentlich stin-
dig (lachend). Ich sollte, war dann auch immer eingeladen, dann nach dem Arbeitstag halt
eben auch noch mal eine Riickmeldung zu geben, was mir so aufgefallen ist halt eben. Da-
durch, dass es halt eben eine Schwerpunkt-Grundschule war, also ziemlich wichtig, dass man
das von vielen Seiten dann betrachtet hat und/

I: Was hat die ausgezeichnet jetzt, diese Schwerpunkt-Grundschule?

BUS: Ja, eigentlich ganz schon viel. Also erst mal, es war eine Ganztagsgrundschule. Die
Klassen waren altersgemischt. Also, von erste bis vierte Klasse war, war es gemischt, deshalb
hatten die Klassen auch Tiernamen und keine 4a oder 4b oder so. Kann man ja dann so nicht
benennen, ne? Und dadurch/ Also, Schwerpunkt heif3t eigentlich, dass auch ein Teil mit, Kin-
der mit Beeintrachtigung, Behinderung oder auch verhaltensauftéllige Kinder halt eben in den
Unterricht integriert werden. Und ja, dass sich die Schule halt eben da drauf, auf die Integrati-
on eben spezialisiert. Dass die nicht gesondert irgendwo auf eine Schule gehen oder so. Oder
gerade wenn sie halt eben auf anderen Grundschulen anecken, war halt so diese, ich nenne es
jetzt mal in Anfithrungszeichen, letzte Chance, war halt dann eben die Schwerpunkt-Grund-
schule, dass die wirklich da rein halt eben die Hoffnung gesetzt haben, die Eltern meistens,
dass die Kinder halt eben nicht mehr anecken. Und so war es auch in den meisten Fillen. Ja.
Von Anfang an wird eigentlich da den Kindern halt eben beigebracht, also vor allem Unter-
schiedlichkeit zu tolerieren. Das fand ich ganz toll. Also, da wurde/ Also, die Kinder wussten
auch schon ganz genau, wie sie dann umzugehen haben mit jemandem, der zum Beispiel eher
ein aggressiveres Verhalten hatte. Also, die wussten, dass der dafiir nichts kann, also in den
meisten Féllen. Und dann konnten die Kinder halt auch dementsprechend agieren, halt eben
auch untereinander. Und das war, der Klassenverband war ganz stark immer in den Klassen
selbst, halt auch dadurch, wenn ein Kind zum Beispiel, hochbegabte Kinder waren da auch,
also, wenn zum Beispiel ein Kind besonders gut in Rechnen war, also in Mathe, musste das
jetzt nicht aus dem Klassenverband raus und in eine neue Klasse, zum Beispiel jetzt von der
zweiten in die dritte, also eine iiberspringen, sondern das ist dann in dem Klassenverband ge-
blieben und konnte dann halt eben mit den Drittkldsslern mit Rechnen gehen, mit der Gruppe.
Und nicht, weil/ nur weil ein Kind jetzt beispielsweise besser ist in Mathe als andere Kinder,
heift es ja nicht, dass es in Deutsch auf dem Drittkldssler-Niveau ist oder in anderen Fachern.
Und deshalb war diese Altersmischung ganz gut meines Erachtens. Also, ich habe da ein Jahr
lang dann gearbeitet, deswegen.

I: Wie grof3 war die Klasse?



10

11

12

13

14

15

16

17

18

Interview mit BU 8 - 2

BUS8: Miisste ich/ unterschiedlich, aber immer so zwischen 20, 25. Also, ganz normale Gro-
BBe, denke // ich mal. //

I: // Klassenstirke dann, ja. //

BUS&: Ja. Aber anders war halt eben, dass halt nicht eine Lehrerin da war, sondern halt eben
in den meisten Féllen waren wir immer so zu dritt in der Klasse. Also, eine Lehrerin und vi/
da haben ja unterschiedliche Leute gearbeitet, Sozialpddagogen, Heilpddagogen. Manche Kin-
der haben eine Integrationshilfe bekommen, so was halt. Also, wir waren meistens zu dritt in/
aber das musste auch sein, weil, weil halt eben auch behinderte Kinder/

I: mit dabei waren.

BUS: /mit dabei waren und das war ja in jeder Klasse der Fall. Dann erfordert das ja noch
mal eine ganz andere Aufmerksamkeit als/ und dadurch, dass es halt eben auch kein Frontal-
unterricht war, sowieso halt eben. Ja. Ja.

I: Und jetzt Thr sozialpddagogisches Praktikum, wo haben Sie das gemacht und wie lan-
ge war das?

BUS: Das ist das, also das habe ich mir anerkennen lassen (lachend).
I: Das haben Sie anerkennen/ ah, okay! (lacht)

BUS: Da sind wir schon ein bisschen. Da habe ich anscheinend schon vorgegriffen
(lachend).

I: Ja. Nein, das passt ja, ist ja dann, geht ineinander iiber, genau. Gut, dann kommen wir
direkt dann zu der Frage, was, was Thnen gut gefallen hat und was weniger gut in der Zeit.

BUS8: Also, besonders gut hat mir eben das System gefallen. Ich muss sagen, die Grundschu-
le ist in meinem Dorf. Also, ich bin selbst auf die Grundschule gegangen, aber ist ja schon ein
bisschen lédnger her, ne? (lachend) Da war es noch keine Schwerpunkt-Grundschule, auch
noch nicht altersgemischt und noch nicht Ganztag. Also, da gab es zwar die Moglichkeit, dass
mittags jemand da war zur Hausaufgabenbetreuung oder so, aber jetzt so, dass wirklich den
ganzen/ dass man zusammen Mittagessen gemacht hat oder so, war nicht. Und als ich in der 4.
Klasse war, wurde halt eben in der 1. Klasse das erste Kind mit einer Behinderung, das hatte
Downsyndrom, wurde eingeschult. Und so fing das quasi an, dass die Eltern halt eben das so
wollten, dass, also es versuchen wollten, das Kind zu inte/ also integrativ da/ Das war so der,
der Sinn dahinter. Und das hat sehr gut geklappt also. Und dann wurde das halt eben so ein
bisschen zum Vorreiter. Und das fand ich halt eben gut, dass die Grundschule halt eben dann
ein komplettes System, ja, quasi wirklich komplett geédndert hat. Und es ist auch noch nicht so
weit verbreitet jetzt hier in Deutschland, also dieses System von Altersmischung, Ganztag und
Schwerpunkt. Uberall mal was angeschnitten, ne? Aber nie so in eine Schule wirklich geballt
halt eben, ne? Es sind ja viele Problempunkte, also sage ich mal, also wo es zu Problemen
kommen konnte, gerade wenn man halt mit jiingeren Kindern arbeitet. Aber das habe ich halt
iiberhaupt nicht so empfunden. Was ich auch immer gut fand, war, dass die Grundschule im-
mer offen war fiir die Eltern auch. Also, man konnte jederzeit, also quasi war da jeden Tag
,» lag der offenen Tiir, quasi (lachend). Also, die Eltern hatten, wenn sie ihr Kind dort auf die
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Schule schicken wollten, hatten die jederzeit die Mdglichkeit, halt eben einfach mal einen Tag
zu begleiten den Unterricht, um zu sehen, wie das da so ablduft. Und/

I: Wurde das auch gemacht?

BUS8: Ja, das wurde auch gemacht, ja. Besonders von Eltern, die halt weiter weg kamen, die
halt wirklich morgens eine Stunde Autofahrt hatten. Die haben sich das natiirlich vorher ange-
guckt, also so auch mehrere Tage lang.

I: Ach so, bevor die die // Kinder hingeschickt //

BUS8: // Ja genau, ja, ja. // Also, die konnten auch hinterher dann noch gucken, aber das wird
halt meistens nicht so empfohlen, weil dann die E/ Kinder sich halt eben anders verhalten.
Also, dafiir gibt es dann wirklich den ,,Tag der offenen Tiir®, also wirklich den ,,Tag der offe-
nen Tiir, wenn man halt Mama und Papa zeigen will, was man so gemacht hat und was man
so tut in der Schule. Dafiir ist das ja da, weil so wurde Eltern immer die Mdglichkeit gegeben,
so reinzuschnuppern in dieses neuere Schulsystem und das fand ich ganz gut. Und vor allem
halt eben auch, was ich halt selbst nicht so erfahren habe, diese Toleranz halt eben anderen
Kindern gegeniiber. Also es war wirklich egal, ob das Kind wirklich eine korperliche Behin-
derung hatte, im Rollstuhl gesessen hatte, nur noch ein Bein hatte oder so oder halt wirklich
eine geistige Behinderung, also wirklich nicht auf dem Stand von seinem Alter war, das war
den anderen Kindern vollkommen egal. Und gerade das finde ich halt ziemlich wichtig, das
zu vermitteln. Ich denke, dann wird/ kann man vieles vermeiden, halt eben in der Jugend oder
so, was so diese stindige Identititsfrage in der Pubertit halt eben. Wer bin ich und werde ich
so akzeptiert, wie sehen mich die anderen? Ich denke halt, wenn das von klein auf beige-
bracht wird, also gezeigt wird, vorgelebt wird, dass jeder so ist, wie er ist, im Grunde sind wir
ja alle gleich, aber doch verschieden, dass das halt eben fo/ fordernd ist. Also, es kann meiner,
also meiner personlichen Meinung nach, die ist jetzt ganz personlich, kann es nur férdernd
sein fiir Kinder, also das von Anfang an zu lernen. Und auch, gerade wenn man sich selbst an-
guckt, zum Beispiel als Erwachsener, kommt man manchmal in komische Situationen, wenn
plotzlich jemand mit einer Behinderung vor einem steht. Wie verhalte ich mich? Oftmals also
konnen Behinderte halt ziemlich kontaktfreudig sein, also die sind dann, die konn/ kennen,
also die wissen diesen Unterschied nicht zwischen so: das ist mein Raum, das ist dein Raum,
also. Und dann sind die halt ziemlich nahe an einem oder reden und dann wissen viele Er-
wachsene halt eben nicht, wie sie damit umgehen sollen und fiihlen sich komisch oder gucken
weg oder so, wissen gar nicht, wo sie hingucken sollen, wenn dann jemand mit einem Roll-
stuhl vorm Bus steht, also. Und das finde ich halt auch gut, dass dann halt eben die Mdoglich-
keit da ist, dass das Kindern von klein auf an beigebracht wird, wie man halt eben, dass das
gar nichts Komisches ist oder anderes, sondern dass es halt eben einfach existiert. Also, dass
es halt einfach da ist und dass die genauso eine Lebensfreude oder ja, genauso einen Wert ha-
ben, wie andere. Und das fand ich halt besonders gut halt eben, dann eben auch zum Beispiel
Kinder, die aus sozial schwachen Familien kamen, die hatten halt eben dann da die Chance,
gemeinsam zu essen, zu Mittag zu essen. Man merkt dann halt eben auch, wenn da ein Kind
neu auf die Schule kam, dass es fiir manche Kinder was ganz Neues war, geregelte Zeiten.
Genauso wie, es war ein ganz klarer, es gab keinen Stundenplan, aber es gab einen ganz kla-
ren Tagesablauf. Der war nicht gestaltet wie ein Stundenplan: von 11 bis 12 machen wir das
und von 12 bis 1 das, sondern der war in Blocke aufgeteilt. Das heil3t, es war ziemlich klug
gemacht, dass morgens quasi, wenn die Konzentration noch am besten ist, quasi Schreiben,
Lesen, Rechnen, quasi gemacht wurde und dann mittags eben was Musik, Sport, Gestaltung.
AGs waren dann halt auch mittags, die angeboten wurden. Viele AGs, die angeboten wurden,
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das fand ich halt gut, also das war schon alles durchdacht. Und dann die Kinder hatten auch
ihren genauen Ablauf, ihren geregelten Zeitplan, aber eben nicht so: ,,Du musst das jetzt in
dieser Zeit schaffen.”, weil, ging ja gar nicht bei einer altersgemischten Klasse, weil ja das
Lerntempo ganz anders ist, also total variiert. Und es hatte auch jeder seinen individuellen Ar-
beitsplan, nach dem er sich/ der immer gemacht wurde fiir denjenigen, nach dem er sich rich-
ten konnte. Ja. Es waren/ es gibt unglaublich viele Sachen, die ich halt eben gut fand, die ich
gar nicht so jetzt in ein paar Sdtzen sagen kann. Zum Beispiel Mut-Geschichten wurd/ also
zum Beispiel Erstkldssler oder besondere Kinder, die halt eben schiichterner sind, wurden
dann nachmittags mitgenommen zu den Mut-Geschichten. Dann hat eine Padagogin, die sich
halt eben wirklich da drauf spezialisiert hat, hat denen ,,Neinrich* vorgelesen oder so. Also,
das sind so spielerische Geschichten, wo die Kinder lernen, auch mal ,,Nein“ zu sagen. Also,
zum Beispiel unangenehme Situationen, wie man mit denen umgeht. Also, zum Beispiel, ja,
dummes Beispiel: Die Oma will dich abknutschen, aber du magst jetzt gerade einfach nicht.
Und dann gerade das Falsche ist halt zu sagen: ,,Ja, Du musst das halt jetzt iiber Dich ergehen
lassen!* Weil wenn ich jetzt halt einfach nicht gekiisst werden will als Kind, dann will ich
auch als Kind nicht gekiisst werden. Also, das ist jetzt gar nicht anders zu einem Erwachse-
nen. Und dass man da halt, dass da oft gesagt wird dann: ,,Ja die Oma, die ist doch nur einmal
im Jahr da und lass Dich halt von der abknutschen.” Aber das sagt man ja zu einem Erwachse-
nen auch nicht: ,,Jetzt lass Dich doch halt einfach mal kiissen.* Weil, wenn der sagt: ,,Nein®,
dann wird das ja auch akzeptiert. Und dass da Kinder halt einfach lernen, so auf ihr Bauchge-
fiihl zu horen oder ihre Gefiihle, auch so Frustration oder so, lernen einzuschéitzen. Das fand
ich auch zum Beispiel toll. Oder immer am Tagesende war halt eben dann die ,,Lachlerliste*
und da haben halt die Kinder immer mehr gelernt, sich selbst einzuschitzen: ,,Habe ich mir
heute einen Léchler verdient? Oder war das heute eher nicht so mein Tag? Bin ich mit dem
falschen Ful} aufgestanden?“ Und dann haben die reihum, konnten die dann halt eben sagen
und das wurde auf einer Liste festgehalten und dann konnten die die ,,Lachler” sammeln zum
Beispiel oder da/ bei fiinf roten Punkten, musste man halt eben auch mal einen Klassendienst
iibernehmen, weil ich/ Also, wie soll ich das sagen? Also, gutes Verhalten wurde natiirlich po-
sitiv, sehr positiv bestérkt, schlechtes Verhalten nicht unbedingt bestraft, aber eher, also be-
straft schon mal gar nicht, aber mit einer/ Man musste das sozusagen wieder gut machen mit
einer Sache, die der Gemeinschaft dient. Oder jetzt zum Beispiel, wenn man jemanden ge-
schlagen hat oder so, dass das halt mal im Streit passiert, ist klar, ne? Aber dass dann halt die
Kinder dann lernen halt eben: ,,Okay, das ist passiert, aber dann muss ich halt eben auch eine
Wiedergutmachung irgendwie*/ und dann frage ich den: ,,Kann ich Dir vielleicht was Gutes
tun? Soll ich Dir heute mal den Stuhl hochstellen? Oder soll/ Willst Du ein Bild gemalt be-
kommen?* oder so. Das waren so die {iblichen Rituale. Ja. Was ich nicht so gut fand, war der
Ruf im Dorf selbst und in den umliegenden Dorfern. Das war halt, eingesessene Leute, die
sich damit nicht beschiftigen und da dran auch kein Interesse haben, sahen halt in ihren/ ich
mache jetzt eine ganz provoka/ provokante Aussage: Thre gesunden Kinder konnen halt von
kranken Kindern nichts lernen. Also so, das war, ich habe das jetzt zitiert, also bewusst zuge-
spitzt, weil es wirklich so auch war. Und ja, das ist halt ziemlich traurig, wenn halt so eine
Abneigung kommt gegeniiber/ Und das ist halt dann wieder das, wo ich dann sage, ja, da
fangt es halt in der Kindheit an, die Toleranz. Dass halt aus den Kindern dann nicht mal, ich
sage es jetzt einfach mal so salopp, solche Eltern werden, die halt eben denken, dass es gesun-
de und kranke Kinder gibt und die nichts voneinander lernen kénnen. Also, das ist ja (..)
Quatsch.

I: Sie haben jetzt ganz am Anfang gesagt, dass das anders war als das, was Sie erlebt ha-
ben. Meinen Sie jetzt Ihre Grundschulzeit / damit? //
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BUS: //Ja.// Ja. Also, meine Grundschulzeit war, wie gesagt, Frontalunterricht. Eine Lehre-
rin in der Klasse. War man von der ersten bis zur vierten, ja klar, war man, aber jetzt zum Bei-
spiel, wenn ein Kind die Klasse iibersprungen hat, dann habe ich eigentlich in Erinnerung, ich
habe da ein Médchen in Erinnerung, das auch ganz schnell wieder zuriick gekommen in unse-
re Klasse, weil es halt eben in den anderen Féchern nicht so gut war wie jetzt halt eben in Ma-
the. Oder dann diese Sache von Toleranz oder von Respekt gegeniiber/ Also, es ist nicht ge-
sagt, dass man das automatisch lernt mit dem Alter oder so. Also, das ist Schwachsinn. Das
muss man auch irgendwie gezeigt bekommen, also. Und da war das halt eben, das hétte ich
mir zum Beispiel fir mich persénlich gewiinscht/ Klar, ist jeder auch so seines Gliickes
Schmied. Ich habe mich jetzt, also ich wiirde mich schon als tolerant bezeichnen, auch wenn
ich jetzt das nicht so explizit in einem Schulsystem gelernt habe, aber ich denke, dass man das
halt eben fordern kann und sollte. Also, ich hitte es mir gewiinscht und ich wiirde mir so was
auch fir meine Kinder mal wiinschen, dass die halt eben so gro3 werden. Ja.

I: Was haben Sie aus diesem, also war ja jetzt kein Praktikum, aber das Freiwillige So-
ziale Jahr, fiir sich so fachlich mitgenommen?

BUS8: Ja, das ist eigentlich, ich habe meine erste Hausarbeit da driiber geschrieben, iiber die
Grundschule. Also, ich habe quasi eine etwas lingere Vorstellung der Einrichtung gemacht,
aber eben halt auf Fachliteratur basierend. Halt eben hat mir die Grundschule da auch jetzt
auch im Nachhinein, hilft die mehr noch sehr, also gibt mir auch Tipps fiir Fachliteratur, wo
ich das, was sie umsetzen, halt eben finden kann, leiht mir Biicher aus oder so. Ich muss ehr-
lich sagen, an wirklich/ Es geht doch jetzt um das reine Fachwissen oder? Also was/ wie war
die Frage noch mal?

I: Ja, was Sie so fachlich fiir sich // mitnehmen // konnten.
BUS&: // Fachlich. //
I: Ja.

BUS: Kann ich jetzt, ehrlich gesagt, jetzt nicht so sagen: ,,Ja, das habe ich fachlich mitge-
nommen.“ Aber ich denke, ich habe ganz viele Erfahrungen gesammelt, die halt eben auch fiir
mich wichtig waren, also. Und jetzt nicht nur auf Kinder bezogen, so fiir meinen spéteren Be-
rufsweg oder so, sondern auch so kollegiale. Also zum Beispiel, dass zwei Mal im Jahr war
halt eben dann ein Mediator zu Besuch und der hat dann mit uns quasi alles aufgewiihlt, was
halt eben im halben Jahr auch im Kollegium also angestaut wurde an/ wenn irgendwas falsch
gelaufen ist oder Leute aneinander vorbei geredet haben. Das Klima an sich war sehr ent-
spannt und sehr schon. Und das fand ich halt einfach so gut. Und vor allem habe ich halt fiir
mich selbst gemerkt, dass ich halt eben nicht nur diese Grundschulebene haben will. Also, ich
habe zum Beispiel jetzt auch fiir meinen weiteren Berufsweg gemerkt, das hat mir zwar alles
gefallen da und es war alles super und ich wiirde es jeder/ jedem empfehlen und jederzeit wie-
der machen, aber fiir mich personlich hat es halt da aufgehort, wenn man zum Beispiel Einzel-
falle hatte, die einen sehr bewegt haben und man da gerne noch weiter reingestiegen wire. Da
hort es ja dann bei der Grundschule auf. Also, die merken das, beobachten das, sind auch eine
ganz wichtige Rolle fiir das Jugendamt auch, was so Familienprobleme angeht, spielt ja eine/
die Grundschule eine ganz, ganz grof3e Rolle auch als Vermittler, also wenn irgendwas auftl-
lig ist oder so, weil die sehen das ja am besten, also weil sie ja den ganzen Tag mit den Kin-
dern zu tun haben. Aber da habe ich dann halt einfach gemerkt, dass halt da dann auch
Schluss ist, also das wird dann weitergegeben ans Jugendamt und dann diirfen wir uns, durf-
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ten wir uns quasi nicht mehr da richtig so reinhdngen. Also und das/ ich wollte des ofteren
tiefer noch rein, also noch tiefer halt eben in das ganze Geschehen mit rein und weniger auf
dieser schulischen Basis, mehr auf dieser, ja, helfenden, also irgendwie unterstiitzenden, flir
das komplette Leben, nicht nur fiir die Schule wollte ich da, also das habe ich so fiir mich ge-
merkt und fiir mich so mitgenommen und halt eben auch ganz viel gelernt von den Kindern
(lachend), muss ich ehrlich sagen, also.

I: Das ist auch so was, wo die Fragen auch sind, was Sie so fiir sich als Person, me-
thodisch oder im Umgang mit Menschen/ Fallt Thnen dann noch zu was ein?

BUS: Ja. Also, gerade so, was meinen eigenen Umgang mit Menschen mit Behinderung an-
geht, habe ich mich, also ich hétte ich das nie gedacht, dass/ also ich habe mich schon vorher
als tolerant eigentlich gesehen und habe auch vorher schon mit Behinderungen zu tun gehabt
und das/ fand eigentlich immer, dass ich gut damit umgehen konnte. Aber wenn man halt tag-
taglich von 8 bis 4 Uhr damit konfrontiert ist, da konnte ich halt super viel mit/ mitnehmen, in
den Alltag halt eben so. Also, auch meinen Umgang auch mit Kindern, ist viel lockerer ge-
worden, also viel/ ich fiihle mich viel sicherer, wenn ich jetzt mit Kindern zusammen bin oder
dadurch, dass ich halt eben vor diesem theoretischen Studium halt eben auch diese, dieses
praktische Jahr hatte, habe ich ganz/ fiir mich selbst einen ganz anderen Einblick, also in man-
che Sachen, die ich lese oder tiber die ich schreiben soll, fallt mir halt manchmal ziemlich/ ein
bisschen leichter halt eben, als wenn ich mir jetzt vorstelle, das wire nicht davor gewesen,
sondern das wére jetzt erst oder so. Also, ich bin unheimlich da dran gewachsen, an dem Frei-
willigen Sozialen Jahr. Das hat auch mein ganzes Umfeld gemerkt, dass ich halt eben/ zum
Beispiel ich bin viel geduldiger geworden, was ich vorher {iberhaupt nicht so war (lachend).

I: Auch mit sich selbst?

BUS8: Ja (lachend). Also, ich habe irgendwie/ das ist halt schon, wenn man von Kindern,
wenn man sieht, Kinder nehmen sich selbst auch so, wie sie sind und haben dann so zum Bei-
spiel so ihr ,,Ich schaff es!* vor sich auf dem Tisch kleben oben, da steht: ,,Meine Stirke. Mei-
ne Schwiche. Mein Helfer.“ Und dann haben die, also das wird immer wieder neu gemacht,
wenn man sagt: ,,Okay, Du hast Dein/ Deine Schwiche mittlerweile gut im Griff.” und dann
kriegt das Kind ein neues ,,Ich schaffe es!* oder so, ne? Aber wenn man so merkt, selbst Kin-
der konnen das so gut reflektieren: ,,Okay, diesen Monat habe ich das als Problem und das
sagt mir diese Woche nicht so zu und das ist, weil das und das vorher passiert ist oder weil ich
einfach schlecht gelaunt bin oder so. Und so kann ich mir selbst da helfen.” Dann fingt man
an, auch so ein ,,Ich schaffe es!” fiir sich selbst zu machen. Also so, wenn man das so sicht
von Kindern, dann denkt man sich, warum kriegt man das als Erwachsener nicht hin was Kin-
der mit sechs hinkriegen oder mit acht? Dann sieht man das und dann, dann macht man zum
Beispiel mal einen Fehler oder so und dann kommt halt dann ein Kind zu einem und sagt dann
halt wirklich: ,,Ach Frau [Nachname von BUS], das ist doch nicht schlimm. Das passiert doch
jedem mal.*“ oder so. Und dann kommen Kinder und schreiben dir einen Brief oder schreiben
dir sogar ein Lied und sagen, dass man, dass man doch heute mal ein bisschen mehr ldcheln
soll oder so was. Und dann denkt man so, das/ davon ist man irgendwie so ergriffen, also ir-
gendwie so nimmt man sich selbst mit nach Hause. Also so, diese/ dieses positive Denken,
also so auch iiber das Leben halt. Auch wenn man Kinder hat mit wirklich, ich sage es mal
wirklich ganz krass, mit einem schlechten Umfeld zuhause, wirklich, die auch schon alles mit/
Mogliche mitmachen mussten, aber trotzdem da sind und stark sind und sagen: ,,Okay, das ist
jetzt quasi ein Neuanfang fiir mich.* und das auch so reflektieren konnen, auch so trotzdem so
dieses Positive jeden Tag sehen: ,,Ich gehe gerne in die Schule, weil dort essen wir zusammen,
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dort spielen wir zusammen, dort lerne ich was.* Das habe ich halt fiir mich mit nach Hause
genommen, besonders halt dieses positive Auffangen.

I: Welche neuen oder weiterentwickelt/ weiter entwickelten Fahigkeiten oder Erkennt-
nisse, spielen schon immer noch so ein bisschen mit rein da, haben Sie da so erworben oder
mitnehmen konnen? Neues Wissen, neues Kénnen?

BUS: Ja also, neues Wissen war eigentlich quasi jeden Tag. Weil, es ist auch ganz witzig,
dass immer am/ zu Tagesbeginn durften die Kinder, hatten so eine Viertelstunde Zeit erst mal
anzukommen in der Schule und sich ein Buch zu nehmen, zum Lesen. So. Ein etwas lockere-
rer Einstieg in den Tag als Hinsetzen und Zuhoren. Weil Kinder sind ja auch nicht anders als
wir Menschen. Wer setzt sich schon morgens um Punkt 8 Uhr gern an den Computer und sagt:
,Okay, ich fange jetzt mit der schwersten Arbeit an und das mache ich jetzt bis mittags um
127* Also, das macht ja auch kein Mensch. Da richtet man sich erst mal ein, guckt, was habe
ich heute zu tun. Und dann war halt eben auch ganz witzig, zum Beispiel das sind so Kleinig-
keiten, dann der Tagessatz. Dort wurden dann so Sachen bestimmt, wie: Verb, Adjektiv, No-
men, Prépositionen. Also, das konnte ich so vorher nicht (lachend).

I: (lacht)

BUS: Also jetzt ganz ehrlich, ja? Ich war jetzt nicht schlecht in Deutsch, aber da habe ich so
dagesessen, so die ersten Wochen: ,,0h, ich glaube, da miisste ich mal noch mal ein bisschen
was lesen, was da eigentlich eine Priposition fiir eine Rolle im Satz spielt.” Das sind ganz
kleine Kleinigkeiten, so Miniwissen, das man so jeden Tag mit nach Hause nimmt, wo man
sich so denkt: ,,Guck mal, so lange ist das schon her. Du bist 13 Jahre zur Schule gegangen,
hast Dein Deutschabi geschrieben. Super Sache. Aber was eine Praposition ist hast Du keine
Ahnung, wenn Du es vor Dir hast, ne?** Oder jetzt um auf das Wissen, was jetzt fiir mein Stu-
dium vielleicht noch wichtig war, ist halt eben dieses Praktische, weil halt das, das Studium
halt sehr theoretisch ist. Und dass man halt diesen/ vorher den Einblick in die Praxis halt eben
auch mal hatte und dort die Moglichkeit hatte, halt eben quasi eine Methode, die angewandt
wird, zum Beispiel die Altersmischung. Die/ da wurde sich ja ganz klar dafiir entschieden, fiir
die Altersmischung. Und dann hat man da quasi ein Buch, das habe ich mir dann da zur Seite
genommen, so was eigentlich fiir eine Altersmischung spricht. Also so. Und was dagegen
spricht. Und habe mir das dann halt eben in der Pause mal du/ so durchgeblittert und mir an-
geguckt. Und das sind zum Beispiel so, gerade das meine ich, so Methoden, die in der Praxis
angewandt werden, die halt eben aber auch Wiss/ also an Fachliteratur immer zur Verfiigung
standen. Das fand ich halt immer besonders spannend irgendwie flir mein Praktikum, also fiir
mein FSJ. Eben so ein ,,Ich schaffe es!* oder so. Dazu diese, dieses, diese Fachliteratur dahin-
ter mir mal anzuschauen und wirklich bewusst was zu nutzen fand ich ganz interessant. Also
s0, also das fand ich besonders gut, ja, auch so an Wissen, so Methoden, die man vielleicht
auch mal im Alltag dann anwenden kann. Auch bei, privat bei Kindern, kleineren Geschwis-
tern, Kinder von Freunden oder so. Also wo mir dann wirklich dann mit so kleinen Tipps und
Tricks vielleicht es dann doch hinkriegt (lachend). Dass das vielleicht lduft, ne und das fand
ich ganz gut. Also so das in der Praxis zu sehen und dann zu hinterfragen.

I: Haben Sie was vermisst bei dem Pra/ Praktikum oder beziehungsweise beim FSJ?
BUS8: Nein.

I: Nein?
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BUS: Uberhaupt gar nichts. Also, mir standen da echt alle Tiiren offen. Ich weiB nicht, viel-
leicht war es ein Gliicksgriff? Also auch so meine Seminare, die dann halt auch eben zu dem
FSJ liefen/ Also, das ist ja so, dass ich bei einem Triger angestellt war. Also, ich bin ja da
nicht in der Grundschule als Mitarbeiterin, sondern ich bin/ liber einen Triger laufe ich. Den
musste ich mir halt eben vorher suchen. Auch da die Seminare und alles, das hat mir alles
sehr, sehr viel gebracht und ich habe echt nichts vermisst. Weil egal, wenn ich Fragen hatte
oder so (..)/ Wenn ich Fragen hatte, die halt eher so in die psychologische Schiene gingen, hat-
te ich da meine Ansprechpartnerin. Wenn ich Fragen hatte, die in die schulische Richtung ge-
hen, hatte ich Ansprechpartner. In die rechtliche Richtung, was ja oft leider zu kurz kommt,
finde ich, das Rechtliche. Was darf ich? Was darf ich nicht? Ich hatte iiberall meine Ansprech-
partner und meine Hilfen, dadurch dass halt eben NICHT nur Grundschullehrer und -lehrerin-
nen angestellt waren, sondern auch Pddagogen, Erzieher, Therapeuten war es halt eben alles
ziemlich weit gefdchert und ich konnte mir halt einen groen Einblick verschaffen. Und dann
halt eben dann zusédtzlich noch die Seminare, die dann halt eben liefen. Dadurch, dass halt
Schulferien mehr Tage sind, als mir Urlaubstage im Jahr zur Verfiigung standen. 30 ist ja oder,
30 waren es, glaube ich, waren halt eben dann die Seminare in den Ferien. Fand ich gut. Da
war ich sowohl in der Schule immer dabei, habe nichts verpasst. Und auch bei den Seminaren
habe ich nie was verpasst. Und, ja, wenn die dann halt wirklich mal zwei Wochen am Stiick
waren, wo man Seminar hatte und dort Projekt gemacht hat oder sein eigenes Verhalten re-
flektiert hat, das hat mir halt ung/ unglaublich geholfen halt eben fiir das, was halt eben dann
wihrend dem Schulalltag keine Zeit war, konnte ich dann mitnehmen in die Seminare und
dort wurde mir dann halt eben auf eine andere Art und Weise dann wieder geholfen, weil die
ja eine andere Ausbildung hatten und sich anders spezialisieren oder so. Und das war dann
halt auch in den Seminaren so, dass viele waren, die in eine Richtung waren, die halt eben
nicht so schon waren, wie meine leider, ne? Oder sich nicht so gut mit dem Kollegium auch
verstanden haben oder so. Und dort wurden dann halt eben auch die Probleme besprochen,
wie man halt eben wollte. Entweder in der Gruppe, dass durch das offen gemacht wurde, das
k/ oder halt dann eben hinterher im Einzelgesprich mit den Seminarleitungen dann zusam-
men. Das war/ Deshalb hat mir weder bei meinem Trager noch in meiner Einrichtung selbst
irgendwas gefehlt. Also.

I: Wer war der Trager?

BUS: [Abkiirzung des Tréigers]. [Name des Trigers] war das, glaube ich, heilit das. Also ja,
die spezialisieren sich ja jetzt nicht nur auf FSJ oder so. Sondern sind ja ganz weit/

I: weit gefichert
BUS: Ja, gefiachert. Und ja, war, war ganz schon immer da. Hat mir, hat mir gut gefallen. Ja.

I: Welche schwierigen Erlebnisse oder Probleme gab es und wie sind Sie dann damit um-
gegangen?

BUS: Schwierig fand ich, wenn es (...) ja, wie fange ich jetzt da an (lachend)? Also, ich
wusste von Anfang an, es wird nicht immer schon. Gerade wenn man mit Kindern/ Ich will
nicht sagen: ,,Gerade wenn man mit Kindern zusammenarbeitet®, aber gerade wenn man so
einen Blick auf Kinder hat, wie ich personlich jetzt und dann mit Kindern zusammenarbeitet,
die halt eben auch viele Probleme haben, wird es schwer, das immer Arbeit Arbeit zu belas-
sen. Also, das wirklich nicht mit nach Hause zu nehmen. Ich wusste auch, also mir war von



49

Interview mit BU 8 - 9

Anfang an bewusst, dass ich so was im Studium lernen werde, Néhe, Distanz, wie man damit
umgeht, Pddagogische Professionalitdt und so. War mir bewusst, dass man so was natiirlich
erst lernen muss, also dass das nicht von/ einfach da ist. Aber ich hatte halt ziemlich, ich will
nicht sagen ,,Angst™ davor, aber es hat mir Bedenken gegeben, ob ich das/ ob ich die Arbeit
Arbeit lassen kann. Ich habe es dann erstaunlicherweise ziemlich gut hingekriegt, aber halt
eben auch durch mein Kollegium, weil die mir halt ziemlich viele Tipps gegeben haben und
mir immer beiseite standen, wenn, wenn ich halt irgen/ wenn mich was belastet hat, habe ich
mit denen geredet und dann war das fiir mich beendet. Also, dann war das okay. Wenn man
jetzt keinen hat zum Reden, der in der selben Situation ist, was macht man dann? Man erzéhlt
es zuhause. Den Eltern, den Geschwistern, den Freunden, weil man ja mit irgendwem reden
will. So, das macht manchmal wenig Sinn, weil die ja gar nicht in dem Ding drin sind. Natiir-
lich, fiir einen selbst, man redet driiber, ist gut. Aber ich finde halt, das ist halt ziemlich
schwer, wenn man das mit nach Hause nimmt und deshalb finde ich das ziemlich gut, dass
halt eben auch dieses Kollegium immer gestdrkt wurde, weil halt man am besten find/ Also,
fiir mich personlich habe ich das so herausgefunden, dass ich mit den Kollegen am besten da
driiber reden konnte, auch wenn ich privat nichts mit denen zu tun hatte, so in der Hinsicht
konnten sie mir am besten helfen. Und schwierig, an meine Grenzen (..) kam ich wirklich,
also das, ich konnte jetzt ein Beispiel nennen/ also wirklich kam es dahin, dass sich ein Kind
mir anvertraut hat, dass es halt eben sexuell missbraucht wird zuhause und auch kdérperlich
misshandelt, also und (..) ja, wie soll ich das jetzt am besten in Worte fassen? Natiirlich habe
ich das sofort weitergegeben, also meine Information. Bin ich ja zu ver/ verpflichtet, ich bin ja
keine eigenstindige, keine Ahnung, Therapeutin oder Psychologin, also, es war auch fiir mich
ganz klar, dass das sofort weitergegeben wird. Ich habe mich dann mit der Schulleitung zu-
sammengesetzt, mit der ich mich ziemlich gut verstanden habe. Habe halt auch ziemlich lange
da driiber geredet. Was ich dann auch gut fand, war, wir hatten eine, auch eine Heilpddagogin,
die halt eben auch die Mut-Geschichten gemacht hat und auch Streitschlichtung gemacht hat.
Da habe ich dann halt eben/ Sie hat sich ziemlich in Psychologie/ auch fiir Psychologie inter-
essiert. Jetzt nicht studiert oder so, sondern das war reines Weiterbildungsinteresse von ihrer
Seite aus. Und ja, die hat mich dann beiseite genommen und hat halt dann gefragt, ob ich mit
ihr da driiber reden mdchte und so. Und das wollte ich auch, also ich hatte auch ganz arg den
Drang, da driiber zu reden, aber ich wollte es nicht zuhause machen. Weil, wie gesagt, erstens
hat man zuhause halt immer das Ding, man ist ja zu einer Schweigepflicht verpflichtet. Also,
man hat ja die Schweigepflicht. Man kann nie offen iiber/ mit Namen, man kann ja nie so re-
den, wie man halt jetzt reden wiirde, sondern man muss immer aufpassen ,,Okay, sage ich
jetzt auch nicht den Namen und ja, der Junge oder das Madchen* und so. Und dann zuhause:
,Die wohnen da und da.”“ Ach nein, darf ich ja auch nicht, ne? Sondern mit der Frau, also mit
meiner Kollegin, konnte ich dann halt eben auch ganz offen da driiber reden, auch iiber den
Fall ganz offen, auch alle Details und so. Und das war halt auch eben ganz wichtig fiir mich.
Aber da komme ich dann wieder dann zu meiner Grenze, die ich vorhin schon erwihnt habe.
Der Fall wurde dann weitergegeben an das Jugendamt und dann weiter, ich weill nicht, was
man da macht, ermittelt oder untersucht, habe ich ja keinen Einblick mehr dahin. Und wir ha-
ben halt versucht, dann mit gewissen Methoden dann zum Beispiel dem Kind die Angst zu
nehmen vor/ oder das zu akzeptieren, dass es halt manche Dinge einfach nicht machen moch-
te, weil es einfach Angst hat. Also vor kdrperlichem Schmerz oder seelischem Schmerz und
so. Dann, wenn man dann so was weil} als Hintergrundwissen, dann kann man ja da drauf ein-
gehen, ne? Aber flir mich war eben halt schlimm, dass Schule halt eben Schule bleibt und die
Eltern halt immer noch zum Elternsprechtag kommen und man da halt eben die Professionali-
tat braucht oder haben muss, ruhig und/

I: sachlich
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BUS: /sachlich vor denen zu sitzen und denen zu erkldren: ,,Ja, Ihr Kind weist dort und hier
Schwichen auf. Es ist sehr dngstlich.” Und so. Mit dem Hintergrundwissen, was diese Perso-
nen mit dem Kind machen und anstellen und man da wirklich an eine ganz personliche Gren-
ze kommt. Also, das ist auch ganz/ wirklich ganz personlich. Also, das weil3 ich auch. Das ist
nichts Allgemeingiiltiges, also man darf jetzt nicht sagen: ,,Ja, die Eltern sind schlecht, weil
die das und das machen.* und von vornherein verurteilen. Das ist ja auch falsch. Das wusste
ich. Aber fiir mich personlich war halt da die Grenze erreicht, wo ich dann da auch nicht mehr
mitmachen wollte und dann halt eben auch zur Schulleitung, also zu meinen Kollegen gesagt
habe: ,,Es tut mir leid, aber das habe ich noch nicht gelernt oder weill noch nicht besser, wie
es funktioniert und das mochte ich dann auch nicht.* Und das hat dann auch jeder akzeptiert.
Das war dann auch okay. Ich bin dann halt auch eben mit den Eltern dann nicht mehr in Kon-

takt gekommen. Das wurde dann e/ halt eben auch akzeptiert, weil ich halt eben ein Laie bin
und das/

I: Also, war schon eine Art Uberforderung fiir Sie // dann? //

BUS8: // Ja, // total. Also wie gesagt, dann halt eben diese sachliche Ebene zu sehen, was halt
dann wirklich/ man lernt mit der Erfahrung, mit dem Studium vielleicht auch, mit Dingen, die
man sich theoretisch aneignet, Methoden, wie man damit umgehen kann. Das habe ich ein-
fach noch nicht gehabt. Ich kam frisch aus der Schule und wurde mit so was nie wirklich kon-
frontiert. Und dann halt wirklich dann sachlich dann da vor den Eltern zu sitzen/ Ich hatte
wirklich auch, wenn ich jetzt ganz ehrlich bin, wirklich auch ganz schlimme Gedanken dann
halt eben auch, also fast Hass. Obwohl ich eigentlich sehr selten, eigentlich so gut wie nie
Hass empfinde jemanden gegeniiber, also selbst meinem é&rgsten Feind, sage ich mal so, wiir-
de ich sagen: ,Ja, okay, den kann ich nicht leiden.”, aber hassen? Aber ich hatte wirklich
Hass, also (..) Gefiihl. Ich weil}, dass man das/ Jetzt auch, jetzt mittlerweile so, fast drei Jahre
spater, weil} ich, also wiisste ich jetzt anders damit umzugehen und weil3 ich halt eben auch,
dass halt zum Beispiel, wenn ich jetzt den Gedanken hatte: ,,Oah, ich wiirde Dir gern das an-
tun, was Du Deinem Kind angetan hast.“, dass es fiir einen personlich okay ist. Das hat, finde
ich, meiner Meinung nach, jeder das Recht, das zu denken. Aber halt eben das auszuleben (la-
chend) ist halt komplett falsch. Also, ich weill da mittlerweile auch schon die Grenze zu zie-
hen. Also so, wenn ich dann auch zum Beispiel im Fernsehen sehe, ja, Padophile oder so, dass
ich personlich mir da denke: ,,Gott, meiner Meinung nach solltest Du fiir immer weggesperrt
werden!* Dann ist das meine ganz personliche Meinung, die aber nicht fiir die Allgemeinheit
giiltig sein kann. Also, da habe ich mittlerweile dieses logische Denken, dann wirklich halt
eben zu sagen, das ist einfach falsch, dann wirklich jemanden/ Nein, das ist jetzt, das wiirde
jetzt zu weit filhren. Also, ich wiirde jetzt so da drauf sagen, so zum Beispiel Leute, die be-
haupten: ,,Ja, Kinderschinder, die sollten umgebracht werden!* Und die dann mit dem Argu-
ment kommen: ,,Ja, was wiirdest Du machen, wenn es Dein Kind ware?* Natiirlich, wenn
mein Kind vergewaltigt wird oder so, dass ich da denke: ,,Ich wiirde Dich gern umbringen.*
oder ,,Du hast meiner Meinung nach den Tod verdient.“ Das ist jeder Mutter oder jedem Vater
sein Recht, das/ dieses, diese Gefiihle zu haben, weil kann ja keiner abstellen, aber wirklich da
abgrenzen zu konnen und zu sagen, sagen zu konnen: ,,Okay, auch wenn ich diese Gefiihle
habe, ihn umzubringen wére falsch.* (lacht kurz) Ist ja logisch, finde ich, muss man halt eben/
Das konnte ich damals noch nicht. Also, so vor drei Jahren war das noch nicht so moglich, in
meinem Kopf wirklich zu sagen: ,,Okay, dass ich jetzt wirklich Hassgefiihle gegen Dich habe
und die wirklich auch nicht ausleben will* (lachend). Das ist halt, so dumm es jetzt klingt, ne,
also, vielleicht klingt das jetzt auch ganz absurd, was ich rede, aber fiir mich in meinem Kopf
macht das Sinn (lachend). Also, da bin ich halt eben total an meine Grenze gekommen. Aber
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das wurde sehr respektiert und auch mir sehr geholfen. Wir haben viel geredet. Und das war
alles okay, also mittlerweile. Ja.

I: Gab es eigentlich auch irgendwas, wo Sie sagen: ,,Da war ich eigentlich unterfor-
dert.*?

BUS: Ja. Das ist halt immer ganz, na ja. Es gab halt Dinge, die durfte ich halt einfach nicht
machen. Ist klar. Die hitte ich gern gemacht, aber die durfte ich nicht machen. So. Und da war
ich halt in dieser Beobachterrolle. Ich weil3 auch, dass die Beobachterrolle ganz, ganz wichtig
ist, in so einem, in/ dass die auch in dieser Grundschule ganz wichtig war, aber fiir mich war
halt diese rein beobachtende Rolle manchmal (..) langweilig, sage ich mal so. Aber klar, ich
durfte es auch halt nicht anders manchmal machen. Zum Beispiel: ich durfte teilnehmen bei
Streitschlichter-Gespriachen oder so. Aber ich durfte jetzt nicht aktiv zum Beispiel da wirklich
konkret ganz mit einwirken, so wie jetzt eine Therapeutin da mit eingewirkt hat. Also, ist ja
klar. Ich durfte zwar hinterher dann auch Vorschldge bringen und so weiter. Und war auch al-
les gut, habe ich auch oft gemacht. Die wurden auch angenommen. Aber jetzt so zum Beispiel
auch alleine Unterricht halten oder so. Das darf ich halt einfach nicht. Und das hitte ich viel-
leicht mal gern gemacht. Ich durfte zwar mal eine Stunde halten oder so ,,halten®, ist ja, war ja
kein Frontalunterricht. Aber dafiir kann niemand was, weil es halt einfach gesetzlich so/

I: geregelt // ist//

BUS: // geregelt // ist oder so, genau so, wenn eine AG war, wo wir dann, die hief ,,Waldladu-
fer-AG*, da sind wir dann halt in den Wald gegangen. Ja, die durfte ich zum Beispiel auch
nicht alleine machen. Weil halt irgendwie auerhalb vom Schulgeldnde waren und das sind
halt so Sachen, da durfte ich halt nur mit. Oder dann, ja, beim Feuer machen oder so ein
Lagerfeuer, wo die Marshmallows drauf gemacht, durfte ich halt nicht machen. Oder genauso:
alleine kochen mit den Kindern. Das durfte ich auch nicht. Weil es halt alle, unter 18, logi-
scherweise (lachend), ne? Aber halt eben auch noch kleine Kinder und dann mit Mitteln und
Herdplatten und so, da durfte ich halt auch nicht alleine. Aber das war auch, teilweise auch zu
meiner eigenen Absicherung einfach. Das haben die mir dann halt eben auch so erklart: ,,[ Vor-
name von BUS], nimm Dir das nicht personlich oder so, aber das ist zu Deiner eigenen Absi-
cherung. Wenn was passiert oder so, dann bist Du immer auf der sicheren Seite, wenn Du
nicht alleine warst. Weil wenn Du alleine warst, dann kommen gleich die Eltern und das kann
halt dann immer zu Schwierigkeiten kommen, dann eben: ,,Was? Eine FSJ'lerin alleine mit
den Kindern in der Kiiche und Messer und ach, Du meine Giite!*““* Und dann schneidet sich
mal ein Kind oder so und dann bin ich gleich immer auf der sicheren Seite gewesen, so auch
gesetzlich, rechtlich gesehen.

I: Was konnten Sie da konkret in das FSJ von sich einbringen?

BUS8: Ja, ziemlich viele Ideen habe ich halt zum Beispiel in der Streitschlichtung einge-
bracht. Also, das war irgendwie so mein Ding. Das hat mir halt gut gelegen irgendwie. Was so
halt eben zum Beispiel (..), sage ich mal, was so diese Wiedergutmachungen anging, war ich
immer ziemlich kreativ. Also, das war so, irgendwann war das halt so standardméBig: ,,Ja
okay, ich hétte gern ein Bild von Dir gemalt mit einer Wiese drauf oder so.” Haben dann die
Kinder halt dann eben eingefordert als Entschuldigung oder so, ist ja auch denen ihr Recht,
wenn was passiert ist oder so. Aber ja, ich habe dann halt eben da ein bisschen kreativer zum
Beispiel: ,,Ja, wie wire es, wenn Du mal eine Woche lang dem Tim seinen Stuhl hochstellst,
hm? Das freut doch den bestimmt auch. Schlag das dem doch mal vor.“ Und die Kinder fan-
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den das dann auch, haben das auch angenommen, haben das als schon empfunden, dass halt
auch eben mal was anderes/ Und die haben das dann auch, ah, wie soll ich sagen? Irgendwann
war das so automatisiert: ,,Ja okay, ich schreibe einen Entschuldigungsbrief oder so.“ oder:
,Ich tue Dir was Gutes.” Und dann war das so ein bisschen Abwechslung. So: ,,Ah, ich muss
ja wirklich was fiir den tun, damit ich dem zeige, es tut mir leid.*“ Also, das wurde natiirlich
halt nur gemacht, wenn halt wirklich klar wurde, das tut dem wirklich leid. Also, wenn, wenn
da keine Reue oder so war, dann bringt ja so eine/

I: Aktion

BUS: /Aktion nichts, weil: ,,JJou, dann stell ich dem halt eine St/ eine Woche lang den Stuhl
hoch.“ oder so, das bringt ja zu nichts. Aber wenn dann halt dann wirklich, wenn/ Aber das
war in den meisten Féllen so, dass die Kinder das auch verstanden haben, dass/ oder (..) ja, ich
war halt eben ganz oft Bezugsperson fiir die Kinder, weil ich halt eben auf einer ganz anderen
Ebene da war. Und das finde ich halt eben auch wichtig, da konnte ich auch viel von mir
selbst mit einbringen. Zum Beispiel war ich unheimlich stolz auf mich selbst auch, dass sich
das Kind MIR anvertraut hat. So komisch das jetzt klingt, ist ja schon, dass es sich liberhaupt
jemandem anvertraut, aber es macht einen schon irgendwie, gibt es einem dann schon in ge-
wisser Hinsicht die Bestéitigung, wenn ein Kind sich wirklich dich als Vertrauensperson her-
aus nimmt. Und ich war auch fiir ganz viele Kinder die Vertrauensperson. Das weil ich auch,
weil das halt eben ich die Moglichkeit hatte, das auf, auf einer ganz anderen Ebene da zu be-
trachten und da einzusteigen. Ich hatte eben halt auch die Moglichkeit, in der Pause dahin zu
gehen und mit denen einfach zu reden, weil ich ja halt nichts anderes zu tun hatte quasi.
Klingt jetzt doof, aber ich finde, dafiir sind solche Praktika oder FSJs ganz wichtig, also, also
FSJler auch oder Praktikanten. Weil die Kinder die (..)/ Wenn es nur zwei Wochen lang geht,
finde ich es ziemlich schwierig, weil dann die Kinder die nicht so als, nur so als Spallperson
ansehen, so: ,,Ah ja, ein Praktikant!* und: ,,Cool. Mit dem spielen wir.“ und so. Und nicht so
als Autoritédtsperson, aber irgendwann kommt halt wirklich dieser Schritt, wo man dann halt
auch Autoritdt hat den Kindern gegeniiber und die dann halt auch mal auf einen horen, was
man sagt. Und ich denke, dass halt da so ein FSJ echt das Perfekte eigentlich ist fiir so was.
Also, gerade fiir so was, wo man halt eben, wo es ldnger braucht, damit Kinder einen akzep-
tieren als Autoritdtsperson. Auch weil man halt jlinger ist als alle anderen, die da arbeiten und/
denke ich.

I: Noch néher dran irgendwie auch, ne?
BUS: Ja.
I: An der eigenen Kindheit.

BUS&: Ja, stimmt.

I: Wie beurteilen Sie so das Verhiltnis zwischen dem, was man so in der Praxis mitbe-
kommt und dem, was so an der Hochschule dann gelehrt wird?

BUS8: Ganz anders.
I: (lacht)

BUS: Also, das Verhiltnis, oh ha. (lacht)
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I: (lacht)
BUSR: Praxis-Theorie und so, ne?
I: Ja.

BUS8: (..) Ich bin unendlich froh, dass ich das davor gemacht habe. Aber (..) ich sage halt
auch ganz klar, dass ich vieles auch erst in der Theorie halt eben gelernt habe, so wie Néhe-
Distanz. Wie geht man damit um, wie ist man professionell? Also. Das Ding ist halt einfach,
aber ich sehe das halt eben als, nicht Problem jetzt von unserem Studiengang oder so, sondern
als Problem von JEDEM Studiengang wiirde ich fast behaupten, wirklich ganz frech behaup-
ten, dass das fast ein Problem von jedem Studiengang ist, dass halt diese reine Theorie (..)
zwar gut ist und man kann sich da richtig reinlesen, vertiefen. Wirklich, also ein rein theoreti-
scher Studiengang ist wirklich fiir die Tiefe, also fiir diese wissenschaftliche Tiefe sehr wich-
tig. Die reine Praxis bringt einem auch zwar Erfahrungen, aber wie ich vorhin schon gesagt
habe, da sind so Situationen, das lernt man halt erst in der Theorie, wie man damit umgeht
oder so. Und deshalb denke ich (..) meiner Meinung nach, mehr Praktika, vielleicht zwei so-
gar, nicht nur eins, wiirde ich vielleicht so sagen, wire mein Wunsch gewesen. Und vor allem
(..) bringt mir das in der Praxis spéter relativ wenig, wie viel Forschung wir eigentlich am An-
fang von unserem Studiengang durchnehmen, also wie viel/ das ist, dieser Studiengang ist to-
tal auf die Wissenschaft und auf die Forschung versteift. Das finde ich halt ein bisschen scha-
de. Weil es gibt sooo viele Facetten, also sich da nur auf die Forschung zu versteifen am An-
fang in den ersten drei oder vier Semestern, keine Ahnung, finde ich halt echt schade, weil die
wenigsten wollen mit dem Studium dann wirklich in die Forschung, sondern die wollen, so
was ich so als Riickmeldung von meinen Mitstudenten bekommen habe, die wollen wirklich
in die Praxis. Und da/ dass da halt eben/ Zum Beispiel auch so die rechtlichen Sachen oder so.
Was ist mein Recht eigentlich, wenn ich mit Kindern arbeite oder mit behinderten Menschen
oder generell mit Menschen? Was darf ich? Was darf ich nicht? Also, wie weit darf ich gehen
und darf da ein/ Das wird GAR nicht angeschnitten und das finde ich gerade bei Kindern echt
eigentlich manchmal wirklich wichtig, da zu wissen, wie weit darf ich da eigentlich rechtlich
gesehen auch eingreifen? Wenn ich in der Grundschule arbeite, darf ich da wirklich so in die
Familie eingreifen oder nicht oder so? Also, was darf ich und was nicht? Das wird auch
GANZ ausgelassen, irgendwie ganz weg, als wiirde es das gar nicht geben, dieses Problem.
Und deshalb, ich bin echt froh, dass ich das praktische Jahr davor gemacht habe. Ich kann es
eigentlich auch nur jedem empfehlen, aber ja, es ist echt schwierig, dieses Theorie-Praxis-Ver-
hiltnis, da jetzt in so wenigen Sétzen da zu sagen. Ich finde (..) beides ist sowohl als auch
wichtig. Also, ich weil} nicht, das ist halt/ Ich hatte jetzt als Laie dieses FSJ, dann habe ich,
studiere ich jetzt und DANN kann ich eigentlich erst mit ein bisschen Laien-Wissen, weil ich
ja schon mal in der Praxis war und wirklich den/ diese Theoriebasis kann ich dann wirklich
eigentlich erst anfangen, richtig/ richtige Erfahrungen zu sammeln in meinem Berufsleben.
Weil erst dann bin ich von meinem Theoriewissen so weit und von vielleicht meiner Erfah-
rung, die ich vorher ein bisschen gesammelt habe, kann ich, habe ich ja viel mitgenommen
und kann dann da irgendwie dann richtig dann Erfahrungen sammeln, halt eben leider erst ir-
gendwie hinterher, ne? So. Aber ich finde es super, dass es angeb/, also dass es auch Pflicht
ist, finde ich auch eigentlich gut. Ich mache das, eigentlich wollte ich auch selbst noch mal ein
Praktikum machen und das dann mit dem praktikumsbegleitenden Seminar dann machen. Fin-
de ich super, dass das auch erst im fiinften Semester oder so, also bei mir ist es jetzt das fiinfte
Semester, ist ja verschieden. Dass es halt eben auch erst spiter gemacht wird, wo man halt
eben diesen Theorie-Dings, diese Theoriebasis schon hat, finde ich super. Dass es dann ange-
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boten wird: ,,Okay, jetzt macht Ihr ein Praktikum.* Aber bei mir ist halt einfach das Problem,
ich kann es mir halt finanziell und so gar nicht leisten. Also, das ist halt wieder das Traurige
im Sozialen, dass halt oftmals Praktika nicht bezahlt werden. In der Wirtschaft ist es dann
schon wieder ganz anders. Da macht man sechs Monate Praktikum und kriegt/ kann dann eine
Bezahlung von bis zu 600 Euro im Monat bekommen. Das ist super, aber fiir Leute, die sich
es halt eben, die eine Wohnung haben, ein Auto oder so, die es sich finanziell einfach nicht
leisten konnen, wirklich drei Monate lang oder so auszufallen vom Studium und wirklich nur
rein fiir das Praktikum zu arbeiten. Also das kann sich ja einfach nicht jeder leisten. Das ist
auch der Grund, warum ich es dann nicht noch einmal gemacht habe, weil es halt, weil es halt
einfach nicht bei mir reinpasst. Also, konnte ich gar nicht, jetzt sagen: ,,Okay, ich mache jetzt
drei Monate Pause von allem und konzentriere mich auf mein Praktikum fiir das Studium.*
Sondern deshalb habe ich es mir halt anerkennen lassen, weil es einfach sein musste.

I: Also arbeiten Sie auch viel nebenbei?

BUS: Ja, also ich habe, muss mir jedes Semester meinen Stundenplan so legen, dass ich halt
immer auch zwei Tage frei habe. Ich habe nur drei Tage Uni immer, so dass ich noch arbeiten
gehen/ klappt alles super, also ich bin jetzt nicht am Existenzminimum oder so (lachend). Also
so sollte das jetzt nicht riiber kommen, aber es ist halt schwierig, sage ich mal so, da dann ein
Praktikum reinzudriicken.

I: Und die Arbeit, ist die auch im padagogischen Bereich oder ganz was anderes?
BUS8: Ganz was anderes.
I: Ganz was anderes.

BUS8: Aber das ist auch gut, momentan noch so zum Ausgleich, so ein bisschen auspowern
und so. Das brauche ich. Dadurch, dass ich halt eben nur zwei Tage arbeite in der Woche, ne?

I: Was machen Sie da?

BUS: Ich bin in einer Verpackungsfirma so. Also Marketing und so. Also, schon korperlich
arbeite ich, dass ich das halt auch wirklich dann brauche. Also, ich konnte das jetzt nicht, finf
Tage die Woche in der Uni sitzen und am Wochenende so ne/ auch nichts machen oder so.
Sondern das brauche ich dann halt wirklich auch. Ja. Alles gut so, wie es ist.

I: Was soll Threr Meinung ein guter Sozialpddagoge oder Sozialarbeiter in den Arbeitsall-
tag mitbringen?

BUS: Toleranz vor allem. Also, ich denke, dass es viel zu viele Menschen gibt, die in sozia-
len Berufen arbeiten, meiner Meinung nach jetzt, aber intolerant sind. Das finde ich ganz,
ganz schrecklich. Da bin ich auch schon personlich an solche Menschen geraten, also in mei-
nem eigenen Umfeld zuhause, die in sozialen Berufen arbeiten, aber kein bisschen Akzeptanz
oder Toleranz flir Andersartigkeit haben, sondern félschlicherweise wirklich die Menschen,
mit denen sie arbeiten, (..) wirklich als Kranke sehen oder so. Und das, finde ich, geht gar
nicht. Also da, da, das ist so diese Grundlage, die eigentlich jeder Mensch mitbringen, meiner
Meinung nach, mitbringen muss, wirklich offen sein, also weil es gibt alles auf der Welt und
alles, was Menschen tun ist menschlich. Also, so dumm das jetzt klingt, aber selbst Mord,
kann man nicht sagen, wire unmenschlich, weil dann wiirden es Menschen nicht tun. Also
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selbst Mord ist (..) jetzt leider menschlich. Also und ich finde, diese Offenheit muss man halt
einfach umbring/, umbringen, oh mein Gott, umbringen (lachend)/

I: (lacht)

BUS: /mitbringen (lachend). Jetzt habe ich es von Mord (lachend)/ ganz witzig bestimmt
noch mal anzuhoren (lachend). Die muss man mitbringen, nicht umbringen, um, um halt da
eben so open minded zu sein, fiir solche Menschen. Also weil, was bringt mir das, wenn ich
wirklich halt eben denke: ,,Oh mein Gott, ein Mdrder ist/ sollte auch umgebracht werden.*
Das macht keinen Sinn. Das wire mein/ also das ist meiner Meinung nach total verfehlt, weil
man/ Und vor allem sollte man vorurteils/ vorurteilsfrei sein und wertungsfrei, also, weil eine
wertende Stellung sollte man auch nicht einnehmen, weil ich finde, dazu haben wir einfach
als, auch als Mensch kein Recht, also jemanden zu bewerten flir das, was er tut oder was er
macht. Weil wir sind ja eigentlich dazu da, zu helfen, also da zu sein. Und gerade WIR sollen
es ja lernen, das zu verstehen und nicht zu, ja, abwertend dem gegeniiber zu sein. Ja. Ich den-
ke, so Wertungsfreiheit, Vorurteilsfreiheit, Akzeptanz, Toleranz, Offenheit vor allem. Das sind
so die Begriffe, die meiner Meinung nach am allerwichtigsten sind. Und nur, wenn man halt
wirklich von sich selbst, sich von sich selbst irgendwie weil3 oder sagen konnte: ,,Ja, ich bin
offen., finde ich, sollte man so ein Studium angehen. Und nicht: ,,Ich will in einem sozialen
Bereich arbeiten, weil ich habe es gerne mit Kindern zu tun.“ Also, hort man ja oft oder: ,,Ich/
Irgendwas mit Menschen.* (spottisch lachend). Das ist halt auch/

I: Ja (lacht).

BUS: Also, ich weil} nicht, da muss man halt so eine Offenheit mitbringen, so ein/ ja, auch
ein offenes Ohr.

I: Ja, ein paar Sachen sind schon angeklungen. Was wiirden Sie einem Studienplaner be-
ziiglich der Praktika innerhalb des Studienganges empfehlen? Dauer, Inhalte, Vorbereitung,
Nachbereitung, so was. Sie haben ja schon gesagt, am besten zwei, ne?

BUS8: Ja, das wire, es wire ganz interessant, herauszufinden, wie es ist, eines ganz am An-
fang vom Studium zu machen und eines am Ende. Aber das ist, das sind so Fantasien, die ich
habe. Also das ist nichts jetzt, was man durchsetzen kdnnte oder was was bringen wiirde. Es
wiére nur mal interessant zu sehen. Ja also, am liebsten hétte ich zwei, aber das muss jetzt
auch nicht unbedingt sein. Ich finde es super, dass es irgendwie so ein begleitendes Seminar
dann dazu ist. Blod halt fiir diejenigen, die ihr Praktikum noch nicht angefangen haben, bei
denen es erst im Juli oder so anfangt. Weil, das Seminar, was wir jetzt hatten, ging halt jetzt
vier Blocke lang. Und das ist halt jetzt vorbei. Also, also konnten die quasi noch nicht so viel
da mit einsteigen. Aber sie konnten schon mal dieses Vorwissen fiir sich mitnehmen halt eben,
ne?

I: Das heil3t, die konnten die Nachbereitung machen, bevor noch das Praktikum war?

BUS8: Wenn es so fillt, dann ja. Weil die, theoretisch gesehen, muss man ja erst am 30./ von
der Frau [Nachname der Seminarleiterin], habe ich eine Mail bekommen gehabt, aber die hat
jeder bekommen, also, dass man bis zum 30. September halt eben die Praktikumsbescheini-
gung vorgelegt haben muss. Quasi konnte ja bis zum 30. September dann mein Praktikum
sein. Aber das praktikumsbegleitende Seminar war jetzt, die letzten vier Wochen. Theoretisch
geht das.
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I: Ich dachte, das war/ ist Voraussetzung erst das zu haben und dann/

BUS8: Nein. Theoretisch geht das. Und das ist halt meiner Meinung nach nicht so klug, dass
es theoretisch so geht, aber/ Denke ich, habe ich auch gedacht eigentlich, das wére die Voraus-
setzung, aber da ist halt wieder dieses Problem, dass es nicht bei jedem in den Plan passt oder
dass es halt eben, ja, manchmal geht es halt erst dann ab dem Zeitpunkt, das Praktikum. Aber
ich fande das auch besser, wenn es eine Voraussetzung wire. Also weil, was bringt es dann,
das Seminar zu machen? Da schreibe ich eine Fall/ Fallbeschreibung, also eine Falldarstellung
muss ich da schreiben, wenn ich noch gar keinen Fall habe. Also klar kann ich dann mit mei-
ner Gruppe iiber die anderen Félle reden und kénnte mir was aus den Fingern saugen, um
dann so theoretisch so da dran zu gehen: ,,Okay, wenn ich denn mal spéter wirklich einen Fall
habe, wie bearbeite ich den? Aber im Endeffekt bringt das nichts. Aber ich glaube, das war
auch nur eine Person bei uns im Seminar, die das noch nicht gemacht hat. Also, ich denke,
dass die meisten da von sich aus sagen: ,,Ich mache es wahrenddessen oder/

I: Und die musste auch eine Fallanalyse schreiben // oder das hat //

BUS: // Mhm (bejahend). Aber die hat, // ihr Gliick war, dass sie vorher in Polen studiert hat,
Lehramt und dort halt eben Lehrerin dann war. Also und dann konnte sie halt eben ein
Fallbeispiel mit einbringen von damals, aber jetzt nichts von ihrem Praktikum dann (lachend).

I: Wie, glauben Sie, unterscheidet sich so der Studiengang Soziale Arbeit, Sozialpddago-
gik hier an der Universitét und ja, von dem an einer Fachhochschule?

BUS8: (lacht) Also, ich, ich habe/
I: Einfach mal // spekulieren, was // was Sie vielleicht wissen.

BUS8: // Ja, ich, ich // spekuliere einfach mal, weil ich habe wirklich keine Ahnung, wie das
an der Fachhochschule ist, also wirklich gar nicht. Ich kenne nur jemanden, die ist Kranken-
schwester und studiert an der Katholischen Hoch/ Hochschule, Fachhochschule, Katholischen
Hochschule, hier in Mainz, noch Pflegemanagement, glaube ich, weill auch/ Pflege, irgend-
was mit Pflege. Ich will mich jetzt auch nicht zu weit aus dem Fenster lehnen. Auf jeden Fall
weil} ich von der Katholischen Hochschule, weil3 ich, dass die halt echt sehr viel Wert darauf
legen, dass man viele Praktika davor gemacht hat. Also, das ist quasi die Grundlage. Also
ohne kommst du da quasi nicht rein. Dadurch, dass die auch nur 800 Studenten haben oder so
ist es halt sehr erlesen. Und da ist es halt nicht so wie, sage ich mal, hier: ,,Ja, NC, wenn der
passt, kommst Du, studierst Du, machst irgendwann Dein Praktikum, ist gut.” Sondern da ist
es dann wirklich so, dass du dann wirklich was vorweisen musst vorher und dass es viel mehr
praxisbezogen ist. Also iiberhaupt kaum in diese Forschungsschiene, wenn man da Soziale
Arbeit studiert, ist es kaum in diese rein wissenschaftliche Schiene so gedriickt, sondern echt
ziemlich praxisnah, glaube ich. Also spekuliere ich jetzt mal so. Vor allem weil3 ich halt eben
dann halt leider auch, dass es halt so ist, wenn man da halt einen Abschluss macht, in der Ka-
tholischen Hochschule, das hat/ das macht schon was her, in Sozialer Arbeit. Also, wenn man
das im Lebenslauf stehen hat ,,Katholische Hochschule Mainz - Abschluss Soziale Arbeit®,
dann ist das schon, also das ist schon was zum Vorzeigen, sage ich mal so. Also, es hat an-
scheinend einen anderen Stellenwert auch bei Arbeitgebern, denke ich mal.

100 I: Wie hoch ist hier der NC?
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BUS8: Oh, ich weil}, kann ich Thnen gar nicht so sagen. Ich weil} auch gar nicht, ob es NC-
frei ist, der Studiengang hier oder. Weil3 // ich nicht. //

I: // Ich meine jetzt // hier in, an der, an der Uni, weil // Sie sagten ,,NC*. //

BUS: // Ja, ja, ja. // Ja, ja. Da, da/ es gibt einen NC, glaube ich, aber manche Studiengénge
sind halt eben auch NC-frei, weil die halt keiner studieren will, weil/ Boah, da miisste man
mal nachgucken. Ich glaube, als ich angefangen habe zu studieren, war er bei 2,7, glaube ich.
Aber/

I: Fiir die // Erziehungswissenschaften? //

BUS: // Ja, // aber ich will da jetzt nichts behaupten, was ich nicht weil3. Er konnte mittler-
weile hoher sein, weil mehr Leute jetzt Erziehungswissenschaft oder Padagogik oder Soziales
studieren wollen, aber da weil} ich nicht. NC ist sowieso meiner Meinung nach Blodsinn, aber
das ist schon wieder was ganz anderes (lachend).

I: Ja (lachend).
BUS: Irgendwie muss man ja aussortieren. Ich weill das schon.

I: Okay, gibt es noch etwas, was Sie sagen, ist jetzt noch nicht angesprochen worden be-
zliglich Praktika oder so?

BUS8: Nein. Also, ich denke, ich habe genug geredet, also/ (lachend)
I: (lacht)

BUS: Eigentlich habe ich alles gesagt. Also, was ich halt nur jedem ans Herz legen kann, der
halt eben gerade frisch aus der Schule geht, also ICH wiirde jedem empfehlen, erst mal ein
Praktikum zu machen oder ein FSJ oder ein Freiwilliges Okumenisches Jahr. Je nach dem
oder halt einfach/

I: ,,Okologisches* meinen Sie.

BUS: Ja, genau (lachend). Ja, genau. Ja, es gibt ja alles Mdgliche. Freiwillige Jahre in der
Denkmalpflege oder so was, je nachdem, wo man arbeiten mochte. Es gibt so viele Mdglich-
keiten, aber ich will es, halt eben, ich personlich lege es jedem ans Herz, also auch so Leuten
aus meinem privaten Umfeld: ,,Wenn Thr aus der Schule kommt, macht vorher was! Auch fiir
Euch selbst, also auch fiir dieses: ,,Will ich das tiberhaupt wirklich?** Auch etwas ldnger, nicht
zwei Wochen lang so ein Schulpraktikum, keine Ahnung, im Altersheim oder so, sondern
wirklich, macht was, wo Ihr denkt, Ihr wollt es! Nicht, weil Ihr es machen miisst.” Also:
,»Weil ich halt ein soziales Praktikum brauche in der 11. Klasse oder so und deshalb gehe ich
ins Altersheim.” Also, ich habe das selbst erlebt, ich war auch im Altersheim, aber einfach,
weil ich da reingucken wollte. Also, ich bin da ein bisschen belastet von zuhause. Meine Mut-
ter ist Altenpflegerin, meine Schwester ist Krankenschwester. Da ist es so ein bisschen so: ,,Ja,
ich guck halt mal da rein.“ Ne? Hat mich auch interessiert, aber viele machen das halt eben
einfach, weil sie es brauchen und weil sie es miissen. Ich wiirde aber jedem empfehlen:
,Wenn Ihr eine Richtung habt, in die Thr gehen wollt, macht einfach ein Praktikum da drin-
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nen, paar Monate wirklich. Also, sucht Euch einen Trager, der Euch da unterstiitzt.* Gerade
wenn man/ in sozialen Dingen werden die ja oftmals nicht bezahlt. Wenn ich jetzt einfach so
ein dreiwochiges Praktikum oder dreimonatiges Praktikum mache, einen Trager suchen, ist
alles kein Ding. Es sind so viele soziale Einrichtungen, die das gerne machen und da gerne
auch unterstiitzen. Es kann Euch spiter anerkannt werden. Bringt eigentlich keine Minus-
punkte, also man nimmt eigentlich immer was mit raus und wenn es die Einsicht ist, dass das
gar nichts flir mich ist. Und wenn es das ist, dann hat man trotzdem was draus gezogen. Des-
halb will ich das jedem ans Herz legen, dass man vorher halt einfach was versucht. Ja.

114 I Okay, gut.
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I: Ja, meine erste Bitte wére, dass Sie mir [hren Werdegang vom Abitur bis jetzt kurz vor
dem sozialpddagogischen Praktikum mal schildern. Haben Sie schon berufliche Erfahrungen
gemacht oder Ausbildungen, sonstige Praktika? Ja, wann, wie lange, so was in der Art.

BU9: Okay. Ja, nach dem Abitur hatte ich erst mal iiberlegt, ein Freiwilliges Soziales Jahr zu
machen. Oder eben Studium. Es war alles ein bisschen schwierig, weil mein Abi war nicht so
gut. Und ja, dann hatte ich auch einen Platz fiir ein FSJ in [Name der Stadt], im [Name des
Vereins], im Kindergarten. Und habe da auch zwei Wochen lang angefangen und dann habe
ich die Zusage hier an der Uni bekommen und habe das dann halt abgebrochen, das Soziale
Jahr, und habe angefangen, Lehramt zu studieren, Philosophie und Geschichte, zwei Semester.
Und mir war da eigentlich ziemlich schnell klar, dass ich Erziehungswissenschaft gerne stu-
dieren wollte und dann habe ich nach den zwei Semestern einen Fachwechsel gemacht und
studiere dann jetzt Erziehungswissenschaft und Ethnologie. Und durch dieses FSJ hatte ich
aber dann halt die Kontakte und die brauchten halt auch jemanden zum Arbeiten da, dass ich
dann da einen Minijobvertrag bekommen habe und zweimal die Woche da arbeiten darf. Und
das ging jetzt auch die ganzen/ seit 2011 ging es so. Und da war ich jetzt bis (..) April 2014
jetzt, habe ich auch da gearbeitet, zweimal die Woche auf der Basis. Und das ist auch mein
Praktikum. Also, ich habe meine Arbeit eingebracht, als sozialpddagogisches Praktikum, weil
ich ja im sozialpadagogischen Bereich gearbeitet habe mit Kindern und in Kindertagesstétten.
Und ja, jetzt arbeite ich mit Jugendlichen in einer betreuten WG als Nachtdienstlerin und hatte
iiberlegt auch, vielleicht da, irgendwie das als Praktikum noch zu machen, aber da ich bei dem
anderen mehr Erfahrung gesammelt habe, habe ich dann das genommen. So, mein Werdegang
(lachend).

I: Dann erzidhlen Sie mir doch mehr mal zu dem, was dann als Praktikum anerkannt wur-
de. Also, wie, was Sie so an Inhalten dort hatten, was, was Thre Aufgaben da waren.

BU9: Okay. Ja, also es war ziemlich schnell eigentlich, war ich mittendrin und ich hatte ei-
gentlich alle Aufgaben, die die Erzieher auch hatten. Es ist ein recht freier, also es ist auch ein
Kinderladen. Das ist ja noch mal was anderes als ein Kindergarten, so frei und die hatten we-
nig Regeln. Es war so da sehr freies Konzept und die Kinder durften viel spielen und deshalb
hatte ich recht schnell genau die Aufgaben, also ich habe betreut. Das war eine gemischte
Gruppe von 16 Monaten bis sechs Jahren, 20 Kinder. Also, ich habe gewickelt, halt die friih-
kindliche Pflege gemacht und Schlafen gelegt, Mittagessen mit denen vorbereitet, gegessen,
Nachmittagsbetreuung und hatte zwar immer ein fest angestellten Sozialpddagogen dabei,
aber eigentlich hatte ich die gleichen Aufgaben. Also, tagsiiber betreut und gespielt und auch
schon Elterngespréche, so Tiir- und Angelgespréiche viele gefiihrt, aber jetzt so richtige Eltern-
gesprache nicht. Aber das war, weil ich jetzt so lange da war, war ich irgendwann am Ende
wie/ Ja, ich habe halt auch oft dann dreimal die Woche gearbeitet irgendwie und dann war ich
halt schon sehr integriert und hatte halt eigentlich dhnliche Aufgaben.

I: War der Vertrag befristet oder haben Sie von // sich // aus?

BU9: // Nein //, ich habe von mir aus gekiindigt, weil ich leider den Kindergarten wechseln
musste, wegen den Uni-Zeiten. Das hat dann nicht mehr gepasst. Und der neue Kindergarten
war komp/ ist ja klar, jeder Kindergarten ist anders und der war halt komplett anders und in
einem sozialen Brennpunkt. Und ich fand es als Nebenjob ehrlich gesagt dann ein bisschen
schwierig, nur zweimal die Woche da zu sein. Es war ganz schwierig, mit den Kindern umzu-
gehen, weil die mich nicht so gut kannten, weil ich von Anfang an nur zweimal die Woche da
war. Und ich finde es auch schwierig, weil man dann halt gar nicht Einfluss darauf nehmen
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kann, was da passiert, weil ich halt/ Ja, in dem anderen war es halt so, ich war am Anfang 6f-
ters da und war dann halt voll integriert. Und in dem neuen und dann habe ich halt von mir
aus eine neue Stelle gesucht. Aber habe viele Einblicke bekommen, also sehr viele.

I: Was hat Thnen dabei gut gefallen in der Zeit und was vielleicht weniger gut?

BU9: Also, mir hat eigentlich richtig gut gefallen, dass ich so viel Verantwortung {libertragen
bekomme. Also, das fand ich sehr schon. Das war auch ein Grund/ im neuen Kindergarten,
war es namlich gar nicht so, also, dass/ mir wurde das komplett entzogen. Das war ziemlich
ungewohnt, nachdem ich zweieinhalb Jahre vorher alles machen durfte und auch viel ent-
scheiden durfte. Und ich fand halt das Vertrauen total gut, was mir entgegengebracht wurde
und konnte halt auch selbst Angebote machen. Das hat mir Spall gemacht. Ich konnte, ich
weil} nicht, nachmittags den Nachmittag gestalten und wurde auch mal allein gelassen mit den
Kindern. Und das fand ich eigentlich ziemlich gut. Und ich/ also mir hat noch mehr Spaf3 ge-
macht die/ mit den kleinen Kindern, also bis zum dritten Lebensjahr, fand ich am besten. Na
ja, die waren einfach siil und man musste sie viel/ also es war halt schon, einfach mit denen
zu spielen und ja, so ein bisschen zu sehen/ Also, wir hatten viele, die konnten noch nicht lau-
fen am Anfang und das war halt echt schon in den zweieinhalb Jahren, wenn die so grofer
wurden und dann konnten die sprechen und das hat mir richtig viel Spall gemacht. Und da
kann ich eigentlich gar nicht so viel Schlechtes dran lassen. Und hitte ich in dem Kindergar-
ten bleiben diirfen, hétte ich einfach weitergemacht, weil ich mich mit den Kollegen sehr gut
verstanden habe, es war ein super familidres Klima. Es war auch eine ganz kleine Gruppe ge-
wesen. Und/ aber mir hat auch das sozialpddagogische Arbeiten ganz gut gefallen. Also, es
war/ es hitten ein bisschen mehr Regeln sein konnen, mein/ schon, aber ich finde/ ich fand es
schon, dass es so frei war. Die Kinder/ wir hatten einen Garten, die durften auf Baumen klet-
tern und das mitten in der Stadt halt. Und das fand ich voll schon. Und genau im neuen (im
Hintergrund ist ein piependes Handy-Gerdusch zu horen) — war ich das? Dann mache es
schnell aus. Im neuen Kindergarten hat mir/ das war dann halt die negative Erfahrung, wenn
mir dann die, Entschuldigung, die, ja das Vertrauen und irgendwie die Verantwortung so ent-
zogen wird und alles wurde dann auf den Finger geguckt und/ Gut, ich war neu, aber ich hat-
te, sie wussten, ich hatte beim gleichen Trager schon zweieinhalb Jahre gearbeitet und wurde
ganz viel verbessert und das vor den Kindern. Das fand ich nicht so gut, hat mir nicht gefal-
len. Also, so ja, auch vor mir dann, wurde vor mir iiber mich geredet, was ich falsch gemacht
hatte, anstatt es mir direkt zu sagen und das war dann nicht mehr so meines. Und auch das,
auch/ ich fand auch die Regeln in dem Kindergarten nicht so gut, die haben mir nicht gefallen.
Also, die haben die Duplo-Steine nach Farben sortiert und das war mir alles, also ich fand das
alles sehr viel, ehrlich gesagt, fiir Kinder, die/ ich war jetzt nicht lange da, aber ich fand fiir
Kinder, die vielleicht was anderes eher gebraucht hitten, als die Duplo-Steine nach Farben
sortieren zu konnen, hat mir nicht so gut gefallen. Also das war die/ eher die negative Erfah-
rung, ja.

I: Was haben Sie aus der Zeit, aus dem Praktikum oder Nebenjob fiir sich mitgenommen,
so fachlicher Art, fiir sich als Person, methodisch, im Umgang mit Menschen, so?

BU9: Ziemlich viel. Also, ich wiirde jetzt privat, also ich finde schon, dass ich viel mehr ge-
lernt habe, wie man mit Kindern umgeht, also vor allem Kleinkinder. Also, ich habe zwar eine
kleine Nichte, aber die sehe ich halt nicht so oft. Aber vor allen Dingen, wie man mit kleinen
Kindern umgehen kann und auch generell. Ich finde auch, durch die Tiir- und Angelgespriache
mit den Eltern ist man ein bisschen offener geworden, weil es ist ja nicht immer nur was
Schones zu berichten und das ist halt, finde ich ganz gut. Also, ich bin da, glaube ich, schon,
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also ich habe da viel gelernt durch die Praxis. Ich will es jetzt spiter nicht machen, aber ich
glaube, dass es (..)/ Ja, ich bin auf jeden Fall selbstbewusster geworden dadurch, eben weil
mir so viel Verantwortung gegeben wurde. Ich durfte viel entscheiden und ich wurde darin be-
starkt. Das war total gut. Und daher konnte ich da schon ein bisschen was mitnehmen. Und da
ich jetzt Erziehungswissenschaft studiere, passt es halt auch viel. Also, ich konnte jetzt nicht
so viel von den Theorien, die ich hier lerne, darauf anwenden (lachend), aber anders herum
konnte ich mir viele Beispiele aus dem, aus dem Nebenjob oder Praktikum immer wieder her-
anholen fiir mich, um irgendwas zu verstehen. Das war schon so.

I: Warum ist es jetzt nichts fiir Sie fiir spiter?

BU9: Ich finde, das soll jetzt nicht blod klingen, aber ich finde, man muss nicht unbedingt/
Also, meine ersten Kollegen waren nicht studiert, einer spater. Aber ich finde nicht, dass man
unbedingt jetzt fiir den Beruf des Erziehers studiert haben muss. Weil ich finde, die haben das
super gemacht und die haben das auch gelernt und ich finde, da kommt ganz viel durch Erfah-
rung. Ich habe es ja auch gemerkt, dass ich jetzt nicht so viel anwenden konnte von dem, was
ich lerne. Und ja, das war einfach irgendwie nie mein Ziel, dass/ ich wollte jetzt nicht mein
ganzes Leben mit Kindern arbeiten. Ich glaube, das wire/ Das soll jetzt auch nicht blod klin-
gen oder das irgendwie abwertend sein, aber ich mochte so ein bisschen mehr Herausforde-
rung. Und das ist schon, ich habe es ja schon gemerkt, das ist ja schon immer der gleiche All-
tag dann oft. Und auch alle, die dlter wurden, die ich gemerkt habe oder gesehen habe, waren
dann immer mehr im Biiro. Also, das war dann so der Ubergang vielleicht doch zur Leitung
irgendwie und wollten dann doch nicht mehr ganz so viel nur im Kinderalltag da sein. Und
ich glaube, so wire es bei mir halt auch. Also, ich konnte mir das schon fiir eine Zeit vorstel -
len, aber ich erwarte so ein bisschen mehr. Also ich finde, das ist nicht so eine riesige Heraus-
forderung. Ja, deshalb (..), so ein bisschen groere Herausforderung. (lachend)

I: Welche neuen oder weiterentwickelten Féahigkeiten oder Erkenntnisse haben Sie ge-
wonnen durch diese Zeit? Und/ oder auch Einsichten, neues Konnen, neues Wissen?

BU9: (...) Ja, also ich finde, so mit schwierigen Situationen umzugehen zwischen Kindern
habe ich auf jeden Fall gelernt. Das war jetzt/ wusste ich ja vorher nicht und wiisste auch
nicht, woher. Und habe auch schon Einblicke bekommen, wie man das 16sen kann und wie
und ich finde halt erstaunlich, wie unterschiedlich das die einzelnen Kindergérten 16sen. Also,
in dem einen wird der gleiche Konflikt komplett anders gelost als in dem anderen. Und dann
und da sieht man halt so diese Vielfalt, wo man sich irgendwo einordnen kann, wenn man
will, wenn man das gut findet. Und bei mir war es halt so, dass ich in dem, wo ich so lange
gearbeitet habe, das ziemlich gut fand, wie die das meistens geldst haben. Die haben viel die
Kinder unter sich regeln lassen. Klar, wenn es sein muss, interveniert, aber/ Und in dem ande-
ren Kindergarten waren die sofort da und haben/ sind reingesprungen in jeden Konflikt, in den
winzigsten Konflikt und haben sich halt eingemischt. Und das mag ich halt zum Beispiel
nicht. Und so konnte ich halt so fiir mich aber verschiedene Sachen einfach lernen, wie man
so was 10st oder ich weil} nicht, auch, auch irgend/ ich meine, ich bin auch so ein bisschen
daran gewachsen, auch, na, nicht, ich will nicht sagen Ekel, aber es ist ja schon auch viel mit
der frithkindlichen Pflege war/ es waren sieben Kinder, die tiglich fiinfmal gewickelt werden
mussten und auch Uberwindung und das waren einfach so Sachen, die ich halt einfach so ein
bisschen gelernt habe, ein bisschen unzimperlicher geworden in vielen Sachen und das fand
ich schon gut.

I: Was haben Sie vermisst in der Zeit?
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BU9: (..) Ja, ich habe (..) manchmal schon, also da in dieser langen Zeit, so ein festes Kon-
zept vermisst. Weil, es gab halt auch schon Situationen, in denen ich dann nicht weiterwusste,
wie soll ich jetzt damit umgehen, wie machen das die Anderen. Vor allen Dingen, ich hatte ja
viel Verantwortung, finde ich auf der einen Seite auch voll gut, aber manchmal hétte ich mir
noch ein bisschen mehr Anleitung gewiinscht. Aber die kam halt nicht. Und das habe ich hier
so ein bisschen vermisst. Und was ich auch so ein bisschen vermisst habe, das ist mir irgend-
wie erst danach aufgefallen: es gab gar nicht so eine richtige Beobachtung von den Kindern.
Also, schon immer mal wieder, aber ich fande es schon schon, wenn man die Entwicklung ein
bisschen genauer festhélt, weil die ja schon alle ziemlich unterschiedlich sind. Und ich hétte
da gerne, da hétte ich gern einfach mehr dariiber gewusst, warum ist das so und so. Und das
war da halt nicht und das habe ich ein bisschen vermisst so. Manchmal das an-die-Hand-ge-
nommen-werden, weil in schwierigen Situationen und/ so das feste Konzept oder vielleicht ir-
gendwie ein bisschen, ja, genaueres Beobachten von der Entwicklung. Das hitte mich schon
interessiert.

I: Welche schwierigen Erlebnisse oder Probleme gab es und wie sind Sie dann damit um-
gegangen?

BU9: Ja, gab es natiirlich, in der langen Zeit gab es da ofters welche (lachend). Ich fand sehr
schwierig, das war direkt am Anfang, wurden viele, also wurden zwei Kleine eingewohnt und
da bei dem einen, das war das halt echt sehr schlimm. Also, der hat drei Monate lang nur ge-
weint. Und ich habe dann irgendwann recht/ Also, wir hatten einen guten Draht und ich/ gene-
rell, haben auch meine Kollegen gesagt, zu den Kleinen hatte ich halt sofort immer, also die
waren/ war ich ganz gut mit direkt, hat man ja manchmal. Und mit dem halt auch und er hat
sich immer recht schnell beruhigen lassen. Aber irgendwann war das/ sich dann so einge-
schlichen, dass das nur noch meine Aufgabe war, wenn ich dann morgens da war. Aber
manchmal hat er sich halt auch nicht beruhigt und dann war ich einfach voll iiberfordert und
dann wusste ich auch nicht, dann sind die Eltern ewig nicht gegangen und ich als studentische
Aushilfe da und nicht so oft da, hatte jetzt auch mich nicht dazu befugt gefiihlt, den Eltern zu
sagen: ,,Okay, Zeit zu gehen.” Und das war halt ziemlich am Anfang. Am Ende habe ich das
dann schon eher gemacht: ,,So, Ihr kdnnt jetzt gehen.“Aber das war nicht so, also das hat, das
hat mich am Anfang schon iiberfordert. Vor allen Dingen, also einmal die Situation, dass er
sich nicht beruhigen konnte und so schlimm gelitten hat und genauso schwierig fand ich aber
auch, den Eltern zu sagen: ,,Okay, jetzt wire es gut, wenn Sie jetzt gehen, sonst macht Thr es
noch schlimmer.” Und weil da einfach keiner kam und das war nicht so schon. Und ja, aus
dem/ aus der anderen Zeit kann ich halt sagen, dass die Kinder sehr, sehr, sehr aggressiv wa-
ren in dem anderen Kindergarten. Und an meinem ersten Tag musste ich auch/ Also, ich war
richtig an der Grenze und da habe ich schon gedacht: ,,Das kann ich nicht.” Musste ich leider
fast weinen, das war/ ich war ein bisschen iiberrascht von mir selbst, aber da waren zwei Kin-
der, die haben ein anderes Kind halt, also, im Kindergarten, muss man ja echt bedenken, mit
fiinf, hinter sich hergeschliffen und dann noch mal draufgetreten. Und ich habe halt gerufen
und dachte, die horen auf, weil ich das so ja nicht kenne. Und dann haben die nicht aufgehort
und dann bin ich da halt hin und/ Da war ich geschockt also. Und da fand ich voll schlimm,
weil die Erzieher halt gar nicht mir da/ die haben es gar nicht aufgeklart. Ich habe das dann er-
zdhlt, vollig aufgeldst, bin da zu dem einen Erzieher hin und meinte: ,,Ja, so und so war das!*
Und der so: ,,Ah, ja, okay, dann ist ja jetzt gekldrt.“ Und das scheint halt da 6fters einfach zu
passieren, aber ich fand es halt erst mal schlimm, dass mir das dann nicht erklirt wurde,
warum, wieso, weshalb oder die/ ob das 6fters ist und zweitens, dass das einfach so stehen ge-
lassen wurde. Und der eine Junge hatte echt, ja, der war schon, der hat danach in den Boden
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geschlagen. Und das/ die sind doch alle noch so klein und ich finde es so schlimm, weil die
noch so klein sind. Und das war mit das schlimmste Erlebnis in dem/ Leider ziemlich am
Ende dieser Zeit, aber das war, ja, das hat mir ein bisschen, also hat mich total, weil ich nicht,
in dem Moment beriihrt und/

I: Wie haben Sie das dann gelost oder fiir sich verarbeitet?

BU9: Ich bin, ich bin ja dann halt, wie gesagt, dahingegangen und habe gesagt: ,,Okay. Ent-
schuldigt, was ist denn hier los?* und mal kurz versucht, mit denen zu reden, aber die haben
sich alle nur aufgeregt und der eine die ganze Zeit nur in den Boden geschlagen und dann ha-
ben die sich halt entschuldigt und dann habe ich gesagt: ,,Na gut, das ist mein erster Tag, ich
hole mal einen Erzieher.“ Naja und dann ist der halt hin und hat zwei Sitze, wie gesagt: ,,Ja,
ist jetzt gelost, ist gut.” Und dann, naja, ich habe den anderen Erzieherinnen erzéhlt, aber die
waren halt so ein bisschen, das waren ja auch die, die mir so ein bisschen die Verantwortung
genommen haben und mir/ mich so oft verbessert haben. Die waren auch immer so ein biss-
chen, die wollten mir halt auch nicht so alles erzdhlen, warum auch immer, weil ich finde,
wenn man da dann anfangt und ist ein Team, dann sollte man schon irgendwie ein bisschen
auch den Einblick haben. Und das war nicht. Ja, das ist schon so ein bisschen Geheimnistue-
rei, auch wenn man zum Beispiel sagt: ,,Oh, man kann ja offen dariiber reden, wenn ein Kind
sehr aggressiv ist.”, ,,Ja, wie meinst du das jetzt? Warum ist der denn/ findest Du den aggres-
siv?“ Und dann denken so: ,,Ja, das miissen wir ja jetzt nicht verheimlichen. Und dariiber
wurde irgendwie nicht mit mir gesprochen. Und bin/ es war auch am Ende vom Tag und bin
halt danach nach Hause und war ziemlich froh, als ich zu Hause war. Und da war fiir mich ei-
gentlich schon klar, dass/ und dann habe ich mir dann auch den neuen Job schon gesucht ge-
habt, also dann langsam mal geguckt.

I: Gab es auch was von/ Erlebnisse von Unterforderung?

BU9: Ja. Ganz oft. Also, das war alles auch ein Grund, warum ich diesen Job niemals ma-
chen wiirde. Es ist/ ich finde es auch schon langweilig teilweise, wenn die Kinder sich halt
selbst beschéftigen und dann, ich hatte Nachmittage, da sal3 ich da halt drei Stunden herum
und alle 20 Minuten kam mal jemand. Aber wie gesagt, in dem einen Kindergarten war es halt
so, dass die ganz viel zusammen gespielt haben. Das ist auch schon, aber ich, teilweise wusste
ich dann halt auch nicht, ne, was soll ich jetzt machen. Irgendwann war alles aufgerdumt, ir-
gendwann war alles gebastelt. Und ja, vor allem nachmittags, wenn dann ein Kind da war und
zwei Erzieher und dann wusste man halt auch nicht, okay, ja. Also, ich durfte dann auch oft
frither gehen, weil einfach nichts zu tun war. Und das war halt schon oft auch eine Unterfor-
derung. Und ja, wie ich es ja auch meine, ich finde halt, man/ also ich brauchte jetzt in den
zweieinhalb Jahren wirklich nicht oft/ da war nicht ganz so viel Theorie. Also man, ich finde,
man/ wenn man in die Richtung schon so ein bisschen gemacht ist, kann man das auch ganz
gut ohne ganz viel Hintergrundwissen. Ja. Und deshalb war es schon, ja. Oder wenn ich dann
zum flinften Mal am Tag dasselbe Babybuch vorgelesen habe, klar dann, manche Tage waren
dann schon: ,,Och, okay, was machst du jetzt heute noch?* und: ,,Es gibt bestimmt spannende-
re Berufe®, dachte ich mir dann halt so. Auch vor allen Dingen deshalb ja und wenn ich mir
das aufs/ auf mein Leben vorstelle. Deshalb meinte ich das auch eben, dass/ da stelle ich mir
halt mehr vor, mehr Herausforderung, weil ich finde schon, dass man auch oft am Tag unter-
fordert ist, wenn man halt keine Problemkinder da hat. Wenn alles normale Kinder sind, die
aus guten Familien kommen und die sich gut verstehen, dann gibt es halt oft Tage, wo nichts
passiert. Ja.
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I: Was konnten Sie von sich schon konkret da in diese Arbeit mit einbringen?
BU9: Wie meinen Sie das jetzt? Mit/
I: Ja von, was Sie schon an Erfahrungen // hatten // oder ja.

BU9: // Ach so // Ich habe halt schon/ Meine Schwester ist auch Erzieherin und ich war
schon ziemlich friih immer mit bei ihr auf der Arbeit und deshalb konnte ich von Anfang an,
da hatte ich gar kein Problem, mit den Kindern offen umzugehen und ganz locker aufeinander
zu zugehen, nicht irgendwie, weil} ich nicht, mich zu schimen oder so. Und das fand ich halt,
das konnte ich eigentlich schon so mit einbringen. Und ja, halt weil ich, ich hatte auch ein
Praktikum in der 9. Klasse, da hat man ja auch irgendwie so ein Praktikum und das habe ich
auch/ Das habe ich aber in einem Integrativkindergarten gemacht. Und da konnte ich schon
auch echt viel einbringen. Also ich finde, man/ ich finde, man hat da schon Einblick auch in
so zwei Wochen damals gehabt. Und da ich halt so oft bei meiner Schwester da war und gut,
dann hatte ich ja meine Nichte, dann wusste ich da auch schon so ein bisschen mit umzugehen
und was Kinder mégen und was nicht und ja. Das konnte ich so von mir mit einbringen. Und
vom Studium, ja, wie gesagt, leider, also ich habe, klar zwischendurch/ Also, was ich finde,
was man vom Studium einbringen konnte, war halt so, wie Kinder sich so entwickeln. Das
finde ich, das hétte ich mir auch mehr gewlinscht. Weil das kann man wirklich gut einbringen,
diese Entwicklungsstufen. Das, was man hier lernt oder warum die jetzt so handeln, das kann
man schon. Und das hat mir ja dann leider im Kindergarten gefehlt, dass das so gar nicht ein-
gebracht wurde. Das finde ich, hétte man/ das hétte ich schon so von mir mit einbringen kén-
nen noch.

I: Meine néchste Frage ist so, wie die Hochschule Sie auf das Praktikum vorbereitet hat.
Es war jetzt bei IThnen eigentlich kein Praktikum, aber gibt es trotzdem was, wo Sie sagen:
,»Ja, dadurch wurde ich eigentlich ganz gut vorbereitet.“?

BU9: Ja, also (...) ja, wie gesagt, ich wiirde sagen, nur in manchen Dingen. Also, manche
Dinge ziehe ich da fiir mich raus und kann die halt anwenden. Also, eigentlich schon. Es gibt
ja so viel, was wir lernen an Theorien und so, was schon immer wieder vorkommt. Das
stimmt schon. Oder auch vor allen Dingen, ich hatte ganz oft Probleme, gerade so die grof3e-
ren Midchen hampeln gern auf einem rum und ich mag das halt nicht so und das ist ja dieses
Néhe und Distanz. Und da konnte ich schon immer viel mit reinbringen und mir selbst sagen:
,,Okay, das hat jeder, dieses Problem hier in diesem Job. Du bist da nicht die Einzige.* oder:
,Bin ich tibertrieben? Bin ich zu distanziert? Und da so was konnte ich schon echt gut mit
einbringen eigentlich. Aber jetzt so praktisch darauf vorbereitet hat, wiirde ich nicht sagen,
weil das ist eigentlich nirgendwo grof3 ein Thema gewesen, weder Praktikum, auler jetzt im
Praktikumsseminar, noch so berufliche Erfahrungen, selten. Also, selten war das ein Thema.
Ja.

I: Ja, es ist ja zum Teil schon angeklungen, wie beurteilen Sie so das Verhéltnis zwischen
dem, was man an der Hochschule lernt und zwischen dem, was man dann real in der Praxis
vorfindet?

BU9: Ja, also, das ist schon ein bisschen angeklungen. Also ich finde, dass/ vielleicht ist es
auch nur, weil es ja eh das Hintergrundwissen jetzt da ist, vielleicht, weil es Hintergrundwis-
sen ist, denke ich: ,,Okay, braucht man eigentlich, also braucht man nicht.“, aber ich denke
schon, da ich es habe und andere Leute, die es nicht haben, wiirden es, wiirden es vielleicht
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dann doch nicht so handeln. Ich glaube zwar nicht, dass ich das jetzt immer explizit auf die
Hochschule zuriickfithre, wenn ich so handele, aber ich kann mir vorstellen, dass es doch so
ist, unterbewusst. Weil wenn ich das alles nicht hitte, das Hintergrundwissen iiber die vielen
verschiedenen Theorien, dann wére es vielleicht doch wieder anders. Und von daher, also ich
glaube auf der einen Seite, wie gesagt, dass man jetzt flir andere Berufe sicherlich, sozialpad-
agogische Berufe, aber jetzt fiir den Bereich Erzieher finde ich/ Ich finde, also ich habe mal
gesehen, dass es genauso gut klappen kann, auch ohne studiert zu haben. Und weil, gewisse
Konzepte werden ja auch einfach in der Ausbildung durchgesprochen und gelernt. Und wiirde
aber trotzdem sagen, dass es jetzt nicht schlecht ist, wenn man studiert hat, also nicht weniger
und nicht besser. Also ich finde es gleichwertig fast, also fiir DEN Beruf. Fiir andere kann ich
es jetzt ja leider nicht sagen. Aber jetzt in meinem neuen sozialpddagogischen Bereich mit den
Jugendlichen zum Beispiel, kann ich mir nicht vorstellen, ohne es studiert zu haben. Also da
finde ich es schon viel schwieriger, weil die haben alle/ Weil da ist es wichtig, zu wissen, was
mit Menschen passiert, die irgendwie mal was erlebt haben und das lernen wir ja. Und da fin-
de ich, ist es wieder/ es kommt darauf an, in welchen Bereich man spiter geht. Und da finde
ich, finde ich es schwierig, wenn ich das jetzt nicht studiert hitte. Also, da, das sind alles Ju-
gendliche, die schon ein paar Sachen erlebt haben und kann ich viel besser verstehen durch
das, was ich hier gelernt habe, als ohne. Also von daher auch schon/ Also, es gleicht sich so
aus, so ein bisschen. Manchmal hilft es nicht und manchmal schon. So.

I: Was soll jetzt Threr Meinung nach ein guter Sozialpddagoge oder Sozialarbeiter in den
Arbeitsalltag mitbringen?

BU9: Ich finde, ehrlich gesagt, das kann nicht jeder machen. Also ich finde, nicht jeder, der
Erziehungswissenschaft studiert, ist eigentlich auch dafiir gemacht, spater Sozialarbeiter oder
Sozialpddagoge zu werden, weil ich finde, so gewisse Grundvoraussetzungen sollte man mit-
bringen. Erstmal absolut die Motivation. Ich habe auch einfach viele Kommilitonen, die das
einfach nicht haben und finde ich ein bisschen schade, weil ich das eigentlich schon habe und
mochte es auch spéter auf jeden Fall damit was machen. Und ich finde, auch so, so eine ge-
wisse grundsoziale Einstellung. Also, ich kann es jetzt nur an/ Ich weil} nicht, das passt jetzt
vielleicht nicht, aber mein Freund studiert oder hat Sport studiert und ich merke halt einfach,
niemals im ganzen Leben konnte der einfach so jetzt gut im Kindergarten arbeiten. Einfach,
weil er nicht so, nicht so in die Richtung gepolt ist. Und ich finde so ein, also erst mal eine
Bereitschaft, also der Sozialpddagoge muss irgendwie bereit sein, komplett alles zu sehen,
nicht irgendwie immer einseitig alles zu sehen und objektiv finde ich voll wichtig, Objektivi-
tdat. Weil das habe ich auch zwischendurch immer bemerkt, klar, dann hatte die Erzieherin in-
zwischen ihr Lieblingskind und ich dachte mir: ,,Hey, das war SO ungerecht heute.“ Und fin-
de ich, finde ich super wichtig. Und ich finde es auch eigentlich ziemlich wichtig, reflektiert
zu sein tiiber sich selbst und iiber das, was man dann da gemacht hat, ob die Entscheidung gut
war. Also, das finde ich richtig wichtig. Ja gut und das sind Sachen, die man nicht immer un-
bedingt lernt. Klar, man lernt das mit den Theorien und man hort es auch immer wieder, aber
ich finde, die miissen auch teilweise schon von sich selbst eingebracht werden.

I: Wenn Sie jetzt so einem Studienplaner gegentiber sitzen, der so iiber Praktika entschei-
det innerhalb des Studiengangs, was wiirden Sie da empfehlen, so von Dauer, Inhalte, Vorbe-
reitung, Nachbereitung?

BU9: (..) Also ich finde, die Dauer ist ja, glaube ich drei Mo/, nein gar nicht, also eine ge-
wisse Anzahl von Stunden, gell? Weil ich habe jetzt ja/ da bin ich nicht genau driiber infor-
miert. Finde ich, glaube ich, ganz gut. Ich wiirde allerdings ein bisschen mehr darauf achten,
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was an Praktika gemacht wird, weil viel halt auch so ein bisschen daran vorbei geht, finde ich,
an rein sozialpddagogischen Sachen. Also auch mit vielen Leuten, die ich gesprochen habe,
die das halt auch jetzt gemacht haben. Und ja, ich finde es halt schon, wenn es nicht/ Also,
ich finde es oft so ein bisschen Larifari gemacht. Also, ist ja gar nicht bose gemeint, aber ich
hatte es jetzt halt als Nebenjob, habe es halt recht normal ernst genommen, aber ich finde, oft
ist es halt so ein bisschen, ja: ,,Okay, gerade schnell Praktikum, suche mir noch schnell was
innerhalb von zwei Wochen.” Und deshalb wiirde ich nicht nur im Nachhinein driiber reden,
vielleicht auch ein bisschen vorher, damit man doch nicht sich auf irgendwas bewirbt. Weil
viele machen ja dann/ Ja, ich habe ja jetzt quasi auch das, was ich nicht spater machen will
und ich werde nach meinem Studium noch mal ganz in Ruhe ein Praktikum machen. Dann,
dann in der Kinder- und Jugendpsychiatrie. Und das ist halt einfach, ich finde es so ein biss-
chen schwierig, weil das so vollig ohne Vorbereitung. Dann bewirbt sich jeder fiir irgendwas,
dass er noch schnell ein Praktikum/ Dann muss das ja auch innerhalb der sechs Semester sein
und was ja auch eigentlich gut ist, aber ich finde, ich finde, mir hat es mehr gebracht, dass ich
das studienbegleitend iiber zweieinhalb Jahre quasi durch meine Arbeit mitbekommen habe,
als wenn ich studiere, drei Monate schon Praktikum und dann spreche ich halt zwei Monate
driiber. Und ich finde, das begleitende, ehrlich gesagt, nicht schlecht, weil man dadurch eine
ganz andere Berufserfahrung sammelt und auch so fiir den sozialpidagogischen Bereich gene-
rell. Und ja, ich glaube, dass, ja nicht unbedingt viel vergessen wird aus dem Praktikum, glau-
be ich nicht, aber ich finde es halt so begleitend/ machen ja mittlerweile auch immer mehr.
Gibt es ja jetzt auch so, dass man das irgendwie dann iiber das Semester begleitend machen
kann, finde ich besser, wiirde ich vielleicht eher versuchen, so einzufiihren, dass es so ein
bisschen begleitend ist, weil es hilft ja auch. Es ist ja auch super, wenn man die ganzen Theo-
rien hat, die kann man sich ja auch nicht immer alle direkt merken im Studium und dann, aber
wenn man das dabei direkt die ganze Zeit in der Arbeit hat, wo man das vielleicht drauf an-
wenden kann, ist das halt viel mehr im Kopf, als wenn/ Also, soll jetzt ja/ Man kann ja nicht
verpflichten, im sozialpddagogischen Bereich nebenberuflich tdtig zu sein, aber ich finde es
halt sinnvoll. Sinn/ Und fiir praktische Erfahrungen sinnvoller vielleicht als so ein Blockprak-
tikum. Ja.

I: Wie glauben Sie jetzt, so einfach aus dem Bauch heraus, wie sich der Studiengang So-
ziale Arbeit oder Sozialpddagogik an der Fachhochschule von dem an der Universitdt unter-
scheidet?

BU9: Wie, weil} ich gar nicht. Ja, es gibt ja so dieses allgemeine Vorurteil, dass es da halt
praxisorientierter ist. Kann ich halt jetzt gar nicht sagen. Ja, aber, ich hab/ wiirde mir auch
denken, dass es ein bisschen schulischer ist noch. Obwohl ich finde ja, dass, jetzt an der
Hochschule ist es ja auch ziemlich schulisch geworden. Ja, das wére so vielleicht, vielleicht,
dass da mehr so ein bisschen oder dass man, was/ vielleicht mehr Projekte oder so, sozialpéd-
agogische. Dass man auch direkt mal in diese Praxis kommt oder alle zusammen vielleicht
auch. Also, so was konnte ich mir vorstellen, dass es da mehr ist. Und warum auch eigentlich
nicht? Warum wird das denn nicht, also, ne? Ich kann mir vorstellen, dass da 6fters dann ir-
gendwie Projekte gestartet werden in sozialpaddagogischen Einrichtungen oder vielleicht auch
Kooperation mehr stattfindet. Ich weill es nicht, aber das kdnnte ich mir vorstellen vielleicht
als mit der Uni. Weil da ist es ja jetzt nicht so hdufig wie ich das bisher mitbekommen habe,
falls ich nicht total falsch informiert bin. Ja. Das wire es so. Das konnte ich mir vorstellen (la-
chend).

I: (lacht) Gibt es jetzt noch etwas so beziiglich Praktika und so weiter, was wir jetzt noch
nicht besprochen haben, wo Sie jetzt aber sagen: ,,Das wire mir noch wichtig zu sagen.*?
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BU9: (..) Nein, also, ich habe es nur nicht/ Ich finde, die Nachbereitung ganz gut eigentlich,
ich fande nur schon, wenn es noch eine kleine Vorbereitung géibe, einfach, damit nicht jeder
wahllos was wihlt. Aber die Nachbereitung finde ich gut. Wie auch dariiber gesprochen wur-
de und das fand ich schon gut von den Nachbereitungen von den Praktika. Da gab es, da gibt
es halt viel Miihe, das dann doch in Verbindung zu setzen. Aber ich finde es halt ein bisschen
zu kurz. Also, ich finde es schoner, wenn das {iber das Studium hinweg in Verbindung gesetzt
wird, damit man/ aber es ist ja nun mal ein Studium. Aber danach wird man halt einfach eh
ins kalte Wasser geworfen, wenn man sich nicht selbst vorher darum kiimmert, also, ja.

I: Okay. Dann vielen Dank.



10

Interview mit BUI0 - |

I: So, die erste Bitte, die ich habe, dass Sie mal IThren Werdegang noch mal kurz schil-
dern, was nach dem Abitur bis jetzt vor dem sozialpddagogischen Praktikum war. Also, was
Sie so schon an Praktika gemacht haben, ob Sie Auslandserfahrungen gemacht haben, berufli-
che Ausbildung, so was in der Art.

BU10: Ja, ich habe nach dem Abi oder besser gesagt auch schon wihrend der Schulzeit in ei-
nem Einzelhandel gearbeitet, also in einem Lebensmittelgeschéft, um mir halt ein bisschen
dazu zu verdienen. Und nach dem Abi wollte ich eigentlich in eine komplett andere Richtung.
Ich wollte was mit Modedesign machen oder mit Kunst. Und habe halt dementsprechend erst
bei Schneidern und so was, Mallschneiderin ein Praktikum gemacht. Und was, (..) was/ bei
dem ersten wurde ich nicht genommen. Und dann habe ich mich auch umentschieden und
habe so tiberlegt, dass so ein sozialer Beruf wahrscheinlich doch viel mehr zu mir passen wiir-
de und habe mich dann in der Uni beworben. Und wurde dann fiir das Sommersemester 2012
angenommen und habe dann auch/ Also, irgendwann in der Schule hatte ich schon mal ein
Praktikum im Kindergarten gemacht, was mir wirklich viel Spall gemacht hat. Und habe dann
jetzt auch das Studium angefangen und dann mir halt auch ein bisschen Praxiserfahrung hier
(lachend), also Praxis generell, die ein bisschen fehlt, habe ich dann jetzt im Dezember 2013
angefangen, ehrenamtlich im Jugendzentrum zu helfen. Habe da jetzt auch mein Praktikum
gemacht und habe da jetzt auch eine Stelle als studentischer Mitarbeiter.

I: Was sind dann so Thre Aufgaben in dem Bereich?

BU10: Ja, die ganze Zeit war das einfach nur so eine Form von Betreuung, gerade ehrenamt-
lich war ich nur einmal die Woche da, habe dann halt da ein bisschen zugeguckt. Hatte halt
auch Verantwortung, also ich durfte dann auch halt schon mich irgendwo einmischen oder ir-
gendwie mal sagen: ,,So geht das jetzt nicht.” Und dann jetzt im Praktikum hatte ich natiirlich
mehr Verantwortung und mehr Aufgaben gekriegt, dass ich da mal den Programmflyer dann
entwerfen musste oder bei Projekten helfen musste. Wir kochen auch ganz oft, dass ich da halt
immer mit dabei bin. Und jetzt werde ich, da ich halt jetzt immer zu bestimmten Tagen kom-
me, werde ich zum Beispiel auch den Miadchentag {ibernehmen. Das ist so donnerstags im-
mer, da wird unterteilt zwischen Jungen- und Miadchentag. Und die Maddchen machen dann da
typische Sachen (lachend) fiir sich, Schminken, keine Ahnung, Zeichnen, Basteln, irgend so
was, Backen. Und den soll ich jetzt iibernehmen und dementsprechend halt auch mir fiir jeden
Monat halt donnerstags immer was iliberlegen, was ich mit denen machen kann. Das ist dann
auch Organisieren und dann mit ihnen auch durchfiihren.

I: Ist das einmal im Monat oder jeden Donnerstag?

BU10: Das ist jeden Donnerstag. Sobald, sofern es halt nicht ausféllt durch einen Feiertag
oder sonst irgendwelche Sachen, aber ansonsten ist es jeden Donnerstag

I: Und dieses sozialpddagogische Praktikum haben Sie eigentlich jetzt quasi durch die
Arbeit dort abgeleistet, also das war jetzt nicht noch mal extra oder?

BU10: Das war extra.
I: War extra, okay.

BU10: Ich bin jetzt praktisch/ Habe erst mein Praktikum dann gemacht und dann wurde halt
auch eine Stelle frei und die haben mich dann empfohlen und habe jetzt/ bin jetzt seit gestern
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offiziell dann halt angestellt und nicht mehr Praktikantin.

I: Und das Praktikum war dann die vier Wochen, die oder vier Wochen oder sind es
sechs?

BU10: Sechs.
I: Sechs Wochen, okay. Und dann da auch Vollzeit?

BU10: (..) Jein, also am Anfang schon, das war noch in den Semesterferien, da konnte ich
dann Vollzeit kommen und dann halt so bin ich dann nach der Uni dann immer. Ich habe halt
geguckt, dass ich mir meine Kurse dann morgens hinlege, damit ich danach noch ins Jugend-
zentrum kann.

I: Was hat Thnen da gut gefallen in dem Praktikum und was vielleicht weniger gut?

BU10: Eigentlich gefillt es mir da generell total gut. Also, die Kollegen sind total nett, richtig
nett. Die, die sagen einem auch, wenn man was nicht so gut gemacht hat oder geben auch ei-
nem Tipps oder auch generell auch positives Feedback. Haben mich auch generell sehr gut
aufgenommen. Und die Jugendlichen sind auch nett oder Kinder und Jugendliche. Es geht ja
im Prinzip von sechs bis Ultimo, ich glaube 26 oder so. Und mit denen komme ich auch im-
mer ganz gut klar. Klar gibt es auch mal kleine Konflikte, aber das war jetzt nicht/ jetzt wirk-
lich minimal. Und es machte einfach Spal3, denen so einen Ort zu bieten, wo sie halt dann sich
beschiftigen konnen, auch nach der Schule und auflerhalb von den Eltern, wo sie dann ein-
fach mal sich treffen kénnen und rumhéngen kénnen und man/ und sie halt trotzdem aber
auch so ein Programm haben und halt auch Leute um sich herum, die auf der einen Seite sich
mit ihnen beschiftigen, aber auf der anderen Seite sie auch mal in Ruhe lassen, wenn sie halt
jetzt gerade etwas alleine machen wollen. Und das ist so eine gesunde Mischung und es macht
auch total SpaB3. Also auch diese Programmvielfalt, wie Kochaktionen oder mal gibt es auch
mal FuBlballturniere, Billardturniere, Tischtennisturniere, so was. Dann wird mal irgendwas
gebastelt oder fotografiert. Wir haben auch teilw/ haben auch in dem einen Jugendzentrum
immer so ein Migrationsprojekt, wo dann so was mal vorkommt wie: ,,Fotografiert doch mal
alles, was typisch Deutsch ist!* Und dann gibst du denen eine Kamera in die Hand und dann
diirfen sie das alles fotografieren. Dann kamen da so Bilder wie eine Uhr, weil die Deutschen
halt super plinktlich immer sind. Und das ist schon schon. Das macht richtig Spal3, auch zu se-
hen, dass sie sich halt doch auch fiir irgendwas begeistern konnen und dass das Bild von der
Jugend irgendwie doch schlechter ist, als es eigentlich ist, also so wie meine Erfahrung war.

I: Und Thre Aufgabe ist dann einfach zu betreuen, mal was zu organisieren?

BU10: Genau und mich halt auch mit denen beschéftigen. Und halt auch, wenn irgendwie
Konflikte oder so entstehen, dass man halt auch mal einschreitet und sagt: ,,Hier, so geht das
nicht.“ oder dass sie generell auch die Regeln einhalten, die halt da sind, weil ganz so Halli-
galli kdnnen sie dann doch nicht machen (lachend). Und ja, generell halt auch die, die halt
Probleme haben mit anderen und irgendwie in sozialen Kontakt zu treten, dass man denen mal
ein bisschen, auch mal ein bisschen hilft, aber auch, ja, gelegentlich auch bremst, wenn es
jetzt zu viel wird. Das kommt dann immer von Fall zu Fall irgendwie drauf an.

I: Wenn Sie jetzt sagen — ich schiele gerade mal auf das eine Blatt — Sie sind 22, ne?
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BU10: Mhm (bejahend).
I: Und dass da teilweise Jugendliche bis 26 hingehen, dann sind Sie ja eigentlich/
BU10: Konnten, aber der Alteste/
I: // Kénnten! //

BU10: // der daist, // der ist ein Jahr jlinger als ich. Das finde ich auch, also das fand ich auch
im ersten Moment SEHR seltsam. Die sehen mich dann teilweise auch nicht so als Mitarbeiter
an, sondern eher so als (..) mogliche Freundin oder so (lachend). Ja, aber da gehe ich halt auch
gar nicht drauf ein. Also, die haben auch irgendwann aufgegeben, da jetzt auf freundschaftlich
mit mir zu machen. Klar mache ich mit denen auch, genauso wie mit jedem anderen, Scherze
oder sonst was, aber das ist so/ Ich glaube, mittlerweile haben sie mich dann auch als Mitar-
beiter akzeptiert und respekti/ respektieren mich auch generell.

I: Okay. Schon. Jetzt aus der/ aus dem Praktikum oder auch jetzt aus der Zeit, konnen
Sie da fachlich fiir sich was mitnehmen, fiir sich als Person, methodisch, im Umgang mit
Menschen? Was ziehen Sie da raus?

BU10: Also durch das Praktikum auf jeden Fall, da habe ich wirklich viel dazu gelernt. Auch
kleine Tricks zum Beispiel, die mir dann der Jugendzentrumsleiter dann mal genannt hat, der
auch schon lange genug Erfahrungen gesammelt hat und dann weil3, wie er wen behandeln
muss.

I: Was fiir Tricks zum Beispiel?

BU10: Ja, zum Beispiel (..) wann, wenn jemand praktisch was antun will, also eine Bestra-
fung antun will und man nicht sagt: ,,Ja, wenn Du jetzt nicht authdrst, dann kriegst das und
das nicht., sondern einfach sagt, eiskalt dann auch: ,,Das hat Konsequenzen fiir Dich!*, aber
nicht, welche. Und dann iiberlegen die da drii/ oder denken da driiber nach, was es denn sein
konnte und meistens horen die dann eher auf, als wenn man dann sagt: ,,Hier, Du darfst jetzt
dann nicht mehr Playstation spielen!* Dann, dann kénnen sie sich damit abfinden. Das sind so
kleine Tricks, die er mir dann halt auch mal genannt hat, die er halt auch durch seine Erfah-
rungen gesammelt hat und das ist, das ist Gold wert fiir mich. Und deshalb finde ich es auch
gut, dass man von jedem Mitarbeiter noch mal so ein Feedback kriegt, wenn man irgendwas
nicht so gut gemacht hat oder super gut gemacht hat. Und auch selbst probiere ich halt auch,
also ich bin, glaube ich, auch wesentlich geduldiger geworden. (..) Ja, man hat praktisch seine
(..) ja, seine Grenzen ein bisschen anders gesetzt jetzt. Sonst war man vielleicht schneller mal
genervt oder hétte schneller mal gesagt: ,,Boah ey, jetzt halte doch mal die Klappe!* Und jetzt
hat man halt mal so einen langeren Geduldsfaden und geht halt auch damit ganz anders ran.

I: Welche neuen oder weiterentwickelten Fahigkeiten oder Erkenntnisse haben Sie ge-
wonnen? Neues Wissen, neues Konnen, so was in der Art?

BU10: Neues Wissen, neues Konnen eher halt. Zum einen halt auch dieser Umgang mit Men-
schen, wie schon gesagt, aber auch generell das Bild von einem Jugendzentrum. Das ist bei
mir ganz anders geworden. Weil, also bis jetzt hatte das bei mir und auch in meiner Heimat
immer so das Bild gehabt, dass da nur die von der Gesellschaft verstoBenen Jugendlichen (la-
chend) dahin gehen. Ist aber halt auch gar nicht so. Das sind ganz normale Leute, ganz, ganz
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nette auch. Und von daher kann ich da schon sagen, das ist so ein Vorurteil. Und die Erkennt-
nisse habe ich zum Beispiel auch gewonnen, dass es halt anders ist.

I: Was heif3t, von Threr Heimat? Wohnen Sie sehr landlich, oder?

BU10: Ja (lachend). Da hatte das dann immer so ein, ja so einen schlechten Ruf gehabt im-
mer, als wéren da nur die Asozialen drin. Und das ist halt absolut nicht der Fall.

I: Kommen Sie ganz woanders her oder schon aus der Gegend?
BU10: Eine Stunde mit dem Auto weg, also bei [Name der Stadt] in der Néhe.

I: Also, ist jetzt nicht irgendwie, wo man jetzt denkt: ,,Berlin!“ oder // irgendwas. // Wo
man sagt, da ist auch teilweise ein bisschen anderer Hintergrund noch oder so? (lachend)

BU10: // Nein. // Nein, damit nicht. Aber aus irgendeinem Grund hat es halt diesen Ruf bei
uns und das kann ich halt jetzt auch widerlegen. Und auch generell halt, wie man halt mit
Kindern und Menschen halt umgeht, in so, wenn man denen halt Kritik entgegenbringt oder
sie auf ihr Verhalten aufmerksam macht, aber auch bei diesen Projekten zum Beispiel. Wenn
man da jetzt irgendwo einen Ausflug macht oder so, wie man die begeistern kann, wie man
die aber auch unterstiitzen kann, wenn es ihnen halt wirklich gar nicht gefillt. Und ja, also
hauptséchlich halt Umgang mit Kindern und Jugendlichen, das war die Haupterkenntnis.

I: Haben Sie was vermisst in dem Praktikum?
BU10: (...) Muss ich erst driiber nachdenken.
I: (lacht)

BU10: (10 Sek.) Ich weiB} nicht. Also, ich vermisse eher im Studium was wie im Praktikum.
Also ja, klar gibt es ab und zu mal so, so Kleinigkeiten, wo man sich dann selbst denkt:
,,Okay, ich wiirde das anders machen.*, aber jetzt grofartig vermisst eigentlich nicht so. Wenn
ich da/ Ich glaube, ich hatte auch gut Gliick mit der Einrichtung, dass ich da halt so gut aufge-
nommen wurde.

I: Was, wenn Sie/ haben Sie jetzt schon gesagt, was vermissen Sie an der Uni oder in der
Uni?

BU10: In der Uni (..) vermisse ich halt so diesen Praxisbezug. Weil auf der Homepage steht
das alles ein bisschen anders. Da wirkt es ein bisschen praxisorientierter, da wird ja auch die
moglichen Berufsfelder vorgeschlagen und da stehen dann auch zum Beispiel: Kinder- und
Jugendarbeit. Aber im Prinzip ist mir halt doch Wissen theoretisch oder auch ein bisschen we-
nig. Also, man konnte mehr draus machen. Man konnte mehr iiber Psychologie oder so was,
Soziologie noch reinnehmen. Das ist halt wichtig. Und Psychologie finde ich halt gerade in
dem sozialen Bereich wirklich wichtig. Oder Rechtssachen halt so. Das mit der Forschung
muss man ja nicht abschaffen, das finde ich auch interessant. Aber von den ander/ von dem
anderen noch ein bisschen mehr. Also es wiirde, glaube ich, keinem schaden, wenn wir noch
ein, zwei Seminare im Semester mehr besuchen wiirden. Das ist zeitlich auch machbar.

I: Die dann praxisorientierter sind?
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BU10: Genau oder halt intensiver. Man hat zwar diese, man kann sich zwar dann halt orien-
tieren, in welchem Bereich man weiter machen will, in Sozialpddagogik oder Sonderpiadago-
gik oder Medienpiddagogik ist es noch und dann halt dann gerade in den, in den Semestern,
wo es dann um die Sozialpddagogik geht, dann halt auch mal noch mehr davon sehen und
nicht nur, nur Vorlesung und insgesamt vielleicht drei, vier Seminare. Das finde ich, ehrlich
gesagt, zu wenig und ich denke, da sind auch die meisten dazu bereit, auch mehr zu machen.

I: Jetzt noch mal zum Praktikum. Welche schwierigen Erlebnisse oder Probleme gab es
da und wie sind Sie dann damit umgegangen?

BU10: (..) Schwierige Erlebnisse war zum Beispiel (..) ja, da bin ich zu spét ins Jugendzen-
trum gekommen und da ka/ stand dann einer der Jugendlichen dann vor dem Jugendzentrum
bei seinen Freunden und hat geraucht. Und ich habe ihn halt angeguckt, habe ,,Hallo* gesagt
und bin dann so vorbeigelaufen und er pobelte mich so an, so: ,,066h, wer ist das? Was will
die von mir?* Und dann habe ich halt zuriickgepobelt und habe gesagt: ,,Ich bin die von da
drin!“ Und dann hat er mich mit ganz grolen Augen angeguckt, hat dann gar nichts mehr ge-
sagt und als ich dann spdter im Jugendzentrum war und er kam dann dazu, konnte mir auch
nicht in die Augen gucken, hat sich schon ein bisschen geschdmt. Also, scheinbar hat ihn das
geschockt, dass jemand auch mal zuriickschiefit. Und dann eine andere Situation war zum
Beispiel, dass halt, also generell ist es halt oft so, dass die sehr laut sind (lachend) und je
nachdem, was fiir einen Tag die haben, also es gibt Tage, da kann ich sagen: ,Hier Leute,
macht mal leiser!* und dann ist es sofort der Fall und manchmal wollen sie einfach auch mich
testen, wie weit sie bei mir gehen kénnen, wo man dann teilweise auch so ein bisschen iiber-
fordert ist, gerade wenn man dann mal fiir eine halbe Stunde mit denen alleine ist oder so.
Dass man halt da jetzt nicht weil3, wie kriege ich die am besten in den Griff. Soll ich jetzt lau-
ter werden? Soll ich irgendwie einfach mal den TV ausschalten oder die Playstation, je nach-
dem, was sie gerade spielen. Da kommt das schon mal so vor, dass man dann eben, dass sie
halt auch, je nachdem wie viele das sind, sich gegenseitig so hochpushen und immer lauter
werden, immer nerviger, jeder macht dann irgendwas anderes, was er eigentlich nicht machen
sollte. Ja, dann wirklich an seine Grenzen kommt. Und da ist es mir auch mal passiert, dass
ich zu einem was Blodes gesagt habe, was mir dann im Nachhinein voll leid tat oder besser
gesagt nicht leid tat, in dem Moment hatte er es einfach verdient, weil er auch richtig frech zu
mir war, aber ich es einfach als unprofessionell empfunden habe. Und das war dann/ Ja, das
ist mir noch in dem Moment eingefallen, als ich den Satz noch nicht fertig gesprochen hatte.

I: Haben Sie ihn beleidigt oder?

BU10: Ich habe einfach, ja, also er hat mich immer genervt. Wie gesagt, ich war halt alleine
mit allem und dann meinte er irgendwann noch: ,,Machen Sie mir mal so ein Toast!*, weil wir
halt Toast verkaufen. Und dann war ich aber noch mit was anderem beschiftigt und er sagte
immer: ,,Schneller! Jetzt beeilen Sie sich mal! Ich habe Hunger!* Und dann habe ich irgend-
wann gesagt: ,,Ich knall Dir das gleich ins Gesicht, dann kannst Du Dir das selber schmieren,
wenn Du weiter nicht authorst, so mit mir zu reden!* (lachend) Und das war, in dem Moment
war das so blod, was mich auch geédrgert hat, aber hat scheinbar auch gewirkt, weil seitdem
hat er // nicht mehr so (lachend) //

I: // Auch mal menschlich, ja? (lacht) //

BU10: hat er nicht mehr so blod reagiert, aber war halt in dem Moment ein Fehler. Das kann
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man nicht bringen (lachend).
I: (lacht)
Gibt es irgendwas, wo Sie sagen: ,,Da war ich iiberfordert oder unterfordert.*?

BU10: Ja, tiberfordert war, ist halt immer, wenn ich dann/ wenn die sich so hochpushen, wenn
die halt wirklich testen: ,,Wie weit kann ich bei der gehen?* Oder auch, wir machen auch
Hausaufgabenbetreuung fiir Grundschiiler und das sind dann so vier, fiinf. Und dann ist halt
so Zwillings/ so zwei/ zwei Zwillinge, ja klar, Zwillinge da (lachend). Und die sind schon an-
strengend. Die konnen sich nicht lange ko/ konzentrieren, die bleiben nicht auf ihrem Hintern
sitzen, konnen sich sehr gut gegenseitig ablenken, konnen mich auch gut verdppeln und ja,
das konnen sie sich eigentlich gar nicht erlauben, weil die wirklich fiir alles linger brauchen
und auch mit den Hausaufgaben auch immer iiberfordert sind. Und da ist es fiir mich halt auch
eine Form von Uberforderung, weil man halt nicht weiB, inwiefern muss ich da jetzt eingrei-
fen, muss ich denen jetzt irgendwie, also soll ich nur gucken, dass die ihre Hausaufgaben ma-
chen? Oder wenn die Hilfe brauchen, dass ich denen dann kurz was erkldare? Und habe mich
halt dann auch fiir den zweiten Weg entschieden, dass ich ihnen was erklédre, wenn sie Hilfe
brauchen. Aber scheinbar war, zum Beispiel im schriftlichen Subtrahieren, da gar keine
Kenntnisse da. Also, entweder haben sie in der Schule Null aufgepasst oder nicht verstanden,
nie richtig erklart bekommen. Im Endeffekt habe ich dann eineinhalb Stunden mit denen da
gesessen und habe denen schriftlich Subtrahieren beigebracht, wobei ich mich dann gefragt
habe, inwiefern das halt meine Aufgabe ist, weil die ja eigentlich in die Schule gehen und es
da lernen sollten. Aber mir selbst tat es halt auch leid, weil die wirklich schon sehr niederge-
schlagen waren, weil sie es nicht verstanden haben. Und das ist halt so ein Problem, auch in-
wiefern soll man denen helfen oder nur gucken, dass sie es machen? Weil, eigentlich ist die
Aufgabe, nur gucken, dass sie die Hausaufgaben machen. Das ist immer so ein Grad und es
iiberfordert einen schon.

I: Gibt es auch was, was unterfordert?

BU10: (..) Unterfordert ist halt, wenn wenig los sind, wenig los ist und die zwei, drei dann nur
Playstation spielen oder nur an der Nintendo Wii sitzen und man selbst hat halt einfach dann
gerade nichts zu tun, man/ Betreuung brauchen sie in dem Moment nicht, eine Beschéftigung
auch nicht, weil sie halt an der Konsole sitzen. Ansonsten, Projekte sind geplant, Flyer ge-
schrieben, man kann sie auch nicht alleine lassen, das ist dann auch schon, wo man sich auch
mal fragt: ,,Warum muss ich jetzt iberhaupt noch hier sein? Nintendo spielen konnt Thr auch
zuhause.* Ja. Das kommt halt vor, ist aber eigentlich auch ganz entspannt.

I: Was konnten Sie konkret von sich schon in das sozialpddagogische Praktikum einbrin-
gen?

BU10: (...) Ja, von mir selbst ist schon, dass ich halt ein fester Bestand schon vom Team bin
und halt auch dementsprechend auch Aufgaben {ibernehme. Und halt auch, dass halt die Kin-
der, dadurch dass sie mich halt auch wirklich respektieren und auf mich héren, dass sie/ dass
ich denke, dass ich mich da halt schon sehr gut eingebracht habe. Auch was so Dinge angeht
wie dieser Maddchentag. Dass ich da was planen kann, dass sie mir da voll vertrauen, dass ich
das hinkriege und dass/ da fragt auch keiner nach: ,,Willst Du das wirklich machen?* oder so,
sondern: ,,Mach Du nur. Das wird schon funktionieren.” Und von daher kann ich mich da halt
auch sehr gut einbringen. Auch wenn ich in der Teamsitzung oder so, wenn ich da irgendwel-
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che Vorschlige mache oder halt je nachdem auch mal was einbringe, was mir dann mal
aufgefallen ist bei einem Kind, wo ich dann mal driiber reden mochte oder so, das ist alles
auch moglich. Und ja.

I: Wie wurden Sie von der Hochschule auf das Praktikum vorbereitet?

BU10: (5 Sek.) Vorbereitet, ehrlich gesagt, weniger. Eher so im Nachhinein. Also, man wusste
halt, dass man ein Praktikum machen soll, man wusste auch, dass/ wie lange das geht bezie-
hungsweise wie viel Stunden man absolvieren soll und auch, dass man halt im sozialen Be-
reich was machen kann, aber im Prinzip, als Vorbereitung kam da eigentlich nichts. Ja, es gab
mal, ich glaube auf der Homepage von Erziehungswissenschaften, da gibt es auch irgendwo
Praktika- und Jobangebote, wo man sich dann mal orientieren kann, aber ansonsten nichts.
Die wirkliche Betreuung kam dann erst so in dem Praktikumsseminar, das man halt dann be-
suchen soll, wenn man schon ein Praktikum hinter sich gebracht hat, damit man halt diesen
Bericht schreiben kann und halt auch so noch mal generell iiber das Praktikum geredet wird
und auch von den anderen Leuten was mitkriegt, was sie so in ihrem Praktikum erlebt haben.
Eher Nachbereitung als Vorbereitung (lachend).

I: Gibt es hier irgendwie noch Broschiiren zum Studiengang oder ist das alles nur im In-
ternet?

BU10: Broschiiren haben wir auch gekriegt. Das war im ersten Semester, da gab es von der
Fachschaft so eine, ,,Ersti-Fibel“ nannte sich das, wo dann auch noch mal die, die Module
aufgeschrieben waren, ja, auch noch mal so, so eine kurze Einfilhrung. Dann haben wir auch
von den, ja, wie soll ich sagen, von den Vertretern des Institutes dann einfach auch noch Flyer
generell gekriegt {iber, auch tiber diese Orientierung, in welchem Bereich man sich dann spé-
ter spezialisieren will, iber das Studium an sich noch mal. Das gab es aber alles erst so im
ersten Semester.

I: Aber nichts speziell zum Praktikum?
BU10: Zum Praktikum gar nichts. Nicht, dass ich wiisste.

I: Wie beurteilen Sie so das Verhiltnis zwischen dem, was man an der Hochschule lernt
und dem, was man in der Praxis dann vorfindet?

BU10: Ja. Also, an der Hochschule ist ja viel Theorie und gerade in einem sozialen Beruf oder
auch in Erziehungswissenschaften, das kann funktionieren, muss aber nicht. Und es kommt da
auch immer darauf an, wie der Gegenpart darauf reagiert. Und ich denke mal, es ist jetzt egal,
ob man an der Uni studiert oder an der FH, die halt praxisorientierter ist. Das/ ja (..), die
Tricks, wie man oder halt auch der Umgang mit Menschen, lernt man halt erst, wenn man erst
mal im Praktikum ist oder halt im Beruf drin. Ich glaube, das kann auch keiner an der Uni ir-
gendwie beibringen, weil das halt schon, ja, immer anders ist, immer eine andere Situation.
Weil man immer was Neues dazulernt, ob es funktioniert oder nicht. Aber man konnte halt, ja,
da ein bisschen entgegenkommen, indem man halt so was wie Psychologie oder Gespréchs-
fithrung auch mal an der Uni noch beibringt. Da ist halt die FH wirklich im Vorteil, weil mit
Gesprachsfiihrung, dann weil man, wie man mit dem Gegeniiber Probleme angeht, also an-
sprechen kann, kann sich da drauf auch ein bisschen mehr einstellen. Und von der Uni wird
man so eigentlich ins kalte Wasser geworfen. Ja, halt so. Man kann, ich denke, man/ das/
Hauptteil wird man in der Praxis lernen, aber man kann da schon ein bisschen entgegenkom-
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I: Was sollte jetzt so, IThrer Meinung nach, ein Sozialpddagoge oder Sozialarbeiter mit in
den Arbeitsalltag bringen?

BU10: Auf jeden Fall schon mal Menschlichkeit, also Geduld und Menschlichkeit. Ich denke,
wenn man das nicht hat, dann ist man auch schon wieder fehl am Platz ist. Es gibt bestimmt
Leute, die hier in der Uni die allerbesten Noten heimbringen, aber einfach fiir einen sozialen
Beruf an sich nicht gemacht sind, weil es ihnen an gewissen Kompetenzen fehlt. Und man
sollte auch nicht zu streng sein, man sollte nicht zu lédssig sein. Gerade bei Kindern und Ju-
gendlichen kommt es halt, das zu Strenge halt einfach in deren Augen lacherlich riiber. Und
ja, wenn da halt jemand ist, der halt, bei dem die Kinder und Jugendlichen merken: ,,Okay, an
den kann ich mich wenden, wenn ich Probleme habe. Der hort mir zu, die macht auch mal
einen Spall mit, ist aber auch eine Person, wo man jetzt nicht alles machen kann, sondern
auch, die auch mal durchgreift, wenn etwas ist.”“ Also ja, man sollte halt generell immer so ein
(...), das ist schwierig zu sagen, halt denen so ein Gefiihl vermitteln, dass man/ dass sie sich
halt bei einem gut fithlen kdnnen und dass sie nicht unter Beobachtung stehen und dass sie
halt/ dass ich/ dass man selbst auch Mensch ist und auch Fehler machen kann oder schon Feh-
ler gemacht hat. Und ja. Aber die Hauptdinge sind halt Geduld und Menschlichkeit und halt
auch ein Interesse an anderen Menschen und ein gewisse/ gewisser Umgang, auch Respekt
vor den anderen. Man soll da jetzt nicht hinkommen und sagen: ,,Gott, Ihr seid alle verlorene
Personlichkeiten und dann komme ich, ich bin Eure Rettung und wenn ich jetzt da bin, dann
wird alles gut.“, sondern man soll halt schon eher die als, ja, als gleich ansehen. Ja, das sind
auch Menschen. Klar haben die teilweise noch nicht so die Erfahrungen gemacht, wie man
selbst, aber das heif3t nicht, dass es schlechte Menschen sind und dass die jetzt alle in Not ste-
cken. Selbst wenn, sollte man auch nicht jetzt, ja, man sollte auch nicht so idealistisch range-
hen, wie das jetzt, wie schon erwdhnt, mit ,,Hier bin ich, ich bereichere Euer Leben!* Man
sollte halt das alles ein bisschen realistischer sehen, dass es halt auch immer Leute gibt, die
einen nicht mogen und es gibt immer Leute, die sich nicht dndern wollen oder keine Hilfe
wollen. Und ich denke, dann kann man wirklich alles probieren, wenn die nicht wollen, dann
wollen die nicht. Und dann kann man sich mehr auf die konzentrieren, die halt Hilfe und Un-
terstiitzung wollen. Dass man das generell ein bisschen realistischer siecht. Man kann auch
nicht jede Geldsorgen und jede/ jeden Hunger bekdmpfen von jetzt auf gleich, man muss das
alles ein bisschen realistischer sehen. Ich denke, da haben viele, gerade im Studiengang, noch
ganz schon dran zu kauen.

I: Was wiirden Sie einem Studienplaner beziiglich der Praktika innerhalb Thres Studien-
ganges empfehlen, wenn Sie mit ihm sprechen konnten? So Dauer der Praktika, Inhalte, von
der Vorbereitung, Nachbereitung her.

BU10: Also Dauer finde ich schon ein bisschen kurz eigentlich, weil wir studieren sechs Se-
mester und machen davon ganze sechs Wochen Praktikum. Ich finde, das ist ein bisschen we-
nig, gerade wenn man, wie die meisten ja auch wollen, in die Praxis will und nicht in die For-
schung. Ich finde, da ist es halt ein bisschen kurz. Und man sollte auch die Mdglichkeiten ha-
ben, dann halt in verschiedenen Institutionen ein Praktikum zu besuchen oder halt in verschie-
denen Bereichen mal reinzuschnuppern. Ja, ich kann das nur mit der FH vergleichen, weil die
halt acht Monate Praktikum machen und dann sehen sechs Wochen echt liacherlich aus. Und
ich finde, auch in den sechs Wochen kann man halt auch mehr raushauen. Je linger man da
schon mal ein bisschen drin ist, desto leichter fillt es einem wahrscheinlich auch, im Studium
an sich, an/ Dinge anders zu sehen und sich auch spéter ein bisschen besser zu orientieren: Wo
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will ich hin, wo nicht? Und Vorbereitung? (..) Keine Ahnung, ehrlich gesagt. Vielleicht eine
Infoveranstaltung oder so, mit moglichen Praktikumsstellen oder was man beachten soll oder
generell, was ist, wenn es einem da absolut nicht gefillt, ob man noch schnell wechseln kann.
Aber ja, also Vorbereitung wiirde ich noch nicht mal groBartig was bemingeln, weil jeder
sucht sich sein Prak/ seine Praktikumsstelle selbst aus und das ist so, wenn man seine eigene
Entscheidung, sein eigenes Schicksal, da kann die Uni jetzt nicht viel mitreden. Zur Nachbe-
reitung war, ja (..) dieses Praktikumsseminar, das ja aber zum gro3en Teil da drauf gerichtet
ist, dass man halt auf diesen Bericht, den man abgeben muss, vorbereitet wird. Das war jetzt
nur vier Mal insgesamt, dafiir drei oder vier Stunden immer. Fand ich generell aber trotzdem
noch so ein bisschen wenig. Das diirfte auch, ja, auch gern fiinf, sechs Mal sein oder auch ein
bisschen lédnger, gerade weil man halt, ja, man kann davon halt viel erzdhlen. Und auch in die-
sem Vorbericht, den man geschrieben hat, da wird ja auch dann noch mal in Gruppenarbeit
driiber erzdhlt und interpretiert und da hat die Zeit nicht gereicht, also zumindest in unserer
Gruppe nicht. Das gerne ein bisschen ldnger, aber das Seminar an sich war schon sehr sinn-
voll und auch gut gemacht.

I: Das klang ja jetzt schon ein paar mal an, mit dieser FH. Was glauben Sie so, unter-
scheidet so ein Studiengang Soziale Arbeit, Sozialpddagogik wenn man den an der FH stu-
diert und wenn man den, wie hier an der Uni, studiert, auch im Hinblick so auf die Praktika?

BU10: Ja, ich kriege es halt mit, dadurch dass halt ich auch im Jugendzentrum eine kennenge-
lernt habe, die hier unten an der KH studiert, Soziale Arbeit. Das ist schon anders aufgebaut.
Also, die haben schon mal mehr Facher. Die lachen sich eigentlich schon schrdg, wenn ich ih-
nen erzéhle, hier, ich habe in dem Semester drei Seminare in Erziehungswissenschaften und
eine Vorlesung. Das ist lacherlich fiir die, weil die von morgens oder halt wesentlich mehr zu
tun haben und auch andere Themenkomplexe teilweise auch behandeln. Also, die haben zum
Beispiel auch dieses Psychologie drin, sie haben Gespréichsfiihrung, die reden iiber Rechte,
zum Beispiel das Sozialgesetzbuch und so was, das auch sehr wichtig ist. Sie haben viel So-
ziologie, die lernen auch noch ein bisschen mehr iiber Praxis generell, also wie kann man sich
halt, ja, verhalten, das ist jetzt falsch, aber das ist schon alles wesentlich praxisorientierter und
sie behandeln halt auch Themen, die hier halt angesprochen werden beziehungsweise kom-
plett wegfallen. Ich denke mal, ja, man konnte das noch ein bisschen mehr hier ausbauen. Da-
fiir haben die halt nicht diesen Forschungshintergrund, was ich eigentlich auch ziemlich inter-
essant finde. Auch wenn es/ wenn man jetzt sagt, irgendwann/ man mdochte nicht in die For-
schung, aber vielleicht hat man irgendwann mal keine Lust mehr auf Praxis und will dann
doch noch umwechseln und da hat man das halt schon. Also, das mit dem Forschungsteil soll-
te nicht wegfallen, aber das andere kann man sich durchaus an der FH noch ein bisschen ori-
entieren, vielleicht von denen noch ein bisschen was dazu nehmen. Mehr Psychologie, mehr
Recht, Gespréchsfithrung. Und halt auch dieses Praktikum, also wie schon gesagt, ich finde es
halt, es wirkt halt besser, wenn man sagen kann: ,,Ich habe durch meinen Studiengang acht
Monate Praktikum gemacht.“, wie zu sagen: ,,Ich habe sechs Wochen Praktikum gemacht.*
Sechs Wochen klingt einfach lacherlich und da wiirde ich als spéterer Arbeitgeber auch dann
sagen: ,,Okay, gut, der hat noch keine Praxiserfahrung gesammelt, wenn er nicht gerade noch
einen Nebenjob in dem Bereich hat.” Und das ist ja nicht bei jedem der Fall. Und ich denke,
das ist schon ein Vorteil. Es wirkt einfach anders, es wirkt ein bisschen besser, wenn man halt
ein langeres Praktikum macht.

I: Wie haben Sie fiir sich entschieden, dass Sie an die Uni gehen und nicht an die FH?

BU10: Ja, ich wiirde mal schon fast so weit gehen und dann noch sagen, dass ich mich wohl
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doch nicht so gut informiert hatte, wie ich gedacht hatte. Also, ich hatte von, von der Bundes-
agentur fiir Arbeit, da gibt es ja so einen Studienplaner, - orientierer und da klang Erziehungs-
wissenschaften eigentlich so, als wire das so das, das Maximum und Sozialpddagogik, Sozia-
le Arbeit, das ist alles nur so kleine Bereiche. Und das klang irgendwie so, als wére das, ja,
der soziale Studiengang und ja, auf der Uni-Seite klang das auch alles ganz gut. Das ist halt,
so vermarktet man halt wahnsinnig gut (lachend).

I: (lacht)

BU10: Ja, hat halt so, also ich dachte immer: ,,Ja, Uni klingt super und kann auch nicht scha-
den, da drauf zu gehen.“ Ja, klang halt alles so ein bisschen vielversprechender. Ist halt, ist
nicht schlecht, das mochte ich jetzt nicht anprangern, kann man halt nur mehr draus machen.
Und das wusste man halt am Anfang nicht. Und dann kam halt auch irgendwann wahrend
meines Studiums, da war ich im dritten Semester, kam dann auch so ein Geriicht rum, auch
das halt, dass man keinen Schock kriegt in der Praxis, wenn man von der Uni kommt, dass die
mit Handkuss die FH-Leute nehmen und dass man eigentlich an sich gar keine Chancen hat,
in den sozialen Bereich spiter reinzukommen. Und dann gingen bei mir auch teilweise Alarm-
glocken an, wo ich dann tiberlegt habe: ,,Wechselst Du noch auf eine FH oder nicht?* Aber
ich flir mich gesagt habe: ,,Ich bin jetzt in der Hilfte von meinem Studiengang, warum soll
ich jetzt noch wechseln?* Ich/ Noch mal so lange und dann bin ich auch schon fertig und ich
werde schon einen Job kriegen und ich werde meine Praxiserfahrungen dann irgendwo anders
sammeln. Halt, und dann habe ich ja angefangen, ehrenamtlich dann auszuhelfen.

I: Wer hat das Geriicht gestreut? Woher kam das?
BU10: Auf einmal war es da und auf einmal war es auch wieder weg (lachend).

I: Also nicht, dass man sagt, es kam von Professoren oder das kam von // den Mitstuden-
ten? //

BU10: // Von einer Tutoriumsleiterin. / Die hat das irgendwann mal erzdhlt und meinte auch,
man muss dann halt noch eine Ausbildung dranhéngen, zum/ Ich weil3 gar nicht mehr, was sie
gesagt hatte. Aber die Ausbildung wére auch voll teuer und man hitte gar keine Mdglichkei-
ten. Das hat halt im ganzen Studiengang iiber so eine Massenpanik ausgelost (lachend), sage
ich jetzt mal ganz bdse, wo ich auch von einigen weil}, dass sie dann noch an eine FH ge-
wechselt sind, weil das, ja, klingt halt nicht so gut. Aber ja, ich habe auch schon ganz oft ge-
sagt, generell wire, also wenn ich das noch mal riickgidngig machen konnte, wiirde ich auf
eine FH gehen. Ganz klar. Weil die halt praxisorientierter ist. Klar kriegt man halt den For-
schungszweig nicht mit, aber in erster Linie will ich halt in die Praxis und habe ich ja schon
oben erwihnt, was halt in dem Studiengang auch fehlt und was man da noch reinpacken
konnte. Und wie ich es von den Diplomstudenten weill auch, war das ja auch vorher anders,
vor dem Bachelor-Master-System. Dass die halt auch wirklich diese fehlenden Bereiche auch
abgedeckt haben. Da habe ich mich dann ja auch gefragt, warum muss man das denn durch
Bachelor-Master dann verschlechtern oder halt verringern das Studium? Weill man nicht.
Wird sich irgendeiner schon was dabei gedacht haben.

I: (lacht) Ja.

BU10: (lacht)
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I: Gibt es jetzt noch irgendwas, was Sie sagen: ,,Das miisste noch erwéhnt werden be-
zliglich der Praktika, das wére Thnen noch wichtig?“

BUI10: (...) Nein, eigentlich nicht. Eigentlich habe ich, glaube ich, alles gesagt, was mir so
auf dem Herzen liegt (lachend).

I: Okay, schon. Dann vielen Dank.

BU10: Ja.



